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NOTIFICACION POR AVISO
Radicacion: 11EE2019737600100018305

Querellante: PAOLA RAMIREZ
Querellado: DIEGO TAMAYO BORJA

ASUNTO:

A, identificado(a) con la Cédula
ferido por la Coordinadora del
auca, a través del

Respetado Sefior(a),
ICA POR AVISO a DIEGO TAMAYO BORJ

Por medio de la presente se NOTIF

de Ciudadania No. 16360440 de la Resolucion 596 del 29 de julio de 2021, pro
Grupo de Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Teritorial del Valle del C
cual se resuelve la averiguacion preliminar mediante archivo de la actuacion.

En consecuencia se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en (03 tres
folios vueltos), se le advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega
de este aviso, luego del cual inmediatamente empezara a correr el término de diez (10) dias habiles para que, si
lo considera necesario, presente escrito con el fin de interponery sustentar recurso de reposicion y en subsidio
de apelacion o, los que pueden ser presentados en la cuenta de correo electronico bgarcia@mintrabajo.qov.co,
iospina@mintrabajo.gov.co o en la Inspeccion del Trabajo de Tulud, ubicada en la carrera 27 No. 2743 oficina
108 P, en le horario de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. de lunes a viemes.

Atentamente,

Atentamente,

(FIRAY) G[E%MQL&
BEATRIZ EUGENIA GARCIA REALPE
Auxiliar Administrativo

Anexo lo anunciado en (03 folios).
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Fecha de Envio: 26/08/2021
19:27:34
Tipo de Servicio: CORREO CERTIFICADO NACIONAL
Cantidad: 1 Peso: 200.00 Valor: 5800.00 Orden de 14532115
servicio: B
73 "
Datos del Remitente:
B -
Nombre: MINISTERIO DEL_TRABAJO - MINISTERIO DEL TRABAJO - TULUA Ciudad: TULUA Departamento é/;ll.JLCEADEL
Direccién: CARRERA 27 NO. 27-19 OFICINA 206 Teléfono:
W B
Datos del Destinatario:
&
Nombre: PAOLA RAMREZ Ciudad  TULUA Departamento: VALLE DEL
CAUCA
Direccién: KRA 26 20*-32 Teléfono
Quien Recibe:

Carta asoclada:

Cédigo envio paquete:
Envio Ida/Regreso Asociado:

Cenno Operativg

Fegha
26/08/2021 07:27 PM PO.TULUA Admitido
No reside - dev a

27/08/2021 04:39 PM PO.TULUA
remitente
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MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No.2596

Santiago de Cali, 29 de julio de 2021 f :
~ “Por medio de la cual se archiva una acfuaclén adminlggsagiv_ai'< .
‘ ' . ‘ | cocién Viglanci ort™ do la Direccion Te itorial del
La Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de Iafplrr:glgl; cTrgtrcr;ths ”
Valle del Cauca, en uso de sus atribuciones legales y en especial las que le con ie e e on
Noviembre 2 de 2011, la Resolucion 02143 del 28 de Mayo de 2014, en concordancia o

la Ley 1437 del 18 de enero de 2011,y teniendo en cuenta lo siguiente,

. INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste al sefior DIEGO TAMAYO BORJA,
dentificado con la cedula de ciudadania No. 16.360.440, con domicilio en la carrera 30 No. 14 - 36 en la
ciudad de Tulua Valle.

1. HECHOS

PRIMERO: Mediante queja presentada por fa sefiora PAOLA RAMIREZ, identificada con la cédula de
ciudadania numero 22. 344.746 radicada en la Inspeccion de Trabajo de Tulua bajo el No. 000000870 el 17
de julio de 2019 a folio 1, se solicita a este Ministerio investigacion administrativa laboral al sefior DIEGO
TAMAYO BORJA, Identificado con la cedula de ciudadania No. 16.360.440, poniendo en conocimiento
inconvenientes que se han venido presentando en el desarrollo de su relacion laboral, tal como a la letra

reza.

“(...) No contamos con un contrato de trabajo, ni estamos afiliados a la ARL, no nos pagan lunes
festivos, no horas extras, auxilio de transporte, no nos pagan vacaciones. Ademas sufri un
accidente laboral del cual ellos no quisieron responder sino que me sacaron del trabajo. Mi
peticion es que me cancelen lo que me corresponde por 1 afio y 5 meses que trabaje desde el

14 de enero de 2019". (folio 1)

SEGUNDO: Mediante Auto No. 4067 del 13 de septiembre de 2019 se inicié averiguacion preliminar por
solicitud de la sefiora PAOLA RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania namero 22. 344746,y se
ordeno practicar pruebas que permitan establecer si existe mérito o no para iniciar Procedimiento Administrativo
Sancionatorio contra el sefior DIEGO TAMAYO BORJA, !dentificado con ia cedula de ciudadania No.
16.360.440, por la presunta violacion a: 115-Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral, 102-
Dominicales y festivos, Horas Extras, 120-Prestaciones sociales. En este sentido se asigné a la Inspectora del
Trabajo y Seguridad Social, JENIFER OSPINA TOBON, adscrita a esta Coordinacion, para tat fin. (Folio 3)

TERCERO: Obra a folio 4 del expediente, envio de comunicacion del Auto de Tramite de Averiguacion
Preliminar con niimero 15 IT a la direccion de notificacion Carrera 26 No. 20 A - 32 en la ciudad de Tulua
Valle, verificada en la base de datos de atencion a usuarios donde se encuentran los datos de la querellante,
donde se pudo evidenciar que en la direccion antes descrita no se encuentra ubicada la residencia de la
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Resolucién No, 2596 del 29 de julio de 2021 z :
Por medio de la cual se archiva una actuacién administrativa —‘

sefiora PAOLA RAMIREZ, tal y como consta en la trazabilidad RA254912

845CO del 18 de marzo de 2020
del servicio de envio postal 4/72 por motivo “cerrado por 1ra vez", (Folio 6)

CUARTO: Obra a folio 5 del expedierite, envfo de comunicacién del Auto de Tramite de Averiguacién
Preliminar con nimero 15 IT del 16 de marzo de 2020 a la direccion carrera 22 Np. 23- 72'en Ia. ciudaq de
Tulug (Valle) dicha direccion de remisién del comunicado no corresponde a la direccion de notificacion judicial
que figura en el certificado de existencia y representqmén legal del sefior DIEGO TAMAYO BOR'JA, tal y
como consta a través de trazabilidad web con guia nimero RA254912859CO del servicio de envio postal

4/72. (Folio 7)

i i i imiento con nimero 252 JOT - ITT en el cual se
0: Obra a folio 8 y 9 del expediente, envio de requerimiento co
S;:i‘:ig el aporte de docgmentacién con la cual se acredite el cumpllmlltento de @r)lormz?'sclc?rgo;adzs fﬁ);&rzar;ﬁ d;
i irecci ONi draisabeltamayo@gmail.
ersona averiguada, a la direccion de electronica sanc ail g
\Ser%ﬁcado de Ex‘\gs,tencia y Representacion Legal de la examinada, la cual fue recibida por el sefior DIEGO

ici i tal y como consta a través de certificado de
TAMAYO BORJA por el servicio de envio postal 4/72, m .
comunicacion electronica con identificador E36034315-S del 04 de diciembre de 2020-mencione que a pesar
de que recibio el requerimiento no acredité lo solicitado- (Folio 10).

SEXTO: Obra a folio 14 del expediente, comunicacién enviada al investigado sobre la existencia de mérito
para dar inicio al Proceso Administrativo Sancionatorio al correo electrénico sandraisabeltamayo@amail.com
y en fisico a la carrera 30 No. 14 - 36 de Tulua, direcciones que figuran en el certificado de Existencia y
Representacion Legal del sefior DIEGO TAMAYO BORJA, donde se pudo evidenciar la entrega del oficio
en la direccién electrénica antes descrita tal y como consta a través de certificado de comunicacion
electronica con identificador E50368647 - S el dia 01 de julio de 2021 del servicio de envio 4/72 (folio 15);
del mismo modo, se visualiza que el oficio enviado en fisico fue devuelto por motivo desconocido tal y como

consta en la trazabilidad web con guia No. RA322891 792co, con fecha del 2 de julio de 2021 del servicio de
envio 4/72 (folio 16).

SEPTIMO: Obra a folio 17 comunicacién enviada a la parte querellante sobre la existencia de mérito para
dar inicio ai Proceso Administrativo Sancionatorio a Ia direccion de notificacion en la carrera 26 No. 202 -
328, B/ Tomas Uribe, en el municipio de Tulua (Valle), que figura en la queja presentada, donde se pudo
evidenciar que en la direccion antes descrita no se encuentra ubicada la residencia de la sefiora PAOLA

RAMIREZ, tal y como consta en Ia trazabilidad web con guia RA322891801CO del 02 de julio de 2021 del
servicio de envio por motivo "no reside” 4/72 (Folio 18 y 19).

I11. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

1) trazabilidad web con guia No. RA322891792co, con fech
(folio 16).

2) trazabilidad web con guia RA322891801CO del 02 de julio de 2021 del s
4/72 (Folio 18y 19).

3) Certificado de existencia y representacion del sefior DIEGO TAMAYO BORJA, la cual se encuentra
CANCELADA (Folio 11y 12)

a del 2 de julio de 2021 del servicio de envio 4/72

ervicio de envio por motivo “no reside”

IV.  CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Este despacho es competente para pronunciarse.en el presente asunto, de conformidad con el Decreto 4108
de noviembre 2 de 2011 y la Resolucion 2143 del 28 de mayo del 2014, en concordancia con lo establecido
en la Ley 1437 del 18 de enero de 2011, en los siguientes términos.

En lainvestigacion en derecho, deben recogerse todas las pruebas pertinentes, tanto como las que favorecen
como las que no a las partes. Para luego con fundamento en normas de la sana critica, evaluar el acervo
probatorio en su conjunto, con miras a obtener un juicio equitativo, es decir, para que se configure la falta a
la norma laboral se requiere la existencia de una perfecta adecuacion tipica, antijuridica y cuipable, lo
contrario seria darle vigencia a la responsabilidad objetiva, proscrita en todos los regimenes sancionatorios.
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ggggzog;%"' teniendo en cuenta lo antes expuesto, se puede evidenciar que el oficio No.
visuat 07683400012243256 entregado en fisico fue devuelto por motivo de desconquo y aunque se

suah'za. que en el correo electrénico de la persona natural examinada fue recibido el oficio del
réquerimiento aqui descrito, considera este despacho que no es posible garantizar el debido proceso en el
Presente asunto contra el sefior DIEGO TAMAYO BORJA toda vez que su matricula mercantil se
encuentra cancelada tal y como se puede evidenciar en el certificado de Existencia y Representacion Legal.

De otra parte, es preciso indicar que, a raiz de la declaratoria del Estado de Emergencia Econémicoﬁ;nzlzll
y Ecolgico en todo el territorio Nacional por el nuevo Coronavirus COVID-19, conforme al ?ecr::to o
17 de marzo de 2020 expedido por el Gobierno Nacional, los términos legales para rezo ;g; : :\ediante
querella se encontraban suspendidos en razén a la Resolucion No. 9784 del 17 de mar;o : :nitaria’ Bt
el cual el Ministerio del Trabajo adopté medidas transitorias por moqvo de la emergezcna et
por la COVID-19, versando sobre la suspension temporal en términos procesales T‘ alg A
realizadas por esta Entidad, de acuerdo con el cumplimiento de normas respec ivas 'y N iisterc
emergencia declarado. lgualmente, |a Resolucion No. 0876 del 1° de abril de‘2020, por lé? CUZ e ll?zlando
del Trabajo modificd las medidas transitorias previstas en la Resolucién anteriormente sefalada, rea

exclusiones a la suspension de tramites y procedimientos que se pueden desplegar en el marco de I

emergencia sanitaria y amplié la vigencia de dicha suspension.

Que a través de la Resolucion 1294 de 2020 se decidié el levantamiento parcial de la suspension de los
términos de ciertos tramites, servicios y actuaciones administrativas a cargo de la Entidad, de tal mgnera
que, a partir del 21 de Julio de los corrientes, se contintien con el tramite normal de los mismos, atendiendo

los criterios técnicos y juridicos asociados a cada una de estas actuaciones.

Que mediante Resolucion 1590 del 8 de septiembre 2020, la cual quedd publicada en el Diario Oficial el 09
de septiembre de 2020, el Ministro del Trabajo ordend levantar la suspension para todos los tramites
administrativos y disciplinarios ordenados a través de las resoluciones No. 0784 del 17 de marzo de 2020 y

0876 del 1° de abril de 2020.

V.  ANALISIS Y VALORACION JURIDICA

Teniendo en cuenta las pruebas recaudadas en el plenario, como es la devolucion en fisico del oficio No.
08SE2021907683400012243256 del 01 de julio de 2021 enviado al domicilio del sefior DIEGO TAMAYQO

BORJA, la cancelacion de su matricula mercantil como se puede evidenciar en el certificado de existencia

y representacion de camara de comercio y la falta de acerbo probatorio mediante el cual se pueda evidenciar
la existencia de la relacion laboral entre el sefior DIEGO TAMAYO BORJA y la sefiora PAOLA RAMIREZ,

no es posible garantizar el ejercié de su derecho de contraccion y defensa, como quiera que no se entero de
lo adelantado en su contra, por ende no tendria la posibilidad de defenderse, ni desvirtuar las presuntas faltas

denunciadas por la sefiora PAOLA RAMIREZ.

Se sigue de lo anterior, que la actuacién administrativa debe responder al principio del debido proceso y a
las garantias que se enuncian en el articulo 29 de la Carta Politica (igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad). Por tal razdn, es deber del funcionario, dentro del marco de sus
competencias, garantizarle al investigado el ejercicio de este Derecho, dado que, de esa manera estara
haciendo realidad las garantias constitucionales de las partes intervinientes y del proceso mismo.

Sobre el particular, la Corte Constitucional en sentencia C-248 de 2013 sobre las garantias minimas del
debido proceso administrativo sefalo lo siguiente:

‘La Corte ha expresado que hacen parte de las garantias del debido proceso administrativo, entre
ofras, las siguientes: i) el derecho a conocer el inicio de la actuacion; ii) a ser oido durante el tramile;
iii) a ser notificado en debida forma; iv) a que se adelante por la autoridad competente y con pleno
respeto de las formas propias de cada juicio definidas por el legislador; v) a que no se presenten

dilaciones injustificadas; vi) a gozar de la presuncion de inocencia; viij) a ejercer los derechos de
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as autc 'S g
0 0 a solicitud de parte, en cualquiera de los siguientes ce
O ( tud dt ) ! guientes ca
Cuando sea manifiesta su oposicién a la Constitucion Politica «
Cuando no estén conformes con el interés publico o social,

‘Cuando con ellos se cause agravio injustificado a un

' rEh_éSia instancia, es menester récalcar"qué' ol debid

 Estado que busca proteger al individuo frente a las actuaci r
~ momento el respeto a las formas propias de cada juicio. El articulo )
[ consagra expresamente ‘“para toda clase de actuaciones judiciales as’. ONG
| situaciones de controversia que surjan de cualquier tipo de proceso equieren de una reg cion
previa que limite los poderes del Estado y establezcan el respeto de los derechos Y obllggmone_s'de !os
sujetos procesales, de manera que ninguna actuacion de las autoridades dependa de su propio arbitrio, sino

que se encuentren sujetas a los procedimientos sefialados en laley 0 los reglamentos.

Por su parte, la ley 1437 del 2011, en su articulo 3, disponé: “Las agtuacéoneg admlplgtratlvas se
desarrollaran, especialmente, con arreglo a los principios del debido proceso, lguak_ilad, mparqahdad, bugna
fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y
celeridad”. El debido proceso administrativo consiste en queé los actos y actuaciones de las gutqndades
administrativas deben ajustarse no s6lo al ordenamiento juridico legal sino a los preceptos copgtﬁumonales.
Se pretende garantizar el correcto ejercicio de la administracion publica a través de la expedicion de actos
administrativos qué no resulten arbitrarios y, de contera, contrarios a 0s principios del Estado de'de,re.cho.
Ello en virtud de que toda autoridad tiene sus competencias definidas dentro del ordenamiento juridico y
debe ejercer sus funciones con sujecion al principio de legalidad, a fin de que los derechos e intereses de
los administrados cuenten con la garantia de defensa necesaria ante eventuales actuaciones abusivas,

realizadas por fuera de los mandatos constitucionales, legales 0 reglamentarios vigentes.

De la aplicacion del principio del debido proceso sé desprende que los administrados tienen derecho a
conocer las actuaciones de la administracion, a pediry a controvertir las pruebas, a ejercer con plenitud su
. derecho de defensa, aimpugnar los actos administrativos y en fin a gozar de todas las garantias establecidas

en su beneficio.

Bajo este entefnc_i'\do. se procedera a REVOCAR el Auto 3050 del 23 de junio de 2021, mediante el cual se
avoca conocimiento y se determina mérito para iniciar procedimiento administrativo sancionatorio.

Proc‘e'diénd'ose a ordenar el archivo de los documentos y diligencias contenidas en la presente actuacion
administrativa.

Es importante mencionar, que los términos legales ici¢
_ : : 3 para resolver la presente peticion se encontraban
iuspe’ndrdos en razon a la Respluqon No. 0784 del 17 de marzo de 2020, mediante el cual el Ministerio del
rabauc()j adopté medidas trgnsntonas por motivo de la emergencia sanitaria generada por la COVID-19
;ﬁ:isdzr:j odsobre la suspension temporal en términos procesales de algunas actividades realizadas por estz;
lgualmént : lzcgz;%?ucgn ﬁll c%rggg??nto de normas respectivas y el estado de emergencia declarado
_ , cion No. el 1° de abril de 2020, por la cual el Ministerio d j iico las

nes ! f , el Trabajo modifico

medidas transitorias previstas en la Resolucion anteriormente sefialada, realizando exélusionescale::\

s . . | I l : v . ' |

Que a través d i0
s ge cie?tclg ﬁg;?::gloge:\ﬁgésd; ﬁgtzo se decidcijé el levantamiento parcial de la suspension de los
A uaciones administrativas a cargo de la Enti
ntidad, de tal manera

que, a partir del 21 de Juli '
ulio de los co ind
105 criterios téom i rrientes, se continden con el trami i i
0s técnicos y juridicos asociados a cada una de estas actlrjzrgiictﬁ\gs el Colos nics, stondiants
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0. 2596 del 29 de julio de 2021

Resolucién N . o
ual se archiva una actuacion administrativa

Por medio de la ¢
a cual quedo publicada en el Diario Oficial el 09

vantar la suspension para todos los tramites
luciones No. 0784 del 17 de marzo de 2020y

Que mediante Resolucion 1590 del 8 de septiembre 2029, |
de septiembre de 2020, el Ministro del Trabajo ordeno le
administrativos y disciplinarios ordenados a través de las reso

0876 del 1° de abril de 2020.

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho,

En virtud de lo previamente expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REVOCAR €l AUTO No. 3050 del 23 de junio de 2021, mediante el cual “DISPONE
AVOCAR CONOCIMIENTO Y DETERMINA MERITO PARA INICIAR  PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO”, el sefior DIEGO TAMAYO BORJA, Identificado con la cedula de

ciudadania No. 16.360.440, con direccion de notificacion judicial Carrera 30 No. 14 — 36 en la ciudad de Tulua

Valle, por los motivos expuestos en el presente proveido.

R EL ARCHIVO DEL EXPEDIENTE que contiene Tramite adeiantado
DIEGO TAMAYO BORJA, Identificado con la cedula de ciudadania No.
dicial Carrera 30 No. 14 — 36 en la ciudad de Tulua Valle y con
lanteamientos expuestos en la parte motiva de

ARTICULO SEGUNDO: ORDENA
contra de la persona natural, el sefor
16.360.440, con direccion de notificacion ju
correo electronico sandraisabeltamayo@gmail.com, con los p
la presente decision.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR ¢l presente acto al sefior DIEGO TAMAYO BORJA, Identificado con la
cedula de ciudadania No. 16.360.440, con direccion de notificacion judicial Carrera 30 No. 14 - 36 en la ciudad
de Tulua Valle y con correo electronico sandraisabeltamayo@gmail.com, asi como a la sefiora PAOLA
RAMIREZ, Identificada con la cedula de ciudadania No. 22.344.746, con direccion de notificacion en la carrera
26 No. 202 — 32 B/ Tomas Uribe, en la ciudad de Tulua (Valle), de conformidad con lo establecido en la Ley
1437 de 2011 articulo 66 SS, en concordancia con el articulo 4 del decreto 491 de 2020.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente providencia proceden los recursos de reposicion ante este
Territorial del Valle del Cauca, interpuestes por escrito en la

Despacho y el de Apelacion ante la Directora
dias siguientes a ella, 0 a la notificacion por Aviso,

diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10)
o al vencimiento del término de publicacion de este, segin el caso, de acuerdo con o establecido en el Articulo

74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

W«é@d

LUZ ADRIANA CORTES TORRES
Coordinadora Grupo de Prevencion Inspeccion Vigilancia Control

Elaboré: Jenifer O.T.
Revisd y Aprobé: Luz Adriana C.T.

Escaneado con CamScanner
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TULUA, (8 de septiembre de 2021)
641T

Al responder por favor citar este ndmero de radicado

Sefior(a), Doctor(a),

PAOLA RAMIREZ
Direccién carrera 26 no. 20a - 32

barrio tomas Uribe Tulua
TULUA - VALLE DEL CAUCA

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO EN PAGIN
Radicacion: 11EE2019737600100018305

Querellante: PAOLA RAMIREZ
Querellado: DIEGO TAMAYO

A ELECTRONICA O EN LUGAR DE ACCESO AL pUBLICO

identificado(a) con la Cédula de
por la Coordinadora del Grupo de

Respetado Sefior(a),
el Cauca, a través del cual

esente se NOTIFICA POR AVISO a PAOLA RAMIREZ,

Por medio de la pr
Ciudadania No. 22344746, de la 2596 del 29 de julio de 2021, proferido
ol de la Direccién Territorial del Valle d

Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y Contr

se resuelve la averiguacion preliminar mediante archivo de la actuacion.
o de cinco (5) dias asi como también un anexo

ita de la decisién aludida en (06 folios), se le

ente del retiro de este aviso, luego

que, si lo considera

ante el funcionario

En consecuencia se publica el pres
que contiene en anexo una copia i ,
advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia sigui

de diez (10) dias habites para

del cual inmediatamente empezara a correr ef término
necesario, presente escrito con el fin de interponer y sustentar recurso de reposicion
n ante la directora territorial del Valle del Cauca,
la Inspeccion

que profirié el acto administrativo y en subsidio de apelacio
Ia cuenta de correo electrénico bgarcia@mintrabaio.gov.co ,oen
a12:00 p.m.

los que podrd presentar en
del trabdjo de Tulua en la carrera 27 # 27-43 oficina 108 P en el horario de 8:00 a.m.

/';
Fegha )de ﬁ"%ciérm@{g/Zl — fecha desfijacion 14/9/21.
| / :

: 11 i J B
Ny

" {*FIRMA*}
BEATRIZ EUGENIA GARCIA REALPE
Auxiliar Administrativo

Anexo lo anunciado en (6 folios).

ﬁ Con Trabaio Decente el futuro es de todos
Escaneado con CamScanner



