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MARIA MUBIA PENARANDA LOZANO
~=FRESENTANTE LEGAL

=L ANTILLANG TABERNA
CALLE 42 # 24-3¢4
THLUA —vaiLE
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ASUNTG: NOTIFICACION POR AVISO NUMERO 07

Vi2 sermits comunicarle el contenido de 1a resolucion 2017002334 CGPIVC del 18 de Sici2mOTE =2
s JHSTRGIR N el recuadro de la parte infenor de este cficio. por medio del cugl S& RESEET= =
PUestigacion administrativa’
[ — B _ . — = _\D_ ,'.—Z _\‘. _-- I
I - “MARIA NUBIA PENARANDA LOZANU
1l NOTIFICADO (S) REPRESENTANTE LEGAL
— e — EL ANTILLANO TABERNA I
| FUNCIONARI Y o To [ o3 X RA- LUZ ADRIANA CORTES TORRES-
ARSIk Ay DB RNITE EL 4090 DOORDINADORA GRUPG PREVENCION.
e INSPECCION. VIGILANCIA Y CONTROL..
~ T T TRESOLUCION 2017002334 CGPIVC DEL 1S
| DE DICIEMBRE DE 2017. POR MEDIO DEL
| ACTO ADMINISTRATIVO QUE SE COMUNICA | CUAL SE 'RESUELVE UNA INVESTIGACION
|I ADMINISTRATIVA

E! Dzsnacho |2 informa, que contra el presente acto administrativo proceden los recursos de Reposicion
ante al funcionaro que profirio el referido Acto y en subsidio el de Apelacion ante la Directora Territanal
d=l Valle del Cauca  interpuestos por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes a |a notificacion por
3v.3a o 2l vencimiento del término de publicacion segun el caso, de conformidad con lo dispuesto en el
Ariculo 74 v wiquientes de la Ley 1437 de 2011 o Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo
Contencioso Admimstrativo '

Se advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de 1a entrega
del AVISO en el lugar de destino.

Ze snexa copie integra. auténtica, legible y gratuita del Acto Administrativo en mencion. contentiva de
dos (02) folios

Atzntamente
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. /| OFICINA 206
BEATRIZ EUGENIA GARCIA REALPE R
Auxiliar Administrativo Codigo Postal:763022308
Envio:RNBI6ITE87CO

DESTINATARIO

Nombrel Razén Social:
MARIA NUBIA PERARANDA
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libertod y Orden
Radicado: 2015000135 ITT

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION NUMERO 2017002334 CGPIVC
(Santiago de Cali, 18 de Diciembre de 2017)

POR MEDIO DE A CUAL SE RESUELVE INVESTIGACION ADMINISTRATWA

LA COOR o
DINADORLi DEL GRUPO PREVENGGY, INSPECCION, VIGILANGIA Y cONTH
DIRECCION TERRITOG o DL VALLE DEL CAUCA

L DE

bre de 2011y

En uso de SUus atribue: .

la Resolucisn ;tzgucmnes legales y las otorgadas en el Decreto 4108 del 2de Nowe:g Ley 1437 del

18 de Enero de 2 el 28 de Mayo de 2014, en concordancia con o €SEDIECED PP 7 presente

actuacion ad de 2011, procede a proferir el acto administrativo definitivo, dentro de pOZANO

C.C. Nog, ministrativa adelantada en contra de la Sefiora MARIA NUBIA PERARANDA LOZAYS

dorici 1188170, propietaria del establecimiento de comercio ‘EL ANTILLANO TABERNA" C
icilio en la Calle 42 No. 34 - 34 de la ciudad de Tulua (Valle).

HECHOS

Primero: Mediante comunicacion dirigida a la Inspeccion de Trabajo Tulua bajo radicacion
No.2015000135 del 13 de Marzo de 2015, realizada por el JUZGADO CUARTO PENAL MUNICIPAL,
con domicilio en la Carrera 27 con calle 26 esquina de la ciudad de Tulué (Valle), se vincula al
MINISTERIO DE TRABAJO en ocasion ala accién de tufela interpuesta por la sefiora EDDA LAURENT
ARENAS PAZ en contra del ANTILLANO TABERNA por encontrar violentados sus derechos

fundamentales al trabajo, al minimo vital y a la dignidad humana. (folios 1 a 13).

Segundo: Con Auto No. 2015003335 -CGPIVC del 17 de Abril de 2015, se asigna a la Inspectora de
INA TOBON, adscrito a esta

Trabajo y Seguridad Social del Municipio de Tulua, JENIFER OSP
Direccion territorial, para adelantar Averiguacion Preliminar contra la persona natural MARIA NUBIA

PENARANDA LOZANO propietaria del establecimiento de comercio el ANTILLANO TABERNA y el

sefior WILMER PENARANDA LOZANO, segin escrito presentado por la sefiora EDDA LURENT
00 JUZGADO 4 PENAL MUNICIPAL CON FUNCIONES DE

ARENAS PAZ (Tutela RAD. 2015-00189-
por presunta violacién a: Salario minimo, despido en estado

CONTROL DE GARANTIAS DE TULUA),
de embarazo y retencion indebida de salario, se avoca conocimiento por la instructora a través del

Auto No 2015 -014 del 23 de abril de 2015, y se inician las gestiones correspondientes, requiriendo a
las partes para que aportaran al despacho los documentos que demuestren el cumplimiento de la

obligacion (folios 19).
TERCERO: que una vez agotado el tramite de averiguacion preliminar, de conformidad con el
fallo d tutela que amparo los derechos fundamentales de la sefiora Arenas Paz a la

estabilidad laboral reforzada y al fuero de materfiidad, mediante Auto No. 2016011969 - CGPIVC del
29 de Diciembre de 2016, se formulan cargos a la sefiora MARIA NUBIA PENARANDA LOZANO, C.C.

No 31.188.170, por ser presunta responsable de violar el fuero a la estabilidad laboral de maternidad
de Ia sefiora EDDA LURENT ARENAS PAZ, por no pagar los salarios oportunamente ala trabajadora
dentro de los periodos a que haya lugar por ley y por presunta violacion al articulo 486 del CST.

respectivo

En consecuencia se asigna a la Inspectora JENIFER OSPINA TOBON, para instruir el proceso

administrativo sancionatorio.
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Surtiéndose la correspondiente notificacion del auto'en mencién, a folios 59 al 60 se vislumbra qQ
las comunicaciones para la notificacion personal del auto de formulacidn de cargo, fueron devuelta
por la empresa de correos 472:teniendo como motivo LOCAL CERRADO". Se noifica a la part
investigada mediante aviso, el cual de acuerdo al informe de la auxiliar administrativa, fue entregado
Sin embargo no obra en el plenario respuesta emitida por la inquirida frente al particular.

CUARTO: Con el AUTO No. 2017006860 CGPIVC del 26 de septiembre de 2017, se corre traslado al

encartado para alegatos de conclusion. La comunicacion fue devuelta por la empresa de correo 472
con NOTA CERRADO 2DA VISITA.

ANALISIS JURIDICO

Previo a proferir el correspondiente pronunciamiento, debe este despacho, revisar el cumplimiento del
debido proceso en la actuacion surtida. Y como quiera que en el transcurso del proceso administrativo

sancionatorio no se pudo notificar ni comunicar las diferentes etapas de la investigacion al Inquirido, y
de acuerdo a lo preceptuado por el Art 72 de la Ley 1437 de 2011, que a la letra reza:

“Articulo 72. Falta o irregularidad de las notificaciones y nofificacién por conducta
concluyente. Sin el lleno de los anteriores requisitos no se tendré por hecha la notificacion, i

produciré efectos legales la decision, a menos que la parte inferesada revele que conoce el acto,
consienta la decision o interponga los recursos legales...”

Aunado a lo anterior el derecho de defensa en materia administrativa se traduce en la facultad que
tiene el administrado para conocer la actuacion o proceso sancionatorio que se le adela_nte en su
contra, impugnar o contradecir las pruebas y las providencias que le sean adversas a sus intereses.

Teniendo en cuenta los principios sefialados en el numeral 1 del Articulo 3 de la Ley 1437 de 2011,
el cual textualmente expresa:

« DEBIDO PROCESO, En virtud de este principio, las actuaciones a.dminisrrati?as se
adelantaran de conformidad con las normas de procedimiento y competencia eitabfec:das en
/a Constitucién y la Ley, con plena garantia de los lderechos de r_epreseptacron, g‘efensa y
contradiccion. .. (Negrilla fuera de texto). La administracion c{ebe garantizar al mudadgno'l'nteresado
tal derecho y cualquier actuacion que desconozca dicha garantia es contraria a la Constitucion, acorde
a lo dispuesto en el articulo 29 de la Carta Magna.

No obstante lo anterior, deja el despacho constancia que no _fue posible garantizar el dergcho ala
defensa y contradiccion de la parte Inquirida, como quiera que, aunque se enviaran las
comunicaciones, aparecen devueltas por la empresa de correos _472 por las caugg{es
“DESCONOCIDO” y “NO RESIDE’, siendo imposible para esta instancia conocer otro domicmo,
habida cuenta que no aparece otra direccion a la cual acudir, pues elllnvestlgado no aparece registrado
en el Registro Unico Empresarial y Social de la Camara de Comercio.

Acorde a ello y como quiera que debemos ser garantes del Debido proceso, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1437 de 2011, y en concordancia con lo expuesto en el articulo 29 de la C.N.
No podria el despacho imponer sancién por la vulneracion de la norma laboral, que si bien quedo
presuntamente determinada, no pudo ser debidamente corroborada, como quiera que la parte
investigada no conocié de la actuacion adelantada en su contra seguin obra en el plenario, luego al no

ser posible la comparecencia de la Parte Inquirida no se garantizo el derecho a la defensa, quedando
el despacho sin dilucidar los hechos investigados.

En merito de lo expuesto el despacho,
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co IA NuBIA PERIARANDA LOZANO, C.C. No 31 ABB AT, prigetans ol entutiercnes o, o
(V. Mercio g1 ANTILLANO TABERNA" con domicilio en la Calle A2 He, 24 — At iz canat 05 1%

a"e), por las razones expuestas en la parte motiva de ta preesnaaritez prorflareis

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese del contenido del presents act.? a?rr:in"m}rati'co. z 1= :..'4:5:
Inquirida, sefiora MARIA NUBIA PERARANDA LOZANO, C.C. NWoZAAZZAT0, wripezz f;
A re

establecimiento de comercio *EL ANTILLANO TABERNA™ con domiclio &n 12 Calle: 42 Vo, 24 —
la ciudad de Tulua (Valle).

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo proceden pza “'_"‘—’:fﬁ_"{__: """‘_"':":"f:

de Reposicién, ante esta Coordinacién; y el de Apelacibn que o surtina ants iz Directors Pegonzt de =

Territorial Valle del Cauca, interpuestos por escrito dentro de |2 diligenciz de No - Aol
N0

de los Diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por Aviso, 0 gl vencimenio c.‘-’:r: ‘:’"Z r-: ;::
publicacion del mismo, segin el caso, acorde a lo dispuesto en los articulos 74 ¥ s.5. delzley 142/ C2
2011.

-

s ardn peraonzl, odenton

ARTICULO CUARTO: En firme esta decision, comuniquese su contenido 2l Pef--’:sﬁaj'f:) LUIS
EDUARDO DIAZ SOTO, C.C. No. 94482812, Calle 30 Bis 12 90 de Ia ciudad de Bugz (Valke), parz
su conocimiento.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUZ ADRIANA CORTES TORRES
Coordinadora Grupo de Prevencién, Inspeccién, Vigilanciay Control

Proyectd: Jenifer O.T
Reviso:  Aprobd:  Luz Adrana C.T.

Scanned by CamScanner



Yy MIM ABRA O Lt TODOS PORUN
.. NUEVO PAIS

Senor (a)

MARIA NUBIA PENARANDA LOZANO
El ANTILLANO TABERNA

CALLE 42 # 34-34

TULUA - VALLE

REF: PUBLICACION NOTIFICACION POR AVISO

Publicacion No. 08 IT.

esolucion 2017002334CGPIVC del 18 de

Me permito notificarle el contenido de la r
adora del Grupo de Inspeccion, vigilancia y

diciembre de 2018, expedido por la Coordin
Contrel.

Se advierte que la notificacion por aviso Numero 07 del 02 de febrero de 2018, se
fija en cartelera por el término de cinco (09) dias, con la advertencia de que la
notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso, de
conformidad con el articulo 87 de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011, (motivo de la

devolucion — CERRADO SEGUNDA VISITA).

Se publica la notificacion por aviso hoy 26 de febrero de 2018 alas 7:00 am y se retira
el 02 de marzo de 2018 a las 04:00 p.m, la cual consta de tres (03 folios).

; ): 2 : :sz /
%/V /Z
—TRi7 EUGENIA GARCIA REALPE

Auyiliar Administrativa IT — Tulua.

Elzbord Beatriz G
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