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EDesiinatario CLINICA MATERNO INFANTIL CASA DEL NINO

esde

MONTERIA,

Al responder por favor citar este nimero de radicado

1 Anexos: 1 Folios: 4 i
o] T
REPRESENTANTE LEGAL Y/O QUIEN HAGA SUS VECES s s
CLINICA MATERNO INFANTIL CASA DEL NiNO ‘;‘ [=]
Calle 39 #6-15 ST e
CORREQ ELECTRONICO: info@clinicacasadelnifio.com info@clinicacasadelning.com
Monteria - Cérdoba

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
Radicacion: 11EE 2019722300100001994 DE FECHA 29/10/2019

Respetado Sefior(a),

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO al sefior REPRESENTANTE LEGAL Y/O QUIEN
HAGA SUS VECES DE LA CLINICA MATERNO INFANTIL CASA DEL NINO, de la Resolucion 000194
DE FECHA 03/08/2022, proferido por la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, POR MEDIO DE
LA CUAL SE ARCHIVA UNA AVERIGUACION PRELIMINAR.

j= R
©
©
=
o
<]
]
o
o)
=3
Q
—_
A
o
@
=
3
=
-
o
=3
&2,
o

En consecuencia se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en tres
(03) folios, se le advierte que ta notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la enfrega
de este aviso, luego del cual inmediatamente empezara a corer el término de diez (10) dias habiles para
que, si lo considera necesario, presente escrito con el fin de interponer y sustentar anfe LA
COORDINADORA DEL GRUPO DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL - RCC, si se presenta el
recurso de reposicion y en subsidio de apelacion o, en su defecto, ante la DIRECTORA TERRITORIAL DE
CORDOBA si se presenta sdlo el recurso de apelacion.
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Atentamenie,

» lOMERD o

ORELIS SAUDITH ROMERO ALVAREZ

Transcriptor: Norelis R
Elaboro: Norelis R
Aprobd/Reviso: Juanita Q

Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. Con cita previa en cada 018000 112518

99-33 Direccién Territorial o Celular

Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Inspeccién Municipal del 120 . ]
Teléfono PBX Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

(601) 3779999
I Con Trabajo Decente el futuro es de todos
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Codigo Postal: 110911 Diag. 25G 95A - 55, Bagota D.C. Bogota: (57-1) 472 2000 Nacional: ¢18000 111 210 www.4-72.com.co

Certificado de comunicacion electronica - .|
_ C El servicio de envios | 43»
Email certificado de Colombia |

7

Identificador del certificado: ER3776508-S

Lleida 5.A.S., Aliado de 4-72, en calidad de tercero de confianza certifica que los datos consignados en el presente
documento son los que constan en sus registros de comunicaciones electronicas.

Detalles del envio

Nombre/Razodn social del usuario: Ministerio Del Trabajo (CC/NIT 830115226)
Identificador de usuario: 400778

Remitente: EMAIL CERTIFICADO de Dario Jose Martinez Hoyos <400778@certificado.4-72.com.co>
{originado por)

Destino: info@clinicacasadelnino.com

Fethiay fiora de envio: 30 de Agosto de 2022 (11:29 GMT -05:00)
“Fechay hora'de entrega: 30 de Agosto de 2022 (11:30 GMT -05:00)

Asunto: CERTIFICADO (EMAIL CERTIFICADO de dmartinezh@mintrabajo.gov.co)
Mensaje:

NORELIS SAUDITH ROMERO ALVAREZ

GRUPOQ INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL - RCC

Email: nromerca@mintrabajo.gov.co<mailto:nromerca@mintrabajo.gov.co>
Ministerio del Trabajo | Territorial Cérdoba ' B

Calle 62 B N° 8-88 Barrio La Castellana | Teléfono 7825992 Ext: 23230 -
Monteria - Cordoba : I R 3
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NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene infermacién confidencial del Ministerio del Trabajo. Si
usted no es el destinatario, le informamos que no podrd usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su
contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en fa Ley 1273 del 5 de Enero de 2009 y
todas las que le apliquen. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o
informacién de contacto del remitente y en general sobre la informacidn de este documento y/o archivos adjuntos, a
no ser que exista una autorizacion explicita. Entendemos que este mensaje y sus anexos no contienen virus ni otros
defectos, sin embargo el destinatario debe verificar que este mensaje no estd afectado por un virus o cualquier otro
inconveniente. . ‘ - '
Antes de imprimir este correo, piense en su compiomiso con el medio ambiente preguntese: “;Necesito realmente uha
copia en papel?" '

Adjuntos:







REPUBLICA DE COLOMBIA

(entcdy O

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No. (e 0 0 1 g 4 ')‘ 03 a0 mpy

“Por medio de la cual se archiva una averiguacién preliminar”

" EL INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA TERRITORIAL DE CORDOBA
" En gjercicio de sus atribuciones legales y en especial las establecidas en el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y teniendo en cuenta los siguiente

Radicacion: 11EE2019722300100001994.
Quereliante: FABIO BUVOLI ARTEAGA N
.. Quereliado: CLINICA MATERNO INFANTIL. LA CASA DEL NINO. NIT N* 812004935-5.

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el Despacho a decidir en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa CLINICA
'MATERNO INFANTIL LACASA DEL NINO, identificado con NIT N° 812004935, teniendo en cuenta escrito
signado por el sefior FABIO BUVOLI ARTEAGA, cuyo objeto es “ef pago al que fengo derecho, de mi
liquidacién e indemnizacion por terminacion de confrato sin justa causa en forma unilateral, el cual ya firme
dicha liguidacitn de contrato a término indefinido”.

RESUMEN DE LOS HECHOS

Tenlendo en cuenta escrito signado por el sefior FABIO BUVOLI ARTEAGA, identificado con cedula de
ciudadania N° 15,029,234, en cual formula queja administrativa contra fa empresa CLINICA INFANTIL LA
CASA DEL NINO, segln los siguientes hechos, asi:

“,..Ia presente es para dirigirme a usfedes, con el objetivo de solicitarte, por favor, por principio constifucional

"'y oiientado por normas del mintrabajo, el pago al que fengo derechio, de mi liquidacion e indemnizacién por
terminacion de confrato sin justa causa en forma unrlateral el cual ya firme dicha liquidacion de confrafo a
fenmna indefinido.

En varias ocaslones, he llamado y me he comunicado via celular, con gerente, talento humano, para solicitar
el pago de dicha obligacién y no me han dado respuesta resolutiva.

" Quiero recordarles con respeto y aprecio, que el incumplimiento en el pago puede con flevar a sanciones
monetarias.

Agradezco la respuesta del derecho de peticion tal y como lo consagra !aAconstitucién politica en su art 23...".

PETICIONES DEL QUERELLANTE
El mish'w documento radicado, se evidencia la siguiente peticion, asi:

“ei pago al que fengo derecho, de mi liquidacion e indemnizacion por tennrnac:on de confralo sin justa causa
en forma unifateral, el cual ya firme dicha liquidacién de contrato a término indefinido”.

[ PRUEBAS APORTADAS
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RESOLUCIONNo.( 64 g 4 )PEZZ2 U3 AGD 2022 HOJANo. 4 '°

Continuacion del Resolucién "Por medio de fa cual se archiva una averiguacion prelfiminar’

se pueda presentar CONFLICTQ JURIDICO,, escapa de la competencia del Minislerio del Trabajo, signdo
competencia de la Jurisdiccién Ordinaria Laboral. o

Cabe citar el articulo 486 del CST, modificado por |a ley 584 de! articulo 20, que dispone que:

" o3 funcionarios del Ministerio de Trabajo (...) Dichos funcionarios no quedan facultados, sin embargo, para
declarar derechos individuales en definir controversias cuya decision esté atribuida a los jueces, aunque'si para
actuar como conciliadores. * (Subrayado fuera de texto) o

Lo anterior, por cuanto 'Ias funciones de policia administrativa no se pueden equiparar con las funciones
jurisdiccionales, tal como lo ha ilustrado el Consejo de Estado de antafio en la sentencia de fecha septiembre
12 de 1980. Conssjero Ponente: Doclor Ignacio Reyes Posada, cuando dijo; - f

"Es nitida y tajante la finea que separa las compelencias de la jurisdiccion ordinatia del trabajo y deilos
funcionarios administrativos. La primera tiene a su cargo el juzgamiento y decision de los conflictos juridicos
mediante juicios de valor que califquen el derecho'de las partes; los segundos ejercen funciones de Policia
Administrativa para la vigilancia y control del cumplimiento de las normas sociales; confrol que se reflere-a
situaciones objetivas y que no implica en ninguna circunstancia funcion jurisdiccional. Para la efectividad de sus
labores estos funcionarios estén autorizados para imponer multas, pero fodo dentro de la Omita de; su.
competencia”. :

Asf mismo, es de resaltar que a folio 23 del expediente, se evidencia el pago realizado al sefior FABIO.
VUBOLI ARTEAGA, por valor de $28.003.421, lo cual en fa parte frontal de dicho pago se denota el pago de
la liquidacion del contrato de trabajo y debidamente firmado por el respeclivo trabajador.

Por otro lado, en aras de verificar dicho pago, el suscrito inspector de trabajo procede a oficiar mediante
correo electrdnico al quejoso FABIO BUVOLI ORTEGA v en dicho escrito solicita lo siguiente, ast:

En atencidn a su querefia radicada y con el fin de verificar informacién del estado de su sifuacion le sohféifo
lo siguiente asf: , , oo

«  Manifestar cudl es ef Estado actual de sus derechos laborales como cgnsecuencia de la felacica’n%
faboral con fa empresa CLINICA MATERNO INFANTIL CASA DEL NINO, en fa vigencia 2019, . .
» indicar especialmente si dicha empresa ya pago sus derechos laborales...". A
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En respuesta a lo anterior, contesta lo siguiente, ask: L .

“...Buenos dias, cordial saludo.

Agradezco su atencion, si la IPS me cancelo las obfigaciones.
At Fabio Buvoli Arteaga.”,

En e_aste orden de ideas, luego de analizados los hechos y pruebas recaudadas, el despacho considera

pertinente grchivar la presente Averiguacion Preliminar ya que no arroja méritos para el inicio del Proceso

Administrativo Sancionatorio, tal como se explico anteriormente. :

En mérito de lo anteriormente expuesto, |
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR la averiguacion administrativa preliminar adelantada en el expédiétlte
cuyo radicado es 11EE2019722300100001994 de fecha 20 de octubre de 2019, contra CLINICA MATERNO
INFANTIL LACASA DEL NINO, identificado con NIT N° 812004935, cuyo representante iegal es sefiora
NEYDI VIVIANA JAIMES LEGUIZAMON, ubicada en la calle 19 N° 6 15, Barrio Centro, Monteria Cordoba y

con correo electrénico: info@clinicacasadeinino.com y/o jefejuridica@clinicacasadelnino.com; porlas
razones expuestas en la parte motiva del presente proveido. o




(RESOLUCIONNo.( #0019 4 )oE22 () AGN 7897 HoJANo. 5

* Continuacitn def Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los jurldicamente interesados en los términos de los articulos 67 a
69 de la Ley 1437 de 2011 Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
- advirtiendo que contra el presente acto administrativo, proceden los recursos de reposicion, ante quien
- @xpidio la decision y el de apelacion, ante el inmediato superior, interpuestos en la diligencia de nofificacian
personal; o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del
termino de publicacion, segtin el caso.

NOTIFIQUE UMPLASE 03 ben ny

FRANCISCO JA ALOCO NAVARRO
INSPECTOR DE TRABAJO Y URIDAD SOCIAL - DT CORDOBA

- “Proyecto y elaboro: fhaleco

'} Reviso y aprob: fbalaco




—



