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Neiva, 29 de febrero de 2024
 

Señores:
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOMULTRASERV CTA
Carrera 17 c No. 5 – 98 Barrio Álamos Norte 
Neiva– Huila 

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO EN PÁGINA ELECTRÓNICA Y EN LUGAR DE 
ACCESO AL PÚBLICO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL DEL HUILA DEL 
MINISTERIO DEL TRABAJO DE LA RESOLUCIÓN 0047 DEL 30 DE ENERO DEL 
2024
Radicación: 0011 del 25 de octubre del 2021
Querellante: DE OFICIO/MINTRABAJO 

                           Querellado: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOMULTRASERV CTA 
 
Respetado(a) Señor(a).

Teniendo en cuenta que a la fecha no ha sido posible notificar a COOPERATIVA DE TRABAJO 
ASOCIADO COOMULTRASERV CTA en cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 69 de la Ley 
1437 de 2011, se NOTIFICA POR AVISO EN PAGINA ELECTRÓNICA (WEB) Y EN LUGAR DE 
ACCESO AL PÚBLICO a COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOMULTRASERV CTA, de 
la Resolución No. 0047 de 30 enero de 2024,  proferida por el Inspector de Trabajo y Seguridad Social 
del Grupo Prevención, Inspección, Vigilancia, Control y Resolución de Conflictos-Conciliación de la 
Dirección Territorial del Huila, por el cual se archiva  una Averiguación preliminar       

Se advierte que esta notificación se considerará cumplida al finalizar el día siguiente al de la FECHA 
DE RETIRO el día 7 de marzo del 2024 de este Aviso, según lo previsto en el artículo 69 de la Ley 
1437 de 2011.
 
Contra la presente providencia procede el Recurso de Reposición y en Subsidio Apelación, interpuesto 
dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la presente notificación, el primero ante la 
Coordinación que expidió la presente resolución y el segundo ante la Dirección Territorial del Huila de 
este Ministerio, según lo previsto en el artículo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011. Recursos que 
se pueden presentar a través de la dirección electrónica dthuila@mintrabajo.gov.co, o física, en la 
calle 11 No. 5-62/64 Piso 4 Edificio Plaza Once.

Atentamente, 

MAGDA YULEXI MACIAS TORRES
GRUPO PIV-RCC
Dirección Territorial Huila
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