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ASUNTO: Notificacion por Aviso - Auto No.1200 del 29 de septiembre de 2015.

Por medio de este AVISO, y de conformidad con loestablecido en el articuto 69 del
Codigo de Procedimiento  Administratvo y de lo  Contencioso  Administrativo ( Ley
1437 de 2011), se le Notifica e contenide del Auto del asunto, expedida por la doctora
NUBIA LUCIA ARIZA TOVAR / Coordinadora - Grupo Prevencidn, Inspeccién,  Vigilancia,
Control,  Resoluciéon de Conflictos Conciliaciones / Direccion Territorial Meta, Relacionada
AVisita. Lo anterior teniendoen cuenta que no fue posible realizar la Notificacion personal del acto,
conforme a loestablecido en los Articulos 67 y Siguientes del mismo Cadigo.

Contra el acto notificado proceden los recursos de Reposicion anteeste. Se advierte que esta

notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la fecha de entrega de este aviso en'a
direccion de destino, Se adjuntd copia integra del Acto Administrativo.

Atentamente,

Coordinadora Grupo FTeyg pspeccion Wgilancia, Control
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO

AUTO No. 1200
(29 DE SEPTIEMBRE DE 2015)

7250001-043

Asunto: Visifa de oficio

Empresa: FUTUTOS CTA

AUTO COMISORIO 401/28-04-2015 .

LA COORDINADORA DEL GRUPO PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y

RESOLUCION DE CONFLICTOS-CONCILIACION DE LA DIRECCION TERRITORIAL META
POR LA CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS DILIGENCIAS ADMINISTRATIVAS LABORALES-
VISITA DE CARACTER GENERAL A COOPERATIVA DE TRABAJP ASOCIADO

En ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 41 del Decreto Ley 2351 de 1965modificado por
la ley 584 de 2000, 97 de la Ley 50 de 1990, resolucion No. 2143 de fecha 27 de mayo de 2014, Ley 1610
de 2013 y articulo 485 del CST, Decreto 1072 de 2015

CONSIDERANDO:

En ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 41 del Decreto Ley 2351 de 1965 modificado por
la ley 584 de 2000, 97 de ia Ley 50 de 1990, resolucion No. 2143 de fecha 27 de mayo de 2014, Ley 1610
de 2013 y articulo 485 del CST: :

Mediante Auto Comisorio No.049 de fecha 28 de abril de 2015 se comisiona a la bra.GILMA PATRICIA NAVARRETE
MORENO, Inspectora de Trabajo del Grupo de Inspeccion Vigilancia, Control, Resolucion de Conflictos — conciliacion;
adscrita a la Direccién Territorial Meta del Ministerio de! Trabajo, para que practiquen la visita a QUEJA: DE OFICIO:
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO FUTUROS CTA’

Como consecuencia de lo anterior la Inspectora se traslado el dia 17 de junio de 2015; ala Calle 33 B No.
38-57 BARZAL Villavicencio Meta; la inspectora de Trabajo, levanto acta de visita en la cual dejo
constancia que no se encuentra funcionando la cooperativa objeto de visita; en la direccion suministrada en
comisorio. Fue atendida por la sefiora Isabel Parrado con CC1123161150.

Concluida la visita de carécter general de oficios; procede el despacho a evaluar el mérito de la misma
dentro de las presentes diligencias para determinar si inicia PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO o se archiva las diligencias a: “COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO FUTURO

CTA”
CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Que de conformidad con la Constitucion Politica en su Articulo 29 sefiala: “El debido proceso se aplicara
a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas. Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes
preexistentes al acto que se le imputa, ante juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de
las formas propias de cada juicio.”

Mediante auto comisorio No. 401 de fecha 28 de abril de 2015, fue comisionada la visita de oficio a la
Inspectora Sexta de Trabajo del Ministerio de Trabajo, Dra. GILMA PATRICIA NAVARRETE MORENO,
quien la realiza el dia 17 de junio de 2015, en donde manifiesta que la COOPERATIVA DE TRABAJO

ASOCIADO FUTUROS “FUTUROS CTA, no funciona en la direccion aportada en el auto comisorio No
AAAd de AD de Aldl da ANMA diennmidn nnlln 2R N 48.87 Rarrin #! Rarzal en la ciirdad de Villavicencio
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