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Armenia, septiembre 9 de 2019
Al responder por favor citar esté numero de radicado

Senores

SERVIACTIVA SOLUCIONES ADMINISTRATIVAS SAS
representante Legal Robinson Franco Castro

Calle 103 namero 45 A 14

Bogota

Ref. Comunicacion Auto Namero 411 del 30 de abril de 2019
De manera atenta me permito comunicar el Auto Numero 411 del 30 de abril de 2019, “por medio del cual se
Inicia una averiguacion preliminar”. Lo anterior para su conocimiento y fines legales pertinentes.

Anexo: 2 folios

Asi mismo le comunico el Auto nimero 1293 del 3 de septiembre de 2019, por el cual se reasigno la
instruccion del proceso. ( 1 folio por ambas caras)

Atentamente,

SANDRA ELIANA GONZALEZ RESTREPO
Inspectora’de Trabajo
Grupo Direccion.

Calle 23 numero 12-11 Armenia, Quindio

PBX: 4893900 - FAX: 4893100
www. mintrabajo.gov.co
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MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE QUINDIO
DESPACHO TERRITORIAL

AUTO 411
AVERIGUACION PRELIMINAR

ARMENIA, 30-04-2019
Radicacion 02EE2019746300100000710.

LA DIRECTORA TERRITORIAL QUINDIO en uso de las facultades leqales confendas por la Resolucon o 52771 de
14 de diciembre de 2018, los articulos 76 y 91 del Decreto Ley 1295 de 1994, Modificado por el articulo 115 gel Decren
2150 de 1995, modificado parcialmente por el articulo 13 de la ley 1552 de 2012, Decreto 4108 del 2011 Decreto 1070
de 2015, y en especial las conferidas mediante la Resolucion 2143 de 2014, articulo 1, Resolucion 3111 de 2075

Teniendo en cuenta que, el Codigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia de st
del Trabajo para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales contenidas en & “o0go &
como de las normas sociales que sean de su competencia. Asi mismo, establece que dicha competenca se ete s
en la forma como el gobiemo, o el mismo Ministeno lo determine

Que el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 sefala que las actuaciones admmistrativas pueden mciarse de 0f%co © o
solicitud de parte. en el mismo sentido el articulo 47 de la Ley 1427 de 2011, Codigo de Procedmmeento Admmstal o
y de lo Contencioso Administrativo, establece que Ias autondades administrativas sujetas a su contendo pocran N
actuaciones administrativas de oficio 0 a solcitud de persona

Visto el contenido de la querella interpuesta por los sefores Carfos Rubio. mnstructor y presdente de @ s Dot
SINDESENA Quindio, identificado con cedula de ciudadania No 5 946 435, y Leonel Gonzalez dentficado cor cedua o
cuudadania No 79352 892 fiscal de |a subdirectiva SINDESENA Quindio, servdor publico del Servoo naconal o
Aprendiza)e SENA- con cargo de tecnico. n contra de la empresa S5° RVIACTIVA SA S SOLUCIONES EL SERVIC L
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL QUINDIO. y las emyresas contratistas del SENA (empresas que n0 se
especifican ni indwidual. an en |a queja). las cuales segqun los quere’ates estan NCumphendo of ssiema de Jesion &
sequndad y salud en el trabao

CQue. con el fin de dar clandad en cuanto a las empresas querelladas en o presente asuntd. y de s CONBUCTES 3 Mvesigar
por medio de radicado 085E2019746300100000291 del 20 de marzo de 2019 se envi0 a los quereliantes por pare de
este Mnmteno solcitud de amplacon de querelia la cual fue COMUNCALA & raves del COMBO MRCTONICD SUMINSIato Dor
ios mesmos. esio o8 sndesenaquindiogdgma com. el dia 20 de marzo de X019 e cual nunca e contestado por s
quersiiantes  Sokcitud obrante a fokos 16 a 18 del expedente

CQus. & posar 08 que of despacho carece de nlomacion sulCents Lara dar NCO 8 1 MVESIgACON. CON & aNmo de ser
garantista con los derechos en matena de segundad y sahud on e kabao e procedend a dar apertra a @ avenguacon
prefrniy comespondenie en los 1Bmnos de @ querelia y CON @ NIDMacon con B que hasta o moment. cuenta «
despacro

ARTICULD PRIMERD AVOCAR &l conoc. ments de la presente act «un y en Consecuencia dctar acto de b vie o
adeharial avorguacn [ o wal a

Lo empresa OF i, AU TIVA S A S SOLUCIONE S de guen .« desconocen s demas datos como Nt deccion

ropresentanis wa ok

EL SERICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REC. AL QUINDIO establecimsento publico del orden

nacond aiscrk, o Nnsteno de Trabao comeo electrins - senvicoalcudadano@sena edu co. ubcado en la

camers Hla averwd s contenano No 44-15 Telelono 74949959 mpresentado legaimente por el sefor CARLOES

FABIO ALVAREZ ANGEL 0 quen haga sus veces &"

...".'.‘.‘-

.
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HOJANo. 2

Continuacion del Auto "AVERIGUACION PRELIMINAR
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Las empresas contratistas del SENA (las cuales no es especifican ni individualizan en la queja)

ARTICULO SEGUNDO ORDENAR la practica de las siquientes pruebas, las cuales deberan presentarse
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir del recibo del presente Auto. de conformidad con
10 senalado en el codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, por considerarlas
Conducentes, pertinentes y necesarias

I Solicitar a los querellantes senores Carlos Rubio, instructor y presidente de la subdirectiva SINDESENA
Quindio. identificado con cedula de ciudadania No 5 946 436, y Leonel Gonzalez, identificado con cedula de
cludadaniaNo 79 352 892, fiscal de la subdirectiva servidor publico del Servicio nacional de Aprendizaje SENA-
Con cargo de tecnico, en calidad de querellantes, que procedan a ampliar la querella en los siguientes terminos

£n su escrito manifiestan que las empresas contratistas del SENA no estan cumpliendo el SGSST, que se
desconocen las acciones de promocion y prevencion para sus trabajadores, para esclarecer la querella en
dicho punto solicito se informe:

e Relacione las empresas contratistas del SENA que no estan cumpliendo el SGSST, con Numero de
Nity de ser posible direccion de las mismas. a fin de poder determinar e individualizar expresamente
los querellados en el presente asunto.

e Relacione cuales son las acciones de promocion y prevencion, que estan siendo desconocidas por
dichas empresas contratistas, de forma especifica, clara y si es posible aportar material probatorio
respectivo

En la querella, manifiestan que la empresa SERVIACTIVA SAS SOLUCIONES. no ha hecho entrega de
elementos de proteccion personal a sus trabajadores, por tanto, solicito a los querellantes informar al
despacho

 Identificacion del querellado SERVIACTIVA SAS SOLUCIONES, Numero de Nit y direccion del
mismo, a fin de ser plenamente identificado, individualizado y localizado por él despacho, y si es
posible aportar maternal probatorio respectivo

lgualmente, en la mencionada querella solicitan investigar al SENA Regional Quindio, por incumplir
condiciones de higiene y sequridad industrial con sus trabajadores, para lo cual solicito amablemente. se
informe especificamente, cuales fueron los incumplimientos del SENA al respecto, y si es posible aportar
matenial probatorio respectivo.

Solicito se informe al despacho cuales son los proveedores permitidos por el SENA, que incumplen el Decreto
1072 de 2015, identificados con Numero de Nit o cedula de ciudadania segun el caso, y de ser posible
direcciones de los mismos, a fin de identificar e individualizar plenamente los querellados, asi como relacionar
especificamente cuales son los incumplimientos de las obligaciones referidas y de ser posible aportar
material probatorio respectivo.

Ademas se solicita a los querellados relacionar las empresas que tienen personal al interior del SENA que
prestan los servicios de aseo, cafeteria, vigilancia, enlace, trabajo en alturas, a los cuales solicita se realice
una verificacion del cumplimiento del SGSST, con Numero de Nit y direccion a fin de identificar e
individualizar plenamenle a los querellados

2 Solcitar al querellado SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL QUINDIO
establecimiento  publico del orden nacional, adscrito al Ministerio de Trabajo, correo electronico
servicioalciudadano(@sena edu.co, ubicado en la carrera 6la avenida centenario No 44-15, Teléfono' 7494999
representado legalmente por el senor CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL, o quien haga sus veces, que informe
al despacho

Felacionar las empresas que tienen personal al interior del SENA, que prestan los servicios de aseo
caleteria, vigilancia, enlace y trabajo en alturas
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HOJANo. 3
Continuacion del Auto “AVERIGUACION PRELIMINAR'

-Manifieste a través de escrito y envie los documentos que pretenda hacer

valer como prueba. en relacion a
las acciones ha realizado su entidad para verificar que sus empresas contralistas estén cumpliendo con el
SGSST.

-Solicito se informe al despacho cuales son los proveedores permitidos por el SENA, indicando su Numero
de Nit o cedula de ciudadania segun el caso, y de ser posible direcciones de los mismos. a fin de identificar

e individualizar plenamente los querellados. asi como relacionar especificamente mediante oficio y aportando

las pruebas que pretenda hacer valer como verifica el SENA que sus proveedores den cumplimiento integral
al SGSST.

- Manifieste a través de oficio y anexe las pruebas que pretenda hacer valer. sobre el cumplimiento de
reglamento de higiene y seguridad industrial del SENA REGIONAL QUINDIO

3. Realizar visita de caracter reactivo al SENA REGIONAL QUINDIO.
4. Las demas que sean necesarias y surjan de la presente averiguacion.

ARTICULO TERCERO: TENGASE como pruebas las aportadas al proceso

ARTICULO CUARTO: Para la practica de las diligencias sefialadas. se COMISIONA con amplias facultades a la
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social LAURA MARIA BOTERO GOMEZ quien practicara todas aquellas pruebas

que se deriven del objeto de la presente comision, una vez se haya surtido el objeto de ésta, debera presentar el
proyecto que resuelve la averiguacion preliminar.

ARTICULO QUINTO: COMUNICAR a las partes juridicamente interesadas el
advirtiendoles que contra la misma no procede recurso alguno y que deberan su
recibiran las comunicaciones o la direccion de correo electronico o el nimero de fax

ser notificados de esta manera. Para tal efecto, librense las respectivas comunicaci
y la fecha del auto.

contemido del presenta auto
ministrar la direccion en la cual
€n Caso de que por escnto acepten
ones, indicando la decision tomada

Dado en Armenia Quindio a los treinta (30) dias del mes de abril de dos mil diecinueve (30-4-2019)

CLAUDIA MONICA GRAJA
Director Temtonal Q

Ministerio del Trabé

Tranacnbio: Laura Marna
Reviso y aprobo. Claudia | 2 GR
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MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL QUINDIO
DESPACHO TERRITORIAL

AUTO No. 1293

REASIGNACION DE EXPEDIENTE

Armenia Q, 3 de septiembre de 2019

La suscrita Directora Territorial Quindio del Ministerio del Trabajo, en uso de las facultades legales conferidas
por los articulos 76 y 91 del Decreto Ley 1295 de 1994, modificado por el articulo 115 del Decreto 2150 de
1995, modificado parcialmente por el articulo 13 de la Ley 1562 de 2012, Decreto 4108 del 2011, Decreto
1072 de 2015, Resolucion 5671 del 14 de Diciembre de 2018 y en especial las conferidas mediante Iz
Resolucion 2143 de 2014, Resolucion 3111 de 2015, Resolucion 312 de 2019y,

CONSIDERANDO

A. Que en la Direccion Temitorial Quindio del Ministerio del Trabajo se encuentra activo un Expediente de
Averiguacion Preliminar cuyas caracteristicas son las siguientes:

FECHA DE
No. RADICADO RADICADO | QUERELLANTE | QUERELLADO TEMA DE QUER;;LA
SENA- INCUMPLIMIENTO DE
02EE2019746300100000710| 20/03/2019 SINDESENA SERVIACTIVA | OBLIGACIONES EN MATERIA
SAS DE RIESGOS LABORALES

B. Que fue designada para el conocimiento del expediente a la funcionaria Laura Maria Botero Gomez.

C. Que mediante Acuerdo No. 20161000001296 del 29 de Julio de 2016, la Comision Naciona! del Servicio
Civil convocd a Concurso Abierto de Méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes de la Planta
de Personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de catorce (14) Entidades del
Sector Nacion, Convocatoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional, entre ellas &l
Ministerio del Trabajo.

D. Que en vista del resultado de la citada convocatoria, mediante Resolucion No. 0946 del 11 de Abnl de
2019 “por la cual se efectuan unos nombramientos en periodo de prueba y se dan por terminados unos
nombramientos en provisionalidad”, se ordeno dar por terminado el nombramiento en provisionalidad de Ia
funcionaria Laura Maria Botero Gomez.

E. Que la dltima etapa procesal desplegada dentro del citado Expediente fue: Auto de Avenguacion
Preliminar.

F. Que debido a la mencionada situacion administrativa ocurrida al interior del Ministeno del Trabajo y a la
necesidad de continuar el tramite del pluricitado expediente, resulta necesano REASIGNAR el Expedente
arriba relacionado con el fin de continuar el tramite de este
En mérito de lo expuesto, la Direccion Territonial Quindio del Ministerio del Trabajo,

DECIDE

ARTICULO PRIMERO: REASIGNAR, la instruccion del expediente a la funcionana SANDRA ELIANA
GONZALEZ RESTREPO, Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, adscnita al grupo de la Direccion, e

Scanned by TapScanner



HOJANo. 2

Continuacion del Auto “REASIGNACION DE EXPEDIENTE"

Reparto del Expediente Radicado No. 02EE2019746300100000710, el cual contiene |2 actuacion adeiantada
a la empresa SERVIACTIVA SAS y el SENA

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia, COMISIONAR con amplias facultades 2 12 funcionana SANDRA
ELIANA GONZALEZ RESTREPO, Inspectora de Trabajo y Segundad Social, quen practicara iodas
aquellas pruebas y/o diligencias que se deriven del objeto de la Avenguacion Preliminar, siempre que sean
utiles, pertinentes y conducentes, y que ademas tiendan a esclarecer los hechos objeto de 12 avenguacion

ARTICULO TERCERO: De esta manera, ASIGNESE para la instruccion del proceso 2 la funcionana
SANDRA ELIANA GONZALEZ RESTREPO, Inspectora de Trabajo y Sequndad Social

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR a las partes juridicamente interesadas el contenido del presente auto
advirtiendoles que contra el mismo no procede recurso alguno y que deberan suministrar Ia direccion en Iz cual
recibiran las comunicaciones o la direccion de correo electronico o el nimero de fax en caso de que por escrito
acepten ser notificados de esta manera. Para tal efecto, librense las respectivas comunicaciones

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: Sandra Eﬁé—‘

Revist/aprobo C M. Grajales Rios
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