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Sincelejo Sucre

ASUNTO: Comunicacion procedimiento administrativo sancionatorio.

En ejercicio de la competencia legal atribuida en el articulo 3°. Numeral 2°. De Ia Ley 1610 de 2013, la
Resolucion 3111 de 2015, en concordancia con el articulo 486 del C. S.T y el articulo 47 de la ley 1437 de
2011, le informamos que finalizada la averiguacion preliminar iniciada a través del Auto No.523 del 6 de
agosto de 2018, me permito comunicarle que se ha decidido iniciar procedimiento administrativo
sancionatorio ante la queja presentada por la sefiora MARIA ANGELICA GOMEZ DIAZ, radicada en este
Despacho, bajo el No. 11EE20187170001000001022 del 6 de agosto de 2018, por el presunto despido de
trabajador en estado de debilidad laboral, no pago de salarios, ni de prestaciones sociales.

La anterior comunicacion, es expedida para dar cumplimiento a lo establecido en el inciso segundo del
articulo 47 de la Ley 1437 de 2011 y en aras de que ejerza su derecho al debido proceso teniendo a su
disposicion el expediente en la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Sccial de! Municipic de Sincelejo, ubicado
en la carrera 17 No. 27-11 de la ciudad de Sincelejo.

Atenta ente,
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AUTO
Sincelejo, mayo 29 de 2019
Radicacion: 11EE2018717000100001022
ASUNTO: PRESUNTO DESPIDO DE TRABAJADOR EN ESTADO DE DEBILIDAD

LABORAL, NO PAGO DE SALARIOS, NI DE PRESTACIONES SOCIALES
QUERELLANTE: MARIA ANGELICA GOMEZ DIAZ
QUERELLADO: .P.S. CENTRO DE REHABILITACION RESTAURA TU VIDA S.A.S.

Finalizada la averiguacion preliminar iniciada a través del Auto No, 0523 de 6 de agosto de 2019, se le
comunica al represéntate legal de la I.P.S. CENTRO DE REHABILIATCION RESTAURA TU VIDA SAS,,
la existencia de méritos para adelantar un Procedimiento Administrativo Sancionatorio dentro de Ia radicacion
de la querella instaurada por la sefiora MARIA ANGELICA GOMEZ DIAZ radicado bajo el No.
11EE2018717000100001022, de conformidad con el articulo 47 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.
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