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Al responder por favor citar este nimere de radicado

Sefor

HENRY JOSE VIZCAINO PADILLA

Presidente de la organizacion sindical SINALTRAINAL
Diagonal 33 34 93 barric Medellin

Sincelejo - Sucre

ASUNTO: Comunicacion notificacion por aviso.
Radicado No. 000318

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO, al sefior HENRY JOSE VIZCAINO PADILLA,
Presidente de la organizacién sindical SINALTRAINAL, la Resolucion No. 088 del 28 de mayo de 2018,
proferida por la Coordinadora de Grupo de Prevencién, Inspeccidn y Control del Trabajo, a través del
cual se resuelve una averiguacion preliminar.

En consecuencia, se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en Dos
folios, se le advierte que la nofificacion se considerard surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de
este-aviso, luego del cual inmediatamente empezara a correr diez (10) dias hébiles para que, si lo considera
necesario, presente escrito con el fin de interponer y sustentar ante la Ceordinadora de Grupo de Prevencion,

Inspecclon y Control del Trabajo, si se presenta el recurso de reposicion y en subsidio de apelacion o, en su
Direciora Teritorial Sucre, si se presenta solo el recurso de apelacion.

Anexo lo anunclado en cuatro (4) folios.

Sede Administrativa- Atencién Presencial ’ Linea nacional gratuita
Direccibn: Carrera 17 No. 27-11 Sede de Atencién al Cludadano 018000 112518

Bogotd Carrera 7 No. 32-63 Celular

Puntos de atencidn 120 150 ahnt
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Slncelejo 29 de Mayo 2018

Sefior

HENRY JOSE VIZCAINO PADILLA

Presidente de la organizacion sindical SINALTRAINAL
DIAGONAL 33 34 93, Bartic Medellin

Sincelejo - Sucre
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ASUNTO: Citacién mediante comunicacion para notifi caclon personal de una Resoluclon
Radicacion 000318

Respetado Sefior,

Comedidamente, me permito solicitarle se sirva comparecer a la direccion Carrera 17 N° 27 — 11, Calle
Narific, Sincelejo — Sucre, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al envio de la presente comunicacion
en horario de 8:00 am a 5:00 pm, con el fin de notificario personalmente del contenido de la Resolucion N°
088 del 28 de Mayo 2018, proferido por la COORDINADORA DE GRUPC PREVENCION, IVC,
RESOLUCION CONFLICTOS CONCILIACION, dentro del expediente de la referencia, resolucién por medio
del cual se decide una averiguacion preliminar.

.De ho comparecer a este despacho, se procederd a su notificacion por aviso, tal como lo dispone el articulo
69 de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. -

Atentame nte,

GLAgEI ARRIETA PEREZ

Auxiliar Administrativo

Anexos: {) folios
Copia:

Transcriptor: Gladimith A
Flabord: Gladlmith A
Revisd, Patricla V

Carrera 17 N° 27 — 11, Calle Narifio, Sincelejo, Colombia
TEL: 2812112
www.mintrabajo.gov.co
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MINISTERIC DEL TRABAJO
- DIRECCION TERRITCRIAL DE SUCRE
' COORDINACION GRUPQ DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIAY CONTROL

RESOLUGION R&? $88
2 B HAY %ﬁ‘fﬁ'

“Por medio del cual se deckle una aven‘guacién prefitninar™

La Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccidn, Vigllancia, Control, Resolucion de Conflictes y
Gonclliacion, de la Direccidn Temitorial de Sucre, en sjercicio de las facultades establecidas en las
Resoluciones Ministerfales 2143 del 28 de mayo de 2014 v las Leves 1437 de 2011 y 1810 de 2013 y,

i INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido la responsabilided que Je asiste a la empresa SODEXO SAS,
Idenhfcada con el Nit . 800.230.447-7.

H ANTECEDENTES

Que, a través de escrito radicado en esle despacho con el No.11EE20187170001000000318 del 27 de
_ febrero de 2018, la organizacion sindical SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SISTEMA

AGROALIMENTARIO -SINALTRAINAL -, presentd queja laboral comtra la empresa SODEXO S.A, ante la
notificacion del preaviso para |a terminasin del contrato de trabaje que ésta empresa le hiciera al frabajador
Yamith Fuentes Rios, quien se encuentra en condicion de discapacidad, desde el dia 16 de marzo del afio
2013, cuando prestarido sus servicios sufid un accidente laboral. “

Por su parte, el sefior YAMITH FUENTES RIQS, presents queja laboral sl dfa 14 de marzo de 2018, por los
mismos hechos, alegando que luego def accidente se le presentaron michas complicaciones en su salud,
siendo despedido el dia 10 de mayo de 2013, suando la empresa no [o flamé més a frabajar, por lo que se
vio obligado a presentar una demanda ordinaria faboral contra la empresa SODEXO S A.

Que ¢l dfa 27 de noviembre de 2017, fue reintegrado a sus labores par la empresa SCDEXC S.A., perc
due &l dia 21 de marzo de 2018, e fue informado sobre la ro prarroga de su contrato de trabajo

Teniendo en cuenta |as quejas presentsdas contra la empresa SODEXO S.A., se expide para sus efeclos
el Auto No.0Z05 del 20 de marzo del afio 2018, procediéndose & acumular los escritos radicados con los
© Nos. 11EE20187170001000000318 del 27 de febrero de 2018, de la organizacién sindical SINDICATO
NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SISTEMA AGROALIMENTARIC —Sl’\IALTRAiNAL ¥
. T1EE20187170001 000000420 del 14 de marzo de 2018 presentado por Yamith Fuenies.

Vistala gueja presentada, 1a suscrita funcionarfa, EXp!dIO el Auto de Tramite No. (0224 de fecha 14 de marzo

de 2018, mediante el cual se da inicio a Una averiguacion preliminar contra fa empresa SODEXO 8.A, con

el fin de verificar lo expresado por el querellante y para el efecto se comisiona a la Inspectora de Trabajo

OLGA FLOREZ YASQUEZ, para que instruya la correspondiente averiguacidn preliminer, qulen para sus

ofeclos  explde los  ofidos  Mos08SE2018717000100000563, GSSEZO'IB??_TUOO‘I 00000564y

0R3E20187170001 00000565 de fechas 4 de abril de 2018, = través de los cuales se ks comunica a as

partes: SODEXQ, SINALTRAINAL y YAMITH FUENTES RIOS, &l Auto No.0224 del 3 de abril de 2018,
mediants el cual se da inicio a la averiguacion preliminar.
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Continuzcion del Resolucion "Por medic de-1a cual se archiva una averiguacion preliminar®

En aras e recabar las praebas necesarias para corroborar los hechos denunciados, se solicita a la
empresa SODEXO S.A, apartar los siguientes documentos:

1. Copia de la autorizacidn expedida por ef Ministerio del Trabajo, para despedir al sefior YAMITH
FUENTES RIOS. ,

9, Copla del confrato de frabajo suscrifo con el sefior YAMITH FUENTES RIOS, antes de la ferminacion de
su confrato de frabajo en el mes de mayo de! afio 2013 y el confrafo suscrito con posigrioridad a su
reintegro. . -

3, Copia del oficlo de terminagién del confrato de trahajo de fecha 21 de marzo de 2018.

4, Copia del pago de los salarios y prestaciones sociales dejados de percibir desde el momento de la
terminacion del canfrato al sefior'Yamith Fuentes Rios, hasta el momento de su relntegro labocatl, _
5. Copia del pago de salarios y prestaciones sociales de los meses noviembre de 2017 & marzo de 2018,

8. Copia de la sentencia que ordena ef refntegro del sefiorfamith Fuentes Rios. - .

7. Se escuchard en declaracidn al jefe (a) de Recursos Humanos de la empresa SCDEXO S.A., para que
explique (os mofivos de! reinfegro y la posterior comunicacién del preaviso para fa ferminacion del contraio
de trabajo al sefior Yamith Fuentes.

i, PRUEBAS OBRANTES EN LA ACTUACION ADMINISTRATIVA

Obran come pruebas denfro de Ja presente averiguacion preliminar, Que, la empresa mediante escrito de
facha 17 de abril de 2018 y bajo el radicado No. 571 del 17 de abril de 2018, la empresa SODEXO SA,
envia los siguientes documentos: ]

1. conceplo de aptilud laboral practicada 2l sefior Yamith Fuentes, de fecha 25 de abril de 2013.
2. corren electrénico, sin facha dirigido por Erika Gutiérrez a Satil Vega
3. gorreo electronico, de fecha 16 de marzo de 2016, de Yomaira de la Resa para Olga Lucfa Lugo, del
. asunio: Salida de ambulangia.
4, Epicrisis del sefior Yamith Fuenies, de fecha 16 de marzo de 2013, ESE Gentro de Salid San José de
Toluviejo, ' -
4. certificado da incapacidad médica de fecha 18 de marzo de 2013
5 gutorizacion de servicios No.179222554
6. orden exferna (PS TOLUSALUD LTDA del 3 de marzo de 2017,
7. ordenss médicas del Dr. Jaime Mariinez Gonzalez.
8. epiciisls medicina familiar de fecha 18 de-marzo de 2013 :
9. Remisiones, solicitud y autorizacin de servicios del sefior Yamith Fuentes de fecha 27 de marzo de 2013,
{PS TOLUSALUD LTDA _
10. epicrisis medicina familiar de fecha 11 de mayo de 2013
11. epicrisis medicina familiar de. fecha 30 de mayo de 2013
12. certificado de incapacidad o licencia de mafemnidad de-fecha 6 de Junic de 2013
13, cerificado de incapasidad o ficencla de matemidad de facha 21 de marze de 2013
14. estudio RX TORAX, concepto: Disminucién del espasio interverfebral LB-51 )
15. RM de columna fumbar de fecha 5 de septiembre de 2013, conclusién: Abombamiento discal L5-G1
16. Epicrisis IPS TOLUSALUD IPS, de fecha 3 de marzo de 2017
47, autorizacion de servicios No.171913351 _
18. incapacidad médica, expedida por el Dr. Jaime Marfinez Gonzélez, de fecha 30 de agosio de 2013,
19. liquidacidn de prestaciones econémica SALUDCOOP EPS, de fecha 30 de agosto de 2013.
20. Formeatto general de visita domicillaria ocupasional de fecha 12 de diciembre de 2013.
21. consulfa IPS TOLUSALUD IPS, de fecha 6 de junio de 2013
92 RECOMENDACIONES LABORALES PARA LA EMPRESA -
23. Examen pos-incapacidad de fecha 26 de septiembre de 2017, dirigido por SODEXO al sefior Yamith
Fuentes .
94 concepto médico de apBiud de fecha 26 de sepfiembre de 2017, practicada al sefior Yamith Fuenfes,
Testricciones temporales” y resiricciones lahorales. ‘ "
25, praaviso de ferminacion del contrato de trabajo, dirigido al sefior Yamith Fuentes de fecha 2 de febrero
de 2018 (FVC: 27 de marzo de 2018) ) .
26. comprobante pago segunda quincena del mes de enerc de 2018, al sefior Yamith Fuenfes.
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27. comprobante pago segunda quincena del mes de diciembre de 2017, 2l sefior Yamith Foentes

28, comprobante pago prima de diciembre de 2017, al seftor Yamith Fuentes

29, comprobante pago piimera quincena del mes de enero de 2018, al seftor Yamith Fuentes,

30. comprobante pago primera quincena del mes de febrero de 2018, al sefior Yamith Fuentes

31. comprobante pago segunda quincena del mes de febrero de 2018, al sefior Yamith Fuentes

32. incapacidad médica de facha 26 de febrero de 2018, dirigida a sefior Yamith Fuentes.

33. epicrisis de fecha 15 de octubre de 2016 JPS TOLUSALUD LTDA _

34. resonancia nuclear magnética de columna lumbosacra simple, de fecha 2 de febrero de 2018, DIAC
SASL ;

35, Declaracton rendida por el sefior Yamith Fuentes Rips.

36. comprobante pago segunda quincena del mes de marze de 2018, &l sefior Yamith Fuentes

37. comprobarnte page primera quincenz del mes de abril de 2018, al sefor Yamith Foentes

38. copla-det Confrato de trabajo del sefior Yamith Fuentes, de fecha 28 de marzo de 2011.

39. selacién pagos de salariog a pariir del 30 de abril de 2011 al 15 de marzo de 2018.

40. excusa presentada por la sefiora Erica Cruz Gutiérrez, de fecha 2 de mayo de 2018

41, diligencia de testimonfal presenta por Erica Gruz Gufiérez

41, acta de audiencia piiblica de fecha 10 de julic de 2077, del juzgado tercero taboral del circuito de
Sincelgjo. )

42. capia de la Resclucidn Ne.072 del 8 de mayo de 2017.

De la declaracién rendida por el sefior Yamith Fuentes, el dfa 16 de abril det afio 2018, se logra precisar
que &l conirato de trabajo suscrito con la empresa SODEXO S.A,, es ¥ sigue S|endo por dlspombmdad
dependiendo las necesidades de la empresa.

En reiacion con el presunte accidente de rabajo, alegado por el querellante, ocurrido el dia 16 de marzo
de 2013 y que s¢ encuentra documentado en 1a hislorta médica aportada en gl pregente proceso, tenemos
que ssefialar que este asunio ya fue objeto de debate por parte de este despacho y decidido fravés de fa
Resolucion No.072 del § de maye de 2017, por lo gue o hos pronunciaremos al respecto.

La presents averiguacion praliminar se inicia con €l fin de verificar si la empresa SODEXQ S.A., dio por
finalizado el contrato de trabajo al sefior Yamith Fuentes, quien en fa actualidad se encuentra con
profesclan laboral producin de su condician de discapacidad, a lo que debsmos eXpresat, que conforme al
documentc obrante a folic 66, la empresa SODEXO, en el escrifo de fecha 21 de febrero de 2018, comunicd

al trabajador YAMITH FUENTES RIOS, la no rencvacién del contrato de trabajo que vence el dia 27 de -
marzo de 2018,

Pera tamblén tenemos que en la realidad, el sefior YAMITH FUENTES RIOS, sigue prestando sus servicios
en fa empresa SODEXO, tal come lo manifestd el mismo trabajador en la declaracién rendlda el dia 16 de
abril de 2018, al sefialar que el dia 24 de marzo de 2018, la seficra Danigla Moreno, le manifestd que debla
c:onhnuar trabajando,

lgualmente, ¢ dia 7 de mayo de 2018, 3¢ ¢ita a Iz Jefe de Recursos Humanos de ta empresa investigada,
sefiora ERIKA CRUZ GUTIERREZ GALLEGO, manifestande: " Si se le paso &l preaviso en febrsro de
2018, coma se le paso a todos los trabajadares que tenfan fecha de vensimiento préximas a vencearse, en este
¢aso la fecha de vencimiento de su contrato era el dia 27 de marzo de 2018, pero &l dia 24 de maize de 2018,
se le nofifica que su contrato se le vaa renovar”. )

sentencia

Seffald también ta Dra. ERIKA CRUZ GUTIERREZ GALLEGO, que al sefior Yamith Fuentes, nunca se le
termind st contrato de frabajo, a él se le seguian pagando los apories al sistsma de seguridad social infegral,
més no salarios y prestaciones, porque &l no prestaba los servicios a la empresa y es famada a trabajar

nuevaments el dfa 27 de noviembre de 2017, porque sg hizo una revisién de las labores-que 8l podia realizar
y se le enconird un lngar para su reincorporacién en la empresa SODEXQO S.A.S.

+
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Iguaimente, ‘obra coro prueba ef acta de audiencia péblica de fecha 10 de julic de 2017, en donde se
absuelve a la empresa investigada de las prefensiones argumeniadas por el sefior YAMITH FUENTES enla
demanda presentada endlente a obtener su reintegro Fls.129 131)

Iv. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Conforme a las pruebas recaudadas dentro de 'a presente actuacion administrafiva, se condus;'e que el
querellante sefior YAMITH FUENTES RIOS, no fue despadido de la empresa SODEXO SAS.

Que el preaviso de la ferminacion del confrato de trabajo, efectuado el dia 21 de febrero de 2018 porla
emupresa SODEXD S.A.S., obadece al cumplimiento legal que operaen los confratos a término fijo.

Por lo expuesto, esfe Despacho, _ _
) RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ. ARCHIVAR, la queja presentada por la organizacidn sindical SINDICATO
NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SISTEMA AGROALIMENTARIO -SINALTRAINAL -, y por el sefior
YAMITH EUENTES RIOS, confra fa emptesa, SODEXO S.AS, identificada con et Nit. 800,204.47-7, con
domicilio en la Camrera 53 No. 82- 86 piso 3 de la ciudad de Bamanquilla - coreo elecirbnico
erica.gufierrez@sodexo.com, af no haberse materializado la ferminacion det confrato de trabajo,

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los intsresros, el conterido del presente acto administrativo, de
acuerdo con o seffalado en ef Cadigo de Procediriiento Adminisirafivo y de lo Confentioso Adminisirafivo
(Ley 1437 de 2014).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR en la diligencia de notificacion gue confra la presente. resolucién

procede el recurso de reposicién v el de apeiacion de conformidad con el arfiouto 74 y siguientes def Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, -

SE Y CUMPLASE
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