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Bogota D.C. 30 de agosto de 2023

Sefior (a)
Supercredisur Ltda
Cra. 73 D 35 C-44 Sur
Bogota D.C.

NOTIFICACION POR AVISO
Notificacidn por aviso, Articulo 69 — Ley 1437 de 2011 de cddigo de procedimiento y contencioso
administrativo

LAAUXILIAR ADMINISTRATIVA DEL GRUPO DE REACCION INMEDIATAY
ESCONGESTION DE LA DIRECCION TERRIRORIAL DE BOGOTA
HACE CONSTAR

Que, ante la imposibilidad de notificar la decision al destinatario Supercredisur Ltda, en calidad de
querellado, se procede a el envio de contenido de la Resolucion No. 2593 de 2023 expedido por
director o inspector de la Direccién Territorial Bogota.

Que vencié el termino de notificacion personal, la parte convocante no se hizo presente, por lo tanto,
en cumplimiento a lo sefialado en la ley, se procede a remitir el presente Aviso adjuntandole copia
completa de la Resolucion N. 2593 expedida por LA DIRECCION TERRIRORIAL DE BOGOTA,
Resolucion contenida en (10) folios, contra el cual proceden los recursos de reposicion ante esta
direccién Territorial y en subsidio de apelacion ante la Direccién Riesgos Laborales, interpuestos y
debidamente soportados, dentro de los (05) dias habiles siguientes a la notificacion personal, por aviso
o al vencimiento del termindé de publicacion segin sea el caso al correo
solucionesdocumental@mintrabajo,gov.co

Se le advierte que esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la
entrega del aviso en el lugar de destino.

ST

YULY VIVIANA DIAZ TOVAR
Auxiliar Administrativa )
GRUPO DE REACCION INMEDIATA Y DESCONGESTION

Elaboré:
Nombre y apellido: Yuly Viviana Diaz T.
Cargo: Auxiliar Administrativo

Oficina: GRID
Ministerio del Trabajo Atencion presencial Linea nacional gratuita, Pagina | 1
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccién desde teléfono fijo:
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Territorial o Inspeccion Municipal 018000 112518
Pisos: 3,4, 6,7,10,11,12y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: (601) 3779999
Bogota
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUC!ION No. 2593 DEL 26 DE JUNIO DE 2023
“Por medio de Ja cual se toma decision dentro de unas actuaciones administrativas”

LA INSPECCION TREINTA Y TRES DEL GRUPO DE REACCION INMEDIATA Y DESCONGESTION
DE LA DIRECCION TERRITORIAL BOGOTA

En uso de sus facultades legales, en especial las establecidas en el Convenio 81 de 1947 de la Organizacion
Internacional del Trabajo, el Decreto 4108 de 2011, la Ley 1437 de 2011, la Ley 1610 de 2013, las
Resoluciones No. 0315 de 11 de febrero de 2021, 3238 del 03 de noviembre de 2021, la resolucidn 3238 del
03 de noviembre de 2021 y demas normas concordantes.

CONSIDERANDO

Que el numieral 2° del Articulo 3° de la Ley 1610 de 2013, faculto a los inspectores para requerir o
sancionar a los responsables de la inobservancia o violacién de una norma laboral, aplicando siempre el
principio de proporcionalidad, como la concrecion de fa funcion coactiva o de Policia Administrativa de
las inspecciones del Trabajo y de la Seguridad Social.

Que dicha facultad coactiva o de Policia Administrativa debe ser desplegada respetando el principio de!
debido proceso establecido en el numeral 1 del articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, el mismo, que se trata
de un derecho fundamental consagrado en el articulo 29 de la Constitucién Politica; y que en términos
generales, se traduce en que quien actiia ante la administracion pablica y quien es investigado por la
misma se le debe brindar todas las garantias consagradas constitucionalmente, asi: la actuacién debe
ser adelantada por |a autoridad a la cual legalmente se le haya asignado la competencia; se aplicaran
las normas juridicas preexistentes a la situacién que se estudia dentro del procedimiento; el
procedimiento debe adelantarse con observancia de ia plenitud de las formas propias, es decir, siguiendo
las reglas de tramites fijadas en ia ley especial o en el CPACA; se debe garantizar la participacion del
interesado de manera previa a la adopcion de la decision; el interesado podra presentar y controvertir las
pruebas que sean del caso; la administracién debe actuar dentro del marco de la legalidad, y el interesado
tendra derecho a controvertir la decisién de la administracion.

Asimismo, la Corte Constitucional se ha manifestado en reiteradas oportunidades y ha precisado que su
cobertura se extiende a todo el ejercicio que debe desarrollar la administracion plblica en la realizacién
de sus objetivos y fines estatales, lo que implica que cobija fodas las manifestaciones en cuanto a la
formacion y ejecucién de los actos, a las peticiones que presenten los particulares y a los procesos que
adelante fa administracion con el fin de garantizar la defensa de los ciudadanos.

En ese senfido, y teniendo en cuenta los principios que rigen el actuar de la administracién plblica
consagrados en la norma Constitucional, ia jurisprudencia y en especial el articulo 3 de la Ley 1437 de
2011, este despacho encuentra que:

En el ejercicio dei cumplimiento de la facultad de la accion coercitiva como policia administrativa, esta
Direccidn Territorial en cabeza de los inspectores de trabajo adelanté unas actuaciones administrativas
con el animo de investigar la presunta vulneracion a las normas laborales en las que pudieron incurrir
algunas empresas de diferentes sectores.
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Que teniendo en cuenta el nimero de procesos que conoce la Direccion Termitorial, se encontrd que
existen actuaciones administrafivas las cuales se relacionan a continuacion, donde transcurrido un
término mayor a los tres (3) afios, otorgado en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 a las autoridades
para imponer sancion.

“ARTICULO 52. CADUCIDAD DE LA FACULTAD SANCIONATORIA. Salvo o
dispuesto en leyes especiales, la facultad que tienen las autoridades para imponer
sanciones caduca a los tres (3) afios de ocurrido el hecho, la conducta u omision que

. pudiere_ocasionarias, término _dentro del cual el acto administrativo que impone ia
sancion debe haber sido expedido y notificado, Dicho acto sancionatorio es diferente de
fos actos que resuelven los recursos, los cuales deberan ser decididos, so pena de
pérdida de competencia, en un término de un (1) afio confado a partir de su debida y
oportuna interposicion. Si los recursos no se deciden en el término fijado en esta
disposicion, se entenderan fallados a favor del recurrente, sin perjuicio de la
responsabilidad patrimonial y disciplinaria que tal abstencion genere para el funcionario
encargado de resolver.

Cuando se trate de un hecho o conducta continuada, este término se contaré desde ef
dia siguiente a aquel en que ceso Ia infraccion y/o la ejecucion.

La sancién decretada por acto administrativo prescribira al cabo de cinco (5) afios
contados a pariir de la fecha de la ejecutoria”. (Cursiva y subrayado fuera de texto}.

Frente al caso particular, este despacho con relacion a los expedientes administrativos determina lo
siguiente: )

Expedientes en etapa de queja:

' Nimero de Fecha Facha Fecha
No {ID SISINFO radicaclén radicado Hechos Caducidad Quereltante Querefiado
11EE20187 ﬁgﬁ}ﬂf”‘n
1| NR | 2110000002 | 2600712018 | 029112018 | 270042022 | DEOFICIO | DRroX
5403 CAPITAL LTDA
11EE20187 : ALEXANDRA | AMANDA
2. | 14647071 | 3110000002 | 13/07/2018 | 13/07/2018 | 05/01/2022 | SAGRARIO | GONZALEZ
2849 MOLINA ALMARIO
BANCO
LUIS CITIBANK
HUMBERTO  [COLOMBIA/
ORTIZ BANCO
1EE20187 GUZMAN/  |SCOTIABANK
3. | 14743401 | 3110000003 | 0611172018 | 310812018 | 2310212022 | DIEGO COLPATRIA SA
8418 CALDERON/ |
ULAN - |SUPERINTEND
ALEXANDRA  [ENCIA -
AVILA FINANCIERA DE
COLOMBIA
EMPRESA DE
0851201820
4 | 14435794 | 2000000030 | 1211212018 | 2710812018 ;9’002"202 ATELCA ;ELECDMUNIC
20 CIONES DE
BOGOTA -ETB-
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11E201873 ';"E"EI%EE" JOSELUIS
5 | 14645905 | 1100000037 | 01/11/2018 | 20/06/2018 | 22/42/2021 ORREGO
- 923 GARZON RAMOS
CRUZ
. 11EE20187 LUIS
6 | 13027063 | 3110000002 | 2100612018 | 22/0812017 | 1400212022 | ENRIQUE gﬂgﬁgﬁm
1218 : BOJACA RUIZ
GESYCOMP
02EE20184 . WILFREDO ggﬂgg}gc'
7 | 14663176 | 1060000006 | 2011172018 | 1311112018 | 08/0512022 | MORENO |
8961 SOLANO AS SERVICIOS
TEMPORALES
SAS
Expedientes en etapa de Averiguacion Preliminar:
ID . | NOmerode Fecha Fecha Fecha
No SISINFO | radlcacién r_adlcado Hechos Caducidad Querellante Quereliado
EMPRESA DE
ACUEDUCTO,
SINTRAEMSD | ALCANTARILL
8 | NR 202370 2122016 | 31122018 | 2500612022 | S0 DO Y ASKD
DE BOGOTA
SAESP.
SERVICIOS
AEROPORTUA
RIOS
INTEGRADOS
‘ SAISAS.
9. | NR 35313 05/07/2017 | 24110/2018 | 1810412022 | DEOFICIO | /
AEROVIAS
DEL
CONTINENTE
AMERICANO
SA AVIANCA
SINDICATO '
| 11ge20197 _ NACIONAL DE | RAPIDISIMO
10. | 14659165 | 1110000000 | 1400112019 | 1410112019 | 0510772022 | TRAGAADOR 1} SERVICIOS
wrroree | ESD MOTORIZADO
MENSAJERIA | SSAS
-STM
Expedientes en etapa de Formulacion de Cargos:
ID Nimero de Fecha Fecha Fecha
No SISINFO | radicacion | radicado Hechos Caducidad Querellants Querellado
’ SINDICATO
NACIONAL DE
TRABAJADOR
ES DE LA (MAN
11EE20187
. | 296850 | 3110000003 | 26/09/2018 | 27/09/2018 | 2210312022 | INDUSTRIA | SEGURIDAD
A DE LA PRIVADA
VIGILANCIAY | LTDA
SEGURIDAD
PRIVADA -
SINTRAVIP
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Resulta importante indicar, que, la caducidad respecto de la administracién implica que esta debe ejercer
las actuaciones para las que esta facultada, como la accidn sancionatoria en busca de determinar la
responsabilidad del administrado, a fravés de la emisidn de una decision en firme dentro del término
previsto por el legislador, so pena de extinguirse el derecho de imponer las respectivas sanciones.

Que ta figura de la caducidad es aplicable al tramite sancionatorio adelantado per las autoridades
administrativas y que se soporta en |a necesidad de determinar claramente el momento a partir del cual
se pierde un derecho ¢ una accion en virtud de su no ejercicio, durante el plazo sefiatado por el legislador.

El Consejo de Estado ha resaltado la importancia de contaf con un término de caducidad que otorgue
seguridad juridica a los administrados y que impida que Ia facuitad sancionatoria sea indefinida en e
tiempo, indicando entre ofras en sentencia 2008-00045 del 8 de febrero de 2018, que:

“La Corte Constitucional y el Consejo de Esfado han reiterado que la obligacidn de
adelantar las investigaciones sin dilaciones injustificadas hace parte def debido proceso,
apiicable a toda clase de actuaciones, e implica que la potestad sancionatoria no quede
indefinidamente abierta, finalidad que se logra con ef sefialamiento de un plazo de
caducidad que constituye una garantia para la efectividad de los principios
constifucionales de seguridad juridica y prevalencia del interés general, ademas de cumplir
con el propdsito de evitar la paralizacion del tramite administrativo y garantizar fa eficiencia
" de la administracion.

En torno al régimen legal de la potestad sancionatoria de la Administracion, de acuerdo
con lo previsto en el Cddigo Confencioso Administrativo, la regla general, aplicable en
defecto de prevision especial sobre el particular, es la contenida en el articulo 38 del
Codigo Confencioso Administrativo, de conformidad con el cual “[sjalvo disposiciones
especiales en contrario, la facultad que tienen las autoridades para imponer sancion
caduca a los tres (3) afios de producido el acto que pueda ocasionarias”.

Que como lo sefiala los diferentes preceptos doctrinales entre ellos (Ossa Arbefdez Jaime. Derecho
Administrativo Sancionador. Legis. Edicion 2,000, pag. 598.

“En aras de la seguridad juridica el Estado tiene un limite para ejercer el ius puniend, fuera
del cual las autoridades no pueden iniciario o proseguirlo, pues, de fo contrario, incurren
en falta de competencia par razén del tiempo y viokacion del articulo 121 de la Carta
Politica al ejercer funciones que ya no le estén adscritas por vencimiento de término’,

Situacion que lo determin claramente el mismo Consejo de Estado, en el concepto radicado bajo nimero
11001-03-06-000-2019-00110-00 de! 13 de diciembre de 2019, donde ha resaltado !a importancia de
contar con un término de caducidad que otorgue seguridad juridica a los administrados y que impida que
la facultad sancionatoria sea indefinida en el tiempo, tal y como se sefiala:

%(...) El preceplo transcrito regufa dos figuras juridicas: I} fa caducidad de la faculfad sancionatoria y i) el silencio
administrativo positivo respecto de recursos en el procedimiento administrativo sancionatorio.

Sobre la caducidad de la facultad sancionatoria, las autoridades cuentan con ef plazo de tres affos contados
a partir de fa ocurrencia de fa conducta u omfsion que pudiers ocasionar la infraccidn, tiempo duranta el cual
fa administracion debe proferir y notificar el acto que impone la sancién. '

(i)
@ -
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De manera que la anterlor deduccion resulfa plausible, por cuanto si se revisan los articulo 83 y 86 def CPACA, se
observa que ellos aluden a la configuracién del respectivo silencio administrativo, cuando no se haya notificado
decisién expresa que resusiva fa peticlén o racurso, lo gus significa que fa adminisfracion ademas de proferir ef aclo
expreso que resusiva los recursos -reposicibn o apelacion- deberé proceder a notificarios, todo lo cual debe ocurriren
el término de un afio.

Sobre esta aspecto, fa Sala’ en reciente opertunidad preciso:

‘F. “Caducidad” de la potfestad sancionatoria de fa adminisiracién, perdida de competencia y silencia
administrativo positivo,

£l articulo 52 def CPACA establece una competencia temporal para que fa Administracién expida y notifique
el acto administrativo sancionatorio.

£l acto administrativo que impone la sancion debe ser expedido y notificado dentro de los tres afios sigufents
al acaecimiento del hecho, de fa conducta u omisién que fa origina (extremo femporal final}, so pena de
caducidad de la facuitad sancionatoria de la Administracibn {extremo Yemporal inicial) (Negrita y subrayado
fuera de fexto). .

Bajo este hilo conductor, y revisados los elementos materiales de prueba que reposan en cada una de
las actuaciones administrativas 0 expedientes antes relacionados, los hechos que originaron las
actuaciones acaecieron hace mas de tres (3) afios, razén por la cual debera decretarse la caducidad y
archivo de fas actuaciones primeramente mencionadas, pues de haberse incurrido en alguna violacion a
las normas laborales, habria operado para la Administracién la caducidad de ia facultad sancionatoria
contemplada en el articulado antes mencionado.

Ahora bien, y de conformidad a lo dispuesto en la Ley 1952 del 28 enero de 2019 “Por medio de fa cual se
expide el cbdigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de
2011, relacignadas con ef derecho disciplinario.”, en cuanto al conocimiento de las faltas disciplinarias
cometidas presuntamente por los servidores piblicos en el ejercicio de sus funciones, se realizara el
estudio determinado conforme la Circular No. 014 del 27 de enero de 20232 suscrita por el Secretario
General de esta cartera ministerial, donde determiné que se remitira Gnicamente cuando:

‘La inactividad o retardo en actuar por parte del funcionario sea ostensible y protuberante, es decir,
cuando hayan transcurrido periodos prolongados sin actuacion alguna dentro del proceso
administrativo sancionatorio que haya sido declarado caducado, sin que medie justificacion alguna
0 este no resulte explicable por parte de quien estuvo a cargo del trémite de dicho proceso.”

Se informa que el Ministerio del Trabajo, mediante Resoluciones No. 0784 del 16 de marzo de 2020 y
876 del 01 de abril de 2020, suspendié los términos por espacio de 177 dias, entre el 17 de marzo y el
10 de septiembre de 2020; es decir, que el levantamiento de dicha medida tuvo lugar a partir del 10 de
septiembre de 2020, conforme la Resolucién No. 1590 del 08 de septiembre de 2020.

Igual manera, se aclara que este despacho tiene conocimiento de los expedientes anteriormente
relacionados, conforme facultades otorgadas en la Resolucion No 315 del 11 de febrero de 2021, donde
el Sefior Ministro de Trabajo, en uso de sus facultades legales reorganizé la Direccidn Territorial de
Bogota, creando cinco (5) grupos internos de trabajo conforme articulo segundo, entre los cuales esta el
Grupo de Reaccion Inmediata y Descongestion, con funciones descritas en el articulo séptimo de la
misma resolucion; teniendo como principal la de apoyar a los demas grupos de trabajo intermo con la

1 Consejo de Estado; sala de Consulta y Servicios Civil, Conceplo 2403 de 5 de marzo de 2019.
2 Gireular No, G14 del 27 de enero da 2023 con Astinto; "Criterlos a tensr en cuenta para soficitar Incio de Investigacién disclpfinaria por caducidad en los
proceses administrafvos.”.
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sustanciacién de actos administrativos o en el acompafiamiento de los proceses o procedimientos, en
cumplimiento de un plan de descongestion de la direccion terriforial.

Finalmente, este Despacho se permite informar a las partes juridicamente interesadas que esté Direccion
Territorial dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

En mérito de lo expuesto, la Inspeccion Treinta y Tres del Grupo de Reaccion inmediata y Descongestion

de la Direccion Temitorial de Bogota del Ministerio del Trabajo, en uso de sus facultades constitucionales

y legales, )
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECRETAR la CADUCIDAD de la facultad sancionatoria de fas actuaciones

administrativas relacionadas a continuacién, de conformidad con.lo expuesto en la parte motiva de este

proveido, asi:

Expedientes en etapa de queja:

Ntmero de Fecha Fecha Fecha
No | ID SISINFO radicacién radicado Hechos Caducldad Querellante Quereliado
11EE20187 ﬁgﬁfﬂf‘m
.| NR |2110000002 | 260772018 | 021172018 | 27042022 | DEOFICIO | TP
5403 CAPITAL LTDA
11EE20187 ALEXANDRA | AMANDA
2. | 14647071 | 3110000002 | 13/07/2018 | 13/07/2018 | 05/01/2022 | SAGRARIO | GONZALEZ
3849 MOLINA ALMARIO
BANCO
LUIS CITIBANK
HUMBERTO  ICOLOMBIA/
ORTIZ BANCO
11EE20187 GUZMAN/  ISCOTIABANK
3. | 14743491 | 3110000003 | 06112018 | 31/08/2018 | 23/02/2022 | DIEGO COLPATRIA SA
8418 CALDERON/. |
LILIAN SUPERINTEND
ALEXANDRA  [ENCIA
AVILA FINANCIERA DE
COLOMBIA
, EMPRESA DE
0881201820
4 | 14435784 | 2000000030 | 121212018 | Z7ioaiotg | 1¥00U20Z | arp o TELECOMUNIC
e 2 AGIONES DE
BOGOTA -ETB-
11E201873 féfll;EEL JOSELUIS
5 | 14645005 | 1100000037 | 01112018 | 20/06/2018 | 22/12/2021 ORREGO
: GARZON
923 RAMOS
CRUZ
11EE20187 LUIS
6 | 13027063 | 3110000002 | 21/08/2018 | 221082017 | 14/02/2022 | ENRIQUE gﬂgﬁgﬁm
1218 BOJACA RUIZ
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. GESYCOMP
02EE20184 WILFREDO ggfﬁ?%m
7 | 14663176 | 1060000006 | 201112018 | 1311172018 | 08/05/2022 | MORENO pryvity
8961 SOLANO RVICIOS
TEMPORALES
SAS
Expedientes en etapa de Averiguacion Preliminar;
D Namero de Fecha Fecha Fecha
NO | SISINFO | radicacién | radicado | Hechos | Caducidag | Quereliante | Querellado
EMPRESA DE
ACUEDUCTO,
SINTRAEMSD | ALCANTARILL
8 | NR 202370 2122016 | 31122018 | 250062022 | 8 DOV AGED
DE BOGOTA
SAESP.
SERVICIOS
AEROPORTUA
RIOS
INTEGRADOS
SAISAS. .
9 | NR 36313 050712017 | 2411012018 | 1810412022 | DEOFICIO |
AEROVIAS
DEL
CONTINENTE
AMERICANO
SA AVIANCA
SINDICATO ,
p— NACIONAL DE | RAPIDISIMO
TRABAJADOR | SERVICIOS
10, | 14659165 a;;gtfogg%o 14012019 | 1410172019 | 0900712022 | (X s oOE e
MENSAJERIA | S SAS
-STM
Expediente en etapa de Formulacion de Cargos:
ID Namero de Fecha Fecha Fecha
NO | SISINFO | radicacién | radicado | Hechos | Caducidag | Quereliants | Querellado
SINDICATO
NACIONAL DE
TRABAJADOR | 0
11EE20187 ESDE LA S GURIDAD
11. | 206850 | 3110000003 | 28/09/2018 | 27/09/2018 | 22/03/2022 | INDUSTRIA
1o noLs PRIVADA
‘ LTDA
VIGILANCIA Y
SEGURIDAD
PRIVADA -
SINTRAVIP

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR el ARCHIVO de las actuaciones administrativas aqui
relacionadas, como consecuencia de la declaracion de la caducidad administrativa dispuesta en el
articulo primiero del presente acto administrativo.

&
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ARTICULO TERCERQ: NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas, el contenido.de la presente
decision, conforme a lo dispuesto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, informando
que contra el presente acto administrativo proceden los recursos de REPOSICION ante esta Inspeccion
y en subsidio de APELACION ante [a Direccién Territorial de Bogota D.C., los cuales deberan ser
interpuestos y debidamente soportados, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacién.

No. Radicado Reclamante / Reclamado Dirécclén Correo Electrénlco
11EE20187211 | SEGURIDAD PRIVADA seguridaddc@hotmail
| 00000025403 | DISTRITOCAPITALLTDA | CARRERAT1ANoS4-25 "
Kilometro 4 La Calera Sopo
i\‘lleLﬁEDRA SAGRARIO Macadamia Casa 25 A Vereda | No registra
5 11EE20187311 San José La Calera
" | 00000023849
AMANDA GONZALEZ | CALLE 140 Monte Anolio No recista
ALMARIO Porteria 9'Apto 601 °g
LUIS HUMBERTO ORTiZ )
GUZMAN / DIEGO CALDERON | Diagonal 34 Bis No. 18 - 21 No registra
{LILIAN ALEXANDRA AVILA
3 | oacaoomuin | BANCO CITIBANK COLOMBIA
/ BANCO  SCOTIABANK | Camera 9 No. 93 -02P 3/
COLPATRIA SA { | Carrera 7 No. 24 - 89 Pi 12/ | No registra
SUPERINTENDENCIA Calle 7 No. 4 - 49
FINANCIERA DE COLOMBIA
Carrera 8 No. 19 - 52, 2 Piso/ | oscarjoseduenas@hot
ATELCA Carrera 7 No. 47- 01 Of. 701 | mail.com
4 0851201820200
" | 0000030420 EMPRESA DE :
TELECOMUNICACIONES DE | CARRERA 8 No. 20 - 56 a@fgt’:)m;ﬁge"ms"s
BOGOTA -ETB- e
“MIGUEL FELIPE GARZON | CALLE 124 No. 57 - 45 APT .
No registra
: 0000037923
JOSE LUIS ORREGO RAMOS | CALLE 85ANo0.22-05 No registra
] ENRIQUEBQJACASS
LUIS ENRIQUE BOJACARUIZ | Cra 5N'No, 48- 04 SUR @GMAIL.COM
6 11EE20187311
00000021218 SUPERCREDISUR LTDA CARRERA 73 D 35C - 44 | SUPER.CREDISUR
SUR @OUTLOOK.COM
WILFREDO MORENO | Transversal 63 No, 68 B - 90 | wilfredomoresola@g
SOLANO Sur mail.com
7 02EE20184106
000006881 GESYCOMP  GESTION Y informacion.gesycom
COMPETENCIAS SERVICIOS | AKB8#75A50PISO 3 @gmai colrn
TEMPORALES SAS pegmal. :
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“Por medio de Ia cual se toma decision dentro de unas actuaciones administrativas”

*,

Avenida Calle 32 No. 13 - 83
Torre 2 Oficina 502 Edificio
SINTRAEMSDES Bavaro/ Carrera 7 No. 33-49 | No registra
Oficina 303 Edificio Luciano
8. | 202370 Borde
EMPRESA DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO } Avenida Calle 24 No. 37-15 No registra
DE BOGOTA SAE.SP..
SERVICIOS o
AEROPORTUARIOS ;;L 250 NO. 954-22 BOD 1 }n{o@saﬂknmm.co
9. | 35313 INTEGRADOS SAISAS. | oL 778 No 57-103 PISO 21 | noticaciones@avian
AEROVIAS DEL CONTINENTE | 0 PEEN  TOWERS | cacom
AMERICANO S.A. AVIANCA G
SINDICATO NACIONAL DE o
TRABAJADORES DE LA | CALLE 73No.12- 16 SUR ;’Q@f’g"r';:jﬁ'gggdmm
10 | 11EE20197111 | MENSAJERIA-STM :
00000000877 :
RAPIDISMO  SERVICIOS | CARRERA 59 B No. 131 A - . o
MOTORIZADOS SAS 10 gerencia. adm@rapidi
5IMO0.Co
SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES DE LA PRESIDENCIASINT
INDUSTRIA ~ DE LA | CARRERAG8BBIS1-59 | RAVIP@GMAIL.CO
14 | TIEE20187311 | VIGILANCIA Y SEGURIDAD M
00000033509 | PRIVADA - SINTRAVIP
IMAN SEGURIDAD PRIVADA IMANSEGURIDAD@H
o CARRERA 85 No 78 - 44 OTMALCOM

ARTICULO CUARTO: REMITIR copia del presente acto administrativo a la Oficina de Confrol Interno
Disciplinario para lo de su competencia, previa revision de los requisitos que establecié la misma oficina
en Circular No. 014 del 27 de enero de 2023,

ARTICULO QUINTO: REMITIR el expediente al Grupo de Apoyo de ta Gestién de la Direccion Temitorial
de Bogota, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

fooic, CC}\V"\(:;(_FI\/‘O B
PACLA ANDREA CAMACHO ARCE
Inspectora Treinta y Tres de Trabajo y Seguridad Social
Grupo de Reaccidn Inmediata y Descongestion
Direccion Territorial Bogota

Funclonarlo Nombre y Apellidos A Vo.Bo
PAOLA ANDREA CAMACHO ARCE
Proyectado pof Inspectora de Trabajo y Seguridad Seclal / I?C, /
Revist o contsnido con Jos documentos LUZ DARY MENDEZ SALAMANCA

legales da saporte

Coordinadora Grupo de Reacclén Inmadiata y Destengestion

Atendiando |es directrices d8 |a Diracelén da lnspaccion, Vigitancla, Control y Gestion Territortal del Minlsterlo de Trabeo con
Descongestidn para el atio 2022, s¢ explde la presente resolucién.
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