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Florencia, 23 de Septiembre de 2014

Senores

MARCO TULIO ARTUNDUAGA
ALEXANDER GARCIA SALAZAR
Transv. 6 N* 5A-50

Florancia

REF.: Expediente 026 de 2014 :
Invastigados: MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ
ALEXANDER GARCIA SALAZAR

NOTIFICACION POR AVISO A LOS INVESTIGADOS

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a los Investigades de la Construccian  de
FUNERARIA JARDINES DE PAZ identificados con Cedula N® 17.642.774 y 16.799.906
respectivamente, de fa ciudad de Florencia; de la decisién de fecha 15 de |ulic de 2014, a ravés
del cual se dispuso FORMULAR CARGOS mediante Auio N® 543, conira los sefiores MARCO
TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ en calidad de Contratista y ALEXANDER
GARCIA SALAZAR en calidad de Contratante, por parte de ALBA JANETH RAMIREZ
RUEDA en calidad de Directora Territorial del Caqueta [e).

En consecuencia se anexa una copia integra, auténtica y graluita de |a decision aludida, en cinco
(05) folics; s= e advierte que la nofificacion se considerara surlida al finalizar & dia siguiente al
de la enfrega de este aviso luego del cual empezaran a comer quince (15) dias habiles para que
rinda descargos y solcite o zporte pruebas. Contra la presente decision no procede recurso
alguno.

w('-

A EDNI BONILLA

Inspectara Se de Trabajo y Seguridad Social

Anpavn In aniinciadn an I08) faline



AUTO No. 543
(JULIO 15 DE 2014)

DIRECCION TERRITORIAL DEL CAQUETA
Expadenie: 026-2014
Investigado: MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ
ALEXANDER GARCIA SALAZAR
Asunto: FORMULACION DE CARGOS
OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Conforme lo dispuesto por el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, se decide sobre el
mérito de la presente investigacion Administrativa Sancionatoria, abierta en contra
de la persona natural MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ, en calidad de
Contratista, registrado en Camara de Comercio de Florencia Cagueta mediante
matricula N® 00083874 del 09 de abril de 2013, quien desarrolla como actividad
principal comercial La Construccion de Edificios Residenciales, domiciliado
Residencialmente en Diag. 4A N° 6A Bis -25 Barrio La Primavera y laboralmente en
Transv. 6A N° 5A-50 CONSTRUCCICON FUNERARIA JARDINES DE PAZ en la
ciudad de Florencia, y el sefior ALEXANDER GARCIA SALAZAR identificado con
cédula de ciudadania N 16.799.806, en calidad de contratante de la Construccién
en mencion.

DESCRIPCION Y DETERMINACION DE LA CONDUCTA

Que mediante auto comisorio No. 0087 proferido por la Doctora PATRICIA JANET
CUECA CEDENO, Coordinadora Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia vy
Resolucion de Conflictos — Conciliacicnes de la Direccion Territorial de Caqueta,
fue comisionado el Inspector Sexto de Trabajo y Seguridad Social SANDRA EDNI
BONILLA, para adelantar Visita e investigacion administrativa laboral
Sancionatoria si diera lugar a MARCO TULIO ARTUNDUAGA (Maestro de Obra
de la Construccién Funeraria Jardines de Paz).

Que el dia 14 de Febrero de 2014, el Inspector Sexto de Trabajo y Seguridad
Social, SANDRA EDNI BONILLA, realiza Visita de Caracter General, donde se
solicita la documentacion laboral de los Siete empleados encontrados laborando en
la Obra de Construccién.

Que el dia 26 de febrero de 2014, el sefior MARCO TULIO ARTUNDUAGA
QUINONEZ, allegé parte de la documentacion segun radicado N® 0320, el dia 05
de Marzo de 2014, se le solicita nuevamente lo siguiente: -Afiliacion y pago de ARL
de los empleados Ramiro Llanos y Gabriel Cuellar, - Afiliacién y pago de Pensiones
de los siete empleados, el 14 de marzo de 2014 el sefior ARTUNDUGA hizo llegar
mediante oficio con radicado N° 0462 hace llegar las certificaciones de afiliacion de
salud de cinco de sus empleados explicando que los empleados Ramiro Llanos e
Inder Valencia no fuercn afiliados a ARL porque ellos se negaron a ser afiliados por
cuanto estan por Sisben y que ya no laboran para €l como también que ninguno de
sus (7} empleados fuercn afiliades a pensidon porque eran temporales.,
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AUTO No. 0543
(JULIO 15 de 2014)

Que el dia 02 de abri de 2014, se apertura investigacion administrativa
sancionatoria en contra de MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ, folio 42,
ordenandose en el acto la practica de las siguientes pruebas: - Copia del Contrato
que firmé con el duefo de la Obra, en caso de ser verbal explicarlo por escrito. —
Escuchar en diligencia adminisirativa al sefior MARCO TULIO ARTUNDUAGA
QUINONEZ, (el dia 09 de abril de 2014) hora (9:00am); con el fin de que deponga
scbre los hechos de la construccion de obra que realizé en la Transv. 6 N° SA - 50,
- y adicionalmente se ordena escuchar en diligencia administrativa al
Representante Legal de la Empresa de Servicios Funerarios Jardines de Paz Ltda.
el dia (10 de abril de 2014) hora (9:00am), para que deponga sobre los hechos de
la construccion de obra que se esta adelantando en la empresa que él representa,
se le oficio la apertura de la investigacion para efectos de ser comunicado y
entregado copia del acto que ordeno la apertura de investigacion y ordeno la
practica de pruebas.

Que el dia 09 de abril de 2014 se llevé a cabo la diligencia de declaracion con el
sefor MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ, quien responde que el
prepietario o beneficiario de la obra en mencion es el sefior JAIME RAMON ENDO
y que ellos (la empresa) eran los que se encargaban de la Seguridad Social de los
empleados.

Que el dia 10 de abril de 2014 se |levé a cabo la diligencia de declaracién con el
senor JAIME RAMON ENDO, quien responde que el propietario o beneficiario de Ia
obra es la empresa de Servicios Funerarios Jardines de Paz pero que |a
contratacion directa con el maestro no la hizo la empresa pues fue delegada a un
tercero liamado ALEXANDER GARCIA SALAZAR.

Que posteriormente se cita nuevamente el dia 16 de mayo del 2014 al sefior
MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ para ampliacion de la version el dia
12 de mayo de 2014 y al sefior ALEXANDER GARCIA SALAZAR con 2! fin de
esclarecer el vinculo y grado de responsabilidad sobre los hechos, de lo cual se
pudo establecer lo siguiente: - El senor MARCO TULIO ARTUNDUAGA explica que
no tenia clare lo de la contratacién pero que ahora le explicaron que el encargado
de la obra era el sefior Alexander y que &l era gquien le cancelaba. — El sefior
ALEXANDER GARCIA SALAZAR informa en la diligencia de declaracion que él es
el confratante y el que ejecuta la obra es el maestro MARCO TULIO
ARTUNDUAGA, que dentro del contratc con el maestro ne le exigio el
cumplimiento de la Seguridad Social para los empleados contratantes.

Que una vez verificada la informacion que reposa en el expediente el despacho
encuentra que el sefior MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ como
maestro y contratista de la obra de Construccion Funerales Jardines de Paz y el
sefior ALEXANDER GARCIA SALAZAR, quien obra como Contratante de dicha
obra, presuntamente incumplieron |as normas laborales de la siguiente manera: No
presentaron afiliacion ni pago de Seguridad Integral (Riesgos Laborales) de los
empleados Ramiro Llanos, Inder Valencia y Gabriel Cuellar.
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AUTO No. 0543
(JULIO 15 de 2014)

NORMAS PRESUNTAMENTE VIOLADAS

Constituye objeto de actuacian la presunta violacicn de los siguientes deberes por
parte del interesado.

DECRETO 723 DE 2013

Haber incurrido en la violacién de la obligacion prevista en el Decreto 723 de 2013
por el cual se reglamenta la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales de
las personas vinculadas a través de un contrato formal de Prestacion de Servicios
con Entidades o Instituciones publicas o privadas y de los trabajadores
independientes que laboren en actividades de alto riesgo...

Articulo 2. Campo de apiicacion. El presente decreto se aplica a todas las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades
o instituciones publicas o privadas con una duracion superior a un (1) mes y a los
contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2 da |a
Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el
numeral 5 del literal a) del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.

Paragrafo 1. Para efectos del presente decreto, todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestacion de servicios con una duracién superior a
un (1) mes, se entenderan como contratistas.

Paragrafo 2. Se entiende como contrato formal de prestacion de servicios, aquel
gue conste por escrito. Tratéandose de entidades o© instituciones puablicas, se
entienden incluidos los contratos de prestacion de servicios independientemente
del rubro presupueastal con cargo al cual se efectua el pago.

Articulo 3. Actividades de Alto Riesgo. Para efectos del presente decrelo, se
asimilan como de afto riesgo, aquellas actividades correspondientes a las clases IV
y V a que hace referencia el Decreto Ley 1295 de 1894 y la clasificacion de
actividades econdomicas establecidas en el Decreto 1807 de 2002 o la norma que lo
maodifique, adicione o sustituya.

DECRETO LEY 1295 de 1994: (Articulo 97 num. 7 Incumplimiento del empleador
en la afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales).

Articulo 4°. Caracteristicas del Sisterna: d) la affiacion de los trabajadores
dependientes es obligatona para todos los empleadores. e) Ei empleador que no
afille a sus trabajadores al Sistema GCeneral de Riesgos Profesionales, ademas de
las sanciones legales, sera responsabie de las prestaciones que se olorgan en este
decreto. h) Las cotizaciones al Sistema General de Riesgos Profesionales estan a
carqgo de los empleadores.

De acuerde con las necrmas citadas, los interesados ha obrado con
desconocimiento de los parametros descritos por ellas y con el hecho de no
presentar |la afiliacion y pago de seguridad social integral de los tres empleados
anteriormente mencionades y confirmar mediante oficio con radicade N° 0462 del
14 de marzo de 2014 ante el despacho de la Inspeccion Sexta, en virtud de una
Investigacion Administrativa sancionatoria; actuacion que podria configurarse
como una conducta desplegada por los sefiores MARCO TULIO ARTUNDUAGA
QUINONEZ Y ALEXANDER GARCIA SALAZAR, como conlratista y contratante de
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AUTO No. 0543
(JULIO 15 de 2014)

la obra de CONSTRUCCION JARDINES DE PAZ, al no cumplir con los postulados
gue se descricen en la pare de las posibles normas vicladas v demas normas
concordantes.

AMALISIS DE LAS PRUEBAS QUE FUNDAMENTAN CADA UNO DE LOS
CARGOS FORMULADCS

CARGO PRIMERDO LINICO:

El Masstro de Obra MARCO TULIO ARTUNDUAGA, Contratista de la Obra
Construcciones Jardines de Paz, no acredito el cumplimiento de la normatividad
relacionada con Riesgos Laborales de los tres trabajadores mencionados
anteriormente, los cuales se encontraban laborando el dia que se realizd la Visita
de Cariacter General por pare de la Inspeccidn sexta, y a la vez el sefior
ALEXANDER GARCIA SALAZAR vinculado en el proceso por ser el Contratante
de la Obra Construcciones Jardines de Paz, toda vez gue, el investigado no ha
acreditado el cumplimiento de esta exigencia segln como S& anuncia an (a
descripcion y determinacién de la conducta. Presentandose una posible
desatencidn a los precsptos relacionados con el riesgo laboral los cuales se
encuentran descritos en el aparts de este auto en el item nomMmas presuntamente
vinladas, aspecto que es atinente para &l expadients porque no s2 acradita por
parte de los investigados el cumplimients de los anteriores aspectos; acciones que
los investigados en el desarrolle del proceso informan gque no se hizo la afiliacion,
ni al pago al Sistema de Riesgos Laborales danda como justificacion que tres
empleados eran afiliados al Sisben v que no quisieron ser afiliados a Seguridad
Social,

Lo anterior como s ha podide describir podria dar lugar a configurar las posibles
violacionez a las normas relacionados con Riesge Laboral en la empresa
investigada.

Una vez analizada la informacion el despacho encuentra una peosible violacion de
nommas relacionadas con: EL Articulo 4 v 91 del Decreto 1225 de 1294, Ardicule 2 v
3 del Decreto 723 de 2013, nomatividad que dizspone la obligacion del empleador
en al cuidade integral de la salud de los trabajadores, la prevencion del riesgo
laboral que se encuentra en cabeza del empleador; acciones y actividades que en
el estado del proceso el investigado no ha demostrado su cumplimiento
encontrandose posiblemente en el incumplimiento de los preceplos legales ya
senalados,

RESUELVE

PRIMERO: FORMULAR CARGOS contra el sefor MARCO  TUuLiO
ARTUNDUAGA QUINONEZ, Maestro de la Obra de Construccion Jardines de Paz,
con domicilio an la Transy. § N® 5A-50 Bamio La Primavera de |la Ciudad de
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Republica de Colombia

AUTO No. 0543
(JULIO 15 de 2014)

Florencia, de conformidad con lo sefalado en la parte motiva del presente Acto
Administrativo.

SEGUNDO: FORMULAR CARGOS contra el sefior ALEXANDER GARCIA
SALAZAR, Contratante de |a Obra de Construccion Jardines de Paz, con domicilio
en la Camera 2E N° 32A-42 Barrio el Cunduy de la Ciudad de Florencia, de
conformidad con lo senalado en la parte motiva del presente Acto Administrativo.
TERCERO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a los interesados y correr traslado por
el término de 15 dias para que rinda descargos y solicite o aporte pruebas.

CUARTO: ADVERTIR a los interesados que contra esta decision no procede recurso
alguno,

QUINTO: LIBRAR las comunicaciones pertinentes.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
I}
S
ALBA JANNE MIREZ RUEDA

Directora Territorial Caqueta (E.)

SANDRA EONI BONILLA
Inspector Sexta de Trabaje y Segurdad Saclal
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Florencia, 23 de Septiembre de 2014

Sanor

MARCO TULIO ARTUNDUAGA
ALEXANDER GARCIA SALAFAR
Transv. & N* 5A-50

Florencia

REF.: Expediants 026 de 2014 ;
Investigados: MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ
ALEXANDER GARCIA SALAZAR

NOTIFICACION POR AVISO AL INVESTIGADO

For medin de |a prasenta sa NOTIFICA POR AVISO a les Invesfigados de la Conslruccion  de
FUMERARIA JARDINES DE PAZ ideniificados con Cedula N® 17642774 y 16,708,906
respeclivaments; de |z ciudad de Florencia de la decisian de fecha 27 de Agosio de 2014, &
través del cual se dispuso FORMULAR CARGOS mediante Auto N® 0639, contra [os sefiores
MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINOMEZ en celidad de Contratista y
ALEXANDER GARCIA SALAZAR en calidad de Contratante, por pade de
PATRICIA JANET CUENCA CEDENC en calidad de Coordinadora de Grupo Prevencién,
Inspeccidn, Vigilancia, Control y de Resolucién de Conflictes-Conciliaciones de la
Direccion Terrilorial de Caqueta.

En consecuencia s& anexa una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida, en cinco
{05] folios; se le advierte que la nofificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente 2l
de a entrega de este aviso luego del cual empezaran a correr quinca (18] dias hibiles para que
rinda descargos y solicie o aporte preebas, Contra la presenie decisidn no proceds recurso
algunc.




AUTO No. 0639
(AGOSTO 27 DE 2014)

DIRECCION TERRITORIAL DEL CAQUETA

Expediante: 026-2014

Investigados: MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ
ALEXANDER GARCIA SALAZAR

AsLINtO: FORMULACION DE CARGODS

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO:

Conforme lo dispuesio por el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, se decide sobre el
merito de la presente investigacion Administraliva Sancionatoria, abierta en contra
de la persona natural MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ, en calidad de
Contratista, registrado en Camara de Comercio de Florencia Caqueta mediante
maltricula N° 000B3IBT4 del 09 de abril de 2013, quien desarrolla como actividad
principal comercial La Construccitn de Edficios Residenciales, domiciliado
Residencialments en Diag. 44 N° 6A Bis -25 Bamrio La Primavera y laboralmente en
Transy. 64 N® 5A-50 COMNSTRUCCION FUNERARIA JARDINES DE PAZ en la
ciudad de Florencia y e senor ALEXANDER GARCIA SALAZAR identificado con
cédula de ciudadania N° 16.799.908 en calidad de contratants de la Construcelidn
en mencion.

DESCRIPCION ¥ DETERMINACION DE LA CONDUCTA

Que mediante auto comisorio Mo. 0097 proferido por 1a Doclora PATRICIA JANET
CUENCA CEDENO, Cocrdinadora Grupe de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y
Raesolucion da Conflictos — Conciliaciones de la Direccion Territarial de Cagueta,
fue comisionado el Inspector Sexto de Trabajo y Seqguridad Social SANDRA EDNI
BONILLA, para adelantar Visita e investigacion administrativa  laboral
Sancionatoria si diera lugar a MARCO TULIO ARTUNDUAGA (Maestro de Obra
de la Construcciéon Funeraria Jardines de Paz).

Que el dia 14 de Febrero de 2014, el Inspector Sexto de Trabajo v Seguridad
Social, SANDRA EDNI BOMILLA, realiza Visita de Cardcter General, donde se
solicita la documentacidn laboral de los Sliete empleados encontrades laborando en
la Obra de Construccion.

Que el dia 26 de febrero de 2014, € seficr MARCCO TULIO ARTUNDUAGA
QUINONEZ, allegd parte de la documentacion saqln radicado N® 0320, el dia 05
de Marzo de 2014, se le solicita nuevameante lo siguiente: -Afiliacion y pago de ARL
de los empleados Ramiro Llanos v Gabriel Cuellar, - Afiliacion y pago de Pensiones
de los siele empleados, el 14 de marzo de 2014 el sefor ARTUNDUGA hizo llegar
madiante oficio con radicado N® 0462 las certifisaciones de afiliacion de salud de
cinco de sus empleados, explicando que ninguno de sus (7} empleados fueron
afiliados a pension porgue eran temporales.

Que el dia 02 de abril de 2014, se apertura investigacidn administrativa
sancionatoria en contra de MARCO TULIO ARTUNDUAGA GUINONEZ, folio 42,

Carrera 8 Mo 7 — 24 Baro La Estrella Florencia - Caguela
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AUTO No. 0639
(AGOSTO 27 de 2014)

ordenandose en el acto la practica de las siguientes pruebas: - Copia del Contrato
gue firmd con el duefio de |la Obra, en caso de ser verbal explicarlo por escrito. —
Escuchar en diligencia administrativa al sefior MARCO TULIO ARTUNDUAGA
QUINONEZ, (el dia 09 de abril de 2014) hora (9:00am), con el fin de que deponga
sobre los hechos de la construccién de obra que realizé en la Transv. 6 N°® 5A - 50,
y adicionalmente se ordena escuchar en diligencia administrativa al Representante
Legal de la Empresa de Servicios Funerarios Jardines de Faz Lida el dia (10 de
abril de 2014) hora (9:00am), para que deponga sobre los hechos de la
construccion de obra que se esta adelantando en la empresa que &l representa, se
le oficio la apertura de la investigacién para efeclos de ser comunicado y entregado
copia del acto que ordeno la apertura de investigacion y ordeno la practica de
pruebas,

Que el dia 09 de abril de 2014 se llevé a cabo la diligencia de declaracion con el
sefior MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ, guien responde que el
propietario o beneficiario de |a obra en mencién es el sefor JAIME RAMON ENDO
y que ellos (la empresa) eran los que se encargaban de |la Seguridad Social de los
empleados.

Que el dia 10 de abril de 2014 se llevé a cabo la diligencia de declaracién con el
sefnor JAIME RAMON ENDO, quien responde que el propietario ¢ beneficiario de la
obra es la empresa de Servicios Funerarios Jardines de Paz pero que la
contratacion directa con el maestro no la hizo |la empresa pues fue delegada a un
tercero llamado ALEXANDER GARCIA SALAZAR.

Que posteriormente sa cita nuavamanta al dia 16 de mayo del 2014 al seror
MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ para ampliacion de |a versién el dia
12 de maye de 2014 y al sefior ALEXANDER GARCIA SALAZAR con el fin de
esclarecer el vinculo y grado de responsabilidad sobre los hechos, de lo cual se
pudo establecer lo siguiente: - El serior MARCO TULIO ARTUNDUAGA explica que
ne tenia claro o de la contratacion pero que ahora le explicaron gue el encargado
de la obra era el sefior Alexander y que él era quien le cancelaba. — El senor
ALEXANDER GARCIA SALAZAR informa en la diligencia de declaracion que &l es
el contratante y el que ejecuta la obra es el maestro MARCO TULIO
ARTUNDUAGA, que dentro del contrato con el maestro no le exigid el
cumplimiento de la Segurnidad Social para los empleados contratantes.

Que una vez venficada la informacion que reposa en el expediente el despacho
encuentra que el senor MARCO TULIO ARTUNDUAGA QUINONEZ como
maestro y contratista de la obra de Construccion Funerales Jardines de Paz y el
sefior ALEXANDER GARCIA SALAZAR, quien obra como Contratante de dicha
obra, presuntamente incumplieron las normas laborales de la siguiente manera: No
presentaron afiliaciéon ni page de Seguridad Integral (Riesgos Laborales) de los
empleados Ramiro Llanos, Inder Valencia y Gabriel Cueliar.

Carrera 8 No.7 - 94 Bamo La Esveda Florence - Cagueta
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AUTO No. 0638
(AGOSTO 27 de 2014)

NORMAS PRESUNTAMENTE VIOLADAS

Constiluye objeto de actuacion la presunta viclacién de las sigulentes leyes por
parte del interesado.

CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO

Haber incurdide en la violackin de 12 obligacidn previsla en el articulo 486 del codigo sustantive del
Trabajo. “Alribuciones y Sancicnes. 1) ios fncionarics def Ministerfo de Profsccidn Seclal pedran
hacar comparecar... 2) Los fimcionarics del Ministerfo de Proteccidn Social y Segurilad Social, que
indique &f goblemo, lendrdn cardcler de eutoridad de palicia para todo lo relacionado con la winfancia
¥ condral e gue trata el pumeral ardenor, y esltén faculfados pars mponsr cada vez multas
equvaientes af monto de unag (1) & gquinfentas (5. 000) veces of salana minimo mensual vigenfs segon
la gravedad de la infraccion v mientraz esta subsists, sin pejuicio de las demds sanciones
contempfadas an lz normalividad vigente. 31°(...)

LEY 100 DE 1993

La Novmativided quo consagra la exigoncia de afifacion af Sistema de Seguridad Social para la
celebracion de confratos o prestacidn de servicios u drdenes confracfuales con personas naturaes.
Ley 100, artfculo 15y 271; Ley 797, arlicufo 3;

Ley 100, articuto 15 y 271.

"For la cual se orea el sislema de segundad social infegral y se dictan ofras aisposiciomnes”

Articulo 15, Afifados (Modificado por ef articulo 3 de la Ley T97 de 2003) Seran afilados &l
Sistema General de Pensiones:

En forma obfigaiona; Todas agualas personas winculadas mediare contrafo de trabajo o como
servidores pablicos, Asl mismo, fas personas nafuraies que presten directamente senvicios al Eslado
0 a las enfidades o empresas def sector pnvado, bajo la modalidsd de contralos de presiacion de
senicios, o cualguier ofra modalidad de servicios gue adoplen, bos frabajadores mdepandisnies y s
qruipos do poblacion que par sus caracteristicas o cOMMICIONSS S0CIOSCONGMICAS Sean elagidos pava
ser beneficiarios de subsidine & fravés dal Fondo de Soiderided Pensional de scuerdo con las
disponiblidanes presupuestales.

Articulo 271, Sancicnes para el emploador. El empleador, y en general cuaiuler persona nafural o
juridica que impida o atande en cualquisr forma contra el derecho del frabajador a su afifacite i
seleccion de organizmos e instituciones del Sisterma de Seguridad Social nfegral se haré acedor,
eit cada case y por cada afliado, 8 ure multe impuesta por les suforidades dol Ministerio de Trabago i
Sequridad Sovial o del Minislaria de Salud en cada caso, que no podrd ser infencr a un salano
minmg mensual vigente ni excsdsr cincuenta veces disho safaro. & valor de estas mullas se
destinard af Fondo de Solidaridad Pensicral o & la subcuenta de sohdandad del Forlo de Soldaridad
y Gerardiz del Sislema General de Sequridad Social en Salwd, respectivaments. La afliacidn
raspeciiva quedard sin afecio ¥ podrd reafizarse nuevamente en forma fbre v esponfanea por parte
def trabajador.

ARTICULOQ 48. Se garaniiza a fodos los habiantes el derecho imenunciable a la Seguridad Social. ET
Estado, con fa parficipacitn de ios paticulares, ampliard progrestvaments fa cobsrlura de fa
Sequridad Social que comprandevd la prestacidn de los sevvicios en la forma que delermine la Ley. La
Sequnidad Social podré ser prestada por enfidades piblicas o privadas, de confomidad con la iy ..
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AUTO No. 0639
(AGOSTO 27 de 2014)

De acuerdo con las normas citadas, el interesado ha obrade con desconocimiento
de los parédmetros descritos por ellas y con el hecho de no suministrar los
documentos soliciados por el despacho o hacerlo de manera incompleta en virtud
de wuna investigacion administrativa sancionatoria; actuacion que podria
configurarse como una conducta desplegada por los sefiores MARCO TULIO
ARTUNDUAGA QUINONEZ como maesiro y contratista de la obra de
Construccion Funerales Jardines de Paz y el seior ALEXANDER GARCIA
SALAZAR, quien obra como Contratante, al no cumplir con los postulados que se
describen en el aparte de posibles normas violadas.

ANALISIS DE LAS PRUEBAS QUE FUNDAMENTAN CADA UNO DE LOS CARGOS
FORMULADOS

CARGO PRIMERO UNICO:

El Maestro de Obra MARCO TULIO ARTUNDUAGA, Contratista de la Obra
Construcciones Jardines de Paz, no acredito @ cumplimiento de la noermatividad
relacionada con Seguridad Social (Pensién) de los tres trabajadores mencionados
anteriormente, los cuales se encontraban faborando el dia que se realizd la Visita
de Caracter General por parte de la Ingpeccién sexta; y a la vez el sefor
ALEXANDER GARCIA SALAZAR vinculado en el proceso por ser el Contratante
de la Obra Construcciones Jardines de Paz, toda vez que, los investigados no han
acreditado el cumplimiento de esta exigencia segun como se enuncia en la
daseripeidn v detarminacion de |a conducta. Presentandose una posible
desatencién a los preceptos relacionados con la Seguridad Social (Pensién) los
cuales se encuentran descrilos en el aparle de este auto en el item normas
presuntamente violadas; aspecto que es atinente para el expediente porque no se
acredita por parte de los investigados el cumplimiento de los antericres aspectos,;
acciones que los investigados en el desarrollo del proceso informan que no se hizo
la afiliacion, ni el page al Sistema de Seguridad Social dando como justificacion
gue tres empleados eran afiliados al Sisben y que no quisieron ser afiliados a
Seguridad Social.

Lo anterior como se ha podido describir podria dar lugar a configurar las posibles
violaciones a las nomas relacionados con Seguridad Social (Pension) en la
empresa investigada.

Una vez analizada la informacion el despacho encuentra una posible violacién de
normas relacionadas con: EL Articulo 15 (Modificade por ef articulo 3 de la Ley 797 de
2003), 271 y 48 de |a Ley 100 de 1993, normatividad que dispone la obligacion del
empleador en la Seguridad Social de los trabajadores, acciones y actividades que
en el estado del proceso el investigade no ha demostrado su cumplimiento
encontrandose posiblemente en el incumplimiento de los preceplos legales ya
senalados.
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AUTO No. D639
(AGOSTO 27 de 2014)

RESUELVE

PRIMERQ: FORMULAR CARGOS conira el sefor MARCO TULIO
ARTUNDUAGA QUINONEZ, Maestro de la Obra de Construccion Jardines de Paz,
con domicilio en la Transy. 6 N® 5A-50 Barrio La Primavera de la Ciudad de
Florencia, de conformidad con lo sefialado en la parte motiva del presente Acto
Administrativo.

SEGUNDO: FORMULAR CARGOS contra el sefior ALEXANDER GARCIA
SALAZAR, Contratante de la Obra de Construccion Jardines de Paz, con domicilio

en la Carrera 2E N® 32842 Barrio el Cunduy de la Ciudad de Florencia, de
conformmidad con lo sefalado en la parte motiva del presente Acto Administrativo.

TERCERO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a los interesados y correr traslado por
eltemino de 15 dias para que rinda descargos ¥y solicilte o apore prugbas.

CUARTO: ADVERTIR a los interesados que contra esta decisidon no procede recurso
algLino,

QUINTO: LIBRAR las comunicaciones pertinentas.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

- |

i v 1i. ;
PATRICIA JAIiEI _EI.iE!J i"CEDEFIID
G, Grupo de Prevenclan, Inspeceidn, Migilancia condrol v de Resalucion de Sonflictos -
Caonciliacionas de la Fimcclﬁn Territorial de Cagueld

Sandra Edni Banilla
Inspecior Sasin de Trabals ¥ Saqundad Sociel
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