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*Por el cualise formulan cargos contra una empresa”

COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECGION, VIGILANGIA Y CONTROL DE LA
... DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO |

En uso de sus facultades legales, en especial las otorgadas por el Cadigo de Progedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, - Resolucion Ministeriales 404 de 2012 y 2143 de 2014,y

_CONSIDERANDO

1} A través de escrito, anénimo radicado bajo el #1676 del 26 de abril de 2018 de la Secretaria

2)

4)

inacién de Atengién al Ciudadano — Tramites de esta Direccién’

lid contra-la empresa CONSORCIO BRISAS DE TAKOA, por
presunto incumplimiento de sus abligaciones frente a la seguridad laboral de sus empleados, tales

-como el derecho a la salud, al minimo vital y seguridad social, para que se verifique los aportes a
la seguridad social en salud, pension y riesgos laborales.

El escueto y precario. escrito Iradicado se ‘presentd sin ningdin soporte probatorio y, en
- consecuencia, esta Coordinacion Dispuso mediante el Auto de Averiguacion Preliminar No. 1137
del 12 de junio de 2018. comisionar al Inspector de Trabajo Nayib Marchena Berdugo, a fin de que
-adelantara Averigiiacion Prelimidar a CONSORCIO BRISAS DE TAKOA y a las empresas que
conformar.el misnio .. - L S o '

e trasladd hasta las instalaciones del Edificio en construccion
-en donde se encontraba ejecutandose la obra por parte del
A, en donde fue aténdido por el ciudadano RUBEN DARIO
irector de Obra, con quien se levanto el Acta de la Visita.

Sin previo aviso €t funcionario’

- ubicado en la Kr 42E #80 - 3
CONSORCIO BRISAS DE TAK

. PENA VASQUEZ, en calidad del
\

De los hechos seffalados en el Afta levantada se resalta lo siguiente:

o EI-CbNSORCIO BRISAS DETA :OA est4 conformado por las empresas GNG INGENIERIA S. A.

. Verificacion. .,

obligdciones, 3.,

S. e INVERSIONES Y CONSTR CCIONES ANDES S. EN C.
' Esté“ -pégando los: ééiarios con hasta 12 dias. de retraso, lo c_dé! es denunciado y admitido por

quien atiende la visita. Esté en mora con el pago de parafiscales y sequridad social, El (itimo pago
se hizo el 22 de mayo de 2018 y corresponde a los meses de marzo y abril de 2018,

La énayor infbnnacién sobre Ja-empresa reposa 'en' Bogota, razén por la cual no es posible Ia

El dfa 27 de-septiembre de 2018 /el funcionario instructor convocé a los representantes legales del
CONSORCIO BRISAS DE TAKQA, GNG INGENIERIA e INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES
LOS. ANDES. S.-EN C.-a una Audiencia a verificarse el dia 10 de octubre de 2018, con el fin de
que acreditaran los documentps necesarios a fin de. establecer el cumplimiento de sus

Eldia Indicado comparecid ante bl furcionario I abogada DIANA CAROLINA VERA GUERRERO,
en calidad de -apoderada de-las erpresas INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES ANDES S, E:N
C., del CONSORCIO BRISAS DEITAKOA y de GNG INGENIERIA S. A. S., condicion que acredits

B

.
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“Dor ¢! cual se formulan cargos contrauna empresa™ * *

con los poderes .
compareciente expreso. *‘Debo informar: que. las emp
CONSORCIO BRISAS DE TAKOA fueron-dbjeto de hurtg
informacion sobre seguridad social y salarios de los trabaj
la informacion requerida, sin embargo, en el dia de hoy
través del cual anexamos tn CD que contiene toda e
sefiores RAFAEL OTERO y FREDY CABARCAS /a infon
dirigido. No obstante lo anterior, esteré indagando y pre
ellos’. T , :

5) El dia 12 de octubre de 2013 e representante legal d

o 2 g MA\’E 019H03A2 de 4

debidamente conferidos, con quieh &

gl

& la entidad consorcial-allego al funcionario

{ U

t!a levaintd ‘Acta de’ Tramite en fa cual la
asas que represento y que conforman el
del computador en donde reposaba toda la
adores. Por lo anterior no es posible entregar
icamos escrito dirigido al sefior Inspector a
" informacion obtenida, Con Tespecto a los
iacion es laque Teposa-en ekescrito a usted
sentaré las pruebas que’se- obtengan sobre

los documentos _-solicitados en medio
presuntamente no- cumplen sus

del conocimiento escrito a través del cual relaciona
magnético (CD), de los cuales se extracta-que las empresas
obligaciones legales con los trabajadores a.suservicio.| - 2

Como resultado de las de las pruebas recabadas en la averigu
para adelantar procedimiento administrativo’ sancionatorio, en

contra la empresa COOPERATIVA INDUSTRIAL LECHH

cion, se establece la existencia de méritos

este caso con formilacion de cargos en
RA DE COLOMBIA, CILEDCO, NIT.

890.100.372-3, con domicilio en la carera. 36 No. 53 ~ 43

gn este Distrito de Barranquilia, Atlantico,

representada legalmente porsu Gerente RICARDO EDMUNDG.

la cédula de ciudadania niimero 806.731.

DESCRIPCION Y DETERMINACION D

A continuacion, se realiza la descripcion de'la conducta que es
aturales o juridicas que se .vincularon a la .

con indicacion de los hechos que Ia originan, las personas n
actuacion administrativa, las circunstancias de tiempo, modo
omision que genera la acusacion especifica: - S
De acuerdo a lo consignado en el Acta de Visita y las pruebas a
que integran el Consorcio, se concluye que para la fecha de la
de junio de 2018) la misma presuntamente no habia cancel

ROSALES ZAMBRANO,-identificado con

ELACONDUCTA =~

.objeto-de inspeccion, vigilancia 'y control
y lugar‘en que se réalizd-y la accion u
ortadas por la apoderada de ias empresas

diligencta adelantada por e! funcionario (27
do oportunamente la seguridad social en

pension de los trabajadores; presuntamente no pagé prestac
'RAFAEL OTERO y FREDDY CABARCAS y; no hizo entrega de
a los trabajadores a la finalizacion de la obra. ' ]

DISPOSICIONES PRESUNTAMENTE VULNERADAS Y SA

Constituye el objeto de la actuacion Ia__presﬁntg.,vidlaciéia\(-}e Jas.

Mora en el pago de los aportes en pensién

trabajadores a su servicio. Para tal efecto, descontard
su pago, el monto de las cotizaciones obligatorias y el
autorizado por escrito e afillado, y trasladara estas s'
junto con las comrespondientes a su aporte, '
gobierno. El empleador respondera por
efectuado e! descuento al trabajador. , ‘

o

rabajo. Todo:i'
al terminar el contrato de trabajo,

No pago de cesantias
Art. 249 del Codigo Sustantivo del T

trabajadores,

i

JICIONES 0 I\{IEDIDAS PROCEDENTES

Art. 22 Ley 100 de 1993. El empleador seré responsabl
dentro d -E’os plazos que para el efecto determine el -

a totaIidad del laporte aun en el evento de que no hubiere

£
por cada afio de servicios, y proporcionalmente por fracciones de afio;

anes sociales comunes a los trabajadores
dotaciones de caizado y vestido de labores

siguientes disposiciones legales:

e del pago de su aporte y del aporte de los
el salario de cada afiliado, ‘al momento de
de las voluntarias que exprésamente haya
mas a la entidad_glegida por el trabajador,

empleador estd obligado a pagar a sus
bmo auxilio- de cesantia, un mes de salario

ok
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No pago de intereses sobre cesa
- Ley 5275, Articulo 1o .. todo'p:
reconocera y pagaré intereses, d
afio, 9 en las fechas de retiro de
favor por concepto de cesantia,

2°. Los intereses de-que trata 8
siguiente aquél en que s causarg

- Articulo 306 CST 1. Tada empred

-7 *Porel cual se form

No pago de primas de servicios™ |

! ERISEEE

£argos contra una empresa”
L4

T

Jan

R

ﬁ Pk ’

trone pbilgado a@ pagar cesantias a sus trabajadores, ........... les
112% anual.sobre los saldos que en 31 de diciembre de cada
trabajador o de qudidac{én parcial de cesantia, tenga este a su

.'ih,g'igsi“,aqtg;rjor deberan pagarse en el mes de enero del afio
By | _

prestacion especial, una_prima d
junio y otra quincena.en los prim
o trabajaren todo el respectivo se
o A T

- No compenisacion de vicsciones-

- Articulo-1°, Del reconocimiento,
Los, trabajadores del sector P

. confratos de trabajo, sin que h
derecho a que estas se les rec
- tiempo efectivamente frabajado.

No e'rit@g ja de dotagiones . ..

- Art. 282 CST, modificado por el 80

.a'esté obligada a paga} a cada uno de sus trabajadores, como

 Servicios, en ia siguiente forma: una quincena el itimo dia de

ros veinte (20) dias de diciembre, a quienes hubieren trabajado
est(e, 0 proporcionalmente al tiempo trabajado, .... .. ;

1a terminacion del contrato de trabajo

e-vacaciones en caso de terminacion del contrato de trabajo.
vado que cesen en sus funciones 0 hayan terminado sus
ubieren causado las vacaciones por afio cumplido, tendran
onozcan y compensen en dinero proporcionalmente por el

de la Ley 11 de 1984. Los empleadores obligados a suministrar

. pemmanentemente calzado y vestid
las siguientes fechas del qalend_aﬁq

Ante el presunto incumplimiento de las no

en el articulo: 7° de la Ley 1610 de 2013,

de labor a sus trabajadores haran entrega de dicho elemento en
30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre: -

Informaciones pertinentes a su mision, Ia exhibicion de fibros,

fa obtencitn de copias. y extractos de los mismos, entrar sin
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Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigiland

laborales en lo individual y colectivo, de seguridad social en p
previstas en las disposiciones legales vigentes. :

Conforme a lo expuesto, este Despacho

CARGOS contra las empresas INVERSIONES Y CONTRUC

y, GNG INGENIERIA S. A. S, NIT 830515117-5 integran
representadas legalmente por Los ciudadanos EDGAR
GUILLERMO EMILIO NARVAEZ VELEZ, respectivamente o p
violacién de las normas sefialadas en los acapites .que pre
anterior de conformidad con lo sefialado en la parte motiva dél

ARTICULO 2° Notificar persoha|mente a las empresas INVERS
C, y GNG INGENIIERIA S. A, S., quienes podran, defitro’ de-10;
personal o por aviso, de la formulacion de cargos, segun €l:

- La empresa INVERSIONES Y CONTRUCCIONES £
calle 135C #9A - 70 en Bogota D. C. S
- La empresa GNG INGENIIERIA S. A. S. debe ser
Barranquilla. : Lo

T

ARTICULO 4° Librar las comunicacionesrpertinen'tes. | i

.
Dado en Barranquilla, a los -

B

o, L . -

Coordinadora del Grupo de Prevencid ,Jln
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La Resolucion 2143 del 28 .de mayo de' 2014, én. su: artl

Adlantico, la competencia para ejercer. inspeccion, vigilancia . ¢

© DISPONE | -

ARTICULO 1° Iniciar -Procedihienio Adniihistraiivo San'cciinatorio

solicitar o aportar las pruebas que pretendan hacer valer. . -}

R, -~ S
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“Por el cual se formulan cargos conlra una empresa’

Wl 2, ¢); numeral 5°, establece para la
5.y ‘Control -de la:Direccion Temitorial del
ontro! sobre el cumplimiento de las normas
insiones y empleo, e imponer las 'sanciones

y en consecuencia FORMULAR
IONES ANDES S., EN C., NIT 830061902-0
s del CONSORCIO BRISAS DE TAKOA,
.HERNANDO . OLIVEROS . CORDOBA ¥
pr quienes hagan sus veces;.por la presunta
ceden este aparte de esta providencia. Lo
presente proveido. T

ONES Y CONTRUCCIONES ANDES S., EN
5 quirice (16) dias siguientes a la notificacion
¢aso, presentar pot escrito los descargos Y

-

NDES S., EN C, debe ser notificada en la

notificada. en Ia carrera 49 #104B — 49 en

ARTICULO 3° Contra el presente proveido 'nq procede recursd 'algtino.

NOTIFIQUESE Y cUNiPLASE

i
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El empleo

es de todos

PUBLICACION DEL AVISO Y DE COPIA INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR
EN CARTELERA . .
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PUBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

Articulo 69 del Cédigo de Procedimiente Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
Barranquilla, Tres (03} de marzo de 2020, siendo las 8:00 a.m.

PARA NOTIFICAR: AUTQ No.001095 del 29 de (mayo) de 2018 al sefior (s) R/L INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES ANDES §
ENC

En la Oficina de notificaciones de la Direccion Territorial del Atlantico y una vez se tiene como CERRADO por parte de la empresa 4-
72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida al Sefior(a)(es)(as) R/L INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES ANDES S EN C,
mediante formato de guia nmero RA.RA2400666778C0 , segin |a causal:

DIRECCION ERRADA NO RESIDE DESCONOCIDO

REHUSADO CERRADO X FALLECIDO
FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERO NO RECLAMADOQ
NO CONTACTADQ APARTADO CLAUSURADO
AVISO
MARZO 02 DE 2020
FECHA DEL AVISO
ACTO QUE SE NOTIFICA AUTO NO.001095 DE 28-05-2019 “ POR EL CUAL SE FORMULAN CARGOS”
AUTORIDAD QUE LA Coordinacién Grupo de Prevencidn, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Territorial
EXPIDIO del Atlantica.
RECURSOS QUE NC PROCEDE
LEGALMENTE PROCEDEN
AUTOQRIDADES ANTE NO PROCEDE
QUIENES DEBEN
INTERPONERSE
PLAZO PARA PRESENTAR NO PROCEDE
LOS RECURSQS
ADVERTENCIA La nofificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el
. lugar de destino.
ANEXO Copia, integra y gratuita de acto administrativo notificado (03 folios.)

La suscrita funcionaria encargada PUBLICA en cartelera situada en lugar de facil acceso al publico de esta Direccion Territorial, el
presente aviso y el referido acto administrativo, por término de,cinco (5) dias habiles, contados a partir del TRES (03) de MARZO DE
2020, - ‘

En constancia. .
' AS JARAMILLO RUIZ
uxiliar Administrativ

Slendo las 5:00 p. m. del dfa de hoy 10-03 - 020, se retrala publicacion del presente Aviso; advirtiéndose que contra el

acto administrativo (AUTOQ No.0010955 del 29 de mayo de 2019), no procede recurso alguno, Advirtiendo que la presente notificacion

se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro de fa publicacién del aviso. La nofificacion personal al sefior RIL

INV;RS_IONES Y CONSTRUCCIONES ANDES S EN C queda surtida por medio de |a publicacién del presente aviso, en la de la fecha
1-03-2020, —

En constancia:

LEGNI
Auxiliar Adminisfrativo

i Con Trabajo Decente el futuro es de todos

@minsrabajocol -F @MinTrabajoCol ,’ @MintrabajaCol

Sede Administrativa ' Atencién Presencial Linea naclonal gratuita @

Direccién: Carrera 14 No, 99-33 Sede de Atencidn al Ciudadano 018000 112518
Plsos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Bogotd Carrera 7 No. 32-63 Celular
Teléfonos PBX Puntos de atencién 120 50 9001

(57-1) 5186868 Bogota (57-1) 5186868 Opclon 2 www.mintrabajo.gov.co A iconte






