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CRISTIAN CAMILD PARRA ACEVEDD
Representante Legal

ASESDRIAS JLJ 545

Manzana 80 Casa 28 Villa del Frado
Fareira

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
Respetado Sefior

For medio de [a presante s NOTIFICA POR AVISO al {a) sefior (a) CRISTIAN CAMILD PARRA
ACEVEDO, Reprsenlants Legal ASESCORIAS JLJ SAS, de la Resolucion 0154 del 26-3-215
proferido por el Coordinador Grupo PIVC RC-C

En consecuencia s eniraga en ansxo una copia integra, aulentica y graluila de |z decision aludida gn
(2] folios, se le advierle que copia del presents aviso se publica en |a pagina web del Minisleric del
Trabajo y en la secretaria del despacho desde el 21 al 27 de mayo 2019, ademas que la notficacion
se considerara surida al finalizar el dia siguiente al de la enfrega de esie aviso
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BREPUBLICADE ZoLDKB K

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No.154
(marzo 26 de 2019)

“Por medio de la cual se archiva una averiguacién preliminar”

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL
Y DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION DE LA DIRECCION TERRITORIAL
RISARALDA.

En uso de sus facullades legales, en especial las confendas en el Cadigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437
de 2011, Ley 1810 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 404 de 2012 modificada por [a Resolucitn
2143 de 2014, Resolucion 3111 de 2015

l. INDIVIDUALIZACION DEL AVERIGUADO

5a decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresz ASESORIAS JLJ S.AS
entificada con NIT 900601 6834, representada legalmente por el sefior CRISTIAN CAMILO PARRA
ACEVEDOQ, empresa ubicada en la manzana 350 casa 28 barrio Villa de! Prada de la ciudad de Pereira,
Risaralday tenendo en cuenta los siguisntes:

1. HECHOS

Con radicade interno DBSI120183310000007195 del 23 de marzo de 2018, se recibe en este despacho,
memarando de la subdireccion de inspeccian de este Ministera, quien denuncia presunias imegulandades
an matena laboral par parte de [a empleadora ASESORIAS JLJ SAS wentificada con Nit Mo, S006071683-4,
ubicada en la Manzana 50 Casa 28 Barrio Villa del Prado de |3 ciudad de Pereira - Risaralda, relacionadas
con el no pago de los aportes a la seguridad social integral en pensian, (Folios 1y 2}

Mediante Auto Mo 1017 de 27 de abril de 2018, la Coordinacidn del Grupa Frevencion, [nspescoion,
Vigilancia, Control, Resolucidn de Conflictes y Conciliaciones de esta Cireccion Ternforial de Risaralda del
Ministeric del Trabajo, inici averiguacian prefiminar en contra de fa empleadora ASESORIAS JLJ SAS
identificada con Nit Mo. 300601683-4, ubicada en la Manzana 50 Casa 28 Barrio Villa del Prado de la ciudad
de Pereira - Risarglda y comisiond para la instruccion al abogade JORGE ELIECER GARCIA OSORIC,
Inspector de Trabajo y Sequndad Social en la presente averiguacion preliminar (Folios 7y 8),

Mediante oficio 1524 del 18 de mayo del 2018, se le comunica 2 la empresa la decision de iniciar averguacion
araliminar, oficio que fue devuelto por la oficina de correas por la causal "Desconccida’. {Folio 9).

Mediante Auto Mo 03362 de fecha 20 de diciembre de 20%8 22 genera el auto de cumplimienta de auto
camisang por parte del abogado JORGE ELIECER GARCIA OS0RIQ. Inspector de Trabajo y Seguridad
Social,

El dia 18 de marzo de 2014 s reazignala averiguacion prefiminar y expedients 2 la abogada GLORIA EDITH
CORTES DIAZ, madiante Auto Mo, 00642 del 12 de marzo de 2018, (Folio 13},

Revisada las pruebas obrantes en el expediente se evidencia cerificado de camara de comercio expedido
por la Camara de Comercio de la ciudad de Pereira donde se ceriifica v evidencia que la empresa
ASESORIAS JLJ SAS idenlificada con Mit Mo, 3006016834, ubicada en Ig Manzana 50 Caza 28 Bamo Villa
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Contmuzacion del Resoluadn “Por medio de la cual se archiva una avenguacion preliminar’

de! Prado de la ciudad de Pargira - Risaralda, tiene la mairicula mercantil cancelada. acarde a la anctacion
referida se gbslene ! Despacho de continuar con las diligencias administrativas del caso procediéndose a
archivar la aveniguacion preliminar por carecer de tilular.

11/, PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

Hor parte del despacho.

1. Memarando de subdireccion de inspeccion de Bogata, quien denuncia presuntas iregulardades an
materia laboral por parte de la empleadora ASESORIAS JLJ S.AS. (Fabos 1y 2)

2 Certificado de Camara de comerio. (Fobos 3y 4).

IVv. COMNSIDERACIOMWNES DEL DESPACHO

Este despacho es competente para pronunciarss en el presente asunto de conformidad con el Codigo
Sustantive del Trabajo, Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Dacreto 1072 de 2015, Resolucicon 404 de
2012 modificada por la Resolucidn 2143 de 2014, Resolucidn 3111 de 2015,

Después de revisar y analizar detalladamente la elapa de Avenguacidn Preliminar, no hay ninguna actuacion
viclada de nulidad y cumpliendo lo ordenado por el Codigo de Procedimienty Adminisirativa y de lo
Conlencioso Administrativo, procede este despacho a resolver la respecliva Averiguacion Preliminar

A. ANALISIS DE LOS HECHOS ¥ PRUEBAS
Far queja presentada en confra de |la empresa ASESORIAS JLJ 5.A.5 se inicid avenguacian prefminar en

contra de '3 referida, sinambarga. al proceder a revisar la pagina BELUES . www.rues.org.co en la cual cerifica
lo sigusente:

‘CERTIFICA - DISOLUCION

For-acia numers 2 del 24 de febrerg de 2077 da |5 Azsamives exlraordinans de seoonislas, reguliado
en pafa camara de comercio bajo & pumers 1044388 del libro (X del reqstro mercanti &l 18 de marzo
de 2017 se decrotd. DISQLUCION DE LA SQCIEDAD

CERTIFICA- LIQUICACION

Par acta Mumern & del 14 da powembve g 2007 do 13 Asambles axtraordingna de acconisfas,
ragistracs en esla camara de comansio baio af mimero 1049075 de! fbro X del registro marcantil &! 27
e nowigmbve de 2017, se decreld; UIQUIDACION S0CEQAD COMERCIAL

CERTIFICACION -CANCELACION

Far aola Mumearo 4 del 14 de poviemnbive de 2007 de fa Asamblea axlraondinana dg acoionisias,
registrado en esla camars de comercio baiw ef numery 355274 del Rbro XV del regisiro mercantil ! 27
de noviembre de 2017, se nscnbe: CANCELACION PERSONA JURIDICA

Concomitants con fas anctaciones del registro de camara de comercio se hace innecesano & improcedente
conlinuar con la averiguacién preliminar ¢ en su defects con el proceso administrativa sancionatono oda
vez que |a empresa ASESORIAS JLJ SAS se encuentra disuelia, liguidada y cancelada

B. ANALISIS Y VALORACION JURIDICA CON LOS HECHOS PROBADOS.

LaDra. MARTHA CECILIA ESPEJO GOMEZ de |a Subdireccian de Inspeccidn, Vigilancia, Conlrol y Gestidn
Territorial Ministerio de Trabajo, Bogotz D.C manifiesta que: “en cumplimento a io ardenado por (3
Honorabie Corte Conshiucional en aulo 098 de febrero 28 oe 2017 52 ha disefiada un protocolo inferno ge
actuaciones permanenfes en mlacidn con el incumphmento de las oblgaciones denvadas del pago de
aporles pensionales par parle de los empleadores o afiiados independientes que Tueran raponados por
Colpensiones”; manifiesta ademas el objetivo general, la melodalogia y desarmollo pasa el cumplimients del
mencionado Aulo anexando documentio contenfivo de la empresa y datas de |la misma para iniciar las
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Considera el despacho de conformidad con la funcion de policia administrativa que nos otorga la Ley 1610
de 2013, que la empresa ASESORIAS JLJ SAS, s bien no s2 llegt a la certeza qua la plurimencionada
empresa haya incumplide can la obligackin 2 pagar los apones a ssgunidad sociad de sus trabajadores en
lo referente al pago de pension v se esla probado de manera documental por el enle competenie para
expedir cerificados de camara de comercio, gue en el cerificado respectivo existen fres anotaciones gue
cormesponden & la disolucion, ligquidacdin y cancelacion de la empresa hoy investigada, lo que
nacesaramaente lleva al operador adminstrativo a no conbinuar con los actes administrativos sobrevinientes
y an su defecta archivar la avenguacion prefiminar por caracer de actor matenal para continuar con el
pIOCESD

En menio de lo expuesta,
V. RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la averquacion preliminar adelanlada en conlra de |z empresa
ASESORIAS JLJ S.A.S identificada con NIT HXLGDT BB3-4, representada legalmente por e sefior
CRISTIAN CAMILO PARRA ACEVEDQ, empresa ubicada en la manzana 50 casa 28 bamia Villa del Prado
de la ciudad de Feraira, Risaralda.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los interesadas, el contenida del presente acto administrativo, de
acuerdo con lo seialado en el Cadigo de Procedimienta Administrativo y de lo Contenciosa Administrativo
(Ley 1437 de 2011).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR en la diligencia de notficacion que confra la presente resalucian
procede el recurso de reposiciin y & de apelacidn de conformidad con el articulo 74 y siquientes del Codiga
de Procedimienta Administrativo v de lo Contencioso Administrative
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Pergira, a los veinfiséis (26) dias de mes de marzo del afo dos mil diez y nueve (2015)
il
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respectivas avenguaciones preliminares o en su detecto el procedimiento administrative sancionatorio a que
haya lugar por el incumplimients en el pago de aportes por parte del empleador al sistema de seguridad
social integral referente al pago de pensionss.

sin embargo, 4l revisar el cedificade de camara de comercio de la empresa ASESORIAS JLJ SAS, se
svidencia que la empresa se encuentra disusita, cancelada y liquidada, o que imposibilita seguir adelante
con la avenguacion prefiminar acorde a que no hay sujelo aclive & quien iniciar las actuaciones
adminisirativas carrespandisnies.

El despacha no considera procedente realizar la waloracian juridica ni refacionaria con los hechos

probaces, en razon a que |3 decision final de esla rasolucian no sera tomada con base a los mismos sino
que &n su lugar s resalvera en la normatividad mercantl vigente la cual expresa lo siguients:

ARTICULO 218. CAUSALES DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD. [a sooedad comerncial se
dizaivers:

1} Por venchrianty del terming previsto para su durscion en el confraty, i no fuere prorogado
valiamenle anles de s expIraoion;

£ Por la imposibiidad de desarmolar [a emprasa social, por la terminackin de & misma o por (& exfingidn
de la cosa o cosas cuya axpiofacidn conshifuye su olyato,

3 Por reduccitn del ndmern de asogiados & menos del requendo en ia gy para su formacion o
funclonamiento, o por auwmenio que exceds del imite maximo fado en s misma lay

4) Por Ia deciaracion de guiebra de iz sociedad,

&) Por laz causales que expresa y clarameants se ashipulan en el confrafo;

£} Por dacizidn de los asocados, sdoplads conforme & las leyes v &l conlralo soosl,

71 Por decisign e autondad competente en 105 CA208 expresameants previsios an 1as layes, y

8} Por las demas causales eslablecidas en las leyes, en relacion con fodas o algunas de las formas de
sociedad gue reguia este Codigo.

ARTICULD 219, EFECTOS DE LA DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR LOS S0CIOS. En el caso
previzlio en & ordingl prmer del aficulo anferior, e disalucidn de \a sockedad se producird, enfne los
asoriados v respech de lercencs, 8 pamir de ig fecha oe expiraciin del énming 08 su duwracion, S
nacesdad de formaldades zpeciaes.

La disolucion proveniente de decisian de los asociados so sujefard a las reglas provislas para la reforma
del confrafo social

Curangi la disolucion provenga de (3 declaracion de guiebra o de ia decision de autondad compelanta,
se fegisirars copa o 13 comespondiente providencla, &0 ia forma ¥ oo o8 efeclos prewsios para las
reformaz del coniralo social, La oizofucidn se producind entre fos azociados & pandir da ia fecha gue e
ingique e oicha prowidencia, pero no proolcind efecios respecto de fercers e a pair e ia fecha de
regizing,

En razdn a lo antenormente transcrito, fundamenta el despacho la decsion de archivar la avenguacion
prediminar v demas decisiones adminisiralivas correspondientes, ya que, si bien &s cierto el incumplimienta
de la normatividad laboral por parte de |z empresa ASESORIAS JLJ SAS. no logra ser desvinuada, la
empresa ya fue declarada disuelta, liquidada y cancelzda, lo cual obliga al despache a archivar todas las
acluacionss que proviene de |a gueja radicade Mo, 08S120183310000007195 del 23 de marzo de 2018

C. RAZONES EN QUE SE FUNDAMENTA LA DECISION




