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P ereira, 03 de octubre 201 9 Favor hacer referencia a este bmero al dar respuesta

Sefior (a)

JORGE MARIO GIRALDO
Propietario

ARTESANIAS J MARIO
Carrea 17 11-21

Santa Rosa de Cabal

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
Respetado Sefior

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO al (a) sefior (a) JORGE MARIO GIRALDO,
PROPEITARIO ARTESANIAS J MARIO, de la Resolucion 0443 del 4 de julio 2019, proferido por el
Coordinador Grupo PIVC RC-C

En consecuencia se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en
(2) folios, se le advierte que copia del presente aviso se publica en la pagina web del Ministerio del
Trabajo y en la secretaria del despacho desde el 3 al 9 de de octubre 2019, ademas que la nofificacion
se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso

Atentamente,

MA. DEL SOCORRO SIERRA DUQUE
Auxiliar Adminsitrativa

Anexo: Dos (2) folios.

Transcriptor. Elabord. Ma. Dal Socorro S.
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FEFUIBLICA DE COLCKMERA

Yharind y e
MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No.0443
(4 de julic de 2019)

“Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA,
CONTROL Y DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION DE LA DIRECCION
TERRITORIAL RISARALDA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley
1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 404 de 2012 modificada por la
Resolucion 2143 de 2014, Resclucion 3111 de 2015.

l. INDIVIDUALIZACION DEL AVERIGUADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste al sefior JORGE MARIO GIRALDO,
identificado con cédula de ciudadania No. 18.591.525 en calidad de propietario del establecimiento de
comercio ARTESANIAS J MARIO, ubicado en la Carrera 17 No. 11-21 en Santa Rosa de Cabal -
Risaralda y teniendo en cuenta los siguientes:

. HECHOS

Con radicado interno 047 del 14 de marzo de 2019, se recibe en este despacho escrito de queja donde se
pone en conocimiento presuntas irregularidades por parte del sefior JORGE MARIO GIRALDO, por
presunto no pago de salarios, no pago de horas extras y no pago de prestaciones sociales a sus
trabajadores. (Folio 1)

El dia 12 de abril del 2019 se ordena la apertura de la averiguacién preliminar por medio de auto No. 01060
en contra del sefior JORGE MARIO GIRALDO presunto no pago de salarios, no pago de horas extras y no
pago de prestaciones sociales a sus trabajadores,. (Folio 2 y 3)

El25 de abril del 2019 se comunica el contenido del Aute 01060 por medio de oficio No. 089 (Folio 4)

. El 16 de mayo del 2019 nuevamente se envia comunicacion del Auto No. 01060 y se solicitan documentos.
Ambas comunicaciones son devueltas por la empresa de correspondencia 472 con la causal de devolucion
de “cerrado” y “desconocido’. (Folio 5 a 7).

I1l. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

Por parte del quejoso:
- Escrito de queja. (Folio 1)

IV. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto de conformidad con el Codigo
Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 404 de
2012 modificada por la Resolucion 2143 de 2014, Resolucién 3111 de 2015. Jfﬁfﬁ




RESOLUCION No.0443 DEL 4 DE JULIO DE 2019 HOJA No. 2

Continuacion de la Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar’

Después de revisar y analizar detalladamente la etapa de Averiguacion Preliminar del caso en particular
y determinar que todas las Actuaciones Procesales se adelantaron ajustadas a la Normatividad
pertinente, por lo tanto, no hay ninguna actuacién viciada de nulidad y cumpliendo lo ordenado por el
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, procede este despacho a
resolver la respectiva Averiguacion Preliminar

A. ANALISIS DE HECHOS Y PRUEBAS

La presente actuacion administrativa versa sobre queja allegada al despacho el 14 de marzo de 2019
bajo radicado 047, donde pone en conocimiento presuntas irregularidades en cuanto al no pago de
salarios, no pagoe de horas extras y no pago de prestaciones sociales a sus trabajadores. (Folios 1), asi
las cosas el despacho procede a realizar la investigacion en la pagina web del Rues en donde no se
encuentra ninguna informacion que permita realizar la individualizacion del presunto infractor, lo cual
hace que no existan bases para darle impulso a la averiguacion preliminar; tampoco se logra dar con la
direccion de la empresa a pesar de que se envid la comunicacion del auto que ordena la apertura de la
averiguacion preliminar a la direccién fisica que reporta la quejosa en su escrito de queja y
posteriormente se envio nuevamnere rquerimiento contentive de las pruebas solicitadeas en el aufo de
averiguacion preliminar a la misma direccion, la empresa de mensajeria 472 realiza devolucion de la
documentacion, con la causal de “cerrado” y “desconocido” respectivamente; por lo tanto y depués de
intentar la comunicacidn telefonica al nimero que se encuentra en el escrito de queja el cual
presuntamente es de propiedad del sefior GIRALDO, sin obtener respuesta alguna, tambien se trata la
comunicacion en el numero telefonico que aporta la quejosa con el fin de obter mas informacién a cerca
del presunto infractor lo cual tampoco resulta posible, ya que la llamada la responde una persona que
manifiesta no tener conocimiento sobre la quejosa; asi las cosas, no resulta posible para el despacho el
recaudo de las pruebas necesarias para esclarecer los hechos manifestados en el escrito de queja dado
que no se logra la individualizacion del investigado, componente indispensable para cualquier actuacion
encaminada a esclarecer los hechos que son materia de investigacion.

En este sentido, para esta célula administrativa no es posible reunir los elementos de juicio necesarios para
verificar la ocurrencia de una infraccion cometida por parie del averiguado, ya que como se menciond
anteriormente, no fue posible la debida individualizacion de la parte accicnada; lo cual hace que sea
imposible la verificacién del cumplimiento de la normatividad laboral vigente por parte de este presunto
empleador al igual que desvirtuar o confirmar lo manifestado en el escrito de queja; por tal motivo este
despacho considera idéneo proceder al archive de las actuaciones adelantadas.

B. ANALISIS Y VALORACION JURIDICA DE LAS NORMAS CON LOS HECHOS PROBADOS.

Basados en el hecho de que no se logré realizar ninguna actuacion y por lo tanto no se realiz6 el recaudo
del acervo probatorio suficiente que indique al despacho algin indicio que ratifique o desvirtué lo
manifestado en la queja allegada. El despacho no cuenta con las herramientas legales necesarias para
imponer nuestra competencia de inspeccion vigilancia y control en cuanto a las posibles irregularidades por
parte del sefior JORGE MARIO GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania No. 18.591.525 en
calidad de propietario del establecimiento de comercio ARTESANIAS J MARIO, ubicado en la Carrera 17
No. 11-21 en Santa Rosa de Cabal, ya que no es suficiente con la mera inferencia o especulacion del
reporte de la quejosa; asi las cosas y en consecuencia, no fue posible probar el hecho de incumplimiento
por parte del empleador del caso que nos ocupa, ni tampoco evidencia una posible norma laboral
infringida. Se hace necesario acatar lo establecido en nuestra Constitucion Nacional sobre el debido
proceso:

“...Articulo 29. El debido proceso se aplicara a foda clase de actuaciones judiciales y
administrafivas.




RESOLUCION No.0443 DEL 4 DE JULIO DE 2019 HOJA No. 3

Continuacion de la Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa, ante
juez o tribunal competente y con observancia de Ia plenitud de las formas propias de cada
Juicio,

En materia penal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicara de
preferencia a la restrictiva o desfavorable...”

Por ofro lado, la Corte Constitucional en Sentencia C- 710/02 hace referencia al Principio Constitucional
de legalidad en cuanto a su doble condicion ya que de un lado es el principio rector del ejercicio del poder
y del otro, es el principio rector del derecho sancionador.

“‘Como principio rector del ejercicio del poder se entiende que no existe facultad, funcion o
acto que puedan desarroflar los servidores publicos que no esté prescrito, definido o
establecido en forma expresa, clara y precisa en Ia ley. Este principio exige que todos los
funcionarios del Estado actien siempre sujetandose al ordenamiento Juridico que establece Ia
Constitucion y lo desarrollan las demés reglas juridicas.”,

Asi las cosas, para este ente ministerial resulta fundamental evitar el desconocimiento de principios y
derechos constitucionales como lo son, el principio de legalidad y el derecho al debido proceso los cuales,
van de la mano con una actuacion transparente en el ejercicio de la funcion pablica, respetando asi cada
uno de los procedimientos establecidos en la ley, y la garantia procesal de los derechos de todas las
personas, tales como el derecho de defensa y contradiccion de la parte averiguada; derechos que, para el
caso en particular no podrian aplicarse toda vez que no se logré individualizar a [a parte investigada,
aspecto imprescindible para el desarrollo de la averiguacion.

C. RAZONES EN LAS QUE SE FUNDAMENTA LA DECISION

Teniendo en cuenta todo lo descrito en los capitulos anteriores es claro que durante la presente
averiguacion preliminar que cursé en contra de JORGE MARIO GIRALDO, identificado con cédula de
ciudadania No. 18.591.525 en calidad de propietario del establecimiento de comercio ARTESANIAS J
MARIO, ubicado en la Carrera 17 No. 11-21 en Santa Rosa de Cabal — Risaralda, en su desarrolio
procesal, se libran las respectivas comunicaciones con el fin de lograr poner en conocimiento las
actuaciones adelantadas a la parte averiguada sin éxito alguno; toda vez que la comunicacion es devuelta
por la empresa de correo certificado por la causal “cerrado” y “desconocido” (Vista Folios 5 y 7); por ofro
lado tampoco se logra la comunicacion telefénica a ninguno de los dos nimeros de contacto que se
verifican en el escrito de queja, siendo imposible la comunicacion por este medio, asi las cosas es evidente
que el despacho no cuenta con otra herramienta que le permita obtener mas informacion conducente a I
individualizacién del presunto infractor, maxime que el escrito de queja no se aporta tampoco correo
electronico del quejoso, también el despacho intenta encontrar nimero telefonico distinto a los dos que
aparecen en la querella o alguna otra informacion en la base de datos de atencién al usuario que se
maneja en la inspeccién, pero la quejosa reportd el mismo numero celular de la queja, en el momento de la
consulta. Por lo tanto no fue posible obtener respaldo probatorio para los hechos manifestados en el escrito
de queja y a su vez no se da garantia en cada una de las actuaciones del derecho al debido proceso y los
derechos de defensa y contradiccion para la parte averiguada, siendo este aspecto de caracter
fundamental para el desarrollo de la investigacion.

Asi las cosas, para este ente ministerial en aras de proteger los derechos constitucionales al debido
proceso, el principio de transparencia en el ejercicio de la funcion pablica, el principio de legalidad y
seguridad juridica; asf como, el principio de obligatoriedad de los procedimientos establecidos en la leyyla
garantia procesal de los derechos de todas las personas considera viable proceder al archivo de las
actuaciones adelantadas por todo lo anteriormente advertido. /%%‘




RESOLUCION No.0443 DEL 4 DE JULIO DE 2019 HOJA No. 4

Continuacitn de la Resolucion "Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

Con base en las consideraciones anotadas, este despacho no encontrd mérito para adelantar
procedimiento administrativo sancionatorio y en consecuencia se dispondra el archivo de la actuacion.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presente averiguacion preliminar respecto del sefior JORGE MARIO
GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania No. 18.591.525 en calidad de propietario del
establecimiento de comercio ARTESANIAS J MARIOQ, ubicado en la Carrera 17 No. 11-21 en Santa Rosa
de Cabal — Risaralda, de conformidad con lo anotado en ia parte motiva de esta resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los interesados, el contenido del presente acto administrativo, de
acuerdo con lo sefialado en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR a las partes, que contra la presente resolucién proceden los
Recursos de Reposicion ante este Despacho y Apelacion ante el Director Territorial de Risaralda del
Ministerio del Trabajo, conformidad con el articulo 74 y siguientes del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo los cuales deberan interponerse por escrito en la
difigencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la nofificacion por
aviso, o al vencimiento del término de publicacién, segun el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pereira, a los cuatro (4) dias del mes de julio del afio dos mil diecinueve (2019).

Vs 11,0

1
FRANCISCO JAVI FA@REZ
INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIBAD SOCIAL - COORDINADOR

Elabord/Transeriptor: Islena Marcela C.

Reviso/Aprobd: Francisco J.
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