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ALBEN YAIR PEREZ GARCIA

Representants Legal

ASISTENSER S.A5.

Calle 15 13110 0OF 106 & CENTRO COMERCIAL PEREIRA PLAZA
Pereira Risaralda

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO

Fesoelado Sanor

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a la sefora ALBEM YAIR PEREZ GARCIA,
Representants Legal ASISTENSER 5.A.5. de la Resolucion 410 del 29 de septiembre 2017, proferida por la
COCRDINADORA GRUPO PIVG RC-C, a traves del cual se archiva una averiguacidn preliminar

£ CONSECUSNCIA 56 enirega en anexn una copia infegra, sufénlica v gratuita de la dedsidn audida en 2 fdes por ambas
caras, s& ke advierle que copia del presente aviso e publca en la pagina web del Ministeno del Trabajo v en la secrataria del
despacho desde el 16 ai 22 de febrero 2018, ademas que la notficacion se considerara surtida al finalzar of dia squiente al
de |a entrega de este aviso, luego del cual inmediatamente empezara a comer diez {10} dias habiks paea presentar fos
descanos de ey,
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REPURLICA DE SO0LA LR,

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No. 410
(29 d saptiembra de 2017)

"Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVE NCION, IN EFEECIﬂN. VIGILANCIA,
CONTROL Y DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION DE LA DIRECCION
TERRITORIAL RISARALDA.

£n uso de sus facultades legales, en espacial las conferidas en el Cadigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437
de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucicn 404 de 2012 modificada por la Resolucion
2143 de 2014, Resalucion 3111 de 2015,

l. INDIVIDUALIZACION DEL AVERIGUADO

Procede el despacho a decidir la avenguacion prelimingr adelantada en contra de I empresa
ASISTENSER SAS, Nit: 900.809.417-6, Direccion: Calle 15 No. 13-110 Oficina 106 A, Centra Comercial
Peraira Plaza Pereira Risaralda, representante legal ALBEN YAIR PEREZ GARCIA cc 58626921, v
teniendo &n cuenta

Il. HECHOS

Jue medianie radicado bajo &l No. 550 de fecha 14 d& marzo de 2017, se recibio en este Despacha,
escritc en el que se denuncian presuntas violaciones a la normatividad laboral por parte de la empresa
ASISTENSERSAS, Nit: 900.809.417-6, relacionadas con &l no pago de seguridad social integral -
pensioneas (falia 1),

Mediants Auto No. 864 del 17 de marzodel 2017, |z suscrita Coordinadora del Grupo Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia, Control, Resolucion de Conflictos y Conciliaciones de esta Direcsion Temtorial de
Hisaralda del Ministeno oel Trabajs, comisions para la instruccion &l Ingenizro MIGUEL ANTONIO
PATINO OROZCO, Inspeclor de Trabajo v Seguridad Social en fa aveniguacion prelimnar en confra de
la empresa ASISTENSER SAS, Nit: 900.809.417-6, relacionada con el no pago de seguridad socia
miegral - pensiones {Folio 2)

Que mediante choio (BSE201772660010000715 de fecha 22 de marzo de 2017 se le comunica a la la
emprasa |, Nit: 900.809.417-6 que tiens cinco (05) dias habiles al recsbo de esta comunicacion para que
presente los descargos de acuerdo al auio no. 844, (Fakio 3y 4)

A fraves de oficio Ma. 0BSEZ01 77 2860010000735 de fecha 24 de marzo de 2017, se la envid
camunicacion al sefor LUIS EDUARDO FRANCO HERNANDEZ. &l inicia de la avenguacidn prelimina a
la emprasa ASISTENSERSAS, Nit: 900.809.417-6 (lolia 5).

£l dia 20 de Abrl del 2017 el Inspector comisionado hace visita administraliva especial ala er‘r'-pr;ﬁf'
ASISTENSERSAS, Nit: 900.809.417-6 {falo 6).
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Continuacion del Resolucien "For medic de |z cual s2 archiva una averiguacion preliminar”

Quea madianta radicada interna Mo, 1757 de fecha 21 de julio de 2017, se reciben documenios
relacionados con comprobanies de pago de ARL, EFS, AFP del sefior LUIS EDUARDO FRANCO
HERMANDEZ (folios 7 a 18).

Il PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

For parte de la empresa: No hay aporte de pruebas

Par parle del guejoso: Comprobantes de pago de un afiliado independiente, por la empresa ASISTENSER
SAS, Nit: 800.809.417-6

Decretadas y prachcadas de oficio:

1. Visita administrativa aspecial

V. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO.

Este despacho es competente para pronunciarse en el presenle asunio de conformidad con el Codigo
Sustantivo del Trabajgo, Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 404 de
2012 modificada por Ia Resolucian 2143 de 2014, Resolucidn 3111 de 2015,

Despugs de revisar y analizar detalladaments la efapa de Averguacion Preliminar del caso en particular,
todas las Pruebas allegadas por parie del quejosa y la visita 2 Iz empresa, y delerminar que lodas las
Actuaciones Procesales se adelantaron ajustadas a la Mormatividad pertinente, porla tanta na hay ninguna
actuacion viciada de nubidad y cumplienda lo ardenado por &l Codige de Procedimienta Administrativo y
de lo Contenciose Administrativ, procede este despacho a resolver a respectiva Averiguaciin Preliminar,

A, ANALISIS DE LOS HECHOS Y PRUEBAS

Revisados los documentos relacionados con comarabanias de pago de un afikado independients,
redlizados por la empresa ASISTENSER SAS, se observa que la empresa supuestamente esta atiliando
trabajadores independientes al sistema de seguridad scoial

Respecio del andliss v valoracidn de tode el material probatorie como lo son las pruebas decrefadas,
prachcadas v las a llegadas a la acluacion durante la elapa de Averiguacion Preliminar, cbservemas lo
siguienie:

La presentacion de la decumentacion y Pruebas solicitadas a fa empresa,

La empresa ASISTENSER SAS, no allegd a la invesligacidn la documentacidn solicitada en £ transcursg
de esta, por lo cual se hacs énfasis especialments en la documentacion gue aportd &l guejoso donde se
ohservan unos recibos de caja pagando ARL. EPS, AFP al sefior LUIS EDUARDD FRANCO, quien
manifiesta que no bene aportes a Pension.

Cade que la emprasa na aportd fa documentacion requerida en el aulo numera 8564 de 17 de marzo de
2017, ni los solicitados en el acta de visita ralizada el 20 de abril de 2017, el Inspeclor asignado practico
nuavamenie visita el 26 de julic de 2017 a la emprasa en la Calle 15 No. 13-110 Oficina 106 A Centro
Comercial Perera Plaza, pero se encontrd cerrada se consulto a frabajador de la oficna adjunla y &l
vigilante del centro comercial quienes manifestaron gue la empresa se cerd en ese sifio y no saben para
donda se trasladaron. Los dias 7 v 8 de seplembre de 2017 por comunicacidn telefanica al nu
3218730895 e contacto al sefior ALBEN YAIR PEREZ GARCIA, representante legal de Asistanser. guen
manifestd gue la empresa s liquids
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Continuacion del Resolucidn ‘Por medio de la cual se archiva una avenguacion preliminar”

B. ANALISIS ¥ VALORACION JURIDICA DE LAS NORMAS CON LOS HECHOS PROBADOS

£n relacion con la presunta normatividad laboral aludida y para el caso en particular debe lenerse en
cuenta lo establecido &n [a5 normas presuntamenle transgredidas enunciadas a continuacian®

Considera el despacha que la empresa ASISTENSER S.AS Nit: 900.809.417-6, ubicada en &l Centro
Comercial Pereira Plaza Calle 15 Mo, 13-110 Oficina 106 &  Telefono; 3330405, Email
asistenserf@hotmail com asistencia 900@hoimail.com Pereira Risaralda Representanle legal ALBEN
YAIR PEREZ GARCIA, no cumplio con |a presentacion de documentos relacionados con permisa para
afiliar frabajadores independientes por parte del Ministerio de Salud, con pago de ndminas y de segquridad
sacial, incurriendo asi en violacion a lo establecido en el articulo 485 del Codige Sustantive del Trabajo
U COnSada

"Articulo 486. Atribuciones y sanciones. (Arficulo subrogado par & arficulz 41 da! Decreto
2351 de 1965. El nuevo fexio &5 8! siguiente:)

1. <Numeral modificads por el aricule 20 de la Ley 584 de 2000 El nuevo fexio es &
sigienfe:>  Los funcionarios del Minisferio de Trabgio podrén hacer comparecer 8 Sus
respechvos despachos a los empleadores, para exigiles \as informaciones pernentes a su
mision, ia extubician de ibros, regqistros, plamiias ¥ demas documentas, fa oblencdn de capias o
extractos de los mismes. Asi mismo, padran enfrar sin previo aviss, y en cualguier momenio
madiante su denhificacion como fales, en foda emprasa con el misma fin y ordenar las medidas
prevenfivas que consideran NecsEanas, dsesorandose de penlos coma o crean canvenanis
para impedir que ss violen las disposiciones relativas a Jas condiciones de trabajo y a la
proteccion ge fos lrabajadores en &l gercicio de su profesian y del derecho de lbre asociacion
sindical. Tales medidas fendran aphcacion inmediafa sin paquicio de 108 recursas i accionas
legales consignadas en effos. Dichos fluncionanos no quedan faculladss, sin embarge, pars
geclarar derechos indiadualas m dafinir confroversias cuya decision esta alnbuida a fog jueces,
BUngue s para soluar en 8508 CAS0S COMO concivadores.,

3. Las resoluciones de multas que impongan los funcionancs del Ministeria del Trabajo prestaran
manto gjeculive. De esfas ejecuciones conocerdn los jusces del frabajo conforme &l
procedimento especial de gue frala el capituls 16 del Codigo de Procedimianto del Trabajo.”

Laempresa ASISTENSER S.A.S Nit: 900.809.417-6 no prasentd la documentacion requerida en el Auto
Mo, 864 v en el acta de visita realizada el 20 de abril de 2017 .

Por lo expuesto anteriormente considera este Despacho que si bien es cierto que existe mento suficiente
para Formular Cargos e inicar Procedimients  Administrative  Sancionatorio contra fa empresa
ASISTENSER 5.A.5 Nit; 900,809.417-8, fambién o &3 que no 52 puade realizar este procedimiento toda
vez gue la empresa se carmd segdn ko manifestaron via lelslonica el represenlants legal, senor ALBEN
YAIR PEREZ GARCIA y |a sefiorita Karen Alvarez Ramirez, guien so desempefiaba como Secretania de
[z emprasa; ademas el Inspector comisionado practcd nuevaments visla a la empresa constalando
rezlmente eslaba cerrada, el vigilante v un trabajader vacing del loca! manilestaron que se habia cerrddd:ia
CETTAnD.

i:. RAZONES EN LAS QUE SE FUNDAMENTA LA DECISION
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For el anlenor analisis de la informacion recavdada dentro de la averiguacian preliminar, este despacho
decide ordenar el archivo de la averiguacion preliminar adelantada confra la empresa ASISTENSER S.AS
Nit: 900,809.417-8, dado que fue cerrada, por lo tanto no hay funcamentos para que amesiten continuar
con una investigacion a la empresa.

En merito de lo expuesto este Despacho

V. DECIDE

ARTICULO PRIMERO NO FORMULAR CARGOS en conla de 'a empresa ASISTENSER SAS, Nit:
900.809.417-6, Direccidn: Calle 15 No. 13-110 Oficina 108 A, Centro Comercial Pereira Plaza Pereira
Fusaralda, representanie legal ALBEN YAIR PEREZ GARCIA cc DB526921 y como consecuencia de lo
antericr ARCHIVAR las diligencias adelantadas en lz Averiguacion Preliminar ordenada mediznie Auto
Mo, BG4 de fecha 17 de marzo del 2017

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR a las parles, que conlra el presents Auto proceden los Recursos
de Reposcion ante este Despacho v Apelacion anle el Director Temitoral de Rizaralda del Ministerio del
Trabajo, los cuales deberan inlerponerse por escrilo en |z diligencia de notificacion personal, o dentro de
los disz (10 dias siguientes a ella, o ala nofificacion por aviso, o al vencimiento del tarming de publicacion,
segin el caso.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a las partes ridicamente inferesadas de conformidad con el Codigo

de Procadimiento Adminisirafivo v de lo Contenciosa Administrativa.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

—

Dado en Pereira a los 29 dias del% &gﬂfierﬁ?(del El:llj\ﬁﬁs mil diecisiate [(2017)
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