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Quibdo, 21 defebrerode 2024 ... DBSEX024712700100000197.

Al responder por favor citar este nimero de radicado

Seftor{es),

FUNDACION SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC
CALLE 30 No. 2-47

Quibdé -Choco

ASUNTQ: NOTIFICACION POR AVISO DT CHOCO RESOLUCION NO 136 DEL 17 DE
NOVIEMERE DE 2023 FUNDACION SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC.

Respeta%:lo Sefor(es),
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Por medio de la presente, se notifica por aviso a FUNDACION SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC
la decision de la resolucion No. 136 del 17 de noviembre 2023, por medio del cual se archiva una
averiguacion preliminar contra de la empresa FUNDACION SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC, en
consecugncia, se anexa una copia integra autentica y gratuita de la decision aludida, en 3 folios, se e
advierte ‘que la notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este

aviso.
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Auxiliar Administrativo
Anexo(s ) (3 folio)
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Auxiliar administrativo Auxiliar administrativo Auxiliar administrativo
Oficina; Oficing Oficina
;
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MINISTERIO DEL TRABAJO
. TERRITORIAL DE CHOCO
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL Y RESCLUCION DE CONFLICTOS Y
CONCILIACIONES - TERRITORIAL

Radicacion: 01E2023742700100000010
Quetellante: QFICIO
Querellade: FUNDACIGN SERVICIO SOCIAL FUNSERYISOC

RESOLUCION No. 136
Quibds, 17 de noviembre de 2023
“Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

La susciitita Inspectora de trabajo y S.5 del Grupe de Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y Control de la
Direceion Territorial del Chocd, en ejercicio sus atribucionss legales y en especial la conferida por el Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo v las Resolugiones 3455 y 3238 de 2021,
y.demas nomnas concordantes y con fundamento en los siguientes,

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO: Procede el Despacho a decidir en el presente proveido la
résponsabilidad que le asiste al empleador FUNDACION SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC, identificado con
Nit. 900364924-2 y direccion para notificar en la calle 30 No. 2-47 en Quibdd — Chocd, comeo electrdnice:
mellosil234@hotmail.com, de acuerdo con les hechos y actuaciones que se relacionan a continuacién:

ACTUACIONES REALIZADAS:

FRIMERO: Mediante aute 110 del 17 de julio de 2023, se inici6 de oficio averiguacion preliminar en contra
de la FUNDACION SERVICIO SOCIAL FUNSERVISCC, identificada con Nit, 900384924-2, por el presunto
incumplimiento a las normas laborales - mora en el pago de los aportes a sequridad social en pension, desde
el mes de enero a junia de 2023 y a entrega de calzado y vestide de labor de los trabajadores (Folio 7); con
el fin de determinar el grado de prebabilidad o verosimilitud de |2 existencia de una falta o infraccion a las
normas laborales.

SEGUNDO: Por oficio radicado No. 08SE2023742001 00000852 del 19 de julic de 2023 se envia colnunicado a
la FUNDACION SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC de la apertura de averiguacion preliminar y se solicita
allegar documentos que desvirtuaran la presunta vulneracion de las normas laborales como;

- Copiade las planillas de pago de la ndmina de la empresa, donde se verifiquen los aportes a pension,
en ef periodo comprendido de enero a junio de 2023,
- Constancia de entrega de calzado y vestido de [abor a los trabajadores, {Folios 8-9)

T_ERCERO: Dicha correspondencia que fue devuglta con la nota “Desconocide” segdn consta en la guia de
cprrespondencia de la empresa 4-72. {Folio 10)

CUARTO: A través de oficio radicado No. 08SE202374200100001237 de! 20 de septiembre de 2023 se envia
2l correa elecirdnico de la querellada meflosil234@hotmail.com comunicado de aperfura de apertura de
averiguacion preliminar y solicitud de informacion. {falio 11-12), el cual fue recibido por su destinatario el 21
de septiembre de 2023, sin confirmacion de lectura segln consta en acta de envio y enirega de correo
electronico de 4-72. (folic 12}
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Continuacién del Reselucién ‘Por medie de la cual se archiva una averiguacisn preliminar

En virtud de lo expugsto se precede a realizar lo siguiente,
ANALISIS PROBATORIO:

Lz empresa de correo certificado 4-72, devolvid la comunicacidn enviada a la FUNDACION SERVICIO SOCIAL
FUNSERVISQC, con la indicacion de causal de devolucion "Desconocido”, y pese haberse recibido el corren
electronico contentivo de! comunicade del auto de aperiura este no fiene reporte de lectura por parte de la
querellada, de quien tampoco se ha recibido autorizacion de nofificacion per este medio.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:

Este despacho es compelente para pronunciarse en el presente asunto, de conformidad con Decreto 4108
de noviembre 2 de 2011 y las Rescluciones 2143 del 28 de mayo dal 2014 y la 3455 y 3238 de 2021, en
cgncordanaa cen lo establecido en la Ley 1437 del 18 de enero de 2011.

El articulo 486 del ¢cadigo sustantivo de! trabajo que consagra “Los funcionarios del Ministerio de Trabajo
podran hacer comparecer a sus respectivos despachos a los empleadores, para exigires las informaciones
pettinentes a su mision, la exhibicion de libros, regisiros, planiflas y demés documentos, {a ob'encion de
copias o exiraclos de los mismos. Asi mismo, podran entrar sin previo aviso, v en cualquier momento
mediante su identificacion como lales, en foda empresa con el mismo fin y ordenar las medidas preventivas
que consideren necesarias, asesarandose de peritos como lo crean convenisnte para impedir que se violen
las disposiciones relativas a las condiciones de trabajo y a fa proteccion de los irabajadores en el gjercicio
de su profesion y def derecho de libre asociacion sindical. Tales medidas tendran aplicacién inmediata sin
petuicio de los recursos y acciones legales consignadas en elfos. Dichos funcionarios no quedan
facultados, sin embargo, para declarar derechos individuales ni definir controversias cuya decision
este atribuida a fos jueces, aunque si para actuar en esos casos como conciliadores”

CASO CONCRETO

A [a FUNDACION SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC, identificada con Nit. 900384924-2 representada
tegalmente por el sefior Wilson Valoyes Quejada o quien haga sus veces y direccidn para su nofificacién en
ta calle 30 No. 247 en Quibdd - Choco, en et curso de averiguacion preliminar se le envid requerimiento
relacionado con aportes a pension de los meses enere a junio de 2023 y constancias de enirega de vestido y calzado
de labor a los trabajadores.

Temendo en cuenta que ha sido dificil fa ubicacidn de la FUNDACION SERVICIC SOCIAL FUNSERVISOC, para
hacer llegar e! comunicado de aperiura de averiguacion prefiminar y el requerimiento de copias, debido a
que no se conoce [a direccion de ubicacian, ademas pese a existir evidencia de que el empleador recibi6 ef
comunicado enviado al cormeo electronico reportade en ef RUES, éste no accedié a leer el contenido del
mensaje, y como no se tiene con su consentimiento para efectuar nofificaciones electronicas de las
actuaciones que se siguen, valga decir, auto de existencia de mérito, no se prestan las garantias para que
ejerza el derecho de defensa y contradiccién, y con elle violar el debido proceso, consagrado en el ariculo
29y 229 de la Censtitucion politica de Colombia que consagran:

AiRT[CULO 29 “El debido proceso se eplicara a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas.

Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes af acto que se fe imputa, ante juez o tribunal
compelente y con observancia da Ia plenitud de las formas propias de cada juicio.

En materia penal, fa ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicara de preferencia a fa
restrictiva o desfavorable.

Toda persona se presume inocente mientras no se ia haya declarado judiciaimente culpable. Quien sea
sindicado tiene derecho a la defensa y a la asistencia de un abogado escogido por &, o de oficio, durante la
investigacion y el juzgamiento; a un debido proceso plbfico sin difaciones injustificadas; a presentar pruebas
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Continuacidn def Resolucidn *Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar

y'a conroverti 1as que se afleglien en su conlra; & impugnar la senfencia condenatoria, y a no ser juzgado
dos veces por ef mismo hecho.

Es nula. de pleno derecho, 1a prueba oblenida con viofacion del debitlo proceso”.

Articulo 228. “Se garantiza ef derecho de toda persona para acceder a la administracion de justicie. La ley
indicara en qué casos podra hacerio sin la representacion de abogado”.

Es importante tener en cuenta que el dereche a ta defensa ctorga a las parles la positilidad de efectuar a fo

largo de fodo el proceso sus elegaciones, probarlas y controveriir las contrarias, con la seguridad de que
seran valoradas en la Decision conforme a derecho.

Por ofra parte, las partes integrantes de un preceso siempre han de estar informadas respecio de las
actuaciones del procedimiento, mediante la notificacion de las resoluciones que afecten a cada una de ellas
y-que, en definitiva, inciden en &l procesc. Es significativo sefialar que el articulo 29 y 229 de la constitucion
anteriormente resefiados, nos enuncian un debido proceso y que el desconocimiento del mismo comporta
una vulneracion del derecho de ascesc a la administracion de justicia, del cual son titulares todas las
personas naturales vy juridicas, que en calidad de administrades deben someterse a la decision de la
administracién, por conducto de sus servidores plblicas competentes.

Con base en las anteriores consideraciones ancladas, este despache no puede adelantar procedimiento
1 - . + + - - - z . -
Administrative Sancionatorio y en consecuencia se dispondra el archivo de la actuacion.

En mérito de lo expuesio en la parte motiva de esta resolucion, a suscrita Inspectora del Grupo P.LV.C -
RCC, de fa Direccion territorial Chocd del Ministerio del Trabajo

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presents averiguacion preliminar respecic de la FUNDACION
SERVICIO SCCIAL FUNSERVISOC, identificado con Nit. 800384924-2 y direccion para notificar en la calle 30 No.
2:47 en Quibdd - Chocd, correo elecronico: mellosil234@hotmail.com, al tenor de lo expresado en la parte
considerativa de este Acto Administrativo,

CUMPLASE

Wik o Aeplles

YIRA VANESSA ASPRILLA ASPRILLA
Inspectora de Trabajo y 5.8




