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ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO A TRAVES DE PAGINA WEB DEL MINISTERIO Y
CARTELERA DTHUILA- Auto de 0101 de 2024

Radicacion 05EE2021744100100003467 DE 04-08-2021

Querellante. DE OFICIO

Querellado; GUSTAVO ROJAS YANEZ Exdirector Administrativo y Financiero de la JUNTA
REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA

Teniendo en cuenta que a la fecha no ha sido posible notificar al Sefor GUSTAVO RO.JAS YANEZ
Exdirector Administrativo y Financiero de la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ DEL HUILA , ya que de acuerdo con el reporte de la Guia No. YG301754283CO0 de la
empresa 472 SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A., fue devuelta la citacidn a notificacion por
la causal "NO RESIDE” y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011,
se procede a comunicar por Aviso a través de la Pagina Web del Ministerio de Trabajo y en lugar
visible de acceso al plblico de la Direccion Territorial del Huila, Auto No 0101 de fecha 5 de
febrero de 2024 ” Por medio de la cual se inicia un procedimiento y se formulan
cargos” suscrito por el DIRECTOR TERRITORIAL vy expedido en cinco (5) folios Utiles .
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La presente comunicacion permanecera publicada por el término de CINCO (5) dias habiles, contados
a partir del dia VEINTIUNO (21} de FEBRERO del afio 2024 hasta el dia VEINTISIETE (27) de
FEBRERO del afio 2024. Se advierte que la notificacion se considera SURTIDA al finalizar el dia
siguiente al retiro del Aviso; es decir, queda debidamente notificado el dia VEINTIOCHO (28) de
FEBRERO del afio dos mil veinticuatro (2024) a las 5:30 p.m.

Anexo; Auto No 0101 de fecha 5 de febrero de 2024

Atentamente,

o

OLGA LUCIARIASCOS S
Riesgos Laborales
DT Huila

Ministerio del Trabajo Atencion presencial sede Administrativa DT Huila
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccién Territorial o Direccion: Calle 11 No 5-62/64
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Inspeccién Municipal del Trabajo. Piso 4 Edificio Plaza Once

Pisgs: 3,4, 6, 7,10, 11, 12y 13 Teléfono PBX:

Conmutador: (601) 3779999
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MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE HUILA
DESPACHO DIRECCION

Radicacion: 05EE202174410010003467 del 04 de agosto de 2021.

Querellado: GUSTAVO ROJAS YANEZ, identificado C.C. No. 4.947.852, en calidad de Ex Director
Administrativo y Financiero de la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA,
identificada con Nit. No. 813.008.428

AUTO No. 0101
Neiva, 05/02/2024

“Por medio del cual se inicia un procedimiento administrativo sancionatorio y se formulan cargos
en contra de la GUSTAVO ROJAS YANEZ, identificado C.C. No. 4,947.852, en calidad de Ex Director
Administrativo y Financiero de la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA,

identificada con Nit. No. 813.008.428."

EL DIRECTOR TERRITORIAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO DEL HUILA

En ejercicio sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y,

CONSIDERANDO

1. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el Despacho a iniciar Procedimiento Administrativo Sancionatorio como resultado de las actuaciones
adelantadas en el proceso de la referencia en contra de la GUSTAVO ROJAS YANEZ, identificado C.C. No.
4.947.852, en calidad de Ex Director Administrativo y Financiero de la JUNTA REGIONAL DE
CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA, identificada con Nit. No. 813.008.428, con domicilio en fa
direccion Calle 17 No. 6 - 60 Local 103 Barrio Quirinal de Neiva — Huila, con fundamento en los parametros
establecidos en el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

2 HECHOS QUE ORIGINAN EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

1) Lasefiora ZOILA MARIA SUAZA CANO, identificada con cedula de ciudadania No. 36.155.239, instauro
accion de tutela en contra de la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA,
solicitando el amparo de los derechos fundamentales al Debido proceso, Seguridad Social y al minimo
vital, en la cual fue vinculado e! Ministerio del Trabajo y el fondo de pensiones Colpensiones, a esta le
fue asignado el radicado No, 05EE202174410010003467 del 08 de agosto de 2021 (fol. 4 al 22).

2) La accion de futela presentada por la sefiora ZOILA MARIA SUAZA CANO, tenia como proposito que
se resolviera la apelacion interpuesta por la accionante en contra del dictamen proferido por la JUNTA
REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA. (fol. 4 al 22)

3) A través de Auto No. 1320 del 16 de diciembre de 2021, la Direccion Territorial del Huila, resolvid
AVOCAR conocimiento del radicado No. 05EE202174410010003467 del 08 de agosto de 2021,
igualmente se decret6 la practica de pruebas documentales y se COMISIONA con amplias facultades a
la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social al abogado FRANCISCO JAVIER ARIAS BENAVIDES, con
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el fin de adelantar las pruebas dentro de la Averiguacion Preliminar y si existe mérito adelantar las
necesarias dentro def proceso administrativo sancionatorio {fol. 24 af 25).

Con oficio radicado No. 08SE2022744100100000337 del 24 de enero de 2022, esta autoridad
administrativa laboral, comunicé por correo electrénico certificado al sefior GUSTAVO ROJAS YANEZ,
identificado C.C. No. 4.947.852, para la época en calidad de Director Administrativo y Financiero de la
JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA, identificada con Nit. No.
813.008.428", el Auto de averiguacion No. 1320 del 16 de diciembre de 2021, como consta en el el
nimero de guia YG282285126C0, de la empresa de correos certificado 4/72 (fol. 26-27),

Mediante auto comisorio No. 1303 del 13 de septiembre de 2023, fue comisionado el inspector de trabajo
y seguridad social, FRANCISCO JAVIER ARIAS BENAVIDES, para realizar vista de inspeccién en
materia de riesgos laborales de caracter especifica relacionados con el expediente con radicado No.
05EE202174410010003467 del 08 de agosto de 2021.

El dia 25 de julio de 2023, el Inspector de Trabajo y Seguridad Social FRANCISCO JAVIER ARIAS
BENAVIDES, realizd visita especifica en riesgos laborales a la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION
DE INVALIDEZ DEL HUILA, identificada con Nit. No. 813.008.428”, con el fin de recolectar el material
probatorio suficiente para determinar la actuacion administrativa adelantada (fol. 20 al 24).

3. IDENTIFICACION DEL INVESTIGADO

Sefior GUSTAVO ROJAS YANEZ, identificado C.C. No.' 4.947 852, en calidad de Ex Director Administrativo
y Financiero de la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA, identificada con Nit.
No. 813.008.428, con domicilio en la direccion Calle 17 No. 6 - 80 Local 103 Barrio Quirinal de Neiva - Huila.

4. DISPOSICIONES PRESUNTAMENTE VULNERADAS

De conformidad con el material probatorio allegado a la actuacion administrativa, se ha conseguido inferir
que el sefior GUSTAVO ROJAS YANEZ, identificado C.C. No. 4.947.852, en calidad de Ex Director
Administrativo y Financiero de la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA,
identificada con Nit. No. 813.008.428, presuntamente incurrié en el siguiente comportamiento constitutivos
de violacion a las normas laborales:

CARGO UNICO:; Usted, El sefior GUSTAVO ROJAS YANEZ, identificado C.C. No. 4.947.852, en
calidad de Ex Director Administrativo y Financiero de la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ DEL HUILA, identificada con Nit. No. 813.008.428, presuntamente incumplio con la
obligacién de remitir el expediente a la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ,
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la realizacién del pago de los honorarios, con la
documentacion que sirvio de fundamento para proferir el dictamen de primera instancia de la sefiora
ZOILA MARIA SUAZA CANO, contraviniendo lo reglamentado ef Decreto 1072 de 2015, Articulo
2.2.5.1.41,

Normas presuntamente infringidas:

Decreto 1072 de 2015. Articulo 2.2.5.1.41. Recurso de reposicion y apelacion.

Conira el dictamen emitido por la Junta Regional de Calificacién de Invalidez proceden los recursos
de reposicion y/o apelacion, presentados por cualguiera de los interesados ante la Junta Regionaf
de Calificacion de Invalidez que fo profirio, directamente o por intermedio de sus apoderados, dentro
de los diez (10) dias siguientes a su nofificacion, sin que requiera de formafidades especiales,
exponiendo los motivos de inconformidad, acreditando las pruebas que se pretendan hacer valer y
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a respectiva consignacion de los honorarios de la Junta Nacional si se presenta en subsidio el de
apelacion.

El recurso de reposicion debera ser resuelto por las Juntas Regionales dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a su recepcion y no tendra costo, en caso de que fleguen varios recursos sobre
un mismo dictamen este término empezaré a contarse desde fa fecha en que haya llegado ef iftimo
recurso dentro de los tiempos establecidos en el inciso anterior.

Cuando se trate de personas jurfdicas, fos recursos deben interponerse por ef representante fegal o
su apoderado debidamente constituido.

La Junta Regional de Calificacion de Invalidez no remitira el expediente a la Junta Nacional si no se
allega la consignacion de los honorarios de esta tltima e informaré dicha anomalia a fas autoridades
competentes para la respectiva investigacion y sanciones a la entidad responsable del pago. De
iqual forma, informara a las partes inferesadas la imposibilidad de envio a la Junta Nacional hasta
que no sea presentada la consignacion de dichos honorarios.

Presentado el recurso de apelacion en tiempo, el director administrativo y financiero de la
Junta Regional de Calificacion de Invalidez remitiré todo el expediente con la documentacion
que sirvié de fundamento para el dictamen dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
Junta Nacional de Calificacién de Invalidez, salvo en el caso en que falte la consignacion de
jos honorarios de la Junta Nacional.

Si el recurso de reposicion y/o apelacion no fue presenfado en tiempo, el director administrativo y
financiero asi lo informara a la Junta de Calificacion de Invalidez o sala de decision respectiva en la
sesion siguiente, quedando en firme el dictamen proferido, procediendo a su notificacion conforme a
lo establecido en el articufo de notificacion def dictamen, correspondiente al articulo 2.2.5.1.39. del
presente Decrefo. (Negrifla y subrayado fuera de texto}

Fundamento probatorio del CARGO UNICO:

El cargo se fundamenta de conformidad con la investigacion preliminar realizada, en la cual se encontro
material probatorio que evidencia que la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL
HUILA, identificada con Nit. No. 813.008.428, profirié el dictamen de primera instancia de la sefiora ZOILA
MARIA SUAZA CANO, identificada con cedula de ciudadania No. 36.155.239, el dia 30 de Septiembre de
2019, al cual le fue interpuesto el recurso de reposicién en subido de apelacion el dia 15 de octubre de 2019,
recurso que no fue tramitado en debida forma, y en ese sentido la sefiora SUAZA CANO, se vio obligada a
instaurar Accion de futela para garantizar sus derechos fundamentales. En consecuencia el Juzgado
Segundo Penal Municipal para Adolescentes con Funciones de Control de Garantia, ordeno al Fondo de
Pensiones Colpensiones realizar el pago de los Honorarios con e! fin que se efectuara la apelacion
correspondiente, en efecto el Fondo de pensiones Colpensiones hasta el dia 10 de agosto de 2021, realizo
el pago correspondiente (Fol. 46-47), no obstante al retraso en el pago por parte del fondo de pensiones
COLPENSIONES, la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA, efectud el envid
del expediente a la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ solo hasta el dia 15 de
septiembre de 2021 (Fol. 43), es decir con un extemporaneidad de mas de treinta (30) dias calendarios, por
lo que presuntamente incumple con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015. Articulo 2.2.5.1.41. Recurso

de reposicion y apelacion.

SANCIONES PROCEDENTES EN CASO DE EVIDENCIARSE LAS DISPOSICIONES VULNERADAS

En caso de ratificarse los cargos formulados, proceden segin el Articulo 91 del Decreto Ley 1295 de 1994,
el Articulo 2.2.5.1.44. del Decreto 1072 de 2015y el Articulo 20 de la Ley 1562 de 2012,

Decreto 1072 de 2015, Articulo 2.2.5.1.44. Competencia del Ministerio del Trabajo. Ef Ministetio
del Trabajo realizara visitas de supervision, inspeccion y control administrativo, operativo y de gestion
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financiera de las Juntas de Calificacién de Invalidez, y verificara, entre otros aspectos, los tiempos
de resolucion de casos, la notificacion y participacion de fas partes involucradas en fos procesos de
calificacion, violacion de fos términos de tiempo y procedimientos del presente capitulo y de la
reglamentacion del Sistema General de Riesgos Laborales.

Previa investigacion y con ef cumplimiento del debido proceso, el Director Territorial del Ministerio
def Trabajo, podra imponer muffas en forma particular a cada integrante de las Juntas hasta por cien
(100) salarios minimos legales mensuales vigentes segun la gravedad de la falta, las cuales serén a
favor def Fondo de Riesgos Laborales.

La primera instancia de las sanciones e investigaciones administrativas corresponden al Director
Territorial, y la sequnda instancia sera la Direccion de Riesgos Laborales,

Ley 1562 de 2012, Articulo 20. Supervision, Inspeccion y Control de las Juntas de Calificacion
de Invalidez. EI Ministerio de Trabajo implementaré un Plan Anual de Visitas para realizar la
supervision, inspeccion y control administrativo, operativo y de gestion financiera de fas Juntas de
Calfficacion de Invalidez y verificara, entre ofros aspectos, los tiempos de resolucion de casos, fa
notificacién y participacion real de las partes involucradas en los procesos, el cumplimiento del
debido proceso y ef respeto de los derechos legales de todas las partes.

Asi mismo implementaré un sistema de informacion sobre el estado de cada procesc en tramite y
podréa imponer multas en forma particular a cada integrante de las juntas hasta por cien (100) safarios
minimos legales mensuales, graduales segtin la gravedad de fa falta, por viofacién a las normas,
procedimientos y reglamentacion del Sistema General de Riesgos Laborales. Los recaudos por
multas seran a favor del Fondo de Riesgos Laborales.

PARAGRAFO. La Contraloria General de fa Republica tendréa ef control fiscal sobre fos dineros que
ingresen a las Juntas de Calificacion de Invalidez por ser dineros de caracter ptiblico.

La Procuraduria General de la Nacion tendré el control disciplinario sobre los integrantes de las
Juntas de Calificacion de Invalidez por ser particulares que ejercen funciones publicas.

En mérito de lo anteriormente expuesto, la Direccion Territorial del Huila,
DISPONE:

ARTICULO PRIMERO: INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO y FORMULAR
CARGOS en contra del sefior GUSTAVO ROJAS YANEZ, identificado C.C. No. 4.947.852, Director
Administrativo y Financiero de la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL HUILA,
identificada con Nit. No. 813.008.428, con domicilio en la Calle 17 # 6-60 Local 103 Barrio Quirinal en Neiva
- Huila, de conformidad con lo sefialado, por el siguiente cargo:

CARGO UNICO: Usted, El sefior GUSTAVO ROJAS YANEZ, identificado C.C. No. 4.947.852, en
calidad de Ex Director Administrativo y Financiero de la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ DEL HUILA, identificada con Nit. No. 813.008.428, presuntamente incumplié con la
obligacion de remitir el expediente a la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ,
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la realizacion del pago de los honorarios, con la
documentacion que sirvio de fundamento para proferir el dictamen de primera instancia de la sefiora
ZOILA MARIA SUAZA CANO, contraviniendo lo reglamentado el Decreto 1072 de 2015, Articulo
2.25141.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a los investigados y correr trastado por el término
de quince (15) dias habiles siguientes a la notificacion para que presente descargos y solicite o aporte
pruebas que pretenda hacer valer.
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ARTICULO TERCEROQ: TENER como terceros interesados a cualquier persona que asi lo manifieste y
cumpla lo sefialado en el articulo 38 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTOQ: TENGASE como pruebas dentro del procedimiento administrativo sancionatorio, las
hasta ahora recaudadas, las aportadas por las partes y decretadas como necesarias, pertinentes y
conducentes.

ARTICULO QUINTO: ADVERTIR a los investigados que contra esta decision no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTOQ: LIBRAR las deméas comunicaciones que sean pertinentes.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Gurwlo Clces” CCi(M
FHIRMATY
CAMILO CHACUE COLLAZOS
DIRECTOR TERRITORIAL DEL HUILA

Proyectd; FJARIAS B
Reviso LinaM <







