Santa Marta, 18 de diciembre del 2020

Al responder por favor citar esté nimero de radicado
Sefior(a)Doctor(a)
Representante legal - TRANSAD S.A.S
CR 12 A No. 149 - 41, Barrio los Lirios
Santa Marta — Magdalena

Asunto: Notificacion por aviso en pagina electrénica o en un lugar de acceso al publico

Por medio de Ia presente se NOTIFICA POR AVISO al Representante legal y/ o a quien a haga sus veces
TRANSAD S.A.S, del auto No. 0410 del 29 de octubre de 2020 proferido por la DIRECCION TERRITORIAL, a
través del cual se™ resuelve una averiguacion preliminar ™

En consecuencia, se publica el presente aviso por un término de cinco (5) dias, asi como también
un anexo, una copia integra, auténiica y gratuita de la decision aludida en dos (2 folios) se le
advierte que la notificacion se cons derara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de
este aviso y se le informa que contra el acto administrativo notificado no procede recurso alguno.

Atentamente,
\ &TC%
enn..{ﬁ J)@f‘\"/i
YENNYS'ROCI® PERTUZ SIERRA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Anexo: copia electronica de! acto administrativo en (02) folios.

I Con Trabajo Decente el futuro es de todos
@mintrabajocol ‘F @MinTrabajolol y@f\r’l‘mtrabajocd
Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita
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'MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE MAGDALENA
DESPACHO TERRITORIAL

Radicacién: 05&E2020704770100001997
Querellante: LUIS MARBELLO SALAS
Querellado: TRANSAD SA

AUTO DE AVERIGUACION PRELIMINAR No. 0410
SANTA MARTA, (29/10/2020)PDF - Magdalena

Teniendo en cuenta que, el Codigo Sustanitivo del Trabajo en su arliculo 485 establece la competencia del
Ministerio del Trabajo para ejercer la vigilancia y contro! de! cumplimiento de las normas laborales, asi como
de las normas Sociales que sean de su competencia. De igual manera, establece que dicha competencia se
ejercera en la forma-como ¢- gobierno o el mismo Ministerio lo determine.

Que, el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 y el articulo 47 de laLey 1437 de 2011, sefialan que las actuaciones
administrativas pueden iniciarse de oficio o a solicitud de cualquier persona.

De otra parte a través de las Resoluciones No, 0784 del 17 de marzo de 2020 y 0876 del 1 de-abril de 2020,
expedidas por el sefior Ministro del Trabajo; mediante las cuales se adoptaron medidas transitorias por
motivos de la emergencia san taria, entre las cuales se dispuso establecer que no corren términos procesales
en todos los tramites, actuaciones procedimientos, de competencia de las dependencias del ente ministerial,
incluidas las Direcciones Terrioriales, tales como averiguaciones preliminares, procedimientos
administrativos sancionatorios'y sus recursos, tramites que se adelanten por el procedimiento administrativo
general y demas acluaciones administrativas y que requieran el computo de terminos en las diferentes
dependencias de este Minisierio.

Dicha suspensién de términos se estableci6 inicialmente, a fravés de Ja Resolucion No. 0784 det 17 de marzo
de 2020 con vigencia del 17 &l 31 de marzo de 2020. Seguidamente a través de la Resolucion No. 0876 del
1 de abril de 2020 se modifico dicta vigencia eslableciéndose hasta que se supere la emergencia sanitaria
declarada por el Ministerio dz Salud y Proteccion Social en los términos del inciso 3° del articulo 6° del
Decreto 491 de 2020, asi ccrao fa Emergencia Ecologica, Social y Economica, declarada mediante Decreto
417 del 17 de marzo de 202C, por la cual los términos se reanudaran a partir del dia habil siguiente en las
condiciones sefialadas en las normas procesales que regulan 1a interrupcion y reanudacion de términos,

En ¢l mismo sentido se expidib por el sefior Ministro del Trabajo la Resolucion No. 1294 de 2020, por medio
de la cual sé levanto de manera parcial la suspension.de términos sefialada por la Resolucién No. 0784 del
17 de-marzo de 2020, modificada por la Resolucion No. 0876 del 1 de abril de 2020 y se dictaron ofras
disposiciones. '

Seguidamente, se expidid por este mismo Ente Ministerial la Resolucion No. 1590 del 08 de septiembre de

2020 por medio de la cual se levanté la suspension de términos sefialada en la Resolucién No. 0784 del 17

de marzo de 2020, modificada por la Resolucién No. 0876 del 1 de abril de 2020 respecto de los tramites
administrativos, investigacionzs y procesos disciplinarios en-el Ministerio def Trabajo. Establecié la misma
en su parte resolutiva: Articuic 1: Levantamiento suspension de términos: Levantar la suspension de términos
para todos los tramites admirisiraiivas.y disciplinarios, ordenada mediante Resolucion No. 0784 del 17 de
marzo de 2020, modificada oor la Resolucién No. 0876 del 1 de abril de 2020. PARAGRAFO: El conteo de
los términos que se encantraban suspendidos desde el 17 de marzo de 2020, incluyendo los de caducidad,
prescripcion y firmeza de los actos-administrativos de los tramites no incluidos en ta Resolucion No. 1294 del
14 de julio de 2020, se reancdaran a partif del dia habil siguiente de la publicacion de la presente Resolucion.
Aticulo 2. Vigencla, La presente Resolucion rige a partir de su publicacion y deroga las Resoluciones No.




N

()



HOJA No.2

Continuacian de! Auto "AVERIGUACION PRELIMINAR”

P Py ‘. o 3, = 3 [ . . luCiénNo'

784 y 0786 del 2020 en lo pertinenle a la suspension de términos no levantada mediante Reso
?294 zkel 14 de julio de 2020. Articulo 3. Publicidad. Para efeclos de publicidad una copia de la presente
Resolucidn se fijara en un silio visible de las oficinas donde se ver}ia qrestando gtencién al cu{d.adar.wo de
manera presencial antes de ser suspendida esta modalidad, se publicara en la pagina web del Ministerio del

Trabajo y en el Diario Oficial,

] e N e wooe . - + ) v forma
La publicacion se materializo en el Diario Oficial NO. 51.432 del 09 de sepliembre df; 2029 y de esta \
el cgnteo de los términos se reanudd a pariir del jueves 10 de septiembre de 2020' (mci_usweh y conlleva ]93
de caducidad, prescripcion y firmeza de los actos administrativos de los framites no incluidos en fa Resolucién.
1294 del 14 de julio de 2020,

Dicho lo anterior y vislo el contenido de la queja presentado por LUIS MARBELLO SALA§ radicado bajo el Ng.»
05EE2020704700100001997, se dispone AVOCAR el conacimiento de la presente actuacion y en consecuencia
dictar acto de tramite para adelantar averiguacion preliminar a la sociedad TRANSAD S.A., por la pre:asun&a
vulneracion a las normas Riesgos Laborales y de Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de determinar el
grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infraccion, para nde‘n.hﬁcar a Ics presunios
responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la ocurrencia de la conducta, en
efercicio de las atribuciones ds inspecgion, vigilancia y control.

En consecuencia, de conformidad con lo sefialado en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso' Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas. conducentes,
perlinentes y necesarias:

*  Oficlar ala sociedad TRANSAD S:A., con el fin de que aporte fa siguiente documentacion dentro de fos cinco (05)
dias hébiles siguientes a recibo de esta comunicacion:

1. Certificado de existencia y reprasentacion legal de TRANSAD SA. )

2. Documento que demuestre cumplimiento de las restricciones ylo recomendaciones médicas laborales def sefior
LUIS MARBELLO SALAS, identficado con cédula de ciudadaniaNo. 7.634.731.

3. Documentos que demuestren la realizacion de: evaluacin médica ocupacional periddica afio 2019, evaluacion
médica ocupacional posineapacidad o pos reintegro y evaluacion médica ocupacional de egreso afio 2020 de!
sefior LUIS MARBELLO SALAS, identificado con cédula de ciudadania No.  7.634.731.

4. ‘Listado de asistencia d‘e_capacétaciones'propomionedas al sefior LUIS MARBELLO SALAS, identificado con

cedula de ciudadania No. 7.634.731, en aspecio de seguridad y salud en el trabajo, afio 2019 y 2020.

Actas de reunion del COPASST de log meses junio, julio y agosto del afio 2020,

Acta de conformacion de [a Brigada de Emergencia, ,

Reporte de accidente de trabajs padecido por el sefior LUIS MARBELLO SALAS, identificado con cédula de

ciudadania No. 7.634.731, ante autoridades o instancias competentes. (ARL/Mintrabajo).

Incapacidades apottadas por el sefior LUIS MARBELLO SALAS, identificado con cédula de ciudadania No,

7.634.731.

9. -Evidencia de entrega de elementos de proteccion personal al sefior LUIS MARBELLO SALAS, identificado con
cédula de ciudadania No, 7.634.731. parael cargo de conductor escolta y EPP de bioseguridad [ara prevenir
¢l contagio por COVID - 19,
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De ofro lado, se ordena remitir la querelfa presentada por el sefior LUIS MARBELLO SALAS, al Grupo de PIVC de Ia
Tenitorial Magdalena, con el fin de que procedan con el estudio de misma y determinen de acuerds a sus competencias
las actuaciones pertinentes para ef caso concreto,

Para la practica de las dilgencias sefialadas, se COMISIONA con amplias facultades a fa Inspectora
CLAUDIA LEONOR ARANZALEZ ANDRADE quien practicara todas aquellas pruebas que se deriven dal
objeto de la presente comisién, una'vez se haya surtido el objeto de ésta, debera presentar el proyecto que
resuelve fa averiguacién preliminar. Advirtiendo que, si como resultado de la averiguacion preliminar, se
decidiese continuar con el procedimiesito administrativo sancionatorio de conformidad con el articulo 47 de
la Ley 1437 de 2011, el Inspector de Trabajo comisionado continuaré adelantando e! conocimiento del

proceso. } e
COML N@UESE Y CUMPLAS

CLAUDIA LUZ LOPEZ RAMO
DIRECTOR TERRITORIAL
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