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- No. Radicado: 085E2022747600100006154
i Fecha: 2022-05-23 09:12:35 am
ERemitente: Sede: D.T.VALLE DEL CAUCA

El empleo Mintrabajo Depen: DESPACHO DIRECCION TERRITORIAL

es de todos

EDestinatariO JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA :
Anexos: 0 Folios: 1
Saniago de Cal, 18 de Mayo de 2022 ARG MU R0
i 08SE2022747600100006154 i

Sefior (a)

JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA
Carrera 26 E Numero 79-22
Santiago de Cali — Valle del Cauca

NOTIFICACION POR AVISO

ACTO ADMINISTRATIVO: 1349 25/03/2022

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO al Sefior(a) JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA de
la decision del ACTO ADMINISTRATIVO ACTO ADMINISTRATIVO 1349 25/03/2022,POR MEDIO DE LA
CUAL SE DECIDE UNA ACTUACION ADMINISTRATIVA expedido por la doctora GIOVANNY SAAVEDRA
LASSO, Directora Territorial del Valle del Cauca.
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Se le informa que contra este acto administrativo proceden los recursos de reposicion ante este despacho
y el de apelacion ante la Direccion General de Riesgos Laborales Mintrabajo Bogota.

En consecuencia, se entrega una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en (4) folios, se le
advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este Aviso,
de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,

‘ ,ig%ﬂ!fmmﬂréaé/q }%"d Z

N{ARIA DEL CARMEN ARBOLEDA MARQUEZ
Auxiliar Administrativa

Anexo: Resolucion No.1349 del 25/03/22
Elaboré: Maria C.

Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. Con cita previa en cada 018000 112518

99-33 Direccién Territorial o Celular

Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Inspeccién Municipal del 120 . .
Teléfono PBX Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

(601) 3779999
I Con Trabajo Decente el futuro es de todos

@mintrabajocol f @MinTrabajoCol ’ @MintrabajoCol



REPUBLICA DE COLOMBIA

‘ —~

V

- ID14931715

p .i
] le conflere el Decreto 4108 de noviembre 2 de 2011y la Resolucmn 34565 deI' 16 de nowe‘rhbre\

- reubicacion laboral / restncmones laborales ocupacionales (folios 1-18, folio 18 clonh ne od

5.- A folio 30, se observa oficio Radicado No. 08SE2021747600100021541 de feéha 12 de nowemb
de 2021, dirigido a nombre de la Empresa A TIEMPO S.A.S., a través del cual, eI Despacho Instrugtor,
trasladé el Auto No. No. 4199 de fecha 4 de agosto de 2021 (folic 19) v, le solrcﬂa;ailegar registro_

7076001 "

MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION No. 1349
‘j _, . Santiago de Cali, 25 de marzo de 2022

."‘

2021, en concordancia con lo establecido en la Ley 1437 del 18 de enero de 2011 ley 1562 de 2'0'1
Decreto 1295 de 1994 y, con fundamento en los siguientes, o ;

HECHOS .‘-bﬂf,

1- Mediante correo electrénico de fecha 6 de jUIlO de 202}1“ Radlcado . No'
02EE2021747600100010544, el sefior JORGE WILLIAM'ANGULO RIVERA, |dent|f cho con la Cetlula|

e?l”[ireshnfb
. incumplimiento a las Normas en Riesgos Laborales y de Seguridad y Salud en ei lTrabaJo po sthe dé

de Ciudadania nimero 16940995, puso en conocimiento-a esta Direccion’ Térntdrlal

la Empresa A TIEMPO S.A.S., con ocasion de su condicion ocupacional, -fesp cto aI ord

Averiguacién Preliminar contra la Empresa A TIEMPO-S.A.S., nimero de ld_entlﬁoamon tnbutan
90404383-1 y, se asigna para la practica de pruebas a la Inspectora de Trabaj ' ‘egurldad Soc;al

__.;.’g‘ g

ESPERANZA BARRAGAN SALAS, alrl 1
| |||

3.- A folios 20-23, se encuentra Certificado de Existencia y Representacion a nombre dey Ia Empresa A
TIEMPO S.A.S., numero de identificacion tributario 890404383, de la Camara de IComercm de'

Cartagena, con fecha de impresion 3 de agosto de 2021.

- 4.- Afolio 24, se encuentra oficio Radicado No. 08SE2021747600100021540 de fleChé‘12i'dé nowembre

de 2021, dll’igldo al sefior JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA, por medio del cual el Despacho
Instructor le traslada el Auto No. 4199 de fecha 4 de agosto de 2021 (folio 19) y, le soficita allegar
registros documentales a mas tardar al 7 de diciembre de 2021 {trazabilidad a fO|I0 25- 29)

documentales a mas tardar al 7 de diciembre de 2021 (trazabilidad a folios 31: 32)

6.- A folios 33-34, se encuentra correo electronico Radicado No. 02EE202174760010 01'6373 de fec a
29 de noviembre de 2021, remitido por la Empresa Examinada, por medlo del cuaI aporto aI expedlen g
- folios del 35 al 37, folio 37 contiene cd. S o

ANALISIS JURIDICO Y PROBATORIO

Tenlendo en cuenta, que la presente Averiguacion Preliminar se aperturo contra 1a Empresa ,A
TIEMPO S.A.S., con niimero de identificacién tributario 890404383-1, segiin lo brdenado por &l Auto’

No. 4199 de fecha 4 de agosto de 2021 (folic 19), por medio del cual, se avoco: eI conOmmlento de la;
~ informacién suministrada por el sefior JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA, |der1tif|cadolcon la Cedula
- de Ciudadania niimero 16940995, por el presunto incumplimiento a las Normas én Rlesgos Labora[e :

|nf rmacion sumlnlstrada por el sefior JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA se 'brdeha I apertura de-’




RESOLUC!ON No 1349 - ' HOJA No.2

¥
Contmuacmn Resolumon “Por medio de la cual se decide una Actuacion Administrativa”

iy
' '

1.

y de Segundad y Saiud en el Trabajo, respecto a orden de reublca(:lon laboral / restricciones laborales
ocupac1onales (fphos 1-18); se encuentra en el cuerpo del expediente:

A fol;os'2<5; se observa el oficio, por medio del cual, el sefior ANGULO RIVERA, radica su
querélla arite.este Ministerio, con fecha del 16 de julio de 2021, en el cual, describe entre otras
cosas, dos accidentes laborales, el primero ocurrido el 17 de agosto de 2017 y, el segundo
ocurrido el 13 de agosto de 2019; al respecto es importante aclarar, que con ocasion del primer
accidente Iaboral descrito, ocurrido el 17 de agosto de 2017, no es posible verificar presuntas
lrregulandades en el reporte del mismo, toda vez, que habiendo transcurrido a la fecha de

* radicacion’ de la querella aproximadamente tres (3) afios y once (11) meses, la facultad
_sancionatdfia de este Despacho, ya habia caducado al 16 de enero de 2021, tal y como lo
'_ .establece ellartlculo 52 de la Ley 1437 de 2011y, con fundamento en la Resolucion 0784 del
R ¥/ de: marzo de 2020, Resolucién No. 0876 de fecha 1 de abril de 2020 y, la Resolucion No.
" 1530&!:1@ fecha 8 de septiembre de 2020, expedidas por este Ministerio, con ocasion del Estado
. deé: Emergenma decretado por el Gobierno Nacional con ocasion de las medidas tomadas por
la pandemla COVID-19,
2. A fO|II0 37, contiene cd: Archivo digital: “ACTA DE REINCORPORACION 2019.pdf", la cual
" contléne h

“ ‘1 JiPagmal 3: Examen Ocupacional realizado al sefior JORGE WILLIAM ANGULO
RIVERA el 9 de julio de 2019, el cual describe, entre otras cosas:

NO MANIPULAR CARGAS (LEVANTAR ‘?RACC]ONAR 0 TRANSPORTAR)
PUEDE REALIZAR ACTIVIDADES QUE NO REQUIERAN POSTURAS ESTATICAS, MOVIIENTOS REPETITIVOS (MAS D
EZVECES POR MINUTO) O NOVMAENTOS CON APLICACION DE FUERZA EN HOMBRO IZQUIERDO Y COLUMNA LU
MBAR. |

NO OPERAR EQUIPOS, MAQUINARIA, VEHICULOS O HERRAMIENTAS QUE GENEREN VIBRACION E IMPACTO DE
UERPO ENTERQ,

 PERMITIR CAMBIQS POSTURALES A NECESIDAD (SEDENTE-BIPEDIO)

*EVITAR REALIZAR ACTIVIDADES CON ALTO RIESGO DE ACCIDENTE,

* REUBICAR EN PUESTO DE TRABAIO QUE LE GARANTICE SU ADECUADA RECUPERACION.

SEGUIR RECOMENDACIONES DE SU PERSONAL DE SALUD TRATANTE

L ABORAR JARNADA DF § HORAS DIA

1 REALZAR PAUSAS ACTAS CADA 2 HORASDURAYTE 0 MUTOS

:+ VIGENCI 0E LAS RESTRICCIONES: § MESES,

" CONTROL HEDIO BORAL AL FNALIZR LS RESTRCCIONES

l

| -
. ; i ,
i ll " [ ! '

2 Paglnas 1-2: Acta Rehabilitacion Integral y Reincoporacién Laboral, a nombre del
-, 1 sefior JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA, de fecha 19 de julio de 2019, en la cual
:1se reubica del cargo: operario de barrido, al cargo: despapel de vias y zonas verdes,
iregi‘stro que se encuentra firmada por el trabajador y los representantes de la

. Empresa Examinada:

1
1
|
| .
I
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Continuacién Resoluclon “Por medio de fa cual se dec:de una Actuacro ]
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AT REHABILITACION

INTEGRAL Y. - . N
REINCORPORACION LABORAL

NOMBRE COMPLETO

3 :'-;-j-;s;';;;;:-‘ex,:-;-z;;u,:;;:z.bgms-:nm:frma{é SA

IORGE WILLIAM ANGULOW'

NUMERD DE CEDULA 16040995 R
- BSEATT :

ARL: CoLeATRIA Ers: S0s

DIRECCION: CARRERA 26 E # 79-22

W EAxe:

LA EMPRESA,:

FECHA DE TNGRESO A

05-30-~2016

~ [ CARGO DE INGRESO

OPERARIO DE BARRIOO - |

© JEAREO O T TEFONCION

LACTHALL

DESPAPEL JE VIAS ¥ ZONAS VERDES
T AL

L [ORNADA LABORAL

QUE NG SUPERE LAS 8 HORAS T

INDEFINIDO | j FFTIO|

‘I‘II:D BE CONTRATC:

iy DATOS DETLA RENARE REED gg‘ §
1. RADICULOPATIA L:,L %‘MT 10! i

B Y ENBINGSIS T BEL MANGUITO RO‘)“",ADOIQ‘"
1

[Akig

IEL( [Ac(

a, EYAS DE! REH&sxu‘erxo

07-2019

[ REINTEGRO SYN MODIFICACIONES EoN e
MO

EABORAL L EABORALES €. ! maona?éztcﬁquuﬁ

REUBICACION i .

LABCIRAL TEMPORAL (X .

RECONVERETON N/A < b} ‘IJEF):NXT.::VA;

LABORAL T :

Pc Ly

CALIFICAETON BE 'QALIFICADOR'

. A folio 18, contiene cd: Archivo digital “AMPLIACION DENUNCVEK:"ML‘“ TRABAJ

ANEXOS.pdf, en la pagina 4, se encuentra la copia del INFORME Dk ACCIDENTES.rD

TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE de la ARL AXA COLPAT\?IA donde |
o donc

A folio 18, contiene cd: Archivo digital: "AMPLIACION DENUNCIA MINTRABAJO
ANEXOS.pdf', en la pagina 4, se observan restricciones medicas a nombre del'sefior JORG“
WILL!AM ANGULO RIVERA, de fecha 26 de noviembre de 2019 e_xpedldas por :

ocurri6 el segundo accidente laboral, que menciona el Quereliahte en su O.fICi
Radicado No. 02EE2021747600100010544. ’ R

AGACHARSE HACIA ADELNATE, NO HALAR, NO EMPUJAR Ni. VERTICf\LMENTE
HORIZONTALMENTE NO MANIOBRAS DE MOVIMIENTOS REPETITIVOS EVITA‘
SEDENTACION Y BIPEDESTACION PROLONGADA POR MAS DE 41' HORAS, N
'MANIOBRAS DE FLEXO- EXTENSION DE LA ESPALDA, DE LAS MANOS,iNO PRENSI@ \

L
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’, .Contmua(:Ion Reso]umon “Por medio de a cual se decide una Actuacion Administrativa”

HEES
..Ii-::

5

¢

!ta;

- d:scos lntervertebrales no especificado; M624 Contractura muscular y, M468 Otras espondilopatias

especmcadas

A fOIIOS 5 envés- 13, Sentencia de Tutela No. 44 expedida por el JUZGADO SEXTO PENAL
MUNIC!PAL CON FUNCIONES DE CONTROL DE GARANTIAS CALI - VALLE DEL CAUCA
de fecha 26 de marzo de 2021, la cual ordena el pago a la EPS SOS, de las incapacidades
medtcas a nombre del sefior ANGULO RIVERA, comprendida entre los periodos de tiempo:
“lL Del 48 de enero de 2020 al 16 de febrero de 2020.
\ .- ‘De[ 17 de febrero de 2020 al 2 de marzo de 2020.
3 a Del 4 de marzo de 2020 af 2 de abril de 2020.
L4 Dei 8 de abril de 2020 al 12 de abril de 2020.
; ~Del 17 de abril de 2020 al 24 de abril de 2020.
6 Del 26 de abril de 2020 al 27 de abril de 2020.
rDeI 9 de mayo de 2020 al 16 de mayo de 2020.
e ‘1-58.;;j Del 28 de mayo de 2020 al 11 de junio de 2020.
[ 9 Del 12 de junio de 2020 al 10 de julio de 2020.

ﬁs declr que desde el 18 de enero de 2020 hasta el 10 de julio de 2020, el sefior ANGULO
RIVERA se encontro mcapac:tado

Sm embargo no se presento a laborar desde el 10 de julio de 2020 hasta el 12 de marzo
de 2021 sm justificacion clinica, toda vez, que la EPS SOS no le expidié incapacidades
(foilo 11), motivo por el cual, la Empresa Examinada le impuso medida disciplinaria
con5|stente en una suspension de sesenta (60) dias (folio 5 envés), segiin lo descrito

."en'la Sentencia de Tutela No. 44 del JUZGADO SEXTO PENAL MUNICIPAL CON

FUNCIONES DE CONTROL DE GARANTIAS CALI - VALLE DEL CAUCA de fecha 26 de
marzo de 2021 (follos 5 envés-13).

A

Afollo 37 contiene cd: Archwo digital: "Examen Ocupacional -Post Incapacidad.pdf”, de fecha
7 de. julio de 2021 realizade ai ‘sefior ANGULO RIVERA, por Consulta Especializada, en el

cuai descnbel el cargo: Operarlo el cual describe como conclusion:

J * "EXAMEN MEDICO DE SEGUIMIENTO OCUPACIONAL. TENIENDO EN CUENTA LOS

DATOS1 CL!NICOS Y FUNCIONES ACTUALES DEL TRABAJADOR) COMO DESPAPELAR
( NO* HAY, LEVANTAMIENTO DE CARGA) RECOMENDACIONES PREVENTIVAS NO
RESTRICTIVAS

o, PERMITIR LAS PAUSA ACTIVAS CADA 2 HORAS POR 10 MINUTOS

. (RELAJACION MUSCULAR)
12 USO DE EPP (SEGUN EL PANORAMA DE RIESGO ESTABLECIDO)
3. \PENDIENTE TOMA DE RESONANCIA CERVICO-LUMBAR Y NUEVO CONTRQL
DE NEUROCIRUGIA .
4 wSEGUIMIENTO POR PSIQUIATRIA.”
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p ( ¢ Tipo certificacién:  Ingreso [f}
]

i

CIMFPRE SALUD OG UJ’A C'(ONAL SA

Direccidn: Cartagens: Carmarn 47 No, 30A 191 ‘Gal? Av éAN
Tol: (5) 8930727 (2}48&384& o+

INFORME MEDICO OCﬁPACIONAL DE lA‘\I"i’I‘I’U

”CIMPRE

el W i

Peribddico Reliro

Reubicacion [-)  IngrasoalBVE [} . Trabaj

Canirol + allurs

i

'

|
vl
i

Focha  07/07/2021 13:44:
Nombre JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA

L Cargo OPERARIO

Empresa ATIEMPO SAS ,

y i

Doc. Idantidad’ ;cc;'ipw_;a#é

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES FARACL]I‘;IICOS

1 CONSULTA ESPECIALIZADA it
A<"_: 5 It .ia lll‘l
7.4 8 ; 9 1

o -

T PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIDLOGICA

" Visuel (1) Audiiva (]  Respialorio (]  Cardiavascular ()

REMISION [SIENCC)] ARL

1s| B{Nc{mms G
[ EXAMEN MEDICO DE SEGUIMIENTO OCUPACIONAL.

TENIENDO EN CUENTA LOS DATOS CLINICOS Y FUNGIONES ACTUALES DEL TRABNADOh) COMO DESPAPHLAﬂ ND HAY

Jerde o]l comt '}n\ia\o

Trabajador: JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA
©C 16940995, ol
mquumdmmmmgwmmpondenalavsrdad " ‘!

Medico Espacialista en 58T
RM150705 Lic, 1053

Dlemocion: Cartagena; Carrera 47 No. 30A-191 - Call: Av. 2AN No, 25N 5% | Teltono: {5)693&727g _' 4t
Emall: Inkogicimpre.com

[ CIMPRE SALUD OCUPACIONAL SAS

’} C I MPR E Nit. 860033294 - 2

Diractide: Cantsgona: Carera 47 No, 304 «191 - Call: Av. 3AN No; 25N 5%
TEn e TR Tol: {5} 6930727 - (2} 4883645

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD - g

( LEVANTAMIENTE DE CARGA) '

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS NO RESTRICTIVAS

1. PERMITIR LAS PAUSAS ACTIVAS CADA 2 HORAS POR 10 MINUTOS ( RELAJAGION MUSCULAR}
2.USO DE EPP { SEGUN EL PANORAMA DE RIESGO ESTABLECIDO)

3, PENDIENTE TOMA DE RESONANCIA CERVICO-LUMBAR ¥ NUEVO CONTROL CON NEUROGIRUGIA
4, SEGUIMIENTO POR PSIQUIATRIA, ,

Ocupacional de seguimiento, para el cargo despapelar en el cual‘
restricciones ocuapacionales al sefior JORGE WILLIAM ANGULO Rl

'por las patologias:
DEPRESIVO GRAVE PRESENTE CON SINTOMAS PSICOTICOS
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M544 LUMBAGO CON CIATICA y, R522 OTRO DOLOR CRONICO: Enfermedad Laboral,
“con'dn! PCL ;:Iel 65.90%:

.

"‘ \J .

i 'simtq Notfftcacton de la calificacion de Pérdida de Capacidad Laboral (PCL} en virtud
‘ ‘de Ios Arﬂculos 142 del Decreto Ley 19/12; 29 Literal (a), 40 y 52 del Decreto 1352/13 y
? 2.5 1 25, 38 ly 50 del Decreto 1072/15; se califica la Pérdida de Capacidad Laboral y

, ; 3 ocupac;onal por haber alcanzado y/o superado 540 dias de incapacidad continua.

o Un? Je:;
.fnformacmn Jaboral; la Dependencia Técnica de Medicina del Trabajo def Servicio Occidental
dey Sa(u'd S.0. S EPS, determina que su PCL es de 65.90 %, con Fecha de Estructuracion

revrsados los soportes clinicos, para-clinicos, conceptos médicos, ocupacionales e

T 45/02/2019 por fos eventos de salud: 1. F333 TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE
. EPISODIO DEPRESIVO GRAVE PRESENTE CON SINTOMAS PSICOTICOS.. Enfermedad

i Comun,
T Labora!

“'.':. ( )”‘

2. M544 LUMBAGO CON CIATICA. 3. R522 OTRO DOLOR CRONICO. Enfermedad

i

! i ._Afollo 37 cqntlene cd: Archlvo digital: "Pensién de invalidez PORVENIR.PDF", oficio remitido
it por PORVENER SA, dlng]do a la Empresa Examinada, donde le informa que se le ha

. L il '..,

: -[economdo la pensmn por invalidez al sefior JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA'y, que su
' pnmera'mesada Ie fue cancelada el 10 de noviembre de 2021.

BRI I

/. & A foh@ 37, contlene cd Archlvo dlglta[ “Preaviso - Terminacion Contrato JORGE WILLIAM
4 I ANGULO pdﬂ', DfICIO de fecha 24 de noviembre de 2021, por medio del cual, la Empresa

Examln

l . |

) 1".
f .

"W“‘

ii-

ii conforrpldad a I

é' |gual manera, se ey
- PORVENIR SA
motlvo por el. cual Ia Empresa Examinada, dio por terminado el contrato faboral por justa causa, de

ada’ le da por terminado el contrato laboral al sefior JORGE WILLIAM ANGULO

“RIVERA, con: ocas:on del reconocimiento de la Pension de Invalidez por parte de PORVENIR
S A a termlnar Ig Jornadg laboral del 16 de diciembre de 2021.

il L
!\ “I ; 'ﬁ

De acuerdo a Io' antenor se ewdenma que Ia Empresa A TIEMPO S.A.S., con ocasion de la querella
: mterpuesta por el sefior JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA, por presunto incumplimiento a orden de
il Tetbicacion /recomendamones/ restricciones ocupacionales, evidencio haber practicado Examen
i Ocupamonal Es
il el cargolde Opsrario con funciones “despapelar’, en la cual, no se ordend reubicacién de puesto de
1 trabajo ni se exgldleron para el cargo de "despapelar” recomendaciones restrictivas sino preventivas,

-:tal'y compo consta a folio 37, contlene cd: Archivo digital: "Examen Ocupacional -Post Incapacidad.pdf’,
' de fecha 7de jupo de 2021.

pelctallzado el 7 de julic de 2021 (9 dias después de haber radicado la querella), para

i ﬁ\[w :,;“; - B

af, que a partlr del mes de noviembre de 2021, el FONDQ DE PENSIONES
Iéweaonoo;o Pension de Invalidez al sefior JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA,

0 olrdenado en el Codigo Sustantivo del Trabajo, en su articulo 62 Terminacion del

[c 1rat0 por- Justa causa numeral 14 “El reconocimiento al trabajador de la pension de la jubifacion o

-trlbUtarlo 890404383 1 toda vez, que no se evidenci6 mcumpllmlento a orden de reubicacion,
' recomendamonesl restm:crones ocupacionales a nombre del seior JORGE WILLIAM ANGULO
RIVERA tal y comp consta a follo folio 37, contiene cd: Archivo digital: “Examen Ocupacional -Post
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Continuacion Resolucion “Por medio de la cyial se decide una Actuac:on Admm:st 4t ;' g

Incapacidad.pdf’, adicional al hecho de que el Peticionario a la fecha se encuentra deawnculado de la‘

Empresa Examinada y, pensionado por invalidez per el FONDO DE PENSIONES PORVENIR’S A

En mérito de lo antes expuesto, este Despacho:

RESUELVE: ' ] o

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el archivo del expedlente que conhene eI trqmlte de Avenguamon{_

Preliminar adelantado confra la Empresa A TIEMPO SAS,, nimero de ldentlfl?acmn tnbutén'o“j |
890404383-1, representada legalmente por el sefior HERNAN VELEZ PAREJA} |defnt:f|cado cOn la |
Cédula de Ciudadanfa nimero 73077436 o quien haga sus veces, con direccion: ICalle 30 Numero'ﬁ- |
220 Barrio Pie del Cerro, de la ciudad de Cartagena Bolivar, con,’ correo electromco ,
nofificacionesjudiciales@atiempo.com.co, de conformidad con fos planteamlentos éxpuestos en [a.. :
parte motiva de la presente decision. '; L %5" N

'ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente Acto a la Empresa’ A TIEMPO|SAS ntimero de,-_i

identificacién tributario 890404383-1, representada Iegalmente por el sefior HERNAN VELEZ

PAREJA, identificado con ta Cédula de Ciudadania nimero, 73077436 o guien haga sus veces, en la; HiN

direccion: Calle 30 Numero 17-220 Barrio Pie del Cerro, de la ciudad de Cartagena Boltvar Yo a! Senor
JORGE WILLIAM ANGULO RIVERA, identificado con la Céduls de Ciudadania dumero 16940995 a-
la direccion: Carrera 26E Nimero 79-22 de la ciudad de Santiago de Cal: Va!le deI'Cauca parq los |
fine corespondientes, de conformidad a lo establecido en Ios articulos 66 y 554 de la- Ley 1437 de
2011. . o P - ;f“f |

i '
I

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucion proceden los recursos de |Reposm|on ante éste 1 ;;

Despacho y el de Apelacion ante la Direccién de Riesgos Laborales mterpqesl,_tos por estrito eh la :

diligencia de notificacién personal o dentro de los diez (10} dias siguientes aellao ala notifiCacién por.,
aviso o al vencimiento del términe de publicacion seglin el caso, de acuerdo, a- 16 establemdo en eI
articulo 74 y ss., de la Ley 1437 de 2011. ‘ | P .

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:,

|:: - : 4‘7 f
) PR ﬁ o \i“ i !
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GIOVANNY SAAVED
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