ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

Pereira, 14 de Febrero 2023

Sefior

Representante Legal
DROPOPULAR

Carrera 19 No. 18 b- 35

Pereira

ASUNTO:

Comunicacién Aviso Auto Averiguacién Preliminar 1958

RAD. 02EE2022410600000073276

QUERELLADA: DROPOPULAR

Respetado sefior.

Por medio de la presente se COMUNICAR POR AVISO al (a) sefior (a) Representante Legal Dropopular,
el auto de pruebas No. 1958 del 14 de diciembre 2022, proferido por la INSPECTORA DE TRABAJO Y SS..

En consecuencia se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en (1)
folio por ambas caras, se le advierte que copia del presente aviso se publica en la pagina web del Ministerio
del Trabajo y en la secretaria del despacho desde el 14 al 20 de febrero de 2023, ademas que la notificacion
se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso.

Atentamente,

g

MA. DEL SOCORRO SIERRA DUQUE
Auxiliar Administrativa

Anexo Un (1) folio por ambas caras.

Transcriptor. Elabord. Ma. Del SocomroS.
Ruta. C:/ Documents and Settings/Admon/Escrtioia/Oficio doc

Ruta. C:/ Documents and Settings/Admon/Escrtiori/Oficio doc

Sede Administrativa
Direcclén: Carrera 14 No. 99-33
Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13
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GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION,
Depen:VIGILANCIA, CONTROL Y RESOLUCION DE
CONFLICTOS - CONCILIACION

Destinatario DROPOPULR
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REPUBLICA DE COLOMBIA

{ibertod y Ordess
ID 15066955 ’
MINISTERIO DEL TRABAJO !
TERRITORIAL DE RISARALDA |
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y RESOLUCION DE CONFLICTOS -
CONCILIACION - TERRITORIAL

Radicacion: 02EE2022410600000073276
Querellado: DROPOPULAR.

AUTO DE AVERIGUACION PRELIMINAR No 1958

EL SUSCRITO INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DEL GRUPO DE PRE\{El\[SI{Iﬁi'E;
INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION DE LA
DIRECCION TERRITORIAL RISARALDA.

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en el Cédigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437
de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucién 3811 de 2018 y Resolucion 3238 de 2027

Teniendo en cuenta que, el Codigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia dal |
Ministerio del Trabajo para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales conienicas
en el codigo, asi como de las normas sociales que sean de su competencia. Asi mismo, establece que dicha
competencia se ejercera en la forma como el gobiemno, o el mismo Ministerio lo determine.

Que el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 sefiala que las actuaciones administrativas pueden inicizrse de
oficio 0 a solicitud de parte; en el mismo sentido el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de |
Procedimiente Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, establece que las autoridades |
administrativas sujetas a su contenido podran iniciar actuaciones administrativas de oficio o a soliciud de |
personal.

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

procede el despacho a iniciar averiguacion preliminar en contra de la empresa DROPOPULAR., ubizada 21
la carrera 19 No 18b - 35 en la ciudad de Pereira, y teniendo en cuenta los siguientes i

ANTECEDENTES

Medianie PQRSD No 02EE2022410600000073276 del 5 de diciembre del 2022, se recibe queja andrimz
donde se pone en conocimiento del despacho presuntas irregularidades laborales relacionadas con el o
pago de prestaciones sociales, descuentos sin autorizacion (Folio 1) ;

Por medio de Auto No 1857 del 14 de diciembre de 2022, se comisiona a la suscrita inspectora para que
adelante todas las diligencias necesarias dentro de la actuacion administrativa hasta su culminacién. (Folio |
4) ?

Visto el contenido de la PQRSD No 02EE2022410600000073276 del 5 de diciembre del 2022, se dispon= = |
AVOCAR el conocimiento de la presente actuaciér y en consecuencia dictar acto de tramite para zdolentzr |
averiguacion preliminar en contra de la empresa DROPOPULAR., ubicada en la carrera 19 No 18b - 35 .1 |
la ciudad de Pereira, con el fin de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existenciz de vz |
falta o infraccion, para identificar a los presuntos responsables de ésta y recabar elementos de juicio que |
permitan verificar la ocurrencia de la conducta en ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia v |
control. ;

En mérito de lo anterior, este despacho Ii
DECIDE

ARTICULO PRIMERO: INICIAR averiguacion preliminar en contra de la empresa DROPOPULAR., ubicacla 1
en la carrera 19 No 18b - 35 en la ciudad de Reréira. 3




HOJA N¢.2
Continuacion del Auto “AVERIGUACION PRELIMINAR”

WQJ\FHFHCULO SEGUNDO: AVOCAR el conocimiento de la queja presentada. !
ARTICULO TERCERO: ORDENAR la practica de las siguientes Pruebas:

1. Solicitar al empleador copia del certificado de existencia y representacion legal no mayor a 30 dias |
de la Alcaldia de Pereira ' i

. Solicitar al empleador copia del Rut. ' ‘
3. Solicitar al empleador copia de la afiliacion a la seguridad social integral de los trabajadores esto es |
salud, presién y ARL

4. Solicitar al empleador listado de los trabajadores donde se detalle la cédula, direccion, teléfono, correc
electrénico.

9. Citar a tres (3) de los trabajadores de la lista suministrada por la empresa para diligencia de declaracion.

6. Visita Administrativa Especial a la empresa

7. Solicitar al empleador copias de las néminas y los desprendibles de pagos detallados de los trabajadores de
los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2022. ’

8. Solicitar al empleador copia de pagos de Jos aportes a la seguridad social integral de los meses d |
septiembre, octubre y noviembre de 2022. ‘

9. Solicitar al empleador copia del pago de prestaciones sociales de los trabajadores del afic 2021y
de los trabajadores que se les terminé |a relacion laboral en lo corrido del afio 2022.

10. Solicitar al empleador copia de las autorizaciones para realizar descuentos firmada por los |
frabajadores. ' |

11. Las demas pruebas que sean solicitadas por el despacho y/o las que el Inspector instructor l[
asignado estimen conducentes, pertinentes y convenientes para el esclarecimiento de los hechos |
materia de |a presente investigacion.

\inta: Las pruebas documentales solicitadas deberan ser aportadas en medio magnético memoria USE o
fis'cas en la calle 19 nimero 9-75 edificio palacio nacional en la ciudad de Pereira Risaralda '

ARTICULO CUARTO: TENGASE como pruebas las aportadas al expediente.

ARTICULO QUINTO: COMUNICAR a las partes juridicamente interesadas el contenido del presente auto

e acuerdo con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo (Ley 1437 de 2011) de conformidad con lo establecido en el articulo 4 del decreto 491 ce
2020, por lo que se hara necesario que el averiguado indique la o las direcciones electronicas autorizadsas
nara recibir comunicacion y notificacion. En todo caso se tendra como estas las que se obtengan del regisi
mercantil, Asi mismo y se les recomienda suministrar la direccion de domicilio en la cual recibiran lss
comunicaciones y el nimero telefénico o de fax advirtiéndoles que contra el mismo no procede recursa |
alguno. Para tal efecto libérense las respectivas comunicaciones indicando la decisién tomada y la fecha de |
& providencia. E
COMUNIQUESE Y CUMPLASE |

Jado en Pereira, a los (14) dias del mes de diciembre del afio dos mil dos mil veintidés (2022).

MOSQUERA
INSPECTORA DE TRABAJ®Y. SEGUR SOCIAL

=labond/Transcriptor Sory Nayive C.
Reviso/Aprobo: Sory Nayive C. ;
Rus electronica:hitps:/mintrabajocol-my.sharepoint.com/personallivega_mintrabajo_gov_co/Documents/2021/2021/AUTOS/AVERIGUACION 5
PRELIMINAR/AVERIGUACION PRELIMINAR . SERVIAMBULACIAS DEL PACIFICO SAS docx |
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