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AVISO DE NOTIFICACION DE ACTO ADMINISTRATIVO

Sefores

INDUSERT SAS

KM 7 ViA AL EDEN BODEGA 1 UNION DE LAS PALMAS
Armenia, Quindio.

Proceso radicado; 0617

Resolucion Archivo
Acto Administrativo a Notificar: Resolucidn nimero 578 del 13 de diciembre de
2017

Interesado: INDUSERT SAS, representante legal Alberto Sanguino Solano.

FUNDAMENTO DEL AVISO: De conformidad con lo establecido en el articulo 69 de |a ley 1437 de 2011 -
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative. ante la imposibilidad  de
realizarse notificacion personal, se procede a nofificar por Aviso en la Resolucion nimero 578 del 13 de
diciembre de de 2017, expedida por la Direccién Territorial Quindio del Ministerio de Trabajo, por la cual se
archiva una investigacion y de la que se anexa copia integra en dos (2) folics. Se advierte que la notificacian
se considerara surtida una vez transcurrido 5 dias de la fijacion del presente aviso.

Contra el acto administrativo notificado proceden los recursos de reposicion ante el funcionario que lo profirio
y de apelacion ante su inmediato superior, dentro de los diez (10) dias siguientes.

%

SANDRA ELI?&' GONZALEZ RESTREPO
Inspectora de Trabajo.
DT Quindio. /







REFUEBLICA CE COLDMEBE

MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE QUINDIO
DESPACHO TERRITORIAL

RESOLUCION NUMERO 578
DEL TRECE (13) DE DICIEMBRE DE 2017

POR LA CUAL SE ARCHIVA UNA INVESTIGACION

ARMENIA, 13/12/17
Radicacion 0617 del 27/08/2017

La DIRECTORA TERRITORIAL ENCARGADA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO DIRECCION
TERRITORIAL QUINDIO, en uso de las facultades legales conferidas por la Resolucion N° 3435 del 02 de
Septiembre del 2016, articulos 76 y 91 del Decreto Ley 1285 de 1994, Modificado por el articulo 115 del
Decreto 2150 de 1995, modificado parciaimente por el articulo 13 de la ley 1562 de 2012, Decreto 4108 del
2011, Decreto 1072 de 2015, y en especial las conferidas mediante la Resclucion 2143 de 2014, articulo 1y
la Resolucion 3111 de 2015,

Procede el despacho a proferir el acto administrativo definitivo, dentro de la presente actuacion administrativa
adelantada en contra de la empresa INDUSERT, identificada con el Nit nimero 900852575-3, ubicada en el
Kilometro 7 via al edén bodega 1 union de las palmas de la ciudad de Armenia, representada legalmente por
el sefior ALBERTO SANGUING SOLANQ, identificado con la cédula de ciudadania nimero 91.269.370 y

CONSIDERANDO

Qlue en fecha 27 de junio de 2017, fue radicado en ésta direccion Territorial documento nimera 0617, mediante el cual
se reportd el ATM sufrido por el sefior CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ HENAQ, identificado con la cédula
de ciudadania nimero 9809493, el cual tuvo ocurrencia en fecha 12 de mayo del afio 2017, mientras el
trabajador estaba operando la maguina trefiladora koch e inicia labor de limpieza de la misma con esta en
movimiento siendo sujetado entre el alambre y |a bobina dandole tres vueltas alrededor de ella hasta que la
maguina se apaga por la intervencion de un companero, guedando el operario inconsciente sobre la maguina.

Que mediante el Auto ndmero 553 del 30 de junio de 2017, la doctora Ana Gledis Mejia Giraldo, en calidad
de Directora Territorial ( E ), inicid la averiguacion preliminar respectiva y se designo a la funcionaria
Sandra Eliana Gonzalez Restrepo, inspectora de Trabajo, para la instruccion del proceso, quien recibio el
expediente en fecha 10 de julio del afio 2017 para su instruccion.

Que en fecha 18 de julio de 2017, la empresa presento sus descargos y las pruebas solicitadas por el
despacho en el auto de averiguacion preliminar.

Que ante la necesidad de esclarecer la responsabilidad del empleador ante el presunto incumplimiento de
normas relacionadas con la Seguridad y Salud del trabajador accidentado, se formuld el auto de cargos
numere 1100 del 28 de septiembre de 2017, el cual fue debidamente notificado al interesado, quien presento
sus descargos en fecha 21 de noviembre de 2017, mediante documento radicado con el nimero
11EE2017746300100001564.
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Que con el escrito de descargos el investigado aporté las siguientes pruebas:

1.Cd con la siguiente informacion: matriz de peligros anterior al accidente y posterior al accidente (F.) | video
donde se observa la disposicién de sensores en la maquina trefiladora.

2 Constancia de induccion del trabajador CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ HENAO. ( F. )

3.Evidencia de las capacitaciones recibidas por el sefior CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ HENAO, en
materia de dotacion y uso correcto de EPP, plan de emergencias, normas de seguridad, manual de funciones,
trefilacion y alambre negro recocido, operacion de maquina trefiladora y estandares de seguridad, operacion
de soldador y estandares de seguridad, operacion de sacapuntas y estandares de seguridad, mantenimiento
de la maquina, capacitacion préctica en mantenimiento de la maguina trefiladora, capacitacion practica
operacion de la maquina trefiladora, evaluacion en operacion de la maquina trefiladora y estandares de
seguridad, entre ofras .(F. )

4 Normas de sequridad para iniciar a trabajar en INDUSERT |

5.Copia instructivo de trabajo trefiladoras ( F. )

6.Evidencia fotografica de sefales informativas de riesgo de atrapamiento en la maquina, uso de los EPP,
ubicacion de dispositivos electronicos de la maguina trefiladora ( F.)

7 Registro fotografico del porte de EPP por parte del operario accidentado en el momento del accidente de
trabajo mortal ( F.)

8-Copia de contrato de trabajo celebrado entre la empresa INDUSERT vy el trabajador accidentado Carlos
Alberto Rodriguez.

9.Evidencia examenes de ingreso del trabajador Carlos Alberto Rodriguez.

10.Evidencia del COPASST (F.)

11.Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

12 Plan de evacuacion (F.)

13.Plan de emergencias (F.)

14.5G-SST (F)

15.Copia del Plan Anual de Capacitacion y Evaluacién ( F.)

16.0ocumentos de cada uno de los trabajadores de la empresa relacionados con los items anteriores.(4
carpetas)

ANALISIS DE LA DECISION

Clue el objetivo de la investigacion por la ccurrencia de accidentes de trabajo, conforme lo establece el
Decreto 1530 de 1996, es determinar sus causas, responsabilidades por incumplimiento de obligaciones y
medidas correctivas segln el caso.

Que una vez verificado el contenido del concepto tecnico de la investigacion se verifico en el analisis de
causalidad que no se presentaron actos subestandar, factores de trabajo ni condiciones ambientales
subestandar.

Que una vez analizado el contenido de cada uno de los documentos que integran el expediente, se determino
que se han cumplido los lineamientos establecidos para el efecto, tanto por el empleador, quien reporto
oportunamente el accidente calificado como de origen lzboral, como por la ARL POSITIVA, ya que agoto el
procedimiento legal establecido para efectos de atender el siniestro.

Con relacion a lo normado en la Resolucion 1401 DE 2007, debe indicarse lo siguiente; En la investigacion,
el empleador utilizo el formato de investigacion de incidentes y accidente de trabajo disefado por la ARL,
aprobado por el Ministeric de Trabajo; asi mismo se observé que el formato esta diligenciada en su totalidad
con la informacion requerida y su reporte se realizd dentro de los términos legales establecidos, cumpliendo
con lo estipulado en la mencionada norma.
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Ce otra parte, una vez analizado el contenido de cada uno de los documentos aportados en la investigacion
se pudo establecer mediante el registro fotografico y de conformidad con el contenido de la investigacién
realizada por el empleador y el concepto emitido por la ARL POSITIVA, que el trabajador Carlos Alberto
Rodriguez, efectivamente portaba los EPP al momento de ocurrencia del ATM.

Asi mismo, se pudo establecer, a traves de las evidencias recaudadas, que el trabajador Carlos Alberto
Rodriguez, contaba con las capacitaciones necesarias para la operacion, mantenimiento y prevencion de
riesgos con relacion a la maquina trefiladora, por cuanto el cargo primero no esta llamado a prosperar.

Con relacion al cargo segundo, es preciso indicar, que se pudo evidenciar en el material probatorio aportado
por el investigado que la maquina ftrefiladora si contaba con dispositivos eléctricos para su parada de
emergencia y en adicion, posteriormente al accidente le fueron incorporados otros mecanismos para el
apagado de la maquina cuando las guardas de proteccion se abran, por cuanto, este cargo tampoco esta
llamado a prosperar.

En referencia al cargo tercero, cabe anotarse, que se pudo establecer como resultado de la investigacion
realizada, que tal y coma consta en registro fotografico contenido en el expediente el lugar si contaba con la
sefalizacion de peligro que informara sobra el riesgo al cual se encontraba expuesto el trabajador, quien se
reitera portaba los EPP adecuades y por Gltimo se evidencid que el trabajador se encontraba en un sitio
abierto con otros trabajadores cerca, por cuanto, este cargo queda probatoriamente refutado y no esta
llamado a prosperar.

Asi las cosas, y teniendo en consideracion que este despacho no encontro causas que ameriten imponer
una sancion, con fundamento y apoyo en las pruebas allegada al proceso, debera procederse a la
terminacion y correspondiente archivo de esta investigacion.

En mérito de lo expuesto se,
DISPONE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR, la investigacion adelantada en contra de la empresa INDUSERT,
identificada con el Nit nimero 900852575-3, ubicada en el Kildmetro 7 via al edén bodega 1 unién de las
palmas de la ciudad de Armenia, representada legalmente por el sefior ALBERTO SANGUINO SOLANO,
identificado con la cédula de ciudadania ndmero 91.269.370, de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva de ésta providencia.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente el presente acto administrative, conforme a lo
establecido en el articulo 67 y siguientes del Nuevo Codigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo,

ARTICULO TERCERO: INFORMAR que contra el presente acto administrativo proceden los recursos de
Reposicion, ante el funcionario gue expidio la decision y Apelacidn, ante el inmediato superior administrativo,
conforme a lo sefalado en el articulo 74 del nuevo Codigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: LIBRAR las comunicaciones pertinentes.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Armenia Quindio a los Trece (13) dias del mes de diciembre de Dos Mil Diecisiete
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANA GEEDIS MEJIA GIRALDO

DIRECTORA TERRITORIAL (E)
Elabordvprovectd: Sandra Elana GR
Revisdlaprobd: A3 Mejia Giraldo.







