REPUBLICA DE COLOMBIA

* LA SUSCRITA INSPECTORA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,

Uberkod y Qe

_ MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION No 2498

e _ 31 de mayo de 2022
i fqur medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

adscrita al Grupo Prevencion,

_ _;‘;.‘=;_|'Qspgc_c;i6n, Vigilan_i:ia'y. Control de |a Direccion Territorial de! Valle del Cauca del Ministerio de] Trabajo. En
~ ‘efercicio ‘dg.s‘us afribuciones legales y en especial contenidas en el Cédigo S
~de 2011.Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011,

| : Reso!uci(’)n Ministerial 3455 del 2021 Ia cual deroga la Resolucion 2143 de 2014, Ley 1610 de 2013 y demas
«| - normas concordantes y con fundamento en la

ustantivo del Trabajo, Ley 1437

1. INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

-Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a Ia empresa COMERCIALIZADORA
f' :CCESGAL:;.S.._‘A‘.:S.,'_identiﬁcada con NIT 901129863-3, representada legalmente por el sefior DANIEL CESPEDES
* GALLO, identificado eon.cedula de ciudadania numero 1.130.589.971 o por quien haga sus veces, con domicilio
~de - notificacién . judicial ‘en la camera AV 2 A # 75 H NORTE - 89 Cali — Valle y con emalil:

o -1 Ministerio, aflegado por parte del sefior DANIEL DIAZ MARTINEZ, en el cual solicita se cite al
. Teprésentante legal 0 quien haga sus veces de la empresa COMERGIALIZADORA CESGAL SAS [a
o ~cual se encuentra ubicada en el CENTRO LOGISTICO VALLE DEL PACIFICO BODEGAS ALTIPAL

' -C_'ALL_E 15 No 252-207, ACOP| YUMBO TEL: 315 2752746 manifestando: {...} "inicie a laborar desde el

~dia 01 de diciembre de 2020 hasta el dia 05 de febrero de 2022, desempefiando el cargo de

.« - CONDUCTOR, mediante celebracién de contrato VERBAL INDEFINIDO, el dia 05 de febrero renuncie
= "enforma volutaria imputable al empleador. La ley 100 de 1993 determino la estructura contributiva del
. sistema,’ para.garantizar el reconocimiento y pago de las prestaciones econdmicas a los sujetos
:.protegidos. De acuerdo con nuestra legislacion, la afiliacion a la sequridad social es de caracter
__,ob!.igat'ci"ridérjIbs‘tres sistemas, tanto para los trabajadores dependientes como para los trabajadores
. independientes. Asi mismo, la afiiacion es el acto juridico fuente de los derechos y obligaciones’de
" donde erfianan todas las prestaciones a que tienen derecho los afiliados, y para garantizar la viabilidad
+ financiera del sistema la nommativa establecio que Ia afiliacion implica la obligacion de efectuar los

‘ apbrtés dentro de los plazos establecidos para ello. El incumplimiento de la afiliacion de los trabajadores
.. -por parte de su empleador trae como consecuencia que EL EMPLEADOR debe responder por las
- f“-:':p'résfééione's'a3i$tenciéles y economicas que se llegaren a causar, reconociéndolas en las mismas
... condiciones’ quée las entidades administradoras, en el evento de haber tenido a sus trabajadoras
. ailiados. Por ello es obligacion para los empleadores tener a disposicion del trabajador que asi lo
 solicite; chiafdeI comprobante de los pagos registrados a la seguridad social, con lo que se logra una

- danicespedes00@hotmail.com.

1.  HECHOS

Mediante éscrito radicado bajo el No. 11EE20227376001000029 del 28 del 02 de 2022 ante este

ayor vigilancia en este aspecto. Solicito por intermedio de ustedes se me reconozca todos los aportes
la:seguridad ‘social integral, lo relacionado al aporte a la pension sean depositado en Afi
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3)

4)

COLPENSIONES, ademas el empleador no me esta dando la constancia laboral cuando llaman _‘a'fff )

preguntar de mi labor desempefiada en dicha empresa y tampoco me la ha dado por escrito. Agradezco . i K
su respuesta en el término de 15 dias habiles de acuerdo con el art. 23 de la CPC. Anexo copias de la ] o
afiliacién a la ARL, copia desprendible de pago, datos del empleador, grabaciones telefénicas donde-| = -

no da referencia de mi trabajo realizado en dicha empresa, (este audio lo presente una vez se__haga ta
investigacion preliminar), (f. 1y 2) anexa copia de cedula y ofros documentos” f. 3 a 28)

En consecuencia, a través del Auto No. 1111 del 23 de 2022, se asignd ala suscrita Inspectpra _
del Trabajo y Seguridad Social, LUZ STELLA RIOS CORRAL, adscrita a esta Coordinacion, - '
para adelantar averiguacion preliminar y realizar las gestiones. que “permitan iniciar | -
averiguacion preliminar en contra de la empresa COMERCIALIZADORA CESGAL SAS,_f al
solicitud del sefior DANIEL DIAZ MARTINEZ por presunta violacion a: evasion, alusion, morosidad
a la seguridad social integral, {folio 29). ' -

Obra en el expediente Certificado expedido por la Camara de Comercio de Cali, de la |
COMERCIALIZADORA CESGAL S.A.S., en el cual registra como direccion de notificacion judicial enla-
carrera AV 2 A #75 H NORTE- 89 del Municipio de Cali-Valle, (folios 30 a 32). : :

En ejercicio de la averiguacion prefiminar, se requiere al representante legal de la|
COMERCIALIZADORA CESGAL S.A.S., para que allegara la siguiente informacion del
querellante; 1-CONTRATO DE TRABAJO; 2-PLANILLAS DE AFILIACION Y PAGO A LA
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES DE TODO EL TIEMPO LABORADO; 3-
NOMINAS DE TODO EL TIEMPO LABORADO: 4-EVIDENCIA DEL PAGO DE CESANTIAS,
PRIMA DE SERVICIOS, VACACIONES E INTERESES A LA CESANTIA DE LOS MESES .
LABORADOS, (f. 33 y 34). : o :

El 08 d abril de 2022 el sefior DANIEL CESPEDES GALLO envid comunicédo al Ministerio de
Trabajo, solicitando cerrar la investigacion radicada con el numero 11EE20227376001000029 de!
28 de febrero del 2022 en razon a que ya habia transado todos los derechos solicitados en la

peficion radicada ante el Ministerio (f. 35) y anexa contrato de transaccion debidamente
autenticado (f. 36 y 37) . _

I11. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

Para resolver el presente caso, este despacho fundamenta este acto conforme a las siguientes probanzas
arrimadas al plenario: :

1. Certificado de la Cdmara de Comercio de Cali, (folios 30 a 32}
2. Requerimiento, (f. 33 y 34)

3. Contrato de transaccion, {f. 36 y 37)

4

IV. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO
V.

Sea lo primero indicar que este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto, de |

conformidad con el Decreto 4108 de noviembre 2 de 2011 y la Resolucion 3455 de! 16 de noviembre del | -

2021 mediante la cual se derogo la resolucian 2143 de 2014, en concordancia con lo establecido en la Ley
1437 del 18 de enero de 2011, p_rocede a decidir de fondo la presente actuacion en los siguientes término_s'i'
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l0s hechos, ¢l sefior DANIEL DIAZ MARTINEZ, solicita:

resentante legal o quien haga sus veces de Ia empresa COMERCIALIZADORA CESGAL SAS

” ‘I.ag'c'l]‘al se ht’:‘ligntra_iju bicada en el CENTRO LOGISTICO VALLE DEL PACIFICO BODEGAS ALTIPAL CALLE

15:N0:25-207, ACOP| YUMBO TEL: 315 2752746

‘manifesto que {-.:) ‘inicie a laborar desde el dia 01 de diciembre de 2020 hasta el dia 05 de febrero de 2022,

- desempefiando el cargo de CONDUGTOR, mediante celebracion de contrato VERBAL INDEFINIDO

..o el dia 05 de febrero renuncio en forma voluntaria imputable al empleador...

- ©d- " Laley 100 de 1993 determino la estructura contributiva del sistema, para garantizar el reconocimiento ¥ pago
3 --{dé-‘l'as, p;resfaciqnes'econémicas a los sujetos protegidos. De acuérdo con nuestra legislacion, la afiliacion a

: _:Ia._s:eg_u__ridad'social es de caracter obligatorio en los tres sistemas, tanto para los trabajadores dependientes

" como para los trabajadores independientes (f. 1y 2). ‘

.| :Conforme ala anterior f_'r_e‘cj;la'macién ¢l despacho debe determinar:

) Si el represontante legal de la COMERCIALIZADORA CESGAL SA.S incumplid o no con sus
L -t_)b[_iggcione's_ laborales

X En ejercicio-de la averiguacion preliminar, este despacho inicialmente requirié al representante legal de la
| COMERCIALIZADORA CESGAL SAS., para que allegara la siguiente informacion del querellante: 1-

CONTRATO DE TRABAJO; 2-PLANILLAS DE AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
| Y PARAFISCALES DE-TODO EL. TIEMPO LABORADO: 3-NOMINAS DE TODO EL T EMPO LABORADO;

“4-EVIDENCIA DEL PAGO DE CESANTIAS, PRIMA DE SERVICIOS, VACACIONES E INTERESES A LA
| CESANTIADE LOS MESES LABORADOS, {f. 33 y 34) con el fin de determinar sila empresa incumplié o no
‘| -on las obligaciones laborales impuestas en el Cédigo Sustantivo de Trabaio.

‘| Talcomo se indics en los hechos, ante el requerimiento la querellada, el 08 d abril de 2022 el sefior DANIEL
'CESPEDES GALLO envié comunicado al Ministerio de Trabajo, solicitando cerrar fa investigacion radicada
' con elnumero 11EE20227376001000029 del 28 de febrero del 2022 en razon a que ya habia fransado todos
+los derechos solicitados en la peticién, radicada ante el Ministerio (f. 35) y anexa contrato de transaccion

' debidamente.autenticado (7, 36 y 37)
Enelreferldocontrato de {t.r:"ansaccién las partes manifestaron:

BUROESTOS DE HECHO
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n el referido contrato-de transaccion, las partes acordaron:
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(f. 36 y 36). De lo anterior se colige:

a) Ante el irrefutable contrato de transaccion suscrito por las partes donde se deja en entredicho el contrato de.
trabajo (el querellante manifiesta que era a término indefinido y en el contrato de transaccion se afirma

D e T o ok ANBAL, - no omoranter en | aras de
precaver cualuuier Litigia eventual, El, CONTRATANTE ha deternmi nado ‘
que era de prestacion de servicios verbal y le dan el trato juridico de contrato de obra verbal, de tal manera
que este despacho a la luz del principio del debido proceso debe atemperarse a la norma superior que reza:
Articulo 29 Constitucion Nacional. E! debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas. Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa, ante
juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de las formas propias de cada juicio. En matetia
penal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicara de preferencia a la restrictiva o
desfavorable. Toda persona se presume inocente mientras no se la haya declarado Judlclalmente culpable. -
Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la asistencia de un abogado escogido por &l, ¢ de oficio,
durante la investigacion y el juzgamiento; a un debido proceso piiblico sin dilaciones injustificadas; a preseﬁfar'.

pruebas y a controvertir las que se alleguen en su contra; a impugnar la sentencia condenatoria, y a ng ser

juzgado dos veces por el mismo hecho. Es nula, de pleno derecho, la prueba obtenida con wolaclon del |

debido proceso, (negrillas fuera de texto).

b) Adicionalmente, sobre el particular la Corte Constitucional ha sostenido. “...La cosa juzgada es una
cualidad inherente a las sentencias ejecutoriadas, por la cual aquéllas resultan inmutables,
inimpugnables y obligatorias, lo gue hace que el asunto sobre el cual ellas deciden no pueda volver a
- debatirse en el futuro, ni dentro del mismo proceso, ni dentro de otro entre las mismas partes y gue persiga
igual objeto. Como institucién, la cosa juzgada responde a la necesidad social y politica de asegurar que las:
controversias llevadas a conocimiento de un juez tengan un punto final y definitivo, a partir del cual la
sociedad pueda asumir sin sobresaltos la decision asi alcanzada, destacandose la sustancial importancia
para la convivencia social al brindar seguridad juridica, y para el logro y mantenimiento de un orden justo,
que pese a su innegable conveniencia y gran trascendencia social no tiene caracter absoluto...” [Sent C-
522 de 2009). (negrillas y subrayas fuera de texto).

¢) Finalmente, es necésario resaltar que, en el mencionado contrato de transaccion, también se pactd enel
folio 37 el desistimiento asi:
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Ante el desistimiento expreso del quereliante este despacho debe darle cumplimiento alo preceptuado enla -
ley 1755 de 2015 que en su articulo 18. Reza: “Desistimiento expreso de la peticién. Los interesados podran
desistir en cualquier tiempo de sus peficiones, sin perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser

nuevamente presentada con el lleno de los requisitos legales, pero las autoridades podrén continuar de oficio |~ *
fa actuacion si la consideran necesaria por razones de interés piblico; en tal caso expedlran resolucmn'_ B

motlvada

De acuerdo con lo anteriormente expuesto (cohtrato de prestacion de servicios(contrato de obra; 'contrato d;e':"
transaccion y el desistimiento expreso), este Despacho dando estricta aplicacion a lo dispuesto en el art. 47

ipocto de cualgquier derechs inciario vy d.im::ut‘iblu.‘;_'

de la Ley 1437 de 2011 y de conformidad con los lineamientos legales aludidos en precedencna determ11 . T
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~caso, de acuerdo cof lo establecido en el Articulo-747y siguientes de la

" que no existe mérito para 6ontinuar con la presente averiguacion, no sin antes advertir al querellade que de
~considerar lesionados sus derechos deben acudir ante la Justicia Laboral Ordinaria en procura de sus
{  derechos. En virtud de Jo previamente expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ORDENAR EL ARCHIVO DEL EXPEDIENTE que contiene el tramite de

averiguacion preliminar adelantado en contra de la empresa COMERCIALIZADORA GESGAL S.AS,
identificado con NIT 901129863-3, representada legalmente por el sefior DANIEL CESPEDES GALLO,
identificado con cedula de ciudadania numero 1.130.589.971 o por quien haga sus veces, con domicilio de
notificacion judicial en la carrera AV 2 A # 75 H NORTE - 89 Cali-Valle, con emait:
danicespedes00@hotmail.com de conformidad con los planteamientos expuestos en la parte motiva de la

presente decision.

~ ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE el presente acto administrativo a la empresa COMERCIALIZADORA

CESGAL S.A.S, identificado con NIT 901129863-3, representada legaimente por el sefior DANIEL CESPEDES
GALLO, identificado con cedula de ciudadania numero 1.130.589.971 o por quien haga sus veces, con domicilio de
notificacion judicial en Ia carrera AV 2 A # 75 H NORTE - 89 Cali-Valle, con email danicespedes00@hotmail.com y al
sefior DANIEL DIAZ MARTINEZ, identificado con cedula de ciudadania numero 1130646773 residente en la calle 69
B # 25 36 de Cali de conformidad con la Ley 1437 de 2011. '

ARTICULO TERCERO: INFORMAR aa partes que,contra la presente providencia proceden.los recursos
de reposicion ante este Despacfio y el de Apelacidn ante la DirectoraTJermitorial del Vaile d auca,
interpuestos mediante esgfo en la diligencia de notificacion personal, ¢ ‘dentro de los diez (10) dias
siguientes a ella, 0 a larotificacion por viso, o al vencimiento del término de p hlicacion de este, sefin el

01 £odigo de

Procedimiento Admigfistrativo y de lo Contencieo Administrativo.
NOTIRIQUESE\Y CUMPLASE 7

\
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N
INSPECTORA DE TRABAJO &
Grupo de Prevencién, Inspeccién, Vigilancia y Control
Funcionario ’ Nombres y Apellidos Vo. Bo.
LUZ STELLA RIOS CORRAL
Proyectado por Inspectora de Trabajo y Seguridad
' Social
Reviso contenido con los LUZ ADRIANA CORTES TORRES
documentos legales de soporte ~ | Coordinadora Grupo PIVC ‘W{
De acuerdo con la resolucién 3455 del 16 de noviembre de 2021, se revisa el presente acto administrativo encontrandose
ajustado a la norma y disposiciones legales vigentes.
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