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Dosquebradas, 25 de agosto 2022

Sefior

ALVARO CUARTAS VARGAS
cuartasvargasalvaro@gmail.com
Palestina Caldas

ASUNTO:  NOTIFICACION AVISO RESOLUCION 0426 DEL 5-7-2022, Por medio de la cual
se resuelve un Recurso de Apelacion.
RAD. 05EE2021706600100004395
QUERELLADA: ALVARO CUARTAS VARGAS

Respetado Sefior.

Por medio de Ia presente se NOTIFICAR POR AVISO al (a) sefior (a) ALVARO CUARTAS VARGAS,
de la Resolucion 0426 del 5 de julio 2021. proferida por el DIRECTOR TERRITORIAL RISARALDA.
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En consecuencia se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en
{5) folios por ambas caras, se le advierte que copia del presente aviso se publica en la pagina web del
Ministerio def Trabajo y en la secretaria del despacho desde el 26 de Agosto al 01 de septiebre 2022,
ademas que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este
aviso.
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Atentamente,

ML il

LILIANA GALVIS ORTIZ
Auxiliar Administrativa

Anexo; Cinco (5) folios por ambas caras
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MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE RISARALDA
DESPACHO TERRITORIAL

Radicacion: 05EE2021706600100004395
Querellado: ALVARO CUARTAS VARGAS

RESOLUCION No., 0426
Pereira, (05/07/2022)

“PORMEDIO DEL CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE APELACION®

El suscrito DIRECTOR TERRITORIAL DE RISARALDA DEL MINISTERIO DE TRABAJO en uso de
sus facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 1437 de 2011 capitulo VI, Ley 1610 de
2013, Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 3455 de 2021 y teniende en cuenta los siguientes
aspectos:

I INDIVIDUALIZACION DEL RECURRENTE

Mediante radicado No. 01EE2022906617000000895 del 21/02/2022, los sefiores ROSEMBERG
LAM SERNA y JOSE SESUS RAMIREZ GARCIA en calidad de quejosos, interponen recurso de
apelacion contra la Resolucion No. 0054 del 25/01/2022 emitida por la Inspeccion Municipal de
Dosquebradas de la Direccion Territorial Risaralda.

. HECHOS

Mediante oficio radicado 05EE2021706600100004395, calendado del 08 de septiembre de 2021, se
recibe queja presentada ante el ente ministerial, presentada por los sefiores Rosemberg Lam Sema,
en calidad de Presidente y Carlos Alberto Bravo Cardona, en calidad de secretario general ambos
miembros de la organizacion sindical “Sindicato Nacional de Trabajadores de las Entidades y
Empresas de Servicios Pablicos del Estado Delegadas o Particulares Entes de Control Autonomos
Territoriales de los Departamentos, Distrifos Municipales y Corregimientos de Colombia,
“SINTRAENTEDDIMCCOL", en la cual se pone en conocimiento presuntas conductas realizadas por
el Sefior ALVARO CUARTAS VARGAS, quereliado consistentes en prevaricato, usurpacién de -
funciones, persecucion sindical, violacion al derecho de asociacion sindical, ¥ que se inhiba de
cualquier efecto decision alguna tomada o por tomar por parte de la supuesta asamblea y/o por la
junta elegida por a supuesta asamblea (folios 1 al 22).

Medianie Auto No 1460 del 9 de septiembre de 2021, se dio inicio a la averiguacion prefiminar, auto
que fue comunicado al sefior Alvaro Cuartas Vargas, mediante radicado interno No
08SE2021066170000004994 y al sefior Rosemberg Lam Serna y Carlos Alberto Bravo Cardona, con
oficio radicado No 08SE20219066170000005008. (folio 23)

El jueves 23 de septiembre de 2021 se recibid solicitud de informacién por parte de la Personeria
Municipal de Dosquebradas, a fa cual se dio respuesta, en la fecha del 29 de septiembre de 2021
con radicado inferno de salida No 08SE2021906617000004888, (folio 26 a 43).
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El dia 8 de octubre de 2021, el sefior Alvaro Cuartas Vargas, present6 respuesta a comunicado auto
de averiguacion prefiminar 1460 del 09 de septiembre de 2021. (folios 44 al 205).

A través de radicado No. 08SE2021332100000086886 del 24/14/2021 la Coordinadora del Grupo de
Archivo Sindical del Ministerio del Trabajo remite a la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
asignada al caso, el expediente depositado de la reforma de estatutos afio 2015 con anexos,
deposito de modificacion de la .Ultima junta directiva nacional del 01/09/2021 y Subdirectiva
Dosquebradas del 24/02/2020 correspondiente a la organizacion Sindical SINTRAENTEDDIMCCOL.
(folios 206 al 225).

A través de la resolucion No. 00554 del 25/01/2022, se decide Archivar la Averiguacion Prefiminar
iniciada en contra del sefior ALVARO CUARTAS VARGAS. (folio 2272l 232), acto administrativo que
es notificado a los sefiores ROSEMBERG LAM SERNA el dia 10/02/2022 y ALVARO CUARTAS
VARGAS el dia 14/02/2022. (folios 233 al 237). ' '

Mediante radicado No. 01EE2022906617000000895 del 21/02/2022, los sefiores ROSEMBERG
LLAM SERNA y JOSE SESUS RAMIREZ GARCIA interponen recurso de apelacion contra |2
resolucion No. 0054 del 25/01/2022. (folios 238 al 240). ' :

A través del memorando No. 088I20229066i7000000393 del 31/03/2021 se remite el expediente al
grupo de Direccion de fa DT Risaralda para el tramite respectivo. (folio 241).

Por medio del Auto No. 0710 del 25/05/2022 se resuelve sobre la préactica de pruebas y se niegan
las pruebas testimoniales solicitadas por los sefiores ROSEMBERG LAM SERNA y JOSE SESUS
RAMIREZ GARCIA. (folio 243 al 244).

lil. ARGUMENTOS DE LA PRIMERA INSTANCIA

A través de la resolucién No. 00554 del 25/01/2022, se décide Archivar la Averiguaciﬂn Preliminar
iniciada en contra del sefior ALVARO CUARTAS VARGAS con los siguientes argumentos:

" & actuacion inicial se origina por una queja presenfada por los sefiores Rosemberg Lam Serna y
Carlos Alberto Brave Cardona, en cafidad de presidente y secretario general respectivamente de Ja
organizacion sindical Sindicato de Trabafadores de fas Entidades y Empresas de Servicios Pdblices
del Estado Delegadas o particulares Entes de Conirol Auténomos Territoriales de los Departamentos
Distritos Municipios y Corregimientos de Colombia SINTRAENTEDDIMCCOL, segiin oficio radicado
05EE2021706600100004395, en la cual se pone en conocimiento del Despacho conductas realizadas
presuntamente por el Sefior ALVARO CUARTAS VARGAS, querellado, relacionadas con prevaricao,
usurpacion de funciones, persecucion sindical, viofacion al derecho de asociacion sindical por lo fanto,
gste despacho decide inicier una Averiguacion Preliminar en confra de ALVAROQ CUARTAS
VARGAS, identificado con fa C.C No: 4.479.638, mediante Auto No 1460 del 9 de septiembre de
2021.

()

Dantro de fas funciones institucionales del enfe Ministerial esta la de verificar el cumplimiento de las
disposiciones faborales, cblectivas del trabajo y lo perfinente & riesgos laborales tanto en ol sector
pliblico como privado, en material de laboral colectivo se fiene un campo de accion fmitado, ya que
con el paso def tiempo se ha menguado su compelencia, y trasladandola a fa Jurisdiccion ordinaria,

" En este orden de ideas al desarrollar cada una de fas presuntas conductas denunciadas y que
presuntamente fueron realizadas por el quereliado, en lo que refiere al prevaricato, al ser una
conducta punible y sancionable acorde al codigo penal, no es competencia del Ministerio de Trabajo,
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realizar la respectiva investigacion y condenar por dicha conducta ya que los enfes compelentes para
conocer del tema corresponden a Ia Fiscalla General de Ja Nacion y la Jurisdiccion Penal, por ende no
habra pronunciamiento de fondo af respecto.

La usuipacion dé funciones, se establece en ef codigo penal articulo 425 y el ente ministerial no tiene
compelencia en el fema ya que se trata de delifos conira la administracion publica y no se fiene
compelencia como se acoto de manera previa.

Referente a la persecucion sindicel, es importante destacar de manera Inicial qus las partes en ol
derecho colectivo al trabajo, estan representadas por ef empleador y de ofra el sindicato como
representante y mandatario de sus afiliades, siendo la organizacion sindical un sujeto de derechos y
obligaciones que la faculta para representar a sus afiliados, en el caso que se desamolia, no se
evidencian elementos facticos de los cuales se puede inferir que el sefior ALVARO CUARTAS
VARGAS, ha realizado conductas configurativas de perseciicion sindical, hacia los miembros de Ia
organizacion sindical, y los quejosos no aportaron pruepas al proceso que permitan para el Despacho
dar merito a la presunta persecuicion & fa que se hace mencion en l escrito de quefa,

() _ L o !

CGomo puede apreciarse en el caso que nos ocupa, no puede este despacho conceder la razén a unos
0 a otros, por cuanto los argumentos planteados por ambas partes fequieren de amplios juicios de
valor, fo cual no esta permitido a los funcionarios Administrativos de este Ministerio. El articulo 486 del
Codigo Sustanfivo del Trabajo, establece que los funcionarios administrativos del Ministerio del
Trabajo no estan facuitados, para declarar derechos individuales nf definir controversias cuya decisién
esté atribuida a los Jueces. e :

Por ofra parte, mediants Sentencia No.14684 def 12 de octubre de 2000, de la Seccion Segunda del
Conssjo de Estado, analizd que el gjercicio de fas funciones de policla que fe asisten a las auforidades
administrafivas no puede servir de pretexto para resolver controversias que la leyha encomendado a
fos Jueces. Con hase en estas consideraciones, el Consejo de Estado ha sefiafado “Las decisiones
acusadas no son de caracter objetivo para imponer Ia sancion respectiva, por las funciones de policia
que le asisten a las autoridades del frabajo, ya quse estas no pusden servir de fundamento para que s0
pretoxto de su gjercicio, se resuelvan controversias que I4 ley ha ericomendado a los Jjueces”. En esta
misma Seniencia precist que “siendo ef confliclo de incontrovertivles perfiles juridicos, los
funcionarios del Ministerio def Trabajo carecfan de competencia para dilucidarlo”.

Ademas, sobre este foma la oficina juridica de este Ministerio, ha considerado que cuando se va a
resolver una investigacion administrativa por incumplimiento.o violacion de las disposiciones faborales
legales o convencionales, si e la simple confrontacion de la norma con los:hechos demostrados en la
actuacion administrativa, no se infiere.claramente fa violacibn o el incumplimiento de la misma, os
decir, que se requiere hacer ‘juicios' de valor’ respecto del-alcance o el significado de fa norma o de
sus excepciones, no se podria enfrar a sancionar porque se estaria invadiendo la Orbita de
compelencia de los Jueces.

En e caso que nos ocupa, de la queja presentada por la Organizacion  Sindical, $e presemta una
confroversia juridica, por cuanto corresponde a un Juez de la Repuiblica analizar detenidamente las
pruebas y dirimir la controversia suscitada enfre las partes. .. : S .

Por consiguiente, no le corresponde. al despacho abrogarse compelencias que sofo le son fegamente
alribuidas a un Juez de la Repablica..” . . .

IV, ARGUMENTOS DEL RECURRENTE - -
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Mediante radicade No. 01EE2022906617000000895 del 21/02/2022, los sefiores ROSEMBERG
LAM SERNA y JOSE SESUS RAMIREZ GARCIA interponen recurso de apelacién contra Ia
resolucion No. 0054 del 25/01/2022 en los siguientes términos:
“, El dia 8 de septiembre de 2021 presentamos queja anfe Ia oficina territorial, en conira del sefior
Alvaro Cuartas Vargas, quien inscribio tna junta directiva def Sindicato SINTRAENTEDDIMCOL, con
base en documentos que no reflejan la verdad de lo aconfecié en la supuiesta asamblea que la eligib, y
que se llevd a cabo violando todos los estatufos de fa organizacion sindical,

()

3.El Despacho de primera instancia, a pesar de tener nueslras direcciones tfanfo fisicas como
elecfrinicas y nimeros telefonicos, nunca nos llamé a ampliar nuestra denuncia, en la que podrfamos
aportar muchas més pruebas de Jas adosadas y Je dio en la resolucién acusada el caricter de
“anénimo” & una denuncia de ial magnilud, como la que se hizo en su oportunidad y que llevaba
nuesiros nombres y firmas. :

()

6. £ compaiiero Rosemberg Lam Sema, expulsado ilegaimente de SINTRAENTEDDIMCOL directiva
Dosquebradas, no estaba inhabilitado estatutariamente para gjercer sus funciones como Presidente
Nacional, tal como fo acreditan los estafufos de Ja organizacion sindical y por fo fanto sus
convocatorias fueron hechas sin ninguna ilegalidad.

7.La sefiora Inspeciora de Trabajo y Seguridad Social, no analizd en debida forma las pruebas
aportadas, ni nos convocd para hacerfe legar ofros documentos y testimonios que le hubieran podido
ayudar para formar el convencimiento requerido.

8, Es extrafio ol art. 2 de la parte resolutiva de la resolucion No. 0054 de 2022 en la que defa en
libertad al reclamante con respecto a la queja preseniada en contra de CJ CONSTRUCCIONES SAS,
entidad que no tiene nada que ver en este asunlo, Jo que dencta que fue copiade y pegado en
siluacion tan delicada, denotando Ja falta de cuidado que debe tener un funcionario piiblico al que se
somelid la decision de un asunto tan delicado, asi mismo el art. 3 en su paragrafo tnico le da fa
connotacion de “andnima” a la reclamacion laboral, ordenando su publicacion en la cartelera de la
direccion territorial y la pagina web del ministerio y tal como lo hemos advertido, esta reclamacién no
es de carécter anonimo pues nos hemos identificado siempre, para efectos del principio de publicidad.

()

En estos términos queda sustentado ef recurso de apelacion inferpuesto, con el fin de que e revogue la
decision y en su lugar se ordene la investigacion administrativa a que haya lugar v que se anule la
inscripeion de fa Junta Directiva espuria’.

V. PRUEBAS PRACTICADAS

Con ocasion de la Interposicion def recurso de apelacion, se negaron las pruebas testimoniales
mediante Auto Nro. 0710 del 25/05/2022, solicitadas por fos sefiores ROSEMBERG LAM SERNA y
JOSE SESUS RAMIREZ GARCIA. :

VI. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO
Competencia

De acuerdo con lo establecido en los articulos 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011 "Por ef cual se
expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativa', y numeral 7
de articulo 1 de la Resolucian 3455 de 2021, corresponde al suscrito Director Territorial, conocer del

recurso de apelacion interpuesto conira la decision proferida por !a Inspeccién Municipal de
Dosquebradas de esta Direccion Territorial, a saber:
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"ARTICULO 1° Los Directores Territoriales de.,, Risaralda..., tendrén las siguientes funcfones:

7. Resolver fos recursos de apelacion interpuestos contra las dacislones {omatas por fos Inspectores
de Trabajo y Sequridad Social en primera instancia y Coordinadores de Grupo®,

-.."{Subrayas del Despacho)

Oportunidad

Una vez verificado el escrito contentivo del Recurso de Apelacién, incoado el 21 de febrero de 2022,
ante este Despacho, puede observarse que el mismo fue presentado oportunamente, es decir,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion de la Resolucién No. 0054 de 250112022, tal
¥ como se desprende del articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, razén por la cual se procede a resolver ef recurso en los siguientes términos:

Andlisis del Despacho Ad-Quem

Procede este despacho a desatar por medio'del presente proveido, el recurso de apelacion
interpuesto en contra de la decision contenida en la Resolucién No. 0054 del 26/01/2022, Ia cual
resolvio: : :

“ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR la averiguacion administrativa preliminar adelantada en ef

expediente 05EE2021706600100004395 contra ALVARO CUARTAS VARGAS, identificado con la

C.C No: 4.479.638, quien se ubica en Ia carrera 172 No1D-03 harrio Nuevo Milenio Palesting- Caldas,

teléfono 31657698463, correo elecironico: Cuartasvargasalvaro@gmail.com por las razones expuestas
 enlaparte motiva del presente proveido”

A continuacion, se perpelra ef analisis y Ia valoracién juridica de motivos de. inconformidad con los
hechos probados en relacion con las normas labarales,

Frenle a las pretensiones del recurrente, es necesario iniciar el analisis aclarando las competencias
de la Direccién Territorial frente a los asuntos sindicales para lo cual es pertinente traer a colacion el
articulo 1 de la Resolucién 3455 del 16/11/2021 del Ministerio del Trabajo que reza;

“ARTICULO 1o, COMPETENCIAS DE UNAS DIRECCIONES TERRITORIALES. Los Directores
Territoriales de Anfioquia, Atléntico, Bogota, D. C., Bolivar, Boyacé, Cafdas, Cauca, Cesar, Cordoba,
Cundinamarca, Guajira, Huila, Magdalena, Meta, Narifio, Norfe de Santander, Quindfo, Risaralda,
Santander, Tolima y Valle def Cauca, tendrén las siguientes compelencias:

(..}

23. Depositar el acta de constitucion de las organizaciones sindicales de tercer grado, sus estatutos,
reformas y el primer comité ejecutivo, :

24, Promover fas acciones judiciales para oblener Ia oisolucitn, liquidacion y cancelacion de Ja
inseripcion en el registro sindical de fas organizaciones sindicales, de conformidad con lo establecido
en el articulo 52 de la Ley 50 de 1990.

()

34. Conformar mesas de frabajo que pernitan asesorar sobre el cumplimiento de fas normas laborales
a los empleadores, trabajadores y organizaciones: sindicales para prevenir o superar fos conflictos
laborales...” -
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o
Por lo anterior, es claro que no es de nuestra competencia investigar al quereliado por los motivos
que se relacionan con el presunto prevaricato, usurpacion de funciones y persecucion sindical tal
como se expresd en la decisién de primera instancia; ya que frente al prevaricato se debe aclarar
que es una conducta punible y sancionable acorde al codigo penal al igual que la usurpacion de
funciones. ) :

Referente a la persecucion sindical, con las pruebas que reposan en el expediente no puede este
despacho conceder la razén a unos o a otros, por cuanto los argumentos planteados por ambas
partes requieren de amplios juicios de valor, lo cual no esta permitido a los funcionarios
Administrativos de este Ministerio.

De igual manera se confirma que nuestro campo de accion es limitado, ya que con el paso del
tiempo se ha menguado nuestra competencia, y frasladandola a la Jurisdiccién ordinaria.

Frente a las pruebas testimoniales soficitadas por ef quejoso es importante aclarar que conforme a lo
establecido en la Resolucion 3455 de! 16/11/2021 en el marco del articulo 486 del CST, a juicio del
Despacho y compartiendo la posicién de! decisor de primera instancia, nos encontramos frente a una
controversia juridica que no es atribuida a este Ente Ministerial, dirimiria.

Respecto a los argumentos del recurrente y que refieren:

"8 Es extrafio of art. 2 de la parte resolutiva de la rasolucién No. 0054 de 2022 en la que deja en
libertad al reclamante con respecto a fa quéja presentada en contra de CJ CONSTRUCCIONES
SAS, entidad que no tiene nada qué ver en este asunto, lo que denofa que fue copiado y pegado
en situacion tan delicada, denotando la falta de cuidado que debe fener un funcionario publico al
que se sometio la decision de un asunto tan deficado, asi mismo el art. 3 en su paragrafo tinico le
da Ia connolacion de “andnima” a la reclamacion labaral, ordenando su publicacion en la cartelera
de la direccién territorial y fa pagina web del ministerio y tal como fo hemos adverildo, esta
reclamacion no es de cardcler andnimo pues nos hemos identificado siempre, para efectos del
principio de publicidad”

El Despacho aclara que el error presentado en el acto administrativo no cambia et sentido material
de la decisién conforme al articulo 45 de la ley 1437 de 2011 que expresa:

“ARTICULO 45, CORRECCION DE FRRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio 0 a
peticion de parte, se podran corregir los errores ‘simplemente formales confenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En
ningin caso la correccion daré lugar a cambios en el sentido malerial de la decision, ni revivira los
términos Jegales para demandar el acto. Realizada la correccion, esfa deberé ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segin corresponda”

Por lo tanto, se aclara que la empresa “CJ CONSTRUCCIONES SAS" citada en el articulo 2 de la
resolucion y que el tipo de queja anénima referida en el articujo 3 paragrafo dnico de la resolucion
No. 0054 del 25/01/2022 corresponden a errores simplemente formales de digitacion, por lo que se
ratifica que el Inspector de primera instancia se referia al quejoso, es decir a los sefiores
ROSEMBERG LAM SERNA y JOSE SESUS RAMIREZ GARCIA. ‘

Para finalizar, se concluye que este Despacho encuentra ante una controversia que no es de nuestra
competencia resclver en los términos del articulo 486 del CST que reza:

“Articulo 486 Los funcionarios del Ministerio de Trabajo podran hacer comparecer a sus respectivos
despachos a los empleadores, para exigirles las informaciones pertinentes a su mision, la exhibicién
de libros, registros, planillas y demas documentos, la obtencidn de copias o exiractos de fos mismos.
Asf mismo, podran entrar sin previo aviso, y en cualquier momento mediante su identificacion como
tales, en toda empresa con el mismo fin y ordenar las medidas preventivas que consideren
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necesarias, asesorandose de peritos como lo crean conveniente para impedir que se violen las
disposiciones relativas a las contliciones de trabajo y a la proteccién de los trabajadores en ef fercicio
de sui profesidn y del derecho de fibre asociacién sindical. Tales medidas tendran aplicacion inmediata
sin perjuicio de los recursos ¥ acciones legales consignadas en effos. Dichos funcionarios no
quedan facuitados, sin embargo, para declarar derechos individuales ni definir controversias
cuya decision esté atribuida a Jos Jueces, aunque si para actuar en esos casos como
conciliadores. Negrilla def Despacho.

Los funcionarios del Ministerio def Trabajo y Seguridad Social tendran las mismas faculfades previstas
en el presenfe numeral respecto de frabajadores, directivos o afifados a fas organizaciones
sindicales, siempre y cuando medie solicitud de parte del sindicato yio de las organizaciones de
segundo y tercer grado a las cuales se encuentra afifiada /g organizacion sindical™

En conclusién, ante |a falta de competencia del Ministerio del Trabajo para declarar derechos, este
Despacho procedera a confirmar la decision de primera instancia por ias razones expuestas en el
presente acto administrativo, '

En mérito de lo anteriormente expuesto, el Director Territorial del Ministerio del Trabajo,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO:; CONFIRMAR, en todas sus partes la Resalucion No. 0054 del 25/01/2022,
expedida por la Inspeccion Municipal de Dosquebradas adscrita a la Direccion Territorial Risaralda
del Ministerio del Trabajo, por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia,

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los juridicamente interesados el contenido de la presente
resolucion, de acuerdo con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011 )

ARTICULO TERCERO: DEJAR EN LIBERTAD al reclamante de acudir a Ia Jurisdiccién
Competente en procura de sus derechos, si lo estima pertinente, con respecto a la queja presentada
en contra del sefior ALVARC CUARTAS VARGAS, Por las razones expuestas en la parte motiva
de! presente proveido.

ARTICULO CUARTO: INFORMAR que con la presente actuacién concluye el procedimiento en
sede administrativa, por ende, ante esta decisién no procede ningdn recurso.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Dado en Pereira Risaralda, a los cinco {05) dias del mes de julio del afio dos mil veintidés (2022).

” PP IODY
SERGIO MARTINEZ LOPEZ '
Director Territorial de Risaralda )
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