REPUBLICA DE COLOMBIA

I.ibérm:i Ordon
M[INISTERIG DEL TRABAJO
RESOLUCION NUMERO 138¢ DE 2021
(28 JUN 2021
Por la cual se resuelve un recurso de apelacion
LA DIRECTORA DE RIESGOS LABORALES

En efercicio de la facultad conferida por el articulo 115 del Decreto Nro. 2150 de 1995 y ef numeral 15
articulo 23 del Decreto Nro. 4108 de 2011, Decrefo 01 de 1984 y teniendo en cuenta los siguisntes:

HECHOS

Mediante radicado No. 7870 el dia 24 de diciembre de 2009, POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
S.A., informé a la Diteccion Territorial del Aiantico del Ministerio del Trabajo, del accidente mortal
ocurrido el dia 20 de marzo de 2002, al Sr. DIONISIO GALINDO AVILA, frabajador de la IGLESIA
ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA- ASOCIACION DE LA COSTA ATLANTICA., identificada con
Personeria Juridica No. 763 def 21 de junio de 1996, visto a folios (3 af 5).

ANTECEDENTES PROCESALES

La Direccion Territorial de Bolivar, mediante Auto No. 352 del 12 de mayo de 2011, inicia Investigacion
Administrativa Laboral, tontra la IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DiA- ASOCIACION DE LA
COSTA ATLANTICA, y contra ARL POSITIVA COMPARIA DE SEGURQS S.A,, visto a folios (1ad)

Mediante Resolucion No. 055 de fecha 28 de febrero de 2012, la Direccion Territorial de Bolivar, ,
resuglve SANCIONAR a 12 IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA -ASCCIACION DE LA COSTA
ATLANTICA., idenfificada con Personerfa Juridica No. 783 del 21 de junio de 1998, con domicifio en
la ciudad de Barranquilla, en la Carrera 54 No. 56-38, y a la ARL POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A., identificada con NIT 860011153-6, con domicilio principal en Ia ciudad de Bogota,
D.C., en la Calle 98 No, 10-08 piso 8, Oficina Juridica, visto a folios (132 al 134). Las notificaciones
se suriieron los dias 5 y 7 de marzo de 2012, visto a folios {135 ai 138).

El Sr. ELIECER DAVID PACHECO DE ANGEL, identificado con Cédula No.27.085.831, en calidad
de Representante Legal de la-IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DiA -ASOCIACION DE LA

. COSTA ATLANTICA, interpone recurso de reposicidn y en subsidio de apelacion confra fa Resolucion
No. 055 de 2012, visto a folios (154-156). Asi mismo el dia 14 de marzo de 2012, la Dra. ENEDIS
MARIA TAPIAS Gerente Sucursal Bolivar de la ARL POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA,
interpone recurso de reposicion y en subsidio de apelacién contra la Resolucion No. 055 de 2012,
visto a folios (178 al 182).

Mediante Resolucion No. 210 el dia 02 de mayo de 2012, la Direccion Territorial de Bolivar, resuelve
CONFIRMAR la Resolucion No. 055 de fecha 28 de febrero de 2012, visto a folios {183 al 187).

COMPETENCIA PARA RESOLVER EL RECURSO DE APELACION
Teniendo en cuenta que la presente actuacion administrativa se inicid y/o apertura en vigencia del

Decreto 01 de 1984 (Cadigo Contencioss Administrativo CCA), esta Direccion aplicara dicha norma,
en garantia al dereche det-debido proceso de los administrados. p
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Establece el Articulo 50 def Codigo Contencioso Administrative (Decreto 01 de 1984), que cqntra los
actos administrativos de caracter particular procede recurse de reposicion, el cual permite a la
administracion en primera instancia aclarar, modificar o revocar sus actuaciones que, en ¢f presente
caso, fue resuetto mediante Resolucion No.210 del 02 de mayo de 2012, visto a folios (183 al 187).

l.a misma norma en relacion con el recurso de Apelacion, dispone que este procede ante el superior
jerarquico de quien profiric una decision, con los mismos propbsitos, esto es, que aclare, modifigue o
revogue la decision proferida por la primera instancia.

Ahora bien, Et Decreto 2150 de 1995, modificatorio del Decreto 1295 de 1994 "Articulo 115°-
Competencia de sanciones. El inciso primero del articulo 91 def Decreto Nacional 1 _295 de
1994, quedaré asi: "Articulo 91°.-- Le corresponde a los directores regionales y seccionales
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Sccial imponer las sanciones establecidas a
confinuacion, frente a las cuales opera el recurso de apelacion anfe la Directora Técnico de
Rigsgos Profesionales def Ministerio de Trabaje y Seguridad Social”.

E{ Decreto 4108 de 2011: “Articulo 23, Funciones de la Direccion de Riesgos Profesionales.
Son funciones de la Direccidn de Riesgos Profesionales, las sigufentes: {...} 15. Conocer y
resolver los recursos de apelacion y qusja interpuestes conira las providencias proferidas por
los directores de fas Direcciones Teniloriales relacionadas con el Sistema de Riesgos
Profesionales”. {Destacado por fa Direccion),

Conforme alo anterior, La Direccidn de Riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo y Seguridad Secial,
es competente para resclver en sequnda instancia el recurso de apelacion interpuesto, conforme a la
norma agui expuesta.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Previo a realizar un analisis de los argumentos presentados en el recurso de alzada por £ Sr. ELIECER
DAVID PACHECC DE ANGEL, Representante l.egal de fa IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA -
ASOCIACION DE LA COSTA ATLANTICA., v por la Dra. ENEDIS MARIA TAPIAS Gerente Sucursal
Bolivar de la ADMINISTRADORA DE RISGOS LABORALES POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.,
este despacho encuentra que:

En cumplimiento de Jas funciones Constitucionales y urisdiccionales, los funcionaries del Ministerio del
Trabajo en el desenvolvimignto de la indagacién administrativa, tendrdn que orientar sus decisiones bajo
el criterio del respeto por la Ley y fa Constitucion, y solo, denfro de esa érbita, conduciran sus
providencias, con el propdsito no solo de buscar que permanezca infegro el desarrclio de su
funcionalidad, sino también, que se respete y dignifique la competencia asignada en cada instancia
dentro de su jurisdiccion.

Las actuaciones administrativas se deben regir por los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
celeridad, imparcialidad y publicidad consagrados en los articulos 209 de 1a Constitucion Politica y 3°
del Codigo Contencioso Administrativo, teniendo de presente que el estado esta al servicid de los
intereses generales. El articulo 3° del Codigo Contencioso Administrativo, plasma la definicion de cada
uno de esos principios y regula el actuar de la administracion piblica bajo los mismos.

Con base en los principios rectores, la norma de procedimiento (CCA) y el debido proceso, la entidad
que ejerce administracion piblica, entre ella la faculiad sancionadora, esta sometida al imperio del
sistema normativo colombiano, en aras de mantener un orden Justo para todos los ciudadanos a los
cuales se les administra derecho, enconirandonos obligados aplicar adecuadamente las disposiciones
legales. Con &! fin de fortalecer el principio de lsgalidad, que debe estar impregnado en cada uno de
los actos administrativos que se profieren. .
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De la misma forma, sobre el debido proceso admi‘nistrativq la Corte Constitucional se ha manifestado
en reiteradas oportunidades-y ha precisado que su cobertura se extiende a todo e ejercicio que debe
desarrollar fa administracién publica en la redlizacion de sus objetivos y fines estatales, lo que implica
que cobija todas las manifestaciones en cuanto a I forma

: af cion y ejecucion de fos actos, a las peliciones
que presenten los particulares y alos procesos que adelante la administracion con el fin de garantizar
la defensa de los ciudadanos "

Se observa, que el inicio de la presente investigacion se dio con ocasién del accidente de
ocurrido ef dia 20 de marzo de 2002, al Sr. DIONISIO GALINDO AVILA, Posteriorment
Territorial e Bolivar, profifié Ia decision que resolvié |a investigacion administrativa laboral, a fravés de
la Reselucion No, 055 de fecha 28 de febrero de 2012, fecha para la cual ya habia operado el fendmeno
de la caducidad establacida en el articulo 38 del C.CA. (Decreto 01 de 1984), que reza:

trabajo mortal
e, la Direccion

‘Articulo 38, Caducidad respecto de las sanciones. Salvo disposicin especial en contrario, Ia
facuitad ue tienen fas auforidades administrativas para imponer sanciones caduca a los fres
(3) afios de producido el acto gue pueda ocasionarias’, (Subrayado fuera de texto)

Que fa Corte Constitugional mediante Sentencia T — 211 dei 2018, realizd una recopilacion de las

providencias proferidas por lo Contencidso Administrativo en el tama de caducidad respecto de [as
sanciones administrativas sancionatorias en fa cual se expuso que:

'En alencion a esa disparidad de posturas, en sentencia del 29 de septiembre de 2009, Ja Sala
Plena del Consejo de Estado. considerd necesario establecer cuéndo se entiende sfercida la
facultad sancionatoria y concluyo que e ef régimen disciplinario fa sancion se impone de manera
oportuna si en el término asignado para ejercer esa potestad se expide y notifica el acto que
concluye la actuacién administrativa, que es la decision primigenia y no la que resuelve
fos recursos de la via gubernativa.

ES necesario precisar que dicha sentencia de unificacion se emitic en el marco de un proceso
disciplinario adefantado por la Procuradurfa Delegada para la Defensa de los Derechos Humanos
y de acuerda con ef érming de caducidad previsto en ef arficulo 12 de fa'ley 25 de 1974,
modificado por &l articulo 6° de ja Ley 13 de 19, ‘

Posteriorments, la Seccion Primera del Consejo de Estado, tal Yy como se vera, acogié Ja
sentencia proferida por Sala Plena de esa Corporacion como una decisién orientadora y a partir
de ese referente 1ij6 un precedente pacifico, reiterado y uniforme, segtin of cual en el térmmo de
caducidad de 3 afios previsto en ef articulo 36 def Decrefo 07 de 1984 Ja autoridad administrativa
debe proferir ef acto sancionatorio y notificarlo,

En la sentencia de 9-de junio de 2011 fa Seccion Primera estudio & recurso de apelacion
formulado conira fa. decision proferida por la Seccion Primera -Subseccion B- def Tribunal
Administrativo de Cundinamarca en el marco de un proceso de nulidad y resfablec_imrento dfei
derecho adelantatlo en contra de resoluciones sancionatorias expedidas por fa Superintendencia
de Servicios Pubficos Domiciliarios.

En esa oportunidad, dicha autoridad judicial establecid que, $i bien la sentencia de unificacion o[e

29 de septiembre de 2009 ne hizo reférencia al articulo 38 del Decrefo 01 de_ 1984, fa tﬂes;g
expuesta por la Sala Plena era pertinente para fijar el a!cance.de. 283 Norma. As:mfsmo,.senafc
que la decision de los recursos interpuestos contra ef acto principal no pugde ser czl)r{."srderada
coma la que impone fa sancion, porque coresponde @ una e'tapa poster{or _de revision de la
actyacion a instancias del administrado. Por lo tanto, fa sancién se considera oportunamente
impuesta si dentro del término de tres aflos se expide y notifica ef acto principal,




&,
=Y
5
m,
v

P 28 JUN 2021, 1 o, 4

RESOLUCION NUMERO___* DE 2021

Continuacion de la resolugién “For g cual se resuelve un recurso de apelacién

La sentencia de 23 de febrero de 2012 también estudid una resolucion e'xp'edfda por fa
Superiniendencia de Servicios Publicos Domiciliarios y concluyd que ésta se profirid y notifico en
ol t6rmino de tres afios previstos en ei arficulo 38 del Decreto 01 de 1984,

La autoridad judicial reiterd los argumentos expuestos en la sentencia dg g de junio a[e 2{311 A
por ende, sefiald que ja sancion se considera oportunamente impuesta si dentro def términe g'e
caducidad se ejerce la potestad, es decir, se expide ef acto y se adeianta la notificacion

correspandiente.

| 2 sentencia de 14 de febrero de 2013 en la que se decidic la apelacion formulada conlra
la sentencia proferida por la Seccion Primera Subseccion B del Tribunal Administrativo
Cundinamarca, en el marco de un proceso que cuestionaba la legalidad de actos expedidos
por la Superintendencia de Servicios Piblicos Domicifiarios que sancionaron a fa Empresa
de Telecomunicaciones de Bogots S.A. ES.P. indicG que, de acuerdo con lo sefialado en
decisiones previas emitidas por la misma Seccion, la caducidad consagrada en f articulo
38 del CCA implica gue dentro del término de fres afos dehe expedirse y nofificarse el acto

sancionatorio, Sin incluir en ese lapso ni la interposicion ni la resolucion de fos recursos.

La sentencia de 28 de agosto de 2014 estudio el recurso de apelacion formulado en el marco
de un proceso de nulidad y restablecimiento..., la Seccién Primera sefalo que si bien el juez de
primera instancia consideré que los actos administrativos demandados deben ser anulados por
haber sido expedidos por fuera del término previsto en el articulo 38 del CCA:

*(...) este criterio resulta equivocado por cuanto desconoce fa interpretacion que de estas
normas ha venido haciendo la jurisprudencia del Consejo de Estado, fanto en sede de
unificacion de jurisprudencia (sentencia del 29 de septiembre de 2009), como en sus
distintas Salas de Decision, de acuerdo con ia cual el céculo de dicho término debe
comprender tnicamente fa actuacion administrativa principal, por lo cual una vez
culminada ella con fa expedicion y notificacién del respectivo acto se debe entender
impuesta la sancion” '

En el mismo sentido, la senfencia de 29 de abril de 2015 citd fa unificacion de 29 de sepliembre
de 2009 y destacé en relacion con la caducidad que:

%(...) no sblo s necesario imponer la sancién dentro del término de los tres (3) afios en

mencion, sino que es indispensable que se dé la notificacion del acto administrativo que

pone fin a la investigacion disciplinaria dentro de ese mismo término, a fin de que
. produzea efectos legales.”

Como sustento de esa postura, reiterd que ef acto que pone fin al procedimiento y resuelve de
fondo el asunto es el que concreta la facultad sancionaloria, con independencia de que el debate
contintie si el interesado decide hacer uso de los recursos en via gubernativa.

En la sentencia de 15 de septiembre de 2016 la Seccién Primera del Consejo de Estado esfudio
fos arqumentos presentados en el recurso de apelacion formulado por la Superintendencia de
Puertos y Transporte en contra de la sentencia proferida por la Seccion Primera -Subseccion B-
del Tribunal Administrativo Cundinamarca, en ef que indicé que en ef caso concrefo no habia

zpegrado {a caducidad de su facuftad sancionatoria porgue emitio el acto y fo nolifico en el término
e 3 afios...

La postura descrita también se expuso, entre ofras, en las senfencias de 8 de mayo de 2014, 29

ge Zeptiembre de 2016 y 15 de febrero de 2018 proferidas por la Seccion Primera de! Consejo
e Estado.
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En conclusién, la caducidad respecto de la Administracion implica que esta debe ejercer las actuaciones
para las que esta facultada, como la accién sericionatoria en busca de deferminar la responsabilidad
del administrado, a través:de la emision de una decision en firme debidamente nofificada dentro del
término previsto pore! legislador'y la jurisprudencia. so pena de extinguirse el derecho de imponer las
respectivas sanciones, ' '

La figura de la caducidad es aplicable al framite sancionatorio adelantado por las autoridades

administrativas y que s soporta en la necesidad de determinar claramente el momento a pariir del cual

se pierde un dereche o una accion en virtud de su no ejercicio, durante el plazo sefialado por e

legistador. - '

Et Consejo de Estado ha resaltado fa importancia de contar con un término de caducidad que otorgue

' seguridad juridica a los administrados y que impida que |a facultad sancionatoria sea indefinida en el

tiempo, indicando entre otras en sentencia 2008-00045 del 8 de febrero de 2018, que:

"t.a Corte Constitucionaly el Consejo de Eslado han refterado que la obligacion de adelantar las
investigaciones sin dilaciones Injustificadas hace parte del debido proceso, aplicable a foda
clase de acluaciones,  implica que la potestad sanicionatoria no quede indefinidamente abierta,
finalidad que se logra con el sefialamianto de un plazo de caducidad que constituye una garantia
para la efectividad de-los principios constitucionales de sequridad Juridica y prevalencia del
interés general, ‘ademas de cumplir con el proposito de evitar Ja paralizacion del framite
administrativo'y garantizar la eficiencia de la administracion. :

Asi mismo, lo sefialan‘los diferenites preceptos doctrinales entre ellos (Ossa Atbelaez Jaime. Derecho
Administrafive Sancionador. Legis. Edicion 2.000, pag. 598.

‘En aras de fa seguridad juridica e Estado tiene un fimite para ejercer ef jus puniendi, fuera del
cual las autoridades no pueder iniciarlo o proseguirlo, pues, de fo contrario, incurren en falta de

- compelencia por-razdn del tiempo y violacion def articulo 121 de la Carta Polifica af gjercer
funciones que ya no le estan adscritas por vencimientd de iérmino”.

Bajo este hilo conductor, y revisados los elementos materiales de prueba que reposan en el expediente
No. 7870 del 24 de diciembre-de 2009, fos actos administrativos proferidos por la Direccin Termitorial
de Bolivar y que originaron la investigacion por el accidente de frabaje ocurrido ef 20 de marzo de
2002, se encontrd- que los mismos acaecleron por fuera del término de los 3 afios para gjercer la

facultad sancionatoria y notificar el acto administrative de sancion,

' Es asi, como este Despacha resuelve REVOCAR las Resolucion No. 055 del 28 de febrero de 2012,

y la resolucién No, 210 del 2 de mayo de 2012, por medio de la cual la Direccién Teritorial de Bolivar,

' resolvié SANCIONAR y CONFIRMAR Id Sancion impuesta a la \GLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO

DIA-ASOCIACION DE LA COSTA ATLANTICA, y de igual manera a la ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES POSITIVA COMPAN[A DE SEGUROS 8. A., por haberse configurado el
fenomeno de la Caducidad, articulo 38-del Codigo. Contencioso Administrative, v en consecuencia,
ordenar €l archivo de-la presente actuacion administrativa, pues de haberse incurrido en algqna
violacidn al régimen de’la;norma faboral en riesgos laborales, habria operado para la Administracion
la caducidad contemplada en el art. 38 del Decreto 01 de 1984, aclarando que lo que se pretende
dentro de la presente actuacion es. garantizar ef derecho al debido proceso y a la defensa del
recurrente.

Por tifimo, este Despacho teniendo en cuenta el numeral 25 del articulo 38 de la Ley 1952 de 2021 en

cuanto al conocimiento de las faltas disciplinarias cometidas presuntamente por los servidores publicos

- enelgjercicio de sus funciones, se remitird a la Oficina de Control Interno Disciplinario, los expedientes
. en los cuales se-hubiesen presentado las siguientes coridiciones: /{(/

2
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1. Cuando el retardo u omision de actuar por parte del funcienario sea ostensible y
protuberante, esto es, cuando han transcurrido peciodos prolongados sin actuacion
alguna y no resulten explicables “prima facie” a partir de la gran cantidad de asuntos &
cargo de la respectiva dependencia, o del funcionario que tenta @ cargo el trdmite.

2. Cuando a juicio de! funcionario que ordena la compulsa de copias ha existido dola, cul'pa
gravisima o culpa grave en el cumpiimiento de los deberes funcicnales, toda vez que sdlo
en tal grado de imputacién son reprochables disciplinariamente las moras.

En mérito a lo expuesto, la Direccion de Riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social,
dentro del caso en analisis ¥ bajo las circunstancias expuestas en precedencia y teniendo como
fundamento las razones juridicas expuestas.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REVOCAR las Resoluciones No. 055 de fecha 28 de febrero de 2012, y fa No.
210 del 2 de mayo de 2012, mediante [a cual Ia Direccion Territorial de Bolivar
del Ministerio del Trabaijo, resolvio SANCIONAR y CONFIRMAR la sancion
impuesta contra ta IGLESIA ADYENTISTA DEL SEPTIMO DIA-ASOCIACION
DE LA COSTA ATLANTICA., identificada con Personeria Juridica No. 763 del
21 de junio de 1996, con domicilio en la ciudad de Barranquilia, en fa Carrera
54 No. 56-38, a Ja ARL POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A., con NIT
860011153-6, con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C., en la Calle
99 No. 10-08 piso 8, Oficina Juridica, Email: www.positiva.gov.co Tel
3307000, por las razones expuestas en la parte motiva del presente acto
adminisirativo. :

ARTICULO SEGUNDO: NQTIFICAR el presente acto administrative a las partes juridicamente
interesadas, en la forma prevista en los articulos 44 y siguientes dei Decreto
01 de 1984 -Codigo Coniencioso Administrativo, advirtiendo que con esta
resolucién queda agotada la via gubemnativa.

ARTICULO TERCERO: REMITIR el expediante a la Direccidn Territorial de origen.
y
ARTICULO CUARTO:  ORDEMNAR EL ARCHIO de las presentes diligencias, por las razones
expuestas en la parte motiva del prggente proveido. .
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
28 JUN 2021

Dada en Bogota, D.C. a los,

LETTY ROSMIRA LEAL MALDONADO

Directora de RiesgosM aborales
uncionaric Nombre y Apellidos N

Proyectade por SATURNING SOLER ARIAS
Grupo de Alencidn 2 Recursos én Segunda Instancia

¥ /,._,3
Rewiso ¥ aprobb conlenido ; - :
los docw'n{enlgs jegales de sopnrl: . JAVIEB DIAZ MARROQUIN 7 4
Coprdinador Grupo e Atensitn a Recursos en Segunda Instancia '

Los arfha ﬁmian.!es declaramas quekrlgmus revisado el presente documente y lo eaconlramas ajuslado 4 las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuesira raspe lad, Io p 1 para la finna de la Directora de Riesqos Laborales def Ministerio del Trabajo. i
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S Al responderg #umerade .

radicado

Sefior(a), Doctor(a),

IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA — ASOCIACION DE LA COSTA ATLANTICA
Direccién: Cra 54 No. 56-38

BARRANQUILLA - ATLANTICO

ASUNTO: Citacion mediante comunicacién para notificacion personal de una Resolucion

Respetado Sefior(a), Doctor(a),

Comedidamente, me permito solicitarle se sirva comparecer a este Despacho ubicado en la Carrera 10 B
No. 32C-24 antiguo edificio Instituto Agustin Codazzi, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al envio
de la presente comunicacién, con el fin de notificarlo personalmente del contenido de la Resolucién No. 1388
del 28 de junio de 2021, proferido por la Directora de Riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo, resolucién
por medio del cual se resuelve un recurso de apelacion.
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De no comparecer a este despacho, se procedera a su notificacion por aviso, tal como lo dispone el articulo
69 de la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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Atentamente,
IMARA OSPINO VALDES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Con Trabajo Decente el futuro es de todos
Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencign al Ciudadano 018000 112518
Pizos 6, 7, 10, 11, 12 v 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular

Teléfonos PBX Puntos de atencion 120
[57-1) 3779999 Bogotd (57-1) 3779999 Opcion 2 www.mintrabajo.gov.co
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i Fecha: 2022-02-10 08:38:34 am
\Remitente: Sede: D.T. BOLIVAR

Depen:DESPACHO DIRECCION TERRITORIAL

El empleo Mintrabajo

es de todos

EDestinata rio IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA

Anexos: 0 Folios: 1
om0ty wemensizo A

08SE

Sefior(a), Doctor(a),

IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA — ASOCIACION DE LA COSTA ATLANTICA
Direccién: CRA 54 No. 56-38

BARRANQUILLA - ATLANTICO

Cordial Saludo:

Comedidamente me permito  enviarle el siguiente AVISO, por el cual se notifica de la Resolucion
No. 1388 del 28 de junio de 2021, suscrito por la Directora de Riesgos Laborales LETTY ROSMIRA
LEAL MALDONADO, por medio de la cual se Resuelve un Recurso de Apelacion, teniendo en cuenta
que no fue posible notificarlo personalmente; igualmente se fija en lugar visible de acceso al publico.

Por lo anterior se le informa que contra la Resolucion en Mencion no Procede Recurso Alguno.

Se advierte, que la notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del
aviso en el lugar de su destino, conforme lo establece el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.
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Se Anexan: Tres (03) folios en fotocopias simples del acto administrativo. (Resolucion No. 1388 del
28 de junio de 2021).

Atentamente,
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IMARA OSPINO VALDES
Auxiliar Administrativo

Transcriptor: Imara o.
Elabor¢: Imara o.

CIn Trabajo Decente el futuro es de todos

@mintrabajocol f @MinTrabajoCol ’@MintrabajoCol
Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencién al Ciudadano 018000 112518

Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular
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Trazabilidad Web

N° Guia |

Para visualizar la guia de version 1 ; sigue las instruccciones de ayuda para habilitarlas

|

4 4 [ of1 I Pl & Find | Next b, - (%)
e
i
Guia No. RA356564315CO
Fecha de Envio: 12/02/2022
08:08:14
Tipo de Servicio: CORREO CERTIFICADO NACIONAL
Cantidad: 1 Peso: 500.00 Valor: 7300.00 Orden de 14969527
servicio:

P 3

Datos del Remitente:

L

Nombre: MINISTERIO DEL_TRABAJO - MINISTERIO DEL TRABAJO - Ciudad: CARTAGENA_BOLIVAR Departamento BOLIVAR

CARTAGENA :

Direccion: CARRERA 10B N° 32c-24 Teléfono: 3168188026
Lo

Datos del Destinatario:

L

Nombre: IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA - ASOCIACION DE LA Ciudad: BARRANQUILLA Departamento: ATLANTICO

COSTA ATLANTICA (IMARA)
Direccion: CRA 54 No. 56-38 Teléfono:

Carta asociada:

12/02/2022 08:08 AM PO.CARTAGENA
12/02/2022 11:32 AM PO.CARTAGENA
13/02/2022 10:47 PM PO.BARRANQUILLA
14/02/2022 08:51 PM PO.BARRANQUILLA
15/02/2022 04:06 PM PO.BARRANQUILLA
16/02/2022 10:20 AM PO.CARTAGENA

Cédigo envio paquete:

Quien Recibe:

Envio Ida/Regreso Asociado:

Admitido

En proceso

En proceso
DEVOLUCION (DEV)
TRANSITO(DEV)
TRANSITO(DEV)


http://svc1.sipost.co/trazawebsip2/habilitar%20Scripts.pdf
javascript:void(0)

Fecha:2/17/2022 3:34:40 PM Pagina 1 de 1
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N° Guia

Trazabilidad Web

Para visualizar la guia de version 1 ; sigue las instruccciones de ayuda para habilitarlas

|

4 4 [ of1 I Pl & Find | Next b, - (%)
e
L
Guia No. RA354335915CO
Fecha de Envio: 26/01/2022
08:12:26
Tipo de Servicio: CORREO CERTIFICADO NACIONAL
Cantidad: 1 500.00 Valor: 7300.00 Orden de 14930449
servicio:

P

Datos del Remitente:

P

Nombre: MINISTERIO DEL_TRABAJO - MINISTERIO DEL TRABAJO - Ciudad: CARTAGENA_BOLIVAR Departamento BOLIVAR

CARTAGENA :

Direccion: CARRERA 10B N° 32c-24 Teléfono: 3168188026
P

Datos del Destinatario:

L

Nombre: IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA - ASOCIACION DE LA Ciudad: BARRANQUILLA Departamento: ATLANTICO

COSTA ATLANTICA (IMARA)
Direccion: CRA 54 No. 56-38 Teléfono:

Carta asociada:

26/01/2022 08:12 AM
26/01/2022 02:42 PM
26/01/2022 10:11 PM
27/01/2022 06:14 PM
27/01/2022 08:34 PM
29/01/2022 09:05 AM
31/01/2022 11:19 AM
03/02/2022 09:07 AM

Cédigo envio paquete:

PO.CARTAGENA
PO.CARTAGENA
PO.BARRANQUILLA
CD.BARRANQUILLA
CD.BARRANQUILLA
PO.BARRANQUILLA
PO.CARTAGENA
CD.CARTAGENA

Quien Recibe:

Envio Ida/Regreso Asociado:

Admitido

En proceso

En proceso
DEVOLUCION (DEV)
TRANSITO(DEV)
TRANSITO(DEV)
TRANSITO(DEV)

devolucién entregada a
remitente


http://svc1.sipost.co/trazawebsip2/habilitar%20Scripts.pdf
javascript:void(0)

g Fecha:2/17/2022 3:30:56 PM Pagina 1 de 1



