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DIRECCION TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA'Y CONTROL - TERRITORIAL

CONSTANCIA DE NOTIFICACION ELECTRONICA

Santiago de Cali, 27/02/2024 HORA: 1:55 p.m.

En la ciudad de Santiago de Cali, de conformidad con los articulos 56 y 67 numeral 1 de la Ley 1437
de 2011, conforme autorizacion dada la cual figura en el expediente que contiene las diligencias
administrativas adelantadas, se procede a notificar mediante correo electronico al(la) sefior(a)
Doctor(a) CARLOS ALBEIRO ORTIZ GUTIERREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.060.872.741, en calidad de QUERELLANTE, el contenido de la Resolucion 0702 del 23/02/2024,
proferida por el(la) doctor(a) JORGE ALBEIRO MARIN CUPITRA, Inspector(a) de Trabajo y Seguridad
Social del GRUPO DE PREVENCION INSPECCION VIGILANCIA'Y CONTROL, a través de la cual se
archiva una averiguacion preliminar.

En consecuencia, se procede a enviarle por el mismo medio, una copia integra, auténtica y gratuita de la
decision aludida en 4 Folio(s) util(es).

Se le advierte que contra dicha decision proceden los recursos de reposicién y apelacion que podran
interponerse por escrito y sustentados, a ftravés de las cuentas jmarinc@trabajo.gov.co y/o
lacortes@mintrabajo.gov.co; divalle@mintrabajo.gov.co dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la presente notificacion electronica, en horario de lunes a viernes de 7 a.m. a4 p.m. y/o presencial
por ventanilla en horario de atencion al publico de 7:00 am a 3:30 pm, ante el funcionario que la dicto,
si se presenta el recurso de reposicion y en subsidio de apelacion o, en su defecto, ante el (la)
Director(a) Territorial del Valle del Cauca, si se presenta sélo el recurso de apelacion

El (La) persona que se esta notificando, es enterado (a) del objeto de la diligencia.
El (La) notificado (a)

(Autorizacion dada en el expediente)
CARLOS ALBEIRO ORTIZ GUTIERREZ

Funcionario(a) que notifica

e

<

TEMISTOCLES PAREDES ESTUPINAN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRUPO PIVC

Anexo: lo anunciado
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Acta de Envio y Entrega de Correo
Electrénico

SERVICIOS POSTALES NACIONALES 8.A.S Certifica que ha realizado por encargo de TE]\'IISTOCLES PAREDES ES’I‘UPI'NAIN :
identificado(a) con C.C. 16467746 cl scrvicio de envio de lanotificacién clectr6nica, a travcs de susistema de rcg'lstre de ciclode comunlcac:én -
Emisor-Receptor. ;

Segin lo consignado los registros de SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A.Sel mchsujc de datos presentu Ia siguiente’ in'.fnr@uqiﬁn:

Resumen del mensaje

Id mensaje: 120498

Emisor: TPAREDES@MINTRABAJO,.GOV.CO ;

Destinatario: carlosalbeirogt] 5@gmail.com - CARLOS ALBEIRO ORTIZ GUTERREZ

it NOTIFICACION POR MEDIO ELECTRONICO DE LA RESOLUCION 070" DEL 23/02

/2024
Fecha envio: 2024-02-27 13:54

Estado actual: Acuse de recibo

/ Trazabilidad de notificacién electronica

o E!iehtb'-7;= ik

Fecha: 2024/02/27
Hora: 13:58:55

Tiempo de firmado: Feb 27 18:58:55 2024 GMT

®  Estampa de tiempo al envio de la
Politica: 1.3.6.1.4.1.31304.1.1.2.6.0,

- notificacion

El mensaje de datos se tendrd por expedido cuando
ingrese en un sistema de informacién que no esté
bajo control del iniciador o de la persona que envid
¢l mensaje de datos en nombre de éste - Articulo
23 Ley 527 de 1999.

Fecha: 2024/02/27
Hora: 13:58:56

Feb 27 13:58:56 cl-t205-282cl postfix/smtp[29761]:

® Acuse de recibo | mtp[2
8CF6912487B2: to=<carlosalbeirogt1 5@gmail.com>,

Con la recepeion del presente mensaje de datos en
la bandeja de entrada del receptor, se entiende que
¢} destinatario ha sido notificado para todos los
electos legales de acuerde con las normas
aplicables vigentes. especialmente ¢l Articulo 24
de la Ley 527 de 1999 vy sus normas
reglamentarias.

relay=gmail-smtp-in.l.google.com[172.253
. 122.27]:25, delay=0.91, delays=0.17/0/0.15/0.59.
dsn=2.0.0, status=sent (250 2.0.0 OK 1709060336 30-
20020a05620a20de00b007856e7734¢95i81
0 0913gka.366 - gsmtp)

De acuerdo con los articulos 20 y 21 de la Ley 527 de 1999 se presumird que el destinatario ha recibido el mensaje, cuando el emisor del mismo recepeione el acuse de recibo que
puede ser automatizado, en vse orden de ideus, ¢l preseate documento censtituye acuse de recibo automatizado v constitye prueba de entrega del mensaje de correo electrnico asi

como sus archivos adjuntos en la fecha v hora indicadas anteriormente.

Importante: En el aparte Acuse de Recibo, en los casos en que aparece Ta frase “Queued mail for delivery™ se debe a las caracteristicas del servidor de correo electronica Microsoft
xchange. en ¢slos casos, si ¢l mensaje no pudo ser entregado dicho servidor enviard una segunda respuesta indicanda que no fue exitosa la entrega del mensaje, si no hay una scgunda
respuesta del servidor de correo electronico, quiere decir que tu mensaje tue entregado satistactorizmente por lo que este documento pasa a constituir acuse de recibo

@& Contenido del Mensaje

+* -Asunto NOTIFICACION PO

Cuerpo del mensaje:

TRONICO DE LA ESOLL,CIO\ 0702 DEL 2 - 23/02/202



Santiago de Cali, 27/02/2024

Sefior (a) Doctor (a)

CARLOS ALBEIRO ORTIZ GUTIERREZ
| Email: carlosalbeirogt] S@gmaii‘com
 CALI

ASUNTO: NOTIFICACION POR MEDIO ELECTRONICO DE LA RESOLUCION 0702 DEL 23
102/2024 : :
RADICADO 05EE2023747600100019775 DEL 08/11/2023

Al tenor de lo establecido en los articulos 56 y 67 de la Ley 1437 de 2011, para su conocimiento y
demds fines, me permito enviarle CONSTANCIA DE NOTIFICACION de LA RESOLUCION
0702 DEL 23/02/2024, por medio del cual se ordena el archivo de una averiguacion preliminar, asi
como también un ejemplar de la misma, expedida por el doctor JORGE ALBEIRO MARIN
CUPITRA, Inspectora de Trabajo y Seguridad Social del Grupo PIVC, informéndole que contra
dicha Resolucién proceden los recursos de reposicion y apelacién conforme lo establecido en el
articulo 74 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011, tal como en ellas se indican.

Atentamente,
© FIRMADQO)
- TEMISTOCLES PAREDES E.

Auxiliar administrativo Grupo PIVC
Direccioén Territorial del Valle

Anexo: lo anunciado
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RESOL. 0702-_CASTIPAL_SAS.pdf de6abl 1b8cd8cd723¢7837d54bcR9a392a6d64fd74d6a9b72c9 1f4375badf735
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Liberiod y Order:

ID: 15164961 .
- . MINISTERIO DEL TRABAJO

TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA

GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL

QUERELLANTE: CARLOS ALBEIRO ORTIZ GUTIERREZ
QUERELLADO: CASTIPAL SAS

RESOLUCION No. 0702
(Santiago de Cali, 23 de febrero de 2024)

“por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

El suscrito Inspector de Trabajo y Seguridad Social, adscrito al Grupo Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y

Control de la Direccion Territorial del Valle del Cauca del Ministerio del Trabajo. En ejercicio de sus

~ atribuciones legales y en especial contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011 Cadigo

de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011, Resolucion

Ministerial 3455 del 2021 la cual deroga la Resolucion 2143 de 2014, Ley 1610 de 2013 y demas normas
concordantes y con fundamento en{os siguientes,

I.  INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa CASTIPAL SAS NIT
900025395-7, con direccion de notificacion CALLE 57 DIAGONAL 28-71 - Las mercedes. Municipio de
Palmira, Valle del Cauca, como consta en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
Camara de Comercio de Palmira.

Il. HECHOS

PRIMERO: Que mediante correo electronico dirigido a esta Direccion Territorial con radicado
05EE2023747600100019775 de fecha 08 de noviembre de 2023, se recibe queja del sefior CARLOS
ALBEIRO ORTIZ GUTIERREZ, en la cual enuncia lo siguiente:

- "Muy buenos dias quisiera pedir el favor tengo una citacion en la empresa donde
frabajo q se llama castipal ubicada en Palmira la labor q ejecuté es oficios varios en
el campo y la empresa hay beses no paga lo de salud el cual me descuenta mensual
mete como también no dan dofacion , y la caja de compensacion q aca en el valle
serfa Comfandi el cual le da unos beneficios a los nifios y no recibo de hace mas de
11 meses quisiera saber si me pueden ayudar con esa situacion el cual me a
perjudicado mi esposa nesecito una autorizacion para una resonancia y no sefia
pudieron dar por q la empresa no a pagado Salud desde octubre fuera un mes seria
algo tolerable pero esta es la 3 ves q pasa y la verdad ya es injusto porq del sueldo
siempre Melo descuenta si demora”.

SEGUNDO: Por medio del Auto No. 6026 del 28 de noviembre de 2023, asigno al Inspector de Trabajo y
Seguridad Social, JORGE ALBEIRO MARIN CUPITRA, adscrito esta Coordinacién, para adelantar
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar’

averiguacion preliminar y realizar las gestiones que permitan demostrar si existe 0 no mérito para iniciar un
Proceso Administrativo Sancionatorio.

TERCERO: Mediante radicado No. 2487 del 11 de diciembre de 2023, se informa al querellado del inicio de
la actuacion administrativa y se realiza requerimiento para obtener informacion, enviado por correo
electronico certificado 4/72, donde se evidencia ‘LECTURA DEL MENSAJE”. (F. 7). Revisado los sistemas
de informacion del Ministerio del Trabajo no se obtuvo respuesta del querellado.

CUARTO: Mediante oficio radicado bajo el No. 2486 del del 11 de diciembre de 2023, se informa al querellante
del inicio de la actuacion administrativa y se realiza requerimiento para obtener informacion, enviado por
correo electronico certificado 4/72, donde se evidencia “EL DESTINATARIO ABRIO LA COMUICACION’. (F.-
8). Revisados los sistemas de informacion del Ministerio del Trabajo. Obteniendo respuesta el dia 13 de
diciembre de 2023, via correo electronico (folio 9 y 10) donde indica lo siguiente:

“CARTA DE DESISTIMIENTO

Yo, CARLOS ALBERIO ORTIZ GUTIERREZ, identificado con cedula de ciudadania
No. 1060872741, desisto de toda querella y/o proceso adelantado ante el Ministerio del
trabajo, sobre mis condiciones laborales, dado que se evidencia. en la reunion
sostenida, que la empresa CASTIPLA SAS, cuanta con todos los soportes que solicite
y sequiran dando cumplimiento a las obligaciones laborales contraidas”.

II. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

o Correo electronico de fecha 13 de diciembre de 2023, con su respectiva carta de desistimiento de
querella, firmado por CARLOS ALBEIRO GUTIERREZ. (folio 9y 10). o '

lll. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto, de conformidad con el Decreto 4108
de noviembre 2 de 2011 y la Resolucion 3455 del 16 de noviembre del 2021 mediante la cual se derogo la
resolucion 2143 de 2014, en concordancia con lo establecido en la Ley 1437 del 18 de enero de 2011,
procede a decidir de fondo la presente actuacion en los siguientes términos:

De la reclamacion solicitada por el querellante sefior CARLOS ALBEIRO ORTIZ GUTIERREZ, se inicia
tramite de averiguacion preliminar por la presunta violacién a las normas laborales, de conformidad con lo
dispuesto en el Auto de asignacién Nro. 6026 del 28 de noviembre de 2023 (f. 3).

Descendiendo el caso en concreto, el querellante CARLOS ALBEIRO ORTIZ GUTIERREZ, centra su
inconformidad en el presunto no pago de su seguridad social por mas de 3 meses, segun describe dentro de
su escrito con radicacion Nro. 05EE2023747600100019775 de fecha 08 de noviembre de 2023 (f. 1 al 2).

Ahora bien, del analisis de los elementos probatorias recaudados durante el desarrollo de la presenté
averiguacion preliminar, asi como de la consideracién de la norma laboral aplicable al caso en particular,
este despacho concluye: :




RESOLUCION No. 0702DE 23 DE FEBRERO DE 2024 HOJANo. 3

Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

Que el querellante sefior CARLOS ALBEIRO. ORTIZ GUTIERREZ, mediate radicado Nro.
05EE2023747600100019775 de fecha 08 de noviembre de 2023, presenta desistimiento expreso a su escrito
de querella, manifestando: '

“.)

Yo, CARLOS ALBERIO ORTIZ GUTIERREZ, identificado con cedula de ciudadania No.
1060872741, desisto de toda querella y/o proceso adelantado ante el Ministerio del trabajo,
sobre mis condiciones laborales, dado que se evidencia en la reunién sostenida, que la
empresa CASTIPLA SAS, cuanta con todos los soportes que solicite y sequirdn dando
.cumplimiento a las obligaciones laborales contraidas.

Asi las cbsa‘s, este despacho considera que se cumple con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 1755 del
30 junio del 2015 que reza:

)

Desistimiento expreso de la peticion. Los interesados podran desistir en cualquier tiempo
de sus peticiones, sin perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente
presentada con el lleno de los requisitos legales, pero las autoridades podran continuar de

. oficio la actuacion si la consideran necesaria por razones de interés publico; en tal caso
expediran resolucion motivada’”.

(.)

Por lo tanto, y como quiera que el interesado puede desistir en cualquier tiempo de su peticion, el despacho
deberé finalizar la actuacion en aras de evitar posibles quebrantos al debido proceso y los derechos que este
comporta, como el de defensa, publicidad y contradiccion amen del principio de economia procesal que
gobierna este tipo de actuaciones, en consecuencia, este despacho acepta el desistimiento en referencia.

Con base en las consideraciones anotadas, este despacho no encontré mérito para adelantar procedimiento
administrativo sancionatorio y en consecuencia se dispondra el archivo de la actuacion.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR la averiguacion administrativa preliminar adelantada en contra de Ia
empresa CASTIPAL SAS NIT 900025395-7, con direccion de notificacion CALLE 57 DIAGONAL 28-71 -
Las mercedes. Municipio de Palmira, Valle del Cauca, por las razones expuestas en la parte motiva del
presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido del presente acto administrativo a las partes interesadas,
empresa CASTIPAL SAS NIT 900025395-7, en su calidad de querellada, en la CALLE 57 DIAGONAL 28-
71 - Las mercedes. Municipio de Palmira, Valle del Cauca, correo- electrénico de notificacion:
castipal@yahoo.es, y al sefior CARLOS ALBEIRO ORTIZ GUTIERREZ C.C. 10604727111, en su calidad
de querellante, al correo electrénico carlosalbeirogt15@gmail.com, en los términos establecidos en los
articulos 66 al 69 de la Ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo).

ARTICULO TERCERO: Contra la presente providencia proceden los recursos de Reposicion ante este
Despacho y en subsidio el de Apelacion ante el Despacho de la Directora Territorial del Valle del Cauca,
interpuestos por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de publicacion, segin el caso, recursos que
podran ser interpuestos a través de los correos electronicos: jmarin@mintrabajo.gov.co —, en el
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horario de 7:00 am a 4:00 pm de Lunes a Viernes; y en casa de hacerlo de manera presencial, en la
Avenida 3 Norte No. 23AN - 02, Piso 4, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm de Lunes a Viernes, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, Codlgo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CUARTO: Librense las comunicaciones de rigor.

NOTIFIQ Y CUMPLASE

{*FIRMA*}
JORGE ALBEIRO MARIN CUPITRA
Inspector de/Trabajo y Seguridad Social
"Grupo de Prevengion Inspeccion Vigilancia Control

Funcionario Nombres y Apellidos

JORGE ALBEIRO MARIN CUPITRA
Inspector de Trabajo y Seguridad Social
Reviso contenido con los documentos LUZ ADRIANA CORTES TORRES
legales de soporte Coordinadora Grupo PIVC
De acuerdo con la resolucion 3455 del 16 de noviembre de 2021, se revisa el presente acto administrativo
encontréndose ajustado a la norma y disposiciones legales vigentes. ]

Proyectado por




