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SIN DIRECCION 2 A sesponder por favor citar este Tramero e radivady -
Bogotd D.C.

Asiito; Respesta radicado No. 11EE2016731100000020196 del 28082018, . . ..

Cordiat saludo,

1.:1a Coord;nadora dei Grupo de Prevenc:on Inspecclon Vlgllanma y Control de Ia Dzrecmon ‘i’emtonal de
'Bogota en uso de sus Tacullades legales y de. conformidad articule” 23 de a; Carta_Magna it ;
paragrafo . 2de'la I.ey 1437 de 2011, modsfcado 1a Ley 1755 de &l Decreto: 4108, de _011 ia
:Resolucm 2143 de 2034 & Resoiuczon 0633 ._.de__2018: la i.ey 1610 de 2013 y las. demas nomas
concdrdantes; de manera atenta ¥ respetuosa y-en.alencion ‘al.escrito-de Ja referenc;a radicado ante este
Agente Ministerial el dia 28-08-2018, con &l No. 11EE2018731100000029196 y direccionada al Grupo de
P.LV.C., de la misma Direccion Territorial de Bogozé se.permite. comunicar. que.una vez. arzahzada la
:SO|ICltUd dentro de la cual se informo del mcumphmiento en el ; pago. ‘de: honorarios. profes'ona_les como
CONTADORA. PUBLICA, por parte del sefior. JORGE. ALEJANDRO-LLAMAS. CORONEL, ‘dentro_de- los
servicios contables prestados a las empresas V!RTUALFACTOR SAS, ABSA CONSULT!NG SAS, ¥
AGENCIA _C&R LTDA. Adeudandosele poy. i0S SeIVicios: contables un valor de ($ 2 642 292] DSOS | micte. Los
. cuiales, fio se han pagado pese a Ias cilversas cu 'tas__de cobro radicadas para ei pago de los honorar;os
_(Seaportasfoizosmaﬂanexc) U T P

Es 'perﬁ'ne"n'te yde cOnfor’midad con lc:e'kb'ue:'s'{den" I3 éé'ii'ci'tt}d ndicar

Que, las funciones generales amgnadas al Ministerio de Traba;o son Jas. establecgdas &n los artzcuios 485y
486 dei Codlgo Sustant:vodel Trabajo e

De sguai forma el artzcuio 1 de la Ley 1610 de 201 3 : estabiece ia competencza general de !os inspectores de
-Trabajo asaber : _ o e R L

_"Amcufo 1 Camperencra genera! Los !nsper:t‘ores de Traba,ro y Segundad Soc:a.* eferceran sus 'ﬁmc;ones de
inspeccion, vigilancia y control en todo el territorio nacional y conocerdn de los asuntos mdrwdua!es y
colectivos en el sector pm/ado y de derecho colectivo. de! rraba;o del sector pub!rco e

Esta autorxdad de pohcna es e;erczda por Ia adm:mstraclon como pazte de Ia funclon plblica, con. el objeto de
controfar tas actividades de los particulares, quienes deben ajustarse a las'exigencias def interés genera! es
decir, que el Estado, cuyo fundamento es el bien comn, puede proceder reglamentando la conducta del
hombre, bien sea fimitandola o encausandola. '

De existir alguna vulneracion a las normas laborales por parte de los empleadores, 1a Resolucion 404 de 2012
modificada por 12 Resoiucion 2143 de 2014, nos faculta para ejercer Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y

Control sobre el cumplimiento de las normas laborales en lo individual y colestivo, de. segundad social y

empleo, e imponer as sanciones prevzs‘fas en Ias dusp05|caanes iegales wgenies
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3. - Es necesario advertir por parte de este Despacho, que ef Ministerio de Trabajo es Una Entidad del orden
Adminisirativo, ai -que corresponde entre ofras funciones, adelantar las investigaciones 'y ‘procedimientos
tendientes. a sancionar a quienes trasgreden la normativa laboral y de la seguridad sociat integral -de
conformidad al Articulo 486 del Estatuto Sustantivo Laboral,

La entidad, investiga las 1rregu!andades que. se presentan en las relaciones laborales, emanadas de un
Contrato’ de Trg!g_g;o gue puede ser verbal o “escrito;” de donde se tiene ‘por consngmente Que no_ SOmos
'competentes para infervenir en los tramites y condiciones de los hechos que originan |a soficitud; toda vez,
que el contenido de la‘misma se refiere-a un CONTRATO DE PERESTAC%ON DE SERVICIOS con el sefior
JORGE ALEJANDRO LLAMAS CORONEL, dentro de los’ ‘semvicios contables prestados' a las’ empresas
ViRTUALFACTOR SAS ABSA CONSUL?&NG SAS y AGENCIA C&R LTDA {Ei Subrayado es proplo) ’

535, | E:CONTRATO DE PRESTACION DE SERViCIOS se encuentra determ nado como un
'negoclo urzdlco'regulado por- disposm;on s de derecho comertial 0 c.-wi Por lo cual, resulta ;mprocedenie e
incompetente inspeccionar y verificar por.;parte det- Grupo de Prevencwn inspeccmn Vlg:lancia y Controf, de
la Direccion Territorial de” Bogota del Ministerio-de Trabajo, puesta que {inicamente puede’ realizar dichos
actos en materias de derecho laboral’ ¥ de’seguridad social. Asi las cosas, la reclamacion’ presentada debe
ser declarada & 'través de ‘mecanismos legales diferentes a los de nuestra’ competenma foda vez que los’
funcionarios del Ministerio del Trabajo no estén facultados para declarar derechos inciertos y discutibles, ni
definir controversias y/o conflictos de caracter economm cuya deCts;on esta atrlbuida a ios jueces de la
replblica.

En Sentencia de septiembre 2de 1980 quea st tenor literal dice: “Es mtnda y ta;ante [a Esnea qzze separa 2as
competencias de la jurisdiccion ordinaria de frabajo y-de fos funcionarios administrativos. La primera tiene a
su cargo el juzgamiento y decisién de los conflictos juridicos mediante juicios de valor que califiquen el
derecho de’las ‘partes; os segundos:én virtud delarticulo 486 del Codigo Sustantivo del Trabajo, subrogado
por el articlilo 41 del Decreto 2351 de 1965 y articulo 97 de la Ley 50 de 1990, os funcionarios competentes
de este Mmssteno tendran el caracter de autoridades cie poiscna para la v;gxianma Y control del cumphm;ento de
'Ias normas iabora!es y de sequndad soaal" R

Por conSigmente debe tenerse en’ cuerzta que’ la petncnon se escapa al ambito de las facu%tades de Policia
Administrativa, a3|gnadas al Ministerio del Trabajo, y enmarcadas dentro de ios Art. 485 y 486 del Codigo
Sustantivo det Trahajo, que Ie as:gna Ia func:on de \fgiianma y Control de las normas de caracter Iaborai y de
'segundad soc:tai :

 En estos téminos se da respuesta al escrito de lareferencia.
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