REPUBLICA DE COLOMBIA

Libertuéi y Orden
MINISTERIO DE TRABAJO

005161
RESOLUCION No.

DE

09 UCT 20

POR EL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANG
REALIZADO EN CONTRA DE LA INSTITUCION AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GPP S
EN LIQUIDACION

La Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Te
Bogota, en uso de sus facultades legales establecidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo y e
establecida en el Convenio 81 de 1947 de la Organizacion Internacional del Trabajo, el Decre
2011, la Ley 1437 de 2011, la Ley 1610 de 2013, la Resolucion 2143 de 2014, y deméas n
concordantes

CONSIDERANDO

1. ANTECEDENTES FACTICOS

Mediante los siguientes radicados presentan quejas diferentes querellantes contra la empresa IN
AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GPP SALUDCOOP EN LIQUIDACION con NIT 83012
direccion de notificacion en la calle 38 No. 13 -37 oficina 13-01 de Bogota D.C, por la presunta

ALUDCOOP

IONATORIO

rritorial de
especial la
to 4108 de
Drmas

STITUCION
7352-5 con
violacion de

las normas laborales y de seguridad social, por lo cual se ordend la acumulacion de manera dficiosa en la
Inspeccion 30 del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control, el radicado No.38353 de fecha 6
de marzo del 2015 y las que se presenten posteriormente al presente acto administrativo siempre y cuando
tengan que ver con la empresa en mencién como se detalla a continuacion:
RADICA TIPO DE
DO - ID .:EET'& 35 IDENTIFI No. ;
(SiesID| /mm/aaa | RECLAMANTE CACION | IDENTIFICACION DIRECCION RECLAMANTE Folio
adicion a RECLAM RECLAMANTE
ar No.) ANTE
HAYDEN
BEETHOWAH CARRERA 78 No.52-B-65 BARRIO 1
06/03/2
1| 38353 /03/2015 MANJARRES cC 52334546 SANTA CECILIA NORMANDIA
PAEZ
TRABAJADORES
DEL SINDICATO
DE LA SALUD -
2 | 146500 | 24/08/2016 CONALTRASACO cC 52309502 cra /7 No. 24 - 50 TEL 3153070355 i
- EVELIN DAZA -
ROJAS
JUAN ORLANDO CALLE 59 SUR NOQ. 52-24 TORRE 7
3 | 36121 | 29/02/2016 SANTA CAICEDO cc 80489111 APTO 301 190
4 | 36136 | 29/02/2016 | T 0N 2P cc  |51.959.240 CALLE 180 NIS NO. 16-36 =
CARRERA 104 NO. 13 B -57 CASA 194
MIRIAM TERESA
5 | 36154 | 29/02/2016 MOLINA AYALA cc 40373517 130 ESTAPA 3 BARRIO SABANA
GRANDE
MARIA INES CARRERA 2 A NO. 18-35SIR e
6 | 36163 | 29/02/2016 GOMEZ VARGAS ce 51943997 INTERIOR 16 APTO 402

[/
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MARIA TERESA 198
71 36175 | 29/02/2016 | PINEDA CC | 51834533 CgRRERA 7§R%rgo. >6 A-16 SUR
HEARERA BARRIO OL
MONICA 201
RRERA 7 ] -
8|| 36196 | 29/02/2016 | CARDENAS CC | 52195361 CAM " <SRN 55008318
CASTANEDA RO
NELSO DIAGONAL 40 B SUR NO. 72 J-40 203
N JAVIER .721-
9| 36203 | 29/02/2016 | oo oL oy CC |3155603 e e
36215 | 29/02/2016 | CLAUDIA EMMA | CC CARRERA 98 NO. 2-20 BLOQUE 17 APTO 205
10 PALACIOS 51941998 102 KENEDY
36230 | 29/02/2016 | YOLANDA cc TRANSVERSAL 88 NO. 19 A - 50 207
1 PINZON PAEZ R INTERIOR 5 APTO 301
CLAUDIA
SANDOVAL
12| 41095 | 04/03/2016 | v\ b\ e CC |51827766 CALLE 78 A No. 63-17 P
TRABAJADORES
ROSA BEATRIZ
CARREA 36 A No. 55 A -02 SUR TA
13 29/02/2016 | JIMENEZ 693
36059 02/ MEs CC | 520948457 KETEVSHE SARVIBENTE
JONCY HEIVER
A : -
14| 36075 | 29/02/2016 | QUEVEDO cC | 80441341 DIAGONAL 66 & No::101-40.APTO 695
GERIITA 102 INTERIOR 2
ELSA RUIZ
CEPEDAY LUZ CALLE 65 b No. 88 -87 torre campo 4 697
15| 36100 | 29/02/2016 | . oenn CC |52019723 T
MURNOZ
16| 36107 | 20/02/2016 | SENOBIA cc  |39524910 c 116 B No. 66 -84 699
PALOMINO darrera 0. =
MIRIAM ESTELA i 701
17 36239 | 29/02/2016 | saNcHEZ cc CRA 194 No.13d 57dcasa 130 etapa
LADINO 3 barrio sabana grande
18
LUZ DANCY CALLE 145 No. 85-80 CASA n 68 704
29/02/2016 | --% 7
30237 /02f PENA 6 =8573692 BALCONES DE LA COLINA
L ELSA RUIZ -
CEPEDAY LUZ 52019723 CALLE 145 No. 85-80 CASA n 68
19/04- >
73251 | 19/04-2016 | ey peRA €C | 38873663 BALCONES DE LA COLINA
MURNOZ
20 ELSA RUIZ e
CEPEDAY LUZ 352019723 CALLE 145 No. 85-80 CASA n 68
157216 | 2/09/2016 = cc
it DANCY PENA 38873663 BALCONES DE LA COLINA
MUNOZ
21
MyRIAM TERESA CALLE 22 a No. 52-79 apartamento 740
38735 | DUOBJI00E | o s CC | 40373517 Ab3 Toreed
CLAUDIA - ,
= 799
22| 37644 | 04/03/2016 | o uoe s (oo | CC | 52074583 CALLE 78 a No. 63-17 Simdn Bolivar
28/03/2016 | JAIME RAFAEL : 809
53 565(?:433- ; et - o géll.LE 59 SUR NO. 52-24 TORRE 7 APTO
01/04/2016 | MADRINAN ==
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11EE201
6330000 | 24/11/2016 | YOLANDA PAEZ
24| 0000177 841
93
BLANCA DEL
25| 44509 | 09/03/2016 | PILAR ROJAS Y ce 51984255 CALLE 78 a No. 63-17 Simén Bolivar 847
OTROS
71901 - 18/04/2016 | CARMEN DORIS calle 64 ANo.57-23 torre 1 apto
26| 161709 | 12/09/2016 | ALEIO cc | 51867257 702 Conjunto Parque Central Salitre 860
GONAZALEZ etapa 4 Barrio Modelo Norte
CLAUDIA EMMA
27| 42338 | 07/03/2016 | PALACIOS Y CC  |51941998 el s e e 880
interior 5, apto 301.BTA
OTROS
MAGDA
ELISABETH 899
28| 166895 | 20/09/2016 BAQUERQ Y NR NR NR
OTROS
MARIET YOVANA maritpaez22@gmail.com Tel 908
29 | 167808 | 21/09/2016 PAEZ ALFONSO cc 52333697 3008570785
JOSE MOISES 923
30| 172676 | 30/09/2016 VARGAS VEGA cC 91238940
31 5954 27/01/2017 YoE MOBE cC 91238940 i isesl3 il vo8
VARGAS VEGA josemoises13@gmail.com
LUZ MARINA CALLE 151 ¢ No. 109 A-50int 240 940
32 | 185562 | 03/11/2016 41710971
£ CARDOZO barrio suba Tel. 3112040627
ANGELICA
33| 48350 14/03/2016 | AFRICANO [« 32827980 CALLE 13 No. 18 A - 55 Soledad Atlantico 949
NAVARRO
OSCAR ENRIQUE
calle 135 No. 51 C - 346 conjunto
34 2358 15/03/2016 | ORTEGA cc 8531896 ; . 955
ESCOBAR residencial LIFE - BARRANQUILLA
MIRIAM ESTELA
35| 119943 | 22/06/2016 | SANCHEZ NR NR NR 969
LADINO
MARIA ELENA
13/06/2016 | QUINTERO
36 | 112207 CORDOBA CcC CALLE 25 A No. 46-34 977
ALONSO
VELASQUEZ I .
37 | 164889 | 16/09/2016 NORELLA ¥ ce 51.576.668. Norella.alonso@gmail.com 1046
OTROS
CARLOS
38 | 151776 | 24/08/2016 | EDUARDO NR NR NR 1049
RIANO
ESMERALDA
BERNAL 46376597 esmeralda30165@gmail.com 1059
ALFONSOQ/
156118 | 31/08/2016 | SANDRA MILENA
39 - - CASTRO cc 46671483 chanacastro2l@hotmail.com 1074
194847 | 30/11/2016 | AVENDARO/
YUDY MARICETH
CHAPARRO 46377819 marizeth3@hotmail.com 1063
LEMUS
OLGA LUCIA
40 | 117352 | 20/06/2016 CRUZ CLAVIJO cc 36284437 NO REGISTRA 1081
GLORIA
PATRICIA
41 67021 11/04/2016 | GONZALEZ cc 40436617 CAL,LE 64 No. _112b torre n apte 302 1095
MARTINEZ conjunto el Mirador Il
MANZANA 13 CASA 15 Barrio la 1 108
ANA MARIA z
42 | 172536 | 30/09/2016 SANCHEZ M cc 39575869 Esperanza - Girardot

ANITAGFTS@GMAIL.COM
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OLGA PATRICIA 1120
43| 16112 | 7/03/2017 | TRIVINO PEREZ Y cc 36182458 olgaptp206@gmail.com
QOTROS
MILBIA ROCIO
CASTELLANOS
30/08/2016 | CARDONA — . ;
44 | 155276 RIBE CENT Cc 52164604 Mrocis51@gmail.com 1124
BACCA DAZA
LIGIA MACELA
45| 157122 | 5M2/2016 | REINA cc 20932344 g?é_';g;‘;%;: Al A ARTOdL IBNa I 1133
ALBORNOZ
LUZ NELLY
46| 12642 | 21/02/2017 | CASTRILLON Ce 32275155 luznellycastrillon@hotmail.com 1141
| CARDONA
il i57183 02/09/2016 Jlmg’na ce nuevo.8@hotmail.com 1155
Gutiérrez
140443 - 1175
43 120487 29/07/2016 | LUZ DARY VALLE cc 34987724 luzdaryvalle2016@gmail.com
ALEX ENRIQUE 1209
49|| 167812 | 21/09/2016 | \WARFF NR NR aewarff@hotmail.com
MERCADO
CLAUDIA ISABEL CARRERA 53 No. 134 A - 27 interior | 1220
50]| 172504 | 30/09/2016 URIZA SUAREZ cc 63509166 3 aPartamento 201 barrio Spring
Colina
LMIRA MEJI 2
51}| 186634 | 08/11/2016 ESIEEZ il cC 32606832 edelmira.mejia@yahoo.com.ar 1228
92086 - 13/05/2016 RAFAEL
148542 ] EDUARDO Cra. 7 No. 8 - 68 , Edificio Nuevo del | 1240
52 17/08/2016 G NO REGISTRA TE
- / _/ PALAU Congreso Oficina 306 - 307
125530 | y9/06/2016 | SAAZAR/
RAFAEL
EDUARDO Cra. 7 No. 8 - 68, Edificio Nuevo del
53|| 148542 | 17/08/2016 cC NO REGISTRA g 1475
{081 PALAU 3 Congreso Oficina 306 - 307
SALAZAR/
SANDRA
PARQUE RESIDENCIAL OBELISCO DE LA
54| 20703 | 23/03/2017 | ROMERO DE LA cc 66917639 VLCA CASA A~ PEHEIEA 1641
CRUZ
11EE201 MARIA ELENIH
8731100 | 12/06/2018 | GARZON
55 0000197 FIRIGUA Y cc 55159270 NR 1651
10 OTROS
FARIDES
PATRICA
S6| 215783 | 10/11/2015 | ARMENTA cc 32767658 CRA 3 h No. 17 G -60 BARRANQUILLA 1700
BERDUGO y
OTROS
traslado de
reclamaciones
57| 157106 | 01/09/2016 varias 1753
Las denuncias las sustentaron con los siguientes fundamentos facticos asi:

()

..."Se reconozca las dotaciones dejadas de percibir a vigencia actual”

Se proceda al pago inmediato de la liquidacion y la indemnizacién”
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. ACTUACION PROCESAL

.... 'no nos ha cancelado salarios y prestaciones cumplidamente”

()

2.1 Mediante auto No. 1489 del 26 de marzo de 2015, se comisiona a la Inspeccion V

eintiocho de

Trabajo, adscrito a la Coordinacién de Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y Control para

adelantar averiguacion preliminar y/o continuar con el procedimiento a
Sancionatorio de conformidad con la Ley 1437 de 2011, al radicado 38353 del 6
2015. (1 9)

2.2 Mediante radicado 7011-52976 del 26 de marzo de 2015 el coordinador del grupo de
Inspeccion, Vigilancia y Control le informa al quejoso que la inspeccion 28 fue comis
iniciar averiguacion preliminar a su queja. (fl 10) (oficio devuelto fl 15)

2.3 Mediante auto de tramite de fecha 30 de septiembre de 2015, |a inspectora 28 de t
conocimiento. (fl 12)

2.4 Mediante radicado 7311000-186621 del 30 de septiembre de 2015, |a inspectora 2
al representante legal documentos para iniciar averiguacion preliminar. (fl 13) (ofic
15)

2.5 Mediante radicado 7311000-186622 del 30 de septiembre de 2015, la inspectora 2
al quejoso que fue comisionada para iniciar averiguacion preliminar a su queja y |
informa el estado del proceso. (fl 14)

2.6 Mediante correo electronico de fecha 28 de julio de 2016, la inspectora 28 requiere
al representante legal de la empresa documentos. (fl 18)

2.7 Con fecha 26 de octubre de 2016, se realizé en la sede de la Superintendencia d
Solidaria una reunién en la que intervinieron la Supersolidaria, Ministerio de Trs
objetivo de los inconvenientes presentados en el pago de las acreencias labo
empleados del Grupo SALUDCOORP. (fl 19 -20)

2.8 Mediante radicado 7311000-139340 del 28 de julio de 2016, la inspectora 28
nuevamente al representante legal documentos para iniciar averiguacion preliminar.
devuelto fl 22)

2.9 Mediante radicado 7311000-180086 del 19 de octubre de 2016, la inspectora 28 cit
para ampliacion de queja. (fl 23)

210  Mediante auto de acumulacion de fecha 29 de noviembre de 2016, se ordena la

dministrativo
ie marzo de

Prevencion,
sionada para

abajo avoca

8 le requiere
0 devuelto fl

8 le informa
e ademas le

nuevamente

e Economia
abajo con el
Fales de los

le requiere
(fl 21) (oficio

a al quejoso

hacumulacion

de manera oficiosa en la inspeccion 30 del GPIVC el radicado 38353 de fecha 3 de marzo de

2015y se le asigna mediante auto 3609 del 29 de noviembre de 2016, todas las que
y relacionadas en el auto concemientes a la GPP SALUDCOOP. (fl 24-25)
211 Mediante auto de tramite de fecha 29 de noviembre de 2016, la inspectora 2
avoca conocimiento. (fl 26)

212  Mediante radicado 7311000-201368 del 20 diciembre de 2016, la Coor

Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control para adelantar averiguacion preliminar

as descritas

3 de trabajo

dinacion de
o continuar

A\
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con el procedimiento administrativo le solicita al Superintendente de Economia Solidaria
informacion relacionada con la designacion del agente liquidador de la IAC GPP SALUDCOOP.
(fl 27)

213 Mediante radicado 7311000-3323 del 19 de enero de 2017, la inspectora 30 le informa a la
quejosa cal es el estado del proceso. (fl 29)

214 Mediante radicado 7311000- 8692 de 6 de febrero de 2017, la Directora Territorial Gina
Alvarado Gonzalez, le solicita al Superintendente de Economia Solidaria informacion
relacionada con la designacion del agente liquidador de la IAC GPP SALUDCOOP. (fl 30)

2.15  Mediante radicado 7308 del 1 de febrero de 2017, la Superintendencia de Economia
Solidaria suministra informacion relacionada sobre la designacion del agente liquidador de la
IAC GPP SALUDCOOP Carlos Enrique Cortes Cortes. (fl 31)

216 Mediante radicado 7311000-12824 del 23 febrero de 2017, la Coordinacion de Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia y Control le solicita nuevamente al Superintendente de Economia

Solidaria informacion relacionada con la designacion del agente liquidador de la IAC GPP
SALUDCOORP. (fl 35)

217 Con fecha 16 de marzo de 2017, se realizo en la sede de la Superintendencia de Economia
Solidaria una reunion en la que intervinieron la Supersolidaria, Ministerio de Trabajo y el agente
liquidador de la IAC GESTION ADMINISTRATIVA y IAC GPP SALUDCOOP con el objetivo de
buscar estrategias para solucionar los inconvenientes presentados en el pago de las acreencias
laborales de los empleados de las empresas en mencion. (fl37 -38)

2.18  El Ministerio de Trabajo en aras de encontrar una solucion a la problematica del Grupo
SALUDCOOQRP relacionada con las acreencias laborales de los trabajadores, realizé una serie de
reuniones institucionales asi: con fecha 16 de marzo de 2017, en fecha 21 de abril de 2017, en
fecha 27 de abril de 2017, en fecha 4 de agosto de 2017, y en fecha 12 de septiembre de 2017
(fl 39 -43).

2.19  Mediante radicado 18424 del 13 de marzo de 2017, la Superintendencia de Economia
Solidaria suministra informacion relacionada sobre la designacion del agente liquidador de la
IAC GPP SALUDCOOP Maria Inés Fonseca Quiroga. (fl 44)

2.20 Mediante radicado 7311000-39157 del 24 julio de 2017, la Coordinacién de Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia y Control le solicita nuevamente al Superintendente de Economia
Solidaria informacion relacionada con la designacion del agente liquidador de la IAC GPP
SALUDCOORP. (fl 45)

2,21 Mediante radicado 41016 del 25 de julio de 2017, la Superintendencia de Economia Solidaria
suministra informacion relacionada sobre la designacion del agente liquidador de la IAC GPP
SALUDCOOP Luis Antonio Rojas Nieves. (fl 46-51)

2.22  Mediante correo electronico de fecha 29 de agosto de 2017, el agente liquidador Luis Antonio
Rojas Nieves, suministra la resolucidn 2017140001925 del 21 de abril de 2017 expedida por la
Superintendencia de Economia Solidaria, por medio de la cual se suspende el proceso de
liquidacion forzosa administrativa de la IAC GPP SALUDCOORP. (fl 52 -55)

2.23  Mediante radicado 11EE201774110000006397 del 18 de septiembre de 2017, la
Superintendencia de Economia Solidaria suministra nuevamente informacion relacionada sobre
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la designacion del agente liquidador de la IAC GPP SALUDCOOP Luis Antonio Roja
56)

2.24  Con fecha 24 de agosto de 2017, |a inspeccion 30 de trabajo y seguridad socia
presenta un informe de gestion a la Directora Territorial de Bogota (Gina Alvarada
de las quejas relacionadas con el Grupo SALUDCOOP en aras de buscar una s¢
cada las querellas presentadas. (fl 57)

2.25 Con fecha 3 de enero de 2018, la inspeccion 30 de trabajo y seguridad social
presenta un informe de gestion a la Directora Territorial de Bogota (Diana Paola Re
de las quejas relacionadas con el Grupo SALUDCOOP en aras de buscar una st
cada las querellas presentadas. (fl 58 - 59)

2.26  Mediante radicado interno 08S12018731100000000188 del 12 de enero de 2018
Territorial, le solicita al Director de Inspeccion Vigilancia Control y Gestion Territor

una mesa de trabajo institucional para tratar asuntos relacionados con el GRUPO SA
(f160)

2.27 Mediante radicado 08S12018731100000003260 del 1 de marzo de 2018, 5
liquidadora de la EPS SALUDCOOP a una mesa de trabajo para tratar asuntos relac
las quejas presentadas en el Ministerio del Grupo SALUDCOQP. (fl 52) oficio devue

228 Mediante radicado 08S12018731100000003265 del 1 de marzo de 2018,
Superintendente de Economia Solidaria a una mesa de trabajo para tratar asuntos r
con las quejas presentadas en el Ministerio del Grupo SALUDCOOP. (fl 53)

229 Mediante radicado 08SI2018731100000003287 del 2 de marzo de 2018,
Superintendente de Salud a una mesa de trabajo para tratar asuntos relacionados co
presentadas en el Ministerio del Grupo SALUDCOORP. (fl 54)

230  Mediante radicado O8SI2018731100000003290 del 2 de marzo de 2018, se citd
UNITRACOOP a una mesa de trabajo para tratar asuntos relacionados con las quejas |
en el Ministerio del Grupo SALUDCOORP. (fl 55)

2.31  Mediante radicado 08S12018731100000003293 del 2 de marzo de 2018, se citd

de la IAC SERVICIOS COMPLEMENTARIOS, a una mesa de trabajo para tra

relacionados con las quejas presentadas en el Ministerio del Grupo SALUDCOOP.

devuelto fl 62

2.32  Mediante radicado 08S12018731100000003294 del 2 de marzo de 2018, se citd
de la Corporacion IPS SALUDCOOP, a una mesa de trabajo para tratar asuntos r
con las quejas presentadas en el Ministerio del Grupo SALUDCOOP. (fl 57)

233 Mediante correo electronico del 5 de marzo de 2018, se cit6 al liquidador de
GESTION ADMINISTRATIVA Y IAC GPP SALUDCOOP, a una mesa de trabajo

s Nieves. (fl

del GPIVC,
Gonzalez),
lucién para

del GPIVC,
yes Bernal),
lucion para

ladirectora
3| concertar
LUDCOORP.

e cito a la
onados con
Ito fl 61

se cito al
=lacionados

se cito al
n las quejas

al Sindicato
presentadas

al liquidador
tar asuntos
(fl 56) oficio

al liquidador
clacionados

a IAC GPP
para tratar

asuntos relacionados con las quejas presentadas en el Ministerio del Grupo SALUDCOOP. (fl

59)

2.34 Mediante acta de fecha 13 de marzo de 2018, se realizd una mesa interins
trabajo para tratar asuntos relacionados con las quejas presentadas ante €
correspondiente al Grupo SALUDCOOQRP. (fl 63-71)

tucional de
| Ministerio

1
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2.35 Mediante radicado 11EE201873110000030647 del 7 de septiembre de 2018, el agente
liquidador de la IAC GPP SALUDCOOP presenta un informe al Ministerio sobre la situacion
actual de la empresa en mencion. (fl 72-75)

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

andose de aspectos de competencia del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control del

Ministerio de Trabajo, los inspectores de trabajo y seguridad social, tendran el caracter de policia

adm
siste
de 2
la pc

Con

Artid
post

Artic
funa
pub

“Las
fines

inistrativa laboral, encargados de verificar e inspeccionar el cumplimiento de la normativa laboral y del
ma general de seguridad social, en caso de encontrar violacién a dichas disposiciones o la realizacién
ctos que impidan o retarden el cumplimiento de las actividades propias de la labor de inspeccion, tiene
vtestad para imponer sanciones pecuniarias de acuerdo a la siguiente normatividad:

stitucion Politica de Colombia, articulos 83 y 209.

ulo 83.- “Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cefiirse a los
ulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas.

ulo 209.- “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
amento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y

Ju'cidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
s del Estado. La administracion publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercera

en los términos que senale la ley.”

Po

=

‘AR
enc

.CIAR
norr
com

IIAR
com

su parte los articulos 17, 485 y 486 del Codigo Sustantivo del Trabajo disponen lo siguiente:

[ICULO 17. ORGANQOS DE CONTROL. La vigilancia del cumplimiento de las disposiciones sociales esta
mendada a las autoridades administrativas del Trabajo.

TICULO 485. AUTORIDADES QUE LOS EJERCITAN. La vigilancia y el control del cumplimiento de las
nas de éste Codigo y demas disposiciones sociales se ejerceran por el Ministerio del Trabajo en la forma
0 el Gobierno, o el mismo Ministerio, lo determinen.”

[ICULO 486. ATRIBUCIONES Y SANCIONES. Los funcionarios del Ministerio de Trabajo podran hacer
parecer a sus respectivos despachos a los empleadores, para exigirles las informaciones pertinentes a

su npision, la exhibicion de libros, registros, planillas y demas documentos, la obtencion de copias o extractos

de Iq
com
ases
las (
de

acci
dere
ene
Los
pres
cua

DS mismos. Asi mismo, podran entrar sin previo aviso, y en cualquier momento mediante su identificacion
o tales, en toda empresa con el mismo fin y ordenar las medidas preventivas que consideren necesarias,
sorandose de peritos como lo crean conveniente para impedir que se violen las disposiciones relativas a
ondiciones de trabajo y a la proteccion de los trabajadores en el ejercicio de su profesion y del derecho
ibre asociacion sindical. Tales medidas tendran aplicacion inmediata sin perjuicio de los recursos y
bnes legales consignadas en ellos. Dichos funcionarios no quedan facultados, sin embargo, para declarar
chos individuales ni definir controversias cuya decision esté atribuida a los jueces, aunque si para actuar
S0S casos como conciliadores.

funcionarios del Ministerio del Trabajo y Sequridad Social tendran las mismas facultades previstas en el
ente numeral respecto de trabajadores, directivos o afiliados a las organizaciones sindicales, siempre y
1do medie solicitud de parte del sindicato y/o de las organizaciones de sequndo y tercer grado a las

cua

oS se encuentra afiliada la organizacion sindical.”
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La Ley 1610 de 2013 en su articulo 1 establece la competencia general de los Inspectores de
saber. “Articulo 1. Competencia general. Los Inspectores de Trabajo y Sequridad Social ejé
funciones de inspeccion, vigilancia y control en todo el territorio nacional y conoceran de

En el mismo orden la Resolucion 2143 de 2014 establece en su articulo 7 las funciones de los
de Trabajo y Seguridad Social, entre ellas esta: “1. Adelantar investigacion administrativo-labora
de derecho laboral individual, colectivo, seguridad social en pensiones, riesgos laborales, seguri
en el trabajo y demés normas sociales que sean de su competencia.

()

4. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:

Analizadas en su conjunto y de manera integral las pruebas obrantes en el expediente de acu
naturaleza de la queja, este Despacho presenta las siguientes consideraciones:

De conformidad con el certificado de la Camara de Comercio de la empresa, se evidencio g
renovado la matricula mercantil desde el 16 de septiembre del afio 2014.

Ahora bien, con respecto a la matricula de las sociedades la norma lo ha trazado de la siguiente

“La Matricula Mercantil es un medio de identificacion del comerciante y de su establecimiento d
asi como medio de prueba de existencia de uno y de otro”.

Por disposicion legal, los comerciantes, sean personas naturales o juridicas, estan obligadas a n
en el Registro Mercantil que lleva la Camara de Comercio y matricular alli mismo su empresa o
matricula se debe renovar anualmente, dentro de los tres primeros meses del afio. En caso de
actividad comercial alguna, debe cancelar su Matricula Mercantil.

Acto seguido se determind que la empresa INSTITUCION AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GPP

SALUDCOOP hace parte del grupo de empresas que componen el GRUPO EMPRES
SALUDCOOP que mediante resolucion 2414 del 24 de noviembre de 2015 expedida por la Super,
de Salud, se ordend la toma de posesion inmediata de los bienes haberes y negocio y la interveng
administrativa de la Entidad Promotora de Salud organismo cooperativo con NIT 800250119-1. (i

Que, como consecuencia de la intervencion, por Resolucion No. 20161400007555 del 14 de g
2015, inscrita el 19 de diciembre de 2016 bajo el nimero 00028226 del libro 11l de las entidades §
lucro de la Superintendencia de Economia Solidaria, resuelve ordenar la liquidacion forzosa adn
la empresa INSTITUCION AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GPP SALUDCOOP (fl 86 -97).

Ante la imposibilidad del agente liquidador de continuar con el desarrollo de su operacion, como s
en la Resolucion No. 2017140001925 del 21 de abril de 2017 expedida por la Superintendencia de
Solidaria, esta resuelve suspender la liquidacion forzosa administrativa a la empresa INS
AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GPP SALUDCOOP EN LIQUIDACION, dado la situacion fir
la misma. Como lo resalta la Supersolidaria en la resolucion anterior que, dentro del proceso de
de la empresa, esta ha tenido tres agentes liquidadores Carlos Enrique Cortes Cortes, quien ma
“el impedimento que le asistia para continuar con el cargo al cual fue designado, debido a la in
material de llevar a cabo el proceso liquidatorio”. de igual manera la Dra Maria Inés Fonse
manifesto (..) “debido a /a iliquidez transitoria, que impide que se puedan adelantar las etapas

2rceran sus

individuales y colectivos en el sector privado y de derecho colectivo del trabajo del sector ptiblice.
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progeso de liquidacion forzosa". ( fl 98-reverso) y Luis Antonio Rojas Nieves quien ejerce las funciones en
estg momento tambien manifiesta que (..) /a situacion financiera de la entidad es completamente
incierta,” fl74

Qug el Ministerio de Trabajo, en aras de garantizar el cumplimiento de las normas laborales y de seguridad
social por parte de las empresas del Grupo de SALUDCOOP, realizé varias reuniones interinstitucionales
(Viceministra de Relaciones laborales del Ministerio, Director de Inspeccion Vigilancia y Control, Direccion
Terjtorial Bogota, Superintendencia de Economia Solidaria, Superintendencia de Salud, Representante de
los distintos Sindicatos de las empresas del grupo SALUDCOOP SINTRASALUDCOL, UNITRACOP, Agente
liquidadores de la IAC GESTION ADMINISTRATIVA, IAC GPP SALUDCOOP,IPS CORPORACION
SALUDCOOP, IAC SERVICIOS COMPLEMENTARIOS entre otros), con el fin de responder a cada una de
las querellas interpuesta por los empleados que buscaban el pago de las acreencias laborales. (fl 37-43, 63-
68)

El dja 13 de marzo de 2018, se realizd en la Direccion Territorial Bogota mesa de trabajo interinstitucional
con|el fin de garantizar los derechos de los trabajadores, dentro del proceso de liquidacion de las GPP y IAC
Gestion Administrativa, y producto de esa mesa de trabajo, surgi6 un acuerdo macro firmado el dia 11 de
mayo del 2018. (fl 101 -113), por las Corporaciones, las GPP y los Sindicatos, en cual se comprometen a
congluir las diferencias surgidas con ocasion de los contratos por las IAC, GPP y el personal a su servicio y
su vinculacion contractual con las Corporaciones y el pago de acreencias laborales.

Con|radicado 11EE201873110000030647 del 7 de septiembre de 2018, el agente liquidador de la IAC GPP
SALUDCOOP presenta un informe al Ministerio sobre la situacién actual de la empresa en mencion, en cual
marlifiesta que “..la situacion financiera de la entidad es completamente incierta, a la fecha del presente
infofme no se han encontrado activos que puedan servir para sufragar los pasivos laborales” (fl 72-75).

Frente al caso que ocupa, es importante tener en cuenta que las quejas interpuestas por los peticionarios
citados en el acapite primero, los hechos descritos no son de nuestra competencia, debido a que estan
soligitando se les declare unos derechos que por competencia este Ministerio no lo puede declarar.

En éfecto, de las 57 quejas presentadas por los peticionarios quienes solicitaban pago de la seguridad social,
pagp de indemnizacion, pago de las prestaciones sociales, dichos pagos deben ser declarados por un Juez
de |a Republica, por lo cual se deja en libertad a los querellantes de acudir a la justicia ordinaria si asi lo
consideran pertinente.

Si se lograra evidenciar la presunta violacién a las normas laborales, dada la situacion legal de la empresa
este ente ministerial no podria sancionarla de acuerdo con sus competencias e instrucciones impartidas en
la cjrcular 025 del 1 de julio de 2016 expedida por el Ministerio de Trabajo, en cual se imparten las
instiucciones para el recaudo de las multas impuesta por este ente ministerial con destino SENA en su
artiqulo 8 literal k, en donde se establece que cuando la empresa tiene la matricula liquidada o cancelada es
causal de devolucion por parte del SENA.

Tenlendo en cuenta que no fue posible establecer el incumplimiento a la norma laboral y conforme a las
competencias asignadas a las inspecciones del Trabajo, el articulo 7 de la resolucion 2143 de 20141, este
Despacho concluye que no hay fundamento de orden legal para seguir con el tramite administrativo y se
decide dar por terminada la presente Actuacion Administrativa Laboral.

En mérito de lo expuesto, la Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccidn, Vigilancia y Control de la
Diregcion Territorial de Bogota del Ministerio del Trabajo,

! Resutciﬂn 2143 de 2014 articuln 7, Los Inspectores de Trabajo y Sequridad Social tendran las siquientes funciones: |. Adelantar investigaciin administrativo-laboral en materia de
derechp laboral individual, colectivo, sequridad social en pensiones, riesqos laborales, seguridad y salud en el trabajo y demés normas sociales que sean de su competencia. (...)
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: No formular cargo en contra de la INSTITUCION AUX
COOPERATIVISMO GPP SALUDCOOP EN LIQUIDACION, con NIT 830.129.689-0 con direccid
38 No. 13 -37 OFICINA 13-01 de Bogota D.C, de conformidad con lo sefialado en la parte motiva
proveido.

LIAR DEL
nen la callg
del presente

ARTICULO SEGUNDO: ARCHIVAR las diligencias preliminares iniciadas a los radicados anferiormente
relacionados presentados en contra de la INSTITUCION AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GPP

SALUDCOOP EN LIQUIDACION, de conformidad con lo sefialado en la parte motiva del present

e proveido.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas, el contenido del presente auto

conforme a lo dispuesto en los articulos 66 y siguientes del Cadigo de Procedimiento Administra

livo y de lo

Contencioso Administrativo, informando que contra el presente Acto Administrativo proceden los recursos de

REPOSICION ante esta Coordinacion y en subsidio de APELACION ante la Direccién Territorial
D.C., interpuestos y debidamente soportados, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la

de Bogota
otificacion

personal, por aviso o al vencimiento del término de publicacion segun sea el caso, de acuerdo con el articulo

76 de la Ley 1437 de 2011, asi:

EMPRESA: INSTITUCION AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GPP SALUDCOOP EN LIQ

IDACION,

con NIT 830.129.689-0 con direccion de notificacion en la calle 38 No. 13 -37 oficina 13-01 de Bogota D.C

QUEJOSOS: Notificarlos a las direcciones relacionadas en el cuadro descrito en los ant
facticos.

ARTICULO CUARTO: LIBRAR, las comunicaciones pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

TATIANA FO&& FAJARDO

Coordinadora Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control
Elabord: |. Bustos.
Revisd: |. Pereira
Aprobo: T. Forero

cedentes







