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ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISOC FEINA WEB

Radicacion 755 del 19/10/2017

Por medio de [a presente se NOTIFICA 'PC_JR AVISC |
despacho de la Direccion Territorial de Sucre, a traves
investigado dentro del proceso de la radicacion del asu

isolucion No.004 del 4 de enero de 2019, expedida por el
5 cual se resolvid recurso de apelacion presentado por el

La Resolucidn No.(04 del 4 de enero de 201 9, se putiiR en la pagina web del Ministerio del Trabajo y por medio
de aviso en la cartelera de la Direccién Termitorial dejlilisire por el términe de cinco (9) dias; quedando surtida fa
notificacion al finalizar €l dia siguiente al retiro del aviso :

Contra dicho acto no procede recurso aguno. -+ -

Anexo lo anunciads en tres {3 follos
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La Directora Territorial del Ministerio de Trabajo d
Resolucion Ministerial 03111 de 2.015, y

Que a través de la resolucion 0164 de diciembre
- Prevencidn, Inspeccion, Vigilancia Control, Re
empresa REDES INTELIGENTES S.A REDINTSA
en la ciudad de Cartagena, por presunta elusion
familiar de los trabajadores ANDRES SIBAJA
ANAYA, SILA PEREZ CASTANO y DINA ESTR/
diciembre de 2.016. :

Que actuando en nombre propio el representa
radicado en este despacho el dia 26 de diciemh

MINISTERIQIDEL TRABAJO

NUMERO 0004
Il de 2.019

8l VE UN RECURSO DE APELACION”

RESOLUCK
Energ

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RES

cre, en gjercicio de la facultades establecidas en la

CONJERRANDO

t 2.017 el.despacho de Ia coordinadora del grupo de
ion de conflictos y conciliacidn sanciond a la
entificado con el nit No 900.743.697-6, con domicilio
bistema de pensiones y a la caja de compensacion
CJA, ELMER PEREZ HERAZO, MARIO MELAN
1 YEPEZ de los perfodos de cotizacion de agosto a

5 legal de la empresa sancionada mediante escrito

j iu 2.017 con el numero 0328 interpuse recurso de

reposicion y en subsidio el de apelacién contra Iz Jillucion No 0164 de fecha 7 de diciembre de 2.017.

Mediante escrito radicado con el No.11EE2017:
representante legal de la empresa sancionada
apelacion contra la resolucién 0164 del 7 de
manera:

a.

‘b.

-Ministerio de Trabajo y mucho menos qug

%L RECURRENTE

FUNDAMENTO

0010000000322 del 26 de diciembre de 2017, el
sisentd recurso de reposicidon y en subsidio el de

mbre de 2.017 fundamentandolo de la siguiente

S.A en e mes de marzo de 2.017, cambié de

| jociacion no reportaron ninglin caso abierto con el
il encontrara en mora con |a entrega de documentos

Que la empresa REDES INTELIGENT
propietarios por lo que al momento de |2

de sus empleados.
Que existe un empleado que labora con

prioridad en la empresa y manifiesta que nunca se
recibid notificacion alguna por parte del '

Hierio de Trabajo.




RESOLUCION  No. 004 de e 4 de 2.019 HOJA No

2

IGENTES S.A, cumplié con su obligacion de
d social integral de los trabajadores: ANDRES
10 MELAN ANAYA, SILA PEREZ CASTANO y
acion de agosto a diciembre de 2.016.

¢. Por dlimo sefiala que la empresa REDES |
afiliar y pagar los aportes al sistema de seg
SIBAJA GARCIA, ELMER PEREZ HERAZO,
DINA ESTRADA YEPEZ, de los periodos de ¢
CONSIDERACIONES JURIDIGM DE ESTE MINISTERIO
Que de acuerdo con nuestra legislacién y la doctrinfililkistente, el recursc de apelacion constituye un
instrumento legal medianie €l cual la parte interes i iene la oportunidad de ejercer el derecho de
controvertir una decision, para que la administracion f ia su evaluacion, la confirme, aclare modifique
o revoque “‘previo el fleno de Jas exigencias legal d stablecidas para dicho efecto” (subrayado y
negrilla fuera de texio).

Que en dicho sentido, la finalidad esencial del reciy de apelacién no es ofra distinta para que el
funcionario de la administracion que tomd una decisi il dministrativa, se le dé la oportunidad para que
enmiende o comija un eror, o los posibles eroffillque se hayan podido presentar en el acto

administrativo por &l expedido, en ejercicio de sus funjjilies. ‘ '

ida segln lo sefialado por la empresa a este
ara de comercio que esta empresa haya sido
uevo representante legal.

Para el presente caso, se fiene que come primera |
despacho no le consta, ni aparece registrado en la
objeto de venta, lo que si aparece es que se designé

e la legislacion laboral en los articulos 67 y
pador.

De todas maneras traemos a colacion lo que estg
subsiguientes del C.S.T con respecto al cambio del e

lecimiento y no exista variacién de |a actividad
en todo caso la susfitucidn de empleadores no
axistentes, ni exime al nuevo empleador de las

Quiere decir que mientras persista [a identidad de!l ef
econdmica se produce la susfitucion de empleador, {
extingue, suspende ni modifica los contratos de tra L
obligaciones que sutjan con posterioridad a la sustitug

De igual manera cabe resaltar que [a presente actuad/iillse inicié con la expedicién del auto No 0755 del
19 de octubre de 2,016, mediante el cual se aperiuffilina averiguacién preliminar y como unas de las
prueba figura la inspeccion administrativa laboral prifillada en la empresa el dia 22 de noviembre de -
2.018. Por parte del inspector comisionado, Reinalddiinitez Alvarez, lo que nos permite expresar que
la empresa REDES INTELIGENTES S.A si conocia difillactuacion administrativa.

7 de marzo de 2.017, mediante el cual se le
5 de enviarse a fravés de la empresa de correos
ra registrado en ¢l ceriificado de existencia y

Debemos sefialar que el oficioc No 7070001-0445
comunico a la representante legal de la empresa, adq
472, también fue enviado al comreo electronico que
representacion legal de la camara de comercio.




RESOLUCION No.

3

HOJA No

Al ser devuelto dicho envio mediante la guia No '
a su notificacion por aviso y por publicacion en I3 :

contemplado en los articulos 68 y 69 de la ley 143
De igual manera los autos 0349 del 6 de jufio dejl
cuales se decreto la practica de pruebas y los ale

publicacion en la pagina web de la entidad, con tg

le garantiz6 al investigado el derecho a la defens

Con relacion al cumplimiento en los pagos deillh
Hl sefialar que los periodos de cotizacion de agosto a

trabajadores mencionados con anterioridad pode
diciembre de 2.016 para io cual el recurrente
debemos sefialar que:

Los aportes del sistema de seguridad social

trabajadores ANDRES SIBAJA, ELMER PERE}
CASTANO y DINA ESTRADA fugron cancelados/i
que el pago fue hecho en forma extemporénea;| i

cancelado el dia 30 de enero de 2.017.

Entonces debemos decir que el cumplimiento de

22 de la ley 100 de 1.993.

Por esta razon al estar de acuerdo con lo eshy
modificar la sancién.

Por las razones expuestas, este Daspacho,

ARTICULO PRIMERQ: CONFIRMAR en todas i§
2018, a través de la cual se resalvid el recurso ¢

$.A REDINTSA identificado con el nit No 800.
presunta elusion al sistema de pensiones y a la

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente
comunicaciones pertinentes.

¢ oo IR
MONICA CEq
Directord

17 y 0460 del 24 de agosto de 2.017 mediante los

Ils de conclusion, fueron comunicados a través de la
sto que aclarado el punto de que este despacho s
i#ll debido proceso.

aportes al sistema de seguridad social de los

8l pension de cofizacion 2.016-06 y 2.016-09 los
8-RA70L, MARIO MELAN ANAYA, SILA PEREZ

flia 10 de noviembre de 2.016 de lo que se deduce

Ifual que el perfodo de cotizacion 2.016-12 que fue

obligaciones no fue oportuno vulnerande asi la ley

lo por la coordinadora de grupo en el seniido de

:g ELVE

partes la Resolucion No.090 del 29 de mayo del afo

pposicion interpuesto por el REDES INTELIGENTES

41597-6, con domicilio en la ciudad de Cartagena, por
18 de compensacion familiar

flision, no procede recurso alguno. Librense las







RESOLUCION
3

|
No. 004 dei

flero 4 de 2.019 HOJA No

Al ser devuelto dicho envio mediante la gufa No K]

a su netificacion por avisc y por publicacion en Ia
contemplado en los articulos 68 y 69 de la ley 143

De igual manera los autos 0349 del 6 de julio de/§
cuales se decretd la practica de pruebas y los aleg)

publicacion en la pagina web de la entidad, con toy
le garantizé a} investigado el derecho a la defensa

Con relacién al cumplimientc en los pagos de
trabajadores mencionados con anterioridad pode

diciembre de 2.016 para lo cual el recurrente 4

debemas sefalar que:

Los aportes del sistema de seguridad social §

trabajadores ANDRES SIBAJA, ELMER PEREZ

CASTANO y DINA ESTRADA fueron cancelados :

gue el pago fue hecho en forma extemporanea
cancelado el dia 30 de enero de 2.017.

Entonces debemos decir que el cumplimiento de
22 de fa ley 100 de 1.993.

Por esta razén al estar de acuerdo con lo esbq

modificar la sancion.

Por las razones expuestas, este Despacho,

RE !

ARTICULO PRIMEROQ: CONFIRMAR en todas §

2018, a través de la cual se resolvid el recurso -:
S.A REDINTSA identificado con el nit No 900.74
presunta elusion al sistema de pensiones y a la ¢f

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente
gomunicaciones pertinentes.

~ NOTIFIQUE

M#NiEA CECU
Director§

DI338845C0 por la causal “no reside” se procedio
8lIna web de la entidad dando cumplimiento ast a o
H2.011. _

[l7 v 0460 det 24 de agosto de 2.017 mediante los
% de conclusion, fueron comunicados a través de la

lldebido proceso.

ll aportes al sistema de seguridad social de los
efialar que los perfodos de cotizacion de agosto a
{6 las certificaciones emifidas por asopagos s.a

lhension de cotizacion 2.016-06 y 2.016-09 los
FRAZOL, MARIO MELAN ANAYA, SILA PEREZ

3i a 10 de noviembre de 2.016 de lo que se deduce
llial que el perfodo de cotizacidn 2.016-12 que fue

bbiigaciones no fue oportuno vulnerando asi la ley

ib por la coordinadora de grupo en el sentido de

Slartes la Resolucion No.09G del 29 de mayo del afo
hosicion interpuesto por el REDES INTELIGENTES
#07-6, con domicilio en la'ciudad de Cartagena, por
e compensacién familiar

sidn, no procede recurso alguno. Librense las
CUMPLASE

IHONFES FLOREZ
| L

fitsto que aclarado el punto de que este despacho si |

Y







Sincelejo, 14 de marzo de 2019
' RAD 755

Al responder por favor citar este nimero de radicado
Sefora

Sheila Liliana Mercado Mendoza

Representanie legal

REDES INTELIGENTES S.A. REDINTSA
Calle 30 No. 31 174 Pisc 1 y 3 barrio El Prado
Email: smercado@redesintsliventes.com.co
Cartagena — Bolivar

ASUNTO:  NOTIFICACION PERSONAL{SECURSO APELACION
Radicacién 755 del 19/10/201 b ’

Ia carrera 17 No.27 11 de la ciudad de Sincelejo,
te comunicacién, para recibir notificacion persona
i a través del cual se resolvio recurso de apelacion
amon del asunto.

Sirvase comparecer a este despacho, ubicad
dentro de los cinco {(5) dias al recibo de la préf
de la Resolucién No.004 del 4 de enero de 2 l.
dentro del procedimiento administrativo de la-

frocedera a la notmcamon por avise, conforme a lo -
rocedlmlento Administrativo y de lo Contencioso

De no comparecer en el término sefalado,
establecido en ¢! articulo 69 del Cédigo d_

Administrativo
_ |
|
|
i
PATRICIA ELENAVASQUEZ YEPEZ TR
Coordinadora Orypo PIVC RCC I
Direccion Territorial re 1

Sede Administrativa
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