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Pareira, 15 fabrera 2018

Al responder favor cilar esle nimern de ragicado

Sefar

WILSON RAMIREZ MONTES
Propietario

CABANA EL PORTAL

KME VIA A TERMALES
Santa Rosa de Cahal

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO

Fespetado Sefiora

Par medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO &l safior WILSON RAMIREZ MONTES, dentlflradnuaj
con la Cédula de Ciudadania No. 18,508,586, {quien cbra en nombre y representacion de CABANA EL
PORTAL. de la Resolucicn 00561 del 07-12-2017, proferida por la COORDINADORA GRUPQ PIVC RC-C.
través de la cual se archiva una averiguacion preliminar

En consecuencia se enfraga en anexs Una copia integra, auléntica y gratuita de la decsion aluedida en {3

| falios, por ambas caras, se ke advierle gue copia del presente aviso se publica en la pagna web cel
r..-1|n|s erio del Trabajo y en la secretaria del despacho desde el 0% al 15 de marzo 2018, ademas que la
natificacion se considerard surtida al finalizar el dia ssguients al de la enfrega de esle aviso
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REFVELICA ODE COLOLEIA

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No. 00561
(07 da diciembra de 2017)

“Por medio de la cual se archiva una averiguacién preliminar"

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION, JN'ISF'EEEIGN_. VIGILANCIA,
CONTROL Y DE RESOLUCION DE CONFLICTOS ¥ COMCILIACION DE LA DIRECCION
TERRITORIAL RISARALDA,

£n uso de sus facultades legales, en espacial las conteridas &n el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley
1437 de 2017, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 404 de 2012 medificada por I
Resolucian 2143 de 2014, Resolucion 3111 de 2015

INDIVIDUALIZACION DEL AVERIGUADD

Se decide en el presents proveids la responsabilidad que el asiste al seficr WILSON RAMIREZ MONTES
identticado con cédula de ciudadania nimero 18 506 685 en calidad de propietano del establecimienta
da comercio CABANA EL PORTAL, ubicada en km 8 via a termales de Sants Fosa de Cabal Risaralda,
¥ tenienda en cuenta los siguisntes:

Il. HECHOS

EI18 de agoste de 2016, se recibid memarando 908682-102 suscrito por la Inspeclora de Trabajo de
Santa Rosa de Cabal, a través del cual remitio queia donde ponian en conocimiento de esle despacho
posibles incumplimizntos a la normatividad labaral en lo relacionado con no afiliacian ala sequridad social
penzicnes y trabajo de adolescentes sin autorizacion, par parte del sefior Jhon Jair Loaiza Castario,
propietaric de Hotel y Cabaias El Portal sin indicar 1a direccin de ubicacion del establacimients (f. 1y
£

En virtud de la queja, ests despacho decidio iniciar avenguacicn preliminar en conlra de hotel y cabarias
El Portal (1. 5), enviando comunicacian a kiimetro 8 via termales Arbelasz (L. &), lamentablementa dicha
comunicacian fue deveelta porgue la empresa de comeos contratada por el Ministerio del Trabajo, no
presta servicios a la zona rura! del municipio de Santa Rosa de Cabal,

Eldia 28 de oclubre de 2016 la inspectara de trabajo comisionada mediante oficio J058R82-181 requiric
al sefior Wilson Ramirez Montes para que presentara los dacumentos ordenados en el auio 2861 dal
2016 {f, 7), lamentablamente este documento fuz devueltn porque la emprasa de coreos no presta sus
SEMVICIos &n la zona rural del municipio de Santa Rosa de Cakal

Mo se realizd visita al establecimisnts de comercio debido a la falia de recursos econdmicos para
oracticar visitas en la zona rural,

Mediante oficio 9066682-123 del 0 de oclubra de 2016 enviado a través de conductor de jeap sﬁ@h
requerir al propietans de Holel y Cabanas El Portal, sin obtener respuesta alguna |f. 8).




RESOLUCION Ne. 00561 DE 2017 HOJA No, 2

Continuaciin del Resalucion "Por medio de la cual s archiva una averguacion preliminar

I1l. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

Decretadas y practicadas de ofico:

Oficia 7266007-03143 del 31 de agosta de 2015
Oficio S066682-191 del 28 de oclubre de 2015
Oficio S066E832-123 del 06 de actubre de 2017

L

|1V, CONSIDERACIONES DEL DESPACHO.

Este despacha es competenta para pronunciarse en el presente asunto de conformidad con el Cadige
Sustantivo del Trabasa, Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Decrato 1072 da 2015, Resolucidn 404 de
2012 medificada por la Resolucidn 2143 de 2014, Resolucion 3111 de 2015

Después de revisar y analizar delalladaments la etapa de Averiguacian Preliminar del casa en parlicular,
lodas las Pruebas allegadas y prachicadas, y determinar que todas las Acluaciones Procesales se
adelantaron ajustadas a la Normatividad pertingnte, por lo tanto na hay ninguna actuacion viciada de
nuledad ¥ cumpliendo lo ordenado per ¢! Cédigo de Procedimienta Administrative y de lo Conlencioso
Administrativo. procede este despacho a resalver la respactiva Avenguacion Preliminar

A.  ANALISIS DE LOS HECHOS Y PRUEBAS

Mediznte memarando 3085682102 del 18 de agoste de 2016 la inspectora de trabajo del municipio de
santa Rosa de Cabal, remitic a este despacho queja presentada en conira de Hotel y Cabanias El Portal
de propiedad del senor Jhon Jairo Loaiza, en wiiud de ello, a fravés de auto 2861 del 22 de agosio de
2016 se micic avenguacion preliminar en contra de HOTEL ¥ CABAMAS EL PORTAL, enviando
comunicaciones al km & via termales Arbelaez del municipic de Santa Rosa de Cabal, direccion
regislrada en la Camara de Comercio para Cabaa El Poral de propiedad del sefor WILSCON RAMIREZ
MONTES

Mediante ohcios T266001-03143 del 31 de agosto de 2016, B066582-181 del 28 de octubre de 2016 v
90g66EZ-122 def DF de oclubre de 2017 se ha intentado comunicar y requenr al propietasio de Hatel v
Cabaiias El Parlal, enviandolos a kim 8 via termales, que es la direccion de Cabada El Pontal de propiedad
del sefior Wilson Ramirez, sin ablener respuasia alguna,

A pesar de ello, el despache comisionado ha infentado realizar el envio de las comunicaciones a lraves
de conduciores de jeeps de la zona, pera lamentablemenie como no s una empresa de comeos,
simplementa presentan una constancia de entrega gue indica fecha, hora v una firma ilzgible que no
permite al despacho establecer gue parsona fue guisn recibid & requenmiento

Lamentablemente los requerimientos no han podido ser entregados por las empresas de corea ya gue
na prasian el senvicio en la zona rural del municipio de Santa Rosa de Cabal, aunado a ello tampoco se
pudo realizar visita al establecimiento de comercio debido a la dificultad de desplazamienta v la falta de
MECUrsns economicos para cubrir el costo del misma

For lo tanto v en aras de no vulnerar &l debido proceso, este despacho considera gue no se puede
confinuar con |z prasents averigquacion por no haber logrado establecer el nombre o nombres de los
posibles infraciores de la ley labaoral.

Empero, una vez se logre identificar el posible violadar de [a normalividad laboral, esle despach&%ﬂ:sjaré
la inveshgacdn comespondients




RESOLUCION No. 00561 DE 2017 HOJA No. 3

Confinuacion del Resolucion “Por medic de |2 cual se archiva una averiguacdn praliminar’

B. ANALISIS Y VALORACION JURIDICA DE LAS NORMAS CON LOS HECHOS PROBADOS

Mediante Auto Nro, 2861 del 22 de agosto de 2016, este despacho inicid averiguacion peeliminar an
contra de HOTEL Y CABANAS EL PORTAL en razén & gueja oresentada por presuntas violaciones a
'a normatividad laboral vigente relacionada con el no pago de seguridad social —pensiones, y entablar
relacian laboral con menores de edad sin autorizacion de este Ministerio

El chieto de ia etapa de averiguacion preliminar es identficar el o los posibles infraclores de la
normatividad laboral, iamentablemente y debido a dificuliades con el servicio de comeo y con la faita de
MecuUrsos econdmicos para los gastos de desplazamients, no se pudo eslablecer el nombre del infractar,
¥a que la quejs era en contra de Hotel v Cabanas 2l Portal, pero en el Regisiro Unico Empresanal ¥
social (RUES) de la camara de comercio. solo regisira Cabana El Portal, par o tanto este despacho
debera abslensrse de confinuar con la presente averiguacion con el proposito de no vulnerar &l ﬂebm&"
procesa consagrado en el articulo 29 de fa Constilucion Palilica de Colombia y en el arlicula 3 de la Lay
1437 de 2011 (CPACA), que eslablecen:

Constitucién Politica de Colombia
“Articuio 29, EJ debido proceso se apiicard a toda clase e acluacones judiciales v administrativas
Nadie podra ser juzgado sioo conforme & leyes presxistentes al acfo que se la wmpula anle juez o
inounial competents i con ehsenanca de s plentud de las formas propias de cada uicio,
£n materia penal 2 lay permiziva o favorable, aun cuando sea postenor, 58 aplicara de preferoncia a
Ia rezinctiva o desfavorabis,

Tada parsong 58 preswme mocenfe mienfras no se la hays declarado Judicialmente culpable. Ouien sea
sindicadi hene derecho ala defansa v a fa asisfencia de un abogado escogito por &, o de oficio. durante
fa inveshigacion y el juzgamiants, & presentar pruebas v a confroveniv 1as que se alequen en su confra
8 impugnaria semfencia condenalana, y & no ser juzgado dos vocas por el mismo hecha,

Es nula, de plene derecho, la proeba obtenida con viclackin &l debido procesa

Ley 1437 de 2011
.

Articulo 3. PRINCIPIOS. Todas las auwlondades deberan interpeatar v apbear fes disposiciones gue
requian las acfuaciones v procedirmerlos administrativos & Ja luz de los PrNCIGS consagratos an la
Constiucion Politica, en la Parte Pnmera de este Cadigo v en las ieyes aspaciales,

Las acluaciones adminisirativas se desarolaran, especialments, con aregln & los prncipios del debidn
proceso, igualdad, imparciahdad, buens fe, moralidad, patticpacite, responsabiided, fransparencia,
puliiicidad, coorinacitn, eficacia economia v celendad,

1 En wirfud del principio del dedido woceso, lag acfuaciones adminislialivas se adelaniardn do
conformidad con las nomas de procedimiento ¥ competencia estatieridas en ia Consiucian v la ley,
con plena garantia de los derechos de representacidn, defenza y conlradicodn,

En materia administrativa sancionatoria, se observaran adicionaimants los principlos de legalidad de fas
faitas y de las sanciones, o presuncidn de mocencia, de no reformalio in pejus ¥ re b it idsm

A1 las cosas considera el despacho gue no se puede continuar con |a presente avenguacion prelin
reiterando que en casa de establecerse la idenfidad del posible infractor de la ley laboral s ner
adetantar la invesbgacion comespondients.




RESOLUCION No. 00561 DE 2017 HOJA No. 4

Continuacién del Resolucidn "Por medio de la cud se archiva una averiguacin prefiminar’

C.RAZONES EN LAS QUE SE FUNDAMENTA LA DECISION

Considera el Despacho que no es procedente continuar con la presenie averiquacian prefiminar m
iniciar procedimiento administrativo sancionatorio, por no haber logrado determinar el pesible
responsable del incumphimiento de la normatividad laboral,

En mento de lo expuesto, este Despacho

V. RESUELVE

ARTICULO PRIMERO ARCHIVAR |a presents averiguacian preliminar respecio gl sefor WILSON
RAMIREZ MONTES identificado con cedula de: ciudadania namero 18506 686 en calidad de
propictario del establecimento de comercio CABANA EL PORTAL, ubicado en km B via a lermales de
Santa Rosa de Cabal Risaralda,

ARTICULD SEGUNDQ: COMUNICAR a las partes, que contra la presente Resalucian procaden los
Recursos de Reposicion anle este Despacha y Apelacion ante el Director Territonal de Risaraida del
Ministerio del Trabajo, los cuales deberan interponerse por escrite en la diligencia de notificacion
personal, o dentro de los diez {(10] dias siguientes 2 ella, o a |3 notificacion por aviso, o gl vencimiento
del termna de publicaciin, segln &l caso

ARTICULO TERCEROQ: NOTIFICAR z las partes juridicamente interesadas de conformidad con el
Codigo de Procedimiento Administrative v de lo Contencioso Administrativo,

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE
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Al responder faver oilar esie nimero de radicado

Sefor

WILSON RAMIREZ MONTES
Propietario

CABANA EL PORTAL

KM & VIA A TERMALES
Sanma Rosa de Cabal

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO

Respelado Sefara.

Por medio de la presente s NOTIFICA POR AVISO al sefior WILSCN RAMIREZ MONTES, deniificadola)
cor la Cédula de Ciudadania Ne, 18,508,685, (quien obra en nombre y representacitn de CABA A EL
PORTAL. de la Resolucion 00581 del 07-12-2017. proferida por la COORDINADORA GRUPC PIVC RC-C,
traves de |a cual se archiva una averiguacion prefiminar,

En consecuencia se entfega en anexo una copia integra, autérlica y gratuita de |a decision aludida en (3

} faliog, por ambas caras, se le advierte gue copia del presenie aviso se publica en la pagina web del
Miristena del Trabajo y en |a secretaria del despacho desde el 09 al 15 de marzo 2018, ademas que &
notificacian se considerara surtida al finalizar el dia siguients al de la enfrega de este aviso

Atentamente
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