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ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO

Respatado Sefior.

For medic de la presenle se NOTIFICA POR AVISO al sefior Representanie Legal  AMATRASEG, de la
Resolucizn 00171 del 23 de marzo 2018, profenda por la COCRDINADORA GRUPO PIVC RC-C., a raves de la
cua 58 anchiva una avenguacian preliminar..

En consecuencia s enlrega en anexo una oo inlegra, sdentica v grauita de la decisidn aludida en 3 fodos por ambas
caras, 52 ke advierte gue copia del presente aviso s publca en (& pagina web de! Ministeno de! Trabajo y en |a secretana del
despacho desdeel 74 11 de mayo 2013, ademas que la naliicacikin se considerara surtida al finalizar el dia siguiente & de
la enlrega de este awso, wego def cual inmediatamante empezara a correr diaz |10) dias hables para presentar los recurscs
o2 |y,
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Por medio de la presentz se NOTIFICA POR AVISO al sefior Represeniante Legal  ANATRASEG, de la
Resalucion 00171 dal 23 de marzo 2018, profenda por la COORDINACORA GRUPO PIVE RC-C., afraves de la

cual se archiva una avenguacicn prefminar,

EN Cconsecusncia 58 entrega en anexo una copia integrz, auténtica v grabuita de la decision aludida en 3 folios por ambas
Caras, se le adviene que copia del presente aviso se publica en |a paging web del Minstero del Trabaio v en la secretaria ded
despacho desdeel 7 al 11 de mayo 2015, ademas gue |a notficacion se considerara surlida al finalizar of dia siguwents al de
la enfrega de este aviso, luego del cua mmedisiamente empezara & cormer diez (10) dias habiles para presentar ks recursos

de ley.
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MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION Mo. 00171
(23 de marzo de 2018)

"Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

LA SUSCRITA COCRDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION, IMEPEECItf_JN. VIGILANCIA,
CONTROL Y DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION DE LA DIRECCION TERRITORIAL
RISARALDA.

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en &l Cadigo Sustantive del Trabajo, Ley 1437
de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resalucian 404 de 2012 modificada por la Resolugion
2143 de 2014, Resolucion 3111 de 2015

. INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Procede el despacho a decidic sobre lz avenguacion preliminar adelanlada contra la empresa
ANALTRASEG, registro nacional No. 1- 65 Nit 900841784 subdirectiva de Pereira Risaralda ubicada en
la Avenida Sur centro comercial Arrayanes, torre 3 aplo 501 y con sede principal en la ciudad de Bogots
0.C.

I HECHOS.

Lon radicado interno T1EE201772600100000325 de! 28 de noviembre de 2017, se rectbe en este despacha
¥ por 2scnio una queja de parte del sefior YOLVER HOMERO HERMANDEZ CASTRILLON cédula
Mo, B.818.897 con nofificacian personal en la manzana 20- casa 17 Barnio La Suliana de Dosquebradas
Risaralda en calidad de presidenle de SINTRAUNP EJE CAFETEROQ, guien solicita se inicie una
imvestigacion formal en conlra de los integrantes da la asociacion nacional de frabajadores de la sequridad
subdirectiva de Percira ANALTRASEG eje cafetero, por el presunto incumplimienta de los recuisitos
lzgales para la conformacion de una estructura sindical, {folio 1)

Mediante auto No. 3431 del siete (7] de diciembre de 2017, este despacho decidid iniciar Averiguacian
Praliminar en contra de la empresa citada, relacionadas con el presunto incumplimiento de los requisitos
legales para la conformacion de una estructura sindical en referencia v se ordend la practica de las
siguientas pruebas.

1. Fracticar visita de caracter general 2 la empresa ANALTRASEG registra nacianal 1- 65, Nit S00641784-
U, subdirectiva de Pereira Risaralda, ubicada en la Avenida Sur, centro comercial Arrayanes, tors 3, Apto
501 de considerarlo pecesario,

¢, Solicitar 3 ANALTRASEG a quien comasponda copias de las actas de constitucian coma enfidad
sindical vigents.

3. Solicitar ANALTRASEG, copia de los eslatulos legales que rigen para los afliades de dicha entidad
sindical.

4. Solicitar 8 ANALTRASEG copias de lodos los nombres de cada una de sus afiliados.

5. Solicitar a ANALTRASEG, certificacion de los contratos de trabajo de sus afiliados coma requisito
indispensahle para ser admitidos como afiliados, incluido el sefior CAMILO ANDRES LOPEZ,

8. Citar y escuchar en diigencia de declaracion bajo juramento a tres (3) de sus afiiados E'SEIZ%Q‘;%
aleatoriamenta del listado suministrado por la empresa, con el fin de gue depongan sobre los hechos ofy
e la actuacién administrabva




RESOLUCION No. 00171 HOJA No. 2

Continuacion dal Resclucidn "Por medio de fa cual se archiva ung avengugcion prelmings”

7. Las demas pruebas que sean soliciladas por el despacho y'o las que el Inspector instructor assgnado
esfimen conducentes, pertinentes y convenentes para el esclarecimiento de los hechos matena de la
prasents nvestigacion,

Que para la practica de las dilgencias senaladas se asignd al docior ALONSO MOLINA ALVAREZ,
Inspectar de Trabai v Segurdad Social del municipic de Pereira Risaralda, teniendo en cuenta que
mediante auto Mo, 00108 del 15 de enere de 2018 se le reasignd el caso para que praclicars tedas aguelias
prugbas que se denven del objeto de la presente comision, una vez seé haya surtido el objelo de esta,
debera presentar el provecio que resuslve la averiguacion preliminar. ifoliods)

Que mediante oficio (8SE2018726600100000230 del 31 de enero de 2018, se comunicd &l representante
legal de fa empresa el auto de framite Mo. 3431 de diciembre 7 del afic 2017 por medio del cual se dio
inicio a la averiguacion preliminar y se le solicito a la vez &l aporle de todos y cada une de los documentos
relacionados dentro del citado auto (folio 38).

Que &l dia 14 de febrero de 2018, el sefior, YOLVER HOMERO HERNANDEZ CASTRILLON cédula Mo,
9 818897 en calidad de Quejoso, mediante escrit solicito &l archivo dal Auto de Averiguacion Preliminar
Mo, 341 del 7 de diciembre de 2017 & iniciado en contra de la empresa ya refenda,

Manifiesla el querellante que °. Temendo en cuenta @ reunidn sosfenida  con oz compaieros de |3
Organizaciin  Asociacion Sindical Nacinal de Trabajsdores de 3 Segundad  Subdirechva  de Pargira
ANALTRASEG rogisiro nacional 1- 85, Nif 800647 784-0, sulwirectiva de Pereira Risaralda, ubicada en la Avanida
Sur, cenlo comearcial Armayanes, forre 3, Apio 507 donde g2 logrd cdaridad an los femas an mancign, i con al dnimo
de fortalecer la Unidad Sindical y i@ defensa del Derechio de Asociaoin Sndical ™

NLPRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION
Por parte del quejoso,

1. La queja en contra de la empresa ANALTRASEG, registro nacional No. 1- B5 Nit 900641784
subdireciiva de Pereira Risaralda ubicada en la Avenida Sur centro comercial Arayanes, torme 3
apto 501 y con sede principal en la ciedad de Bogota D.C. (folo 1)

2. Copea del formato conslancia de registro de creacion y primera junta directiva de una subdirectiva
o comite seccional. (folio 3),

3. Copua del acla de constitucian y/ o fundacidn de |a subdirectiva {Feraira) de ANALTRASEG. (folio
5-ad

4. Copia del acta mediante la cua! sa llevd a cabo la eleccion de lz Junta directiva subdirectiva de
Feraira de la enticad. (folio 10 a 13)

5. Copia de la Resolucn Mo, 015 de oclubre 18 de 2017 mediante la cual se crea la subdirectiva
e cafelero de la Ascciacion Macional de Trabajadores de la Segundad ANALTRASEG con
anexos (folio 14 a 31).

. La solicitud de archivo del auto de averiguacion preliminar Mo. 3431 del 7 de diciembre de 2017
en contra de la empresa Querellada,

Por parte de la empresa querellada

Ante la solicitud de archivo del auto No. 2431 del 7 de diciembre de 2017 por el Quejosos, no existe
aporte de pruebas.

Deacretadas de oboio:

1. Practicar visita de caracter general a la empresa ANALTRASEG de considerarlo necgs?faf
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Continuacion del Resolucitn "Per medho de Ts cual se archiva una averiquacion prelmingr”

]

Solicitar a ANALTRASEG a quien coresponda copias de las actas de constitucion como entidad

sindizal vigente

3. Solicitar ANALTRASEG, copia de los estatulos legales que rigen para los afikados de dicha
entidad sindical

4. Solicitar 8 ANALTRASEG copias de fodos los nombres de cada uno de sus afiliados.

3. Solicitar a ANALTRASEG, cerfificacion de los contratos de trabajo de sus afiliados como requisito
indispensable para ser admitidos como afilados, mcluido el sefior CAMILO ANDRES LOPEZ

6. Citar y escuchar en diligencia de declaracion bajo jurarento a a tres (3) de sus afiliados escogudos
aleatoriamente del lstado suministrade por la empresa, con el fin de que depongan sobre los hachos
objeto de la actuacion administrativa,

/. Las demds pruebas que sean solicitadas por el despacho yio las que & Inspector instructor

asignado estimen conducentss, pertinentes y convenientas para & esclarecimento de los hechos

materna de la presente investigacion,

IWCONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Esle despacho es competents para pronunciarse en el presente asunlo de conformidad con e/ Codiga
Sustantive del Trabajo, Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resclucidn 404 de
2012 modificada por Iz Resolucian 2143 de 2014, Resolucion 3111 de 2015,

Hecha la revision detallaca de |a etapa de Averiguacitn Preliminar del presente caso en parlicular, todas
las pruebas allegadas y ordenadas y poder delerminar que las actuaciones procesales se adelantaron
conforme & la normatividad pertinente. no existe actuacion viciada de nulidad y cumplienda con lo ordenado
con el Cedigo de Procedimiento Administrativa y de lo Contenciosa Administrative, procede este despacho
a resaiver a respeclva Avenguacion Preliminar

A ANALISIS DE LOS HECHOS Y LAS PRUEBAS.

Mediante radicado interna No, 11EE2017726001000000325 del 28 de noviembre de 2017 el sedor,
YOLVER HOMERO HERNANDEZ CASTRILLON cédula No. 98181857 en calidad de quejoso v por
escrita manifiesta gue " 1- Al minizteno diel fabaio como ente garante iniciar una investigacian formal a los
infegrantes o la asociacion nacional de fabajadores de la seguidad subdivectiva (Persirajoon sigla
anatiraseg... Dicha investigacion deberd ser onentads al cumpliimiento de los requisiios pare iz conformaciin de wna
gstructurs sindical. 2. da fgual maners solicfamos & ministena de fraba que cada uno de los infegrantes de fa
denominacian analrasey subdirechiva efe cafelero cenifique con una carta laboral su vincwaciin 2 una emprasa u
organizacion con activilades progas o sfines con fa segundad

Entra el despacho a analizar los hechos denunciados en relacion con el lugar, forma y mado con I3
empresa querellada.

Manmesta el querellante que en la empresa ANALTRASEG subdirectiva del eje cafetara, se puede estal
presentado una sene de irreqularidades frente a los afliados qua al parecer no cuenta con una vinculacicn
con &l cumplimiento de los requisitos exigidos por esta entidad

Una vez con base en la queja escnta se decide por parte del despacho iniciar Averiguacian Preliminas
contra la entidad ¢ empresa AMALTRASES registro nacional 1- 85 Nit 900641 784-0 subdirectiva de Pergira
Risaralda y ubicada en la Avenida Sur, cenfro comercial Arrayanes, torme 3, apio 501 y con sede principal
en [a ciudad de Bogota 0.C

Teniendo en cuenta lo anterior, mediante oficio 08SEZ018726600100000230 el 31 de enera del afio 2018,
52 le comunico &l safor Representants Legal de ANALTRASEG lo actuado v decidido por el despachs
denlro del auio No, 3431 del 7 de diciembre de 2017 por media del cual se dio inicio a la Averiquacis
Prefiminar con el fin de delerminar si e cumple con los reguisitos legales en cuanto a la rﬂnfﬁrmaniﬂﬁ%
una estructura sindical.
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Cantinuacion del Resclucian “Por medic de fa cual 58 archiva ung avenguacion prelimings”

lgualmente. se le informd al sefior YOLVER HOMERO HERNANDEZ CASTRILLON en calidad de
Quejoso de la actuacion levada a caba respecta a su queja presentada

Aparte de |3 queja vy la relacién de los hachos y los documentos anexos por pane def Quejoso gue cbran
dentro del expediente y la solicitud de archivo de la averiguacion preliminas por parte del senor YOLVER
HOMERO HERMANDEZ CASTRILLON no exsten mas pruebas incorporadas.

B. AMNALISIS Y VALORACION JURIDICA DE LAS NORMAS CON LOS HECHOS PROBADOS.

Mediante aufc No. 3431 del siete (7) de dciembre del ano 2017 este despacho inicid Averguacion
Freliminar confra (a empresa ANALTRASEG. Nit, S00841784-0 con &l fin de delerminar s se cumple con
los requisitos legales en cuanto a la conformacion de una estructura sindical.

En cuanio a fas normas que regulan la conformacion de una estructura sindical se hayan tipificadas en la
Ley 584 del 2000, Articulos 1%, 2°- 3% - del mismo estatulo, Articulos 358 y 358 del C.5.T. y Ley 50 de
1990, instituyen;

Ley 584 de 2000
Arficulo 1°

1. D acwerdn con &l articwlo 39 de la Constifucidn Polifica los empieadores y los Irabapadores fisnen
&l geracho de asaniarse livements an dafansa de sus infereses, fommando aS00IE00NEs profesionaHes
o sindicalos, estog posaen el derecho de unirss o federarse anfre 5i

2. Las asociaciones profesionales 0 sindicalos deben gjusianse en &l gjercicio dé sus denechos y
cumplimianto da sus deberes, & 1as nomas do este fifuwlo v estan somafidas a la inspaccian y vigilancia
dal Goddemo, en cuanio condieme al orden pubiico,

Los frabaadores v empeadores, s aulonzacon previa lensn el derecho de constiuir (85
arganizacionas que esfimen convenientes, gsi como el de afiiarse & éslas con ie sola condicion o
obsenar los estaiuios o ias mismas.

Articula 2°

Los sindicatps son organizacionas de ibre ingreso i reliro de los trabgadores. En los eslalulos se
ragiamentard fa coparmicipacin an nstifucionas de beneficie mulio gue hulvere establecido e
siwhicalo con apotes Oe sus migmiios,

Articulo 3%, Toda organizacion sndica bane & derecho & redactar fbremente sus estatufos y
regiamentes aomiisirainos, Dichos reglamenioz conlendran por o menas o siguianfs.

1915
1.0
21 Condicionas de admsian”

Articula 385 Subrogado Ley 50 de 1890, arbicule 45, modificada ley 584 de 2000 Articulo 4°

“Registro sindical. Todo sindicalo de frabajadores debara inscribise para que tal efaclo fieve i
Mimsterio de Trabain, Denfro de fos cineo dias habiles sigwentes a la fecha de la asambles oe la
fundacan, & sindicato presentard anle & Minsteno de Trabain, sobofed esoria de mecnpoidn en &
ragistro sindical acompaniado de los siguenies documentos

8 Copia 0w gola de fundacon, suscnba por o5 asisienies con ndicasion dg su0 documento de
rentidad

b Copa del acla de elapaidn de a8 junfa dreciiva, con o5 mismos requisifos del ordinal arﬂ&d’i’.l;?
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Continuacion del Reschecion "Por medio de la cugl se archiva una averiguacion prelmngr”

¢l Coma del acta de 13 asambles en gue fueran aprobadas fos asfalios:
d) Un (1) ejemplar da los estatulos de! smdcalo, sulenficados por ef secrataria de la junla directiva;

a) Modificade por &l articulo 4, Ley 584 de 2000, El nuwevo texto es el siguiente: Nomina de fa junta
dirgctiva y documento de identidad.

I Meditcado por el arficuio 4. Ley 584 de 2000, El nuevo texto es el siguiente: Nomina completa
dal persanal de aibados con U comespondients documents o ideniidad)

Literal ) Deroguese.

Los documentos de que fralan los apares &), b) v o) puadan aslar raunilos en oo solo texto o acla
Mdmina compiala del parsonal de afifedos con su corespondiente dacumenta de identidad.

Articule 359 C.5.T. Todo sindicafto de lrabafadores necesita para constiuirse o subsistr un nomero
ne inferior & veinticinco (25) aflados: v fodo sindicato pafrono no menos de cinco (9) empleadores
independiantes antres si "

Ley 50 de 1990 Articulo 41. Fundacian, De la reunian inicial ge consfifucion de cualquisr sindicats
laz iniciadones deban suseribir un "acla de fundacidn” donda se axprasen los nombres de fodos allog
sus documentos de identificacion, ia actividad gue eerzan y que ios vincule, & nambra y obyjeto de ia
asociacion

£ Enla misma o en sucasivas reunicnes g2 disculiran y aprobardn los eslalulos de iz asociacion y se
designara e parzonal diractive, lodo lo cual se hard constar en el acta 0 aclas que s suscriban,

£n cuanto a los hechos, no fueron aprobados por la parte querellante presto que salicito el archivo de |a
avenguacion preliminar a valuntad propa, ni se recopilaron pruebas de la parte quereliada ya que no huba
necesidad de requerirla por los molivos legales expusstos

C. RAZOMNES EN QUE SE FUNDAMENTA LA DECISION.

Cuzndo sz emite un acto admnstrativo debe expresarse sucniamente las razones gue inducen a
pronunciar el acto el cual debe ser molivado para que se conozcan las razones por la cuales se EXPIESE
gl misma. Para el caso en particular el sefior YOLVER HOMERO HERNANDEZ CASTRILLON en calidad
de Quejoso, luegs de presentar |z soicitud para que se investigara a la empresa ANALTRASEG sade
Pergira por el presunto incumplimients en la estructuracion de una organizacian sindical, y acluando como
corresponde el despacho decide la Averiguacién Preliminar en conira de la emprasa citada y la recopilacion
de las pruebas gue llevan a establecer la veracidad de los hechos y por ende a definir la actuacion
respectiva de acuerdo a lo haliado, pero estd claro que el mismo inferesads 2 voluntad propia solicita al
despacho se archive fodo lo actuado hasta el momento, argumentando razones personales y su desinteras
para que s continuara con la investigacian. Al respects el articulo 18 de la ley 1755 de 2015 establece

“Arficulo 18. Desistimiento expreso de la peticion, Los mieresados podrin desistic an cualguler
fermpo oe sus peficiones, sin penuicio de que fa respectiva solicitud pueda sernuevamente prosenlada
con el leno de los requizitos legales, per las sulondsdes podran confinuar de oficio la actugcion i ia
CONSIEran NECESENS por razones de inferés publico, en lal caso expedirdn resolucin mofvads,

Temendo en cuenta lo antencr v el interés por parte del quejose este despacho considera que es
procedents dar curso a la pelicsdn elevada en calidad de peticionario por parte del sefior YOLVER
HOMERO HERNANDEZ CASTRILLON cédula No. 5.818.897 por medio del cual requiere que se archive
lz actuacion iniciada en confra de la empresa ANALTRASEG regisiro nacional 1- 85, Mil 9006417845
subdirectva de Pereira Risaraldz, ubicada en la Avenida Sur, centro comercial Arayanes, tore 3 Apfo
a01 por los molves sxpuestos en su petician y por lo tanto,
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V.DECIDE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presente averiguacion preliminar adslantada en contra de la
empresa ANALTRASEG, registro naconal No. 1- 65 Nit 800 641 784 subdirectiva de Pereira Risaralda
ubicada en la Avenida Sur centro comercial Arrayanes torre 3 apto 501 v con sade principal en la cludad
de Bogota 0.0

ARTICULO SEGUNDO. COMUNICAR 3 las parles que contra el presentle auto proceden los recursos de
Reposicion ante el Despacho y el de Apelacion ante &l Director Terntonal de Risaralda del Ministeno de
Trabajo, fos cuales deberan interponerse por escrito en la dikgencia de notificacion persanal, o dentro de
los siguientes diez (10) dias a ella, o a la notificacion por avise, o al vencimienio del término de su
publicacian segun el caso

ARTICULO TERCERO. NOTIFICAR alas partes junidicaments inferesadas de conformidad con el Cadigo
de Procedimenta Adminstrativo v de lo Contencioso Administrativo

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Peraira, a los weinfitres [?'tﬂ' dias del mes de m gizﬁ del aho dos mil dieciocha (2018)
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