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NOTIFICACION POR AVISO

Articulo 69 Codigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo C.P.A. y de lo C.A.

La secretaria d¢ la Direccion Territorial del Ministerio del Trabajo de Casanare, en
aplicacion del|Articulo 69 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo procede a notificar el Auto nimero 268 de fecha 17 de
Abril de 2017,| “POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE LA
AVERIGUACION PRELIMINAR A FAVOR DE LA FUNDACION COLOMBIANA
CORAZON DE|MUJER”, dentro del proceso No. 101 — 2016. La cual se fijara en
dos (2) folios, ppr ambos lados.

Ante la imposibjlidad de efectuar la notificacion personal prevista en el Articulo 67
C.PA ydelo €A, ala FUNDACION COLOMBIANA CORAZON DE MUJER, en
calidad de QUERELLADO, por desconocimiento del lugar de residencia, se
publica el presg¢nte aviso por un término de cinco (5) dias, contados a partir del 18
de Agosto del afio 2017, en la pagina web de la entidad y en la cartelera de la
secretaria de direccion Territorial del Ministerio del Trabajo de Casanare
ubicada en la cjlle 09 No. 21 — 09 piso 2 barrio centro.

Contra la Auto] No. 268 de fecha 17 de Abril del 2017, No procede ningln
Recurso.

CONSTANCIA DE FIJACION

El presente AV|SO se fija en la cartelera de la Direccidén Territorial del Ministerio
del Trabajo de|Casanare, por un término de cinco (5) dias habiles contados a
partir del dia 18|de Agosto de 2017, siendo las 7:00 horas a.m.

A CHAVITA DiA

Auxiliar Administrativo
Direccion Territorial Casanare

Carrera 23 N°10A — 10 Yopa| Casanare-Colombia
PBX: 4893900 - FAX: 4893100 ext 3531
dtcasanare@mintrabajo.govico
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AUTO No 268
(Abril 17 de 2017)

“Por Medio del Cual se Archiva una Averiguacién Preliminar”

Yopal, Casanars
Rad. Exp. No.131-2016

A1

La Coordinadorp del Grupo de prevencion, Inspeccion, vigilancia y control de la
Direccién Territgrial de Casanare del Ministerio del Trabajo con sede en la ciudad
de Yopal Caspnare, Procede a evaluar el mérito de las averiguaciones
preliminares dentro de las presentes diligencias adelantadas en contra de la
FUNDACION COLOMBIANA CORAZON DE MUJER ubicada en la calle 13 No.24-
46 de la ciudad de Yopal, por presunta vulneracion de normas laborales, con base
a los siguientes

HECHOS

1. Segun qyeja anénima de fecha 13 de enero de 2016, radicado No.101 en
contra dg la FUNDACION COLOMBIANA CORAZON DE MUJER ubicada
en la cdlle 13 No.24-46 de la ciudad de Yopal manifestando de las
irregulariglades con los trabajadores como: “ no elaboracién de contratos, no
pago de $alarios, no pago de seguridad social, despidos sin justa causa, no
pagos dg¢ liquidacion de contrato laboral, no entrega de dotacion a
trabajadores, no cumplir con las condiciones adecuadas ni de proteccion
para realizacion de labores”.

2. Mediante| Auto 114 de 2016 del 28 de enero de 2016 la Coordinacion del
Grupo d¢ Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y control de la Direccion
Territorial del Casanare comisiona a la Inspectora de Trabajo y Seguridad
Social la|Dra ANGELA MARIA BECERRA JIMENEZ para que instruya la
averiguagion preliminar iniciada de oficio y por medio de Auto de tramite de
fecha 19|de febrero de 2016 la inspectora de trabajo da cumplimento al
auto com|sorio y decretar las siguientes pruebas asi:

- Requgrir los siguientes documentos a la empresa FUNDACION
COLJMBIANA CORAZON DE MUJER:

e Cdpia de certificado de existencia y representacion legal expedido
pof la camara de comercio con vigencia no mayor a 30 dias o

dofumento equivalente.

o ch:)ia de los desprendibles de pago de ndmina del ario 2015, de
todos los trabajadores.

e Afiliacion y copia de los aportes a seguridad social integral para el
afnp 2015 del total de los trabajadores.

o Capia de los desprendibles del pago de prima de servicios de todos

log trabajadores.

e Cqpia de las actas de entrega de dotacion de todos los trabajadores
dufante el afo 2015.

3. De fechg 22 de febrero de 2016 mediante oficio No0.294 se remite
requerimiento a la FUNDACION COLOMBIANA CORAZON DE MUJER

Calle 9 No21-09 segundo piso Yopal ~Casanare
dtcasanare@mintrabajo.gov.co




(%) MIN

1 N
#A2

ubicada en la calle 13 No.24-46 de la ciudad de Yopal, di
en la queja anénima, solicitando aportar la documentacion

TRABAJO

auto de tramite del 19/02/2016, en un término de tres (3) dig

con la anotacion
YG119346995C0O (segun folios del 5 al 7 y 10).

Territorial de Casanare se reasigna la Investigacion Admin
2016 a la Inspectora de Trabajo Dra Jenny A Piragauta
concluya las actuaciones.

Una vez concluida la etapa de averiguacion preliminar y teniendg

no fue posible comunicar del inicio de la Averiguacion Preliminar a
COLOMBIANA CORAZON DE MUJER ubicada en la calle 13

Mediante radicado No.789 de fecha 02 de marzo de 201¢
Servicio Postales Nacionales S.A. 472 hace |la devolucién |
“se visita dos veces y estaba «c

Que mediante Auto No.715 de 23 de Agosto de 2016 La (
grupo Interno de prevencién, Inspeccion, Vigilancia y Contrg
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ccion aportada
ntes referida en
s habiles.

b la empresa de
jel oficio No.294
prrado” y  Guia

Coordinadora del
| de la Direccion
strativa rad.101-
Lopez para que

D en cuenta que
la FUNDACION
No.24-46 de la

ciudad de Yopal y al no ser suministrados los datos necesarios pgra continuar con
el procedimiento de notificacion, es imposible dar impulso a la a¢tuacion, ya que
es indispensable para continuar con el tramite determinar con exdctitud el nombre
del investigado, bien sea persona natural o juridica, su identificacipn, para efectos
de no vulnerar sus derechos fundamentales al debido proceso y a Ja defensa.

De esta manera, el debido proceso administrativo exige de la gdministracion el
acatamiento pleno de la constitucion y ley en el ejercicio de sus fynciones (arts. 6,
29 y 209 de la constitucién), so pena de desconocer los principiog que regulan la
actividad administrativa (igualdad, imparcialidad, publicidad, |contradiccion vy

moralidad) y de contera, vulnerar derechos fundamentales de qu
son vinculados a las actuaciones de la Administracion y en espeq
acceso de la administracion de justicia...Asi la corte ha sost
desconocimiento en cualquier forma del derecho del debido proce
administrativo, no solo quebranta los elementos esenciales que lo
que igualmente comporta una vulneracidn del derecho dsg
administracion de justicia, del cual son titulares todas las persg
juridicas (C.P. Art.229), que en calidad de administrados deben
decision de la Administracion, por
competentes...de otro lado el derecho a la defensa es el derecho
fisica o juridica o de un colectivo de defenderse ante un tribunal

enes acceden o
ial el derecho al
enido que:”....El
so en un tramite
conforman, sino

acceso a la
nas naturales y
someterse a la

conducto de sus senfidores publicos

de una persona
e justicia de los

cargos que se imputan con plenas garantias de igualdad e indepefpdencia.

Que asi las cosas abra lugar a la aplicacion de lo estipulado en
2015 el articulo 17 que reza: "ARTICULO 17 : “Peticiones incompletas y
En virtud del principio de eficacia, cuando la autoridad constate que una petic
incompleta o que el peticionario deba realizar una gestion de tramite a su ¢a
adoptar una decision de fondo, y que la actuacion pueda continuar sin oponerse
peticionario dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de radicacion pare
el término maximo de un (1) mes. A partir del dia siguiente en que el in
documentos o informes requeridos, se reactivara el término para resolver la pe
que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacion cuan
requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo concedido soficite prorroga |
igual.

Vencidos los términos establecidos en este articulo, sin que el peticionari
requerimiento, la autoridad decretara el desistimiento y el archivo del expedi
administrativo motivado, que se notificaré personalmente, contra el cual inicame
de reposicion, sin perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevament
lleno de los requisitos legales”.
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De lo anterior s¢ deduce que el desistimiento es la consecuencia juridica que ha

de seguirse, si
procesal, de la

la parte que promovié un tramite debe cumplir con una carga
cual depende la continuacion del proceso y no la cumple en un

determinado lagso, actividad que se torna indispensable para continuar con la
respectiva averjguacion preliminar por lo que se procedera a archivar las
presentes diligencias, pues tal como consta el requerimiento fue enviado a la
direcciéon suministrada en la queja andnima, sin embargo no fue posible notificar la

apertura de la
empresa Servici
No.294 con la
YG119346995C
suministra ning

apertura, para d

resente averiguacion preliminar, segun certificacion dada por la
Postales Nacionales S.A. 472 que allega la devolucion del oficio
anotacion “se visita dos veces y estaba cerrado” y Guia
D (segun folios del 5 al 7 y 10) y toda vez que en la queja no se
in correo electronico y/o direccion del quejoso andnimo, para

r impulso a la actuacién administrativa, por cuanto este despacho

efectos de rqurir que aporte una direccion a la cual se pueda notificar de la

considera se d

en archivar la presente diligencia, sin perjuicio que la respectiva

solicitud pueda $er nuevamente presentada con el lleno de los requisitos legales.

Por lo anteriornjente expresado, considera este despacho se deben archivar las
presentes diligehcias a favor de la FUNDACION COLOMBIANA CORAZON DE
MUJER ubicada en la calle 13 No.24-46 de la ciudad de Yopal.

En mérito de lo ¢xpuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Archivar la Averiguaciéon preliminar a favor de la

FUNDACION Cf
46 de la ciudad
providencia.

ARTICULO SE{

DLOMBIANA CORAZON DE MUJER ubicada en la calle 13 No.24-
de Yopal, por los hechos mencionados en la parte motiva de esta

GUNDO: Notificar el presente Auto a las partes interesadas de

conformidad al Art. 67 y ss de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TER
gubernativa.

Cq

Proyecto: JAPL.
Revisé: AMBJ.

'CERO: Contra la decision de archivo proceden los recursos de via

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA/MARIA-BECERRA JIMENEZ
pordinadora Grupo de Inspeccién, Vigilancia y control

Direccion Territorial de Casanare

Calle 9 No21-09 segundo piso Yopal —-Casanare
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