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VALLEDUPAR, agosto

Senor(a), Doctor(a),

PARQUES Y FUNERA
Direccion CARRERA 7
VALLEDUPAR

21 de 2018

Al responder por favor citar este nimero de radicado
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ASUNTO: Comunicacion Auto de Tramite de Averiguacion Preliminar

Radi

Respetado Sefior(a)

Me permito informar
TERRITORIAL, se ¢

cacion 11EE2018742000100000451

Doctor(a),

e que mediante auto 673 de fecha 16 de julio de 2018, suscrito por el DIRECTOR
fio inicio a la Averiguacion Preliminar dentro de la querella instaurada por oficio y

radicada bajo el nimero de la referencia, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas laborales y

de seguridad y salud
con ello determinar
administrativo sancig

Atentamente,

S
AR
KATERTNE AND!
ATERTYE ANE

AUXILIA

en el trabajo, en ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia y control, para
si se relinen los elementos necesarios que determinen si se inicia 0 no proceso
natorio de conformidad con las Leyes 1437 de 2011 y 1610 de 2013.
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Radicacion 11EE20

Teniendo en cuents
Ministerio del Traba
en el codigo, asi cor
“competencia se eje

Que el articulo 6 de
oficio 0 a solicitud
Procedimiento  Adn
administrativas suje
persona.

Visto el contenido
11EE201874200010
dictar acto de tramit

berindy Ocder

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE CESAR
DESPACHO TERRITORIAL

AJTO No. 673
AVERIGUACION PRELIMINAR
07/2018)

8742000100000451

que, el Codigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia del
o para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales contenidas

no de las normas sociales que sean de su competencia. Asi mismo, establece que dicha
cera en la forma como el gobierno, o el mismo Ministerio lo determine.

> la Ley 1610 de 2013 sefiala que las actuaciones administrativas pueden iniciarse de

de parte; en el mismo sentido el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, Codigo de

ninistrativo y de lo Contencioso Administrativo, establece que las autoridades
tas a su contenido, podran iniciar actuaciones administrativas de oficio o a solicitud de

de la queja presentado por MINISTERIO DEL TRABAJO radicado bajo el No.

0000451, se dispone AVOCAR el conocimiento de la presente actuacion y en consecuencia

para adelantar averieuacion preliminar a PARQUES Y FUNERARIAS S.A.S, con ubicada

en la Transversal 18B No. 19-27 Barrio las Delicias de Valledupar Cesar; por el presunto accidente Grave
ocurrido al sefior FRANKLIN ANDRES ONATE MONTERO, reportado a esta Direccion Territorial del Cesar, con

el fin de verificar el ¢
con el fin de determi
identificar a los pre
ocurrencia de la cor

En consecuencia, d
Contencioso Admin
pertinentes y necesg
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mplimiento del decreto 1550 de 1996, decreto 1072 de 2015, y la resolucion 1407 de 2007,
ar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infraccion, para

suntos responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la

ducta en ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia y control.

e conformidad con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
strativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes,
rias:

r que presente los siguientes documentos:

e Existencia y Representacion Legal

tema de Gestion de la Sequridad y Salud en el Trabajo

el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

os de aportes al Sistema de seguridad social integral de los Ultimos tres meses
a de todos los trabajadores

£ emergencias

menes de ingreso, periddicos y de egreso del trabajador accidentado

a de conformacion del COPASST

ltimas reuniones del COPASST

Copia Reglamento de Higiene




Continuacién del Auto “AVERIGUACION PRELIMINAR'
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e Copia capacitaciones de los trabajadores en materia de riesgos laborales del ultimo afio donde participo el

trabajador accidentado
e Copia de los documentos relacionados con capacitaciones del trabajador accide
e Copia de las Comunicaciones enviadas al trabajador donde le ponen en g
existentes en puesto de trabajo y de las recomendaciones a sequir para minimiz

e Copia del informe del accidente de trabajo ocurrido al sefior FRANKLIN ANDRES ONATE MONTERO
o Copia de las ejecuciones de las recomendaciones dadas por la ARL después del accidente
o Copia de la conformacion equipo investigador de incidentes y accidentes de trabajo, de conformidad

con lo establecido en el articulo 7° de la Resolucion 1401 de 2007.

Para la practica de las diligencias sefialadas, se COMISIONA con amplias fac
LOPEZ CONTRERAS quien practicara todas aquellas pruebas que se deriven

comision, una vez se haya surtido el objeto de ésta, debera presentar el proyecto que resuelve la

averiguacion preliminar.
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JORGE LUIS ARZUAGA MARTINEZ
DIRECTOR TERRITORIAL

Proyecto: Viopez
Aprobo: Jarzuaga
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ultades al VICTOR JOSE
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