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L COBIERND MINTRABAJIC

Sincelejo, 08/05/2019

Al responder por favor citar este nimero de radicado

Seiior(a),
CONSTRUCCIONES CIVILES B&B SAS

- AV 40 5598 C AV 40 # 55-98 NIQUIA
BELLO ANTIOQUIA

ASUNTO: NOT IEICACION POR AVISO EN PAGINA ELECTRONICA O EN LUGAR DE[ACCESO
B AL PUBLICO
Radicacion 1457

Respetado Sefior(a),

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a CONSTRUCCIONES CIVILES B&B SAS, identificado
con Nit No 900997915, de la Resolucién N° 056 del 28 de ENERO de 2019 proferido por la DIFECTORA
TERRITORIAL, a través del cual se formular cargos, se le informa que contra dicha decisién nfy procede
recurso alguno.

En consecuencia se publica el presente aviso por un término de cinco (5} dias asi como también un gnexo que
contiene una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en CINCO (5) folios, se le advigrte que la
notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente del retiro de este aviso, luegd| del cual
inmediatamente empezara a correr quince {15) dias habiles para que, si lo considera necesario, piesente los
descargos y solicite 0 aporte las pruebas que pretende hacer valer. '

Atentamente,

R W

ISANA MENDEZ MERLANO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
- Anexoauto 056 del 28/01/2018, son 2 folios

DIRECCION TERRITORIAL SUCRE
Direcclon: Carrara 17 N°® 27 — 11, Galle Narifio
Sincelejo— Sucrs :

Teiéfono: 2812112

www.mintrabaje.gov.co
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MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE SUCRE
DESPACHO TERRITORIAL

AUTO No. 056

*“Por medio def cual se inicia un procedimiento adminisirativo san

atorio ¥ se formulan cargos
en contra de CONSTRUCCIONES Sivil

4BSAS”

SINCELEJO, 28/01/2019
 Radicacion 1457

Asunto: Presunta violacion a los Sistemas General de Riesgos Laborales y de Gestion de Seguridid y Salud
enel Trabgjo. ~ o

Indagado: CONSTRUCCIONES CIVILES B & B SAS.

LA DIRECTORA TERRITORIAL DE SUCRE

En ejercicio sus atribuciones legales y en especial la conferida por el Codigo de Procedirpiento
Administrativo y de le Contenciosc Administrativo y,

CONSIDERANDO

1. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO:

Procede el Despacho a formular cargos al empleador CONSTRUCCIONES CIVILES B & B S.A.S,, en
atencién al reporte presentado por la ARL LIBERTY SEGURQOS, por la presunta mora enjlel pago de
aportes al sistema de riesgos laborales correspondiente al periodo junio de 2018, con fundarente en los
parametros fijados en el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011 Cédigo de Procedimiento Administf

Contencioso Administrativo.

tivoydelo

2. HECHOS QUE ORIGINAN EL PROCESO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

El dia 12 de oclubre de 2018, a través de escrito radicado bajo.el No. 11EE20187470001(D001457, 1a
administradora de riesgos laborales LIBERTY SEGURQOS, comunicé a esta entidad que & empleador




HOJANo. 2

Contifiuacién del Auto "Por medio del cual se inigia un pro_cec_iimten'to administrativo sancionatorio y se formulan
cargos en confra de CONSTRUCCIONES CIVILES B & BS.AS.]

CON |
riesgd

bs por el no pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales, Se entiende que la empresa
L esta en mora cuando no ha cumplido con su obligacién de pagar los aportes correspondientes
del término estipulado en las normas legales vigentes. Para tal efecto, la Entidad Administradora de
hs Laborales respectiva, debera enviar a la Gltima direccion conocida de la empresa o del confratista
o una comunicacion por correo cerlificado en un plazo no mayor a un (1) mes después del no pago
aportes. La comunicacion constituird a la empresa o contratista afiliado en mora. Copia de esta
icacion debera enviarse al representante de los Trabajadores en Comité Paritario de Salud
rcional {Copaso) hoy COPASST". - '

TRUCCIONES CIVILES B & B S.A.S., se encuentra en mora en el pago de aportes al sistema de
s laborales correspondiente al periodo junio de 2018, por un valor de $1.254.700.

Lo arflerior, dando cumplimiento a la Ley 1562 de 2012, en los incisos 4° y 5° del Articulo 7°, sefiala;
“Efec]
afitiag
dentri}
Ries
afiliag
de lop
comy
Ocupy

Si pggsados dos (2) meses desde la fecha de registro de Ial-corlnunica-t':iéri confinia la mora, la
Admihistradora de Riesgos Laborales daréa aviso a la Empresa y a la Direccion Territorial correspondiente
del Mnisterio de! Trabajo para los efectos pertinentes™ S

Que fs obligacion del empleador trasladar a las adminisiradoras de riesgos laborales correspondiente el
month de las cotizaciones, ya que de no hacerlo puede verse expuesta a sanciones administrativas.

IDENTIFICACION DEL INVESTIGADO

ICIA MORENO ZAPATA o quien haga sus veces, con domicilio en AV 40 No. 55-98 Niquia, Belio
uia. _ . S

DISPOSICIONES PRESUNTAMENTE VULNERADAS

inleador CONSTRUCCIONES CIVILES B & B S.A.S., se le formulan como presuntos cargos en la
He vulneracion al sistema de seguridad social en riesgos laborales ai no haber efectuado el pago del
ie y consecuentemente haberse constituido en mora por mas de 60 dias.

NORMAS PRESUNTAMENTE VIOLADAS O PROHIBIDAS Y FUNDAMENTOS DE CADA
UNQ DE LOS CARGOS FORMULADOS '

{TIVA COMPARNIA DE SEGUROS, el empleador CONSTRUCCIONES CIVILES B & B S.AS.,
puedp incurrir en elusion al sistema de seguridad social y vulnerar el Decreto Ley 1295 de 1994, que
sefidla en sus articulos 16 y 21, lo siguiente: | S :
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Continuacion del Auto “Por medio del cual se inicia un procedinmiento administrativo sancionatorio y se fofmulan

cargos en contra de CONSTRUCCIONES CIVILESB & BS.AS.,”

Articulo 16. OBLIGATORIEDAD DE LAS. COTIZACIONES. Durante la vigencia de fa relacién lalj
empleadores deberan efectuar las cotlzaclones obligatorias al Sistema General de
Profesionales

Articulo 21. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR. El-empleador sera responsable:
a. Del page de la totalidad de la cotizacion de los trabajadores a su servicio;

pral, los
Riesgos

b. Trasladar el monto de las cotizaciones a la entidad administradora de riesgos profi i

correspondiente, dentro de los plazos que para el efecto sefiale el reglamento

SEGUNDO. Ei empleador CONSTRUCCIONES CIVILES B & B S.A.S., se encuentra en m
pago de los aportes al sistema de riesgos laborales, lo cual le fue notificado por la ARL P
COMPARIA DE SEGUROS, pero no ha cancelado obligacién correspondiente y estar en mora
60 dias, pudiendo incurrir con su conducta en la violacion del inciso 2° de la Ley 1562 de 2
preceptia:

Articulo 7°. Efectos por el no pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales.

a en el
)SITIVA
Jor més
12, que

prtes al

En el evento en que el empleador y/o contratista se encuentre en mora de efectuar sus -af]
Sistema General -de Riesgos Laborales, sera responsable de los gastos en que incurra a

Administradora de Riesgos Laborales per causa de las prestaciones asistenciales otorgadas, a
del pago de los aportes en mora con sus respectivos intereses y el pago de las prestacionas eco :

a que hubiere lugar

Entldad
i como
dmicas

ICIONES

5. SANCIONES. PROCEDENTES EN CASO DE EVIDENCIARSE LAS DISPO

VULNERADAS

amculo 13 delaley 1562 de 2012 que sefialan;

Articulo 91. Sancuones

Profesionales del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, |mponer las siguientes sanciones, fre :
cuales opera el recurso de apelacion. La competenua aqui prevista puede asumirla el Minig

Trabajo y Seguridad Socnal

Para el empleador e[ incumplimiento de la afiliacion al Sistema General de Riesgos Profesiof
acarreara a los empleadores y responsables de la cotizacién, ademas de las sanciones prevists
Cédigo Sustantivo del Trabajo, ta legislacion laboral vigente y la Ley 100 de 1993, o normag

modifiquen, incorporen o reglamenten, la obligacién de reconocer y pagar al trabajador las pre
consagradas en el presente decreto

La no afiliacién y el no pago de dos o mas pericdos mensuales de cotizaciones, le aca

94 y €l

nales, le
s por el
gue la
acmnes

feard al
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Cofltinuacion del Auto “Por medio def cual se inicia un procedimiento administrativo sancionatorio y se formulan
5 cargos en contra de CONSTRUCCIONES CIVILES B & B S.AS."

En érito de lo expuesto este Despacho,

DISPONE

ARTICULO PRIMERO: Comisionar al Inspecior de Trabajo y Seguridad Social, doctor LECNARDO
AN| ONIO SIERRA PALENCIA, para adelantar PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO
al émpleador CONSTRUCCIONES CIVILES B & B S.A.S,, con Nit 800997915, representada legalmente
pori LEIDI PATRICIA MORENQ ZAPATA o quien haga sus veces, con domicilio en AV 40 No. 55-98 Niquia,
Bello Antioquia, por la presunta conducta de no trasladar el monto de las cotizaclones a la administradora
de fjiesgos laborales y estar mora en el pago de los aportes al sistema de riesgos laberales, de conformidad

a lg| parte considerativa de la presente resolucion,

Al | iCULO SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE al investigado y correr fraslado por el término de
quipice (15) dias siguientes a ia notificacién para que presente descargos y solicite ¢ aporte pruebas que

pretenda hacer valer.
!

[CULO CUARTO: TENGASE como pruebas denfro del procedimientb administrativo sancionatorio, las
hagta ahora recaudadas y as aportadas por las partes.

ARITICULO QUINTO: ADVERTIR al investigado que contra esta decisién no procede recurso aigune.
ARTICULO SEXTO: LIBRAR Ias demés comunicaciones que sean p.ertEnentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MOEICA CE%LIA MO%ES'FLOREZ _
IRECTOR (A) TERRITORIAL
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SINCELEJO, 29/03/2019¢  =====7 Altesponderpor-favor citar-esté Timero-de Tadicg

Seror(a),

CONSTRUCCIONES CIVILES B&B SAS
AV 40 5598 C AV 40 # 55-98 NIQUIA
BELLO ANTIOQUIA

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
' Radicacién 1457

Respetado Sefior(a),

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a ja empresa CONSTRUCCIONES CIVILES B&BSAS, de la
decision tomada mediante auto No. 056 del 28 de enero de 2018, proferido por la Directora Territerial ge Sucre, @
través del cual se dispuso formular cargos, se le informa que centra dicha decisién no procede recurse alguno.

(2), se le advierte que la nofificacion se consideraré surtida ai finalizar el dia siguiente al de la entrega defeste aviso,
luego del cual inmediatamente empezard a correr quince (15) dias habiles para que, si lo considera
nresente los descargos y solicite 0 aporte las pruebas que pretende hacer valer.

En consecuencia, se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decisién aludida en sﬂinco folios

necesario,

Atentamente,

.

ISANA MENDEZ MERLANO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
ANExo: cbpia autentica auto No. 056 del 28/01/2019. Son 2 folios con respaldo.

DIRECCION TERRITORIAL SUCRE
Direccion: Carrera 17 N° 27 — 11, Galle Narifio
Sincelejo — Sucre :

Teléfono; 2812112

www.mintrabajo.gov.co
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Diracclén:CARRERA 17 W° 27- 13
Refereneiz: 424
Cudad: SINCELEID

Talifono 28] 2112
Dapto:BUCRE

Nombref Rgzdn Sochl; MIMSTERIO OEL_TRASAJO - MINETERIO DEL TRABAJD - SINCELEJO

NIT{C.CIT. 850115228
Cédigo Postakynonnz18y
Cadigo Operativo:B405470 A

A munulmunu

il

Causal Devolucionns:

Cerada

No confeotads
" Fallecide

Apertade Clavsurada

Nembraf Razon Sosial: CONSTRUGGIONES CIVILES BGE SAS
Dirgceidn:AY 4D 5568 © AV 40 # 55-88 NIQUIA

Tal! Cétfiga Pastal: Cﬁdfgo_
Ciudad:BELLG_ANTIOOUIA DeRto:ANTIORLIA Operativa;3533000
c.c. Tel: Hara
Peso Fisicolgrs):200 Blza Conaenar Fecha de antrega; e
Peso Velumetrieofyrs):0 Distribidor: [ }r .
P Peso Facturado(grs):20n ;f" / /d”ﬂ N
P Vaior Declarade:§o c.c 7 A X
Valor Fluta:$7,500 Observidcionies def clnte 1SANA Gestian de entrega: 4 L
Costa de manajo:$0 tbme ik Fefrninnn

Valor Tofal:$7.500

Fuerza Mayor
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