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ASUNTO: NQTIF[CACION POR AVISO
RESOLUCION NUMERO 5144 del 20 de octubre de 2022

Cordial saludo,

En virtud de lo establecido en el Articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, nos permitimos notificarle y adjuntarle copia integra de la RESOLUCION NUMERO 5144 del 20 de
octubre de 2022, "Por medio de la cual se resuelve una averiguacion preliminar " proferida por BETZABETH GALINDO
HERRERA Inspector(a) de Trabajo y Seguridad Social adscrito al Grupo de PREVENCION, INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL de esta Direccion Territorial.

Es importante tener en cuenta que, segun lo dispuesto en el referido Articulo, esta nofificacion se considerara surtida
al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso.

Se informa que contra el acto administrativo en mencion, proceden los recursos de Reposicion ante el Inspector de
Trabajo y Seguridad Social BETZABETH GALINDO HERRERA y de Apelacion ante la Directora Territorial del Valle
del Cauca, interpuestos por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimiento del término de esta
notificacion; recursos que podran ser presentados a través del correo electronico: burrutiam@mintrabajo.gov.co, en el
horario de atencion al ciudadano de 7:00 am a 4:00 pm de Lunes a Viernes; y en caso de hacerlo de manera presencial,
en la Avenida 3 Norte No. 23AN - 02, Piso 2, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm de Lunes a Viemes, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Los recursos presentados con posterioridad a los horarios ya determinados o en dias no habiles, seran radicados el
dia habil siguiente a su recepcion.
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MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
RAD. 11EE2022737600100003473 2022-03-08
QUERELLANTE: JUNIOR JAVIER DELGADO RAMIREZ C.C. 1118300925
QUERELLADO: HQ5 SAS NIT901023218-6

RESOLUCION No. 5144
(Santiago de Cali, 20 de octubre de 2022)
“Por medio de la cual se decide una averiguacion preliminar”

La suscrita Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, adscrita al Grupo Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y
Control de la Direccion Territorial del Valle del Cauca del Ministerio del Trabajo. En ejercicio de sus
afribuciones legales y en especial contenidas en el Cédigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011 Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011, Resolucion
Ministerial 3455 del 2021 la cual deroga la Resolucion 2143 de 2014, Ley 1610 de 2013 y demas normas
concordantes y con fundamento en los siguientes,

l.  OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el Despacho a decidir en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa HQ5
identificada con NIT 901023218-6, representada legalmente por el sefior DIEGO HAROLD GAITAN LEON,
CC. 79788452, direccion de nofificacion CALLE 52 A No. 18-73, Bogota-Cundinamarca, correo electronico
notificaciones@hab.com.co, de acuerdo con los hechos que se relacionan a continuacion:

Il.  RESUMEN DE LOS HECHOS

PRIMERO: Mediante escrito con radicado No. 11EE202273760010000 del 08-03-2022, el sefior JUNIOR
JAVIER DELGADO, identificado con cedula de ciudadania No.1118300925, denuncia los siguiente:

()

Porque me hacen descuentos de las quincenas no autorizadas y pido explicaciones y no me dan respuestas.

SEGUNDO: Mediante Auto No. 1100 de 23 de marzo del 2022, la Coordinadora del Grupo de Prevencion
Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Territorial del Valle del Cauca, en uso de sus facultades
legales, comisiona a la inspectora de trabajo y seguridad social VIVIANA BUITRAGO AYA, adscrita al mismo
grupo, para adelantar Averiguacion preliminar conforme a los hechos referidos, por la presunta violacion a:
normas laborales, en contra de la empresa HQ5 SAS (f. 2).

TERCERO: Con Auto No. 4196 del 18 de agosto de 2022 obrante a folio 3, se reasigné el expediente a la
suscrita Inspectora del Trabajo y Seguridad Social, BETZABETH GALINDO HERRERA, adscrita al mismo
grupo, para continuar con la averiguacion preliminar y realizar las gestiones que permitan demostrar si existe
0 no merito para iniciar un Proceso Administrativo Sancionatorio a la empresa examinada.
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CUARTO: Mediante oficios con radicados No. 08SE2022737600100012577 del 13 de septiembre del 2022,
08SE2022737600100013243 del 20 de septiembre de 2022 y 08SE2022737600100015110 del 4 de octubre
de 2022, la suscrita inspectora, comunica de la presente actuacion y requiere al querellante que acredite
dentro de tres dias habiles siguientes al recibido de la comunicacion, escrito donde se especifique los meses
de las quincenas en las que le realizaron los descuentos de némina, y demas documentos que pueda allegar
al expediente que se consideren pertinentes dentro de la actuacion. (f. 7 al 15).

QUINTO: Vencido el termino y a la fecha de este proveido, no se allego soporte alguno por la parte
querellante, a folio 7 al 15 se aprecia que la comunicacion- requerimiento No. 08SE2022737600100012577
del 13 de septiembre de 2022 enviada al sefior JUNIOR JAVIER DELGADO, fue devuelta por la causal fuerza
mayor, — comunicacion-requerimiento 08SE2022737600100013243 del 20 de septiembre del 2022 enviada
al sefior JUNIOR JAVIER DELGADO, y 08SE2022737600100015110 del 4 de octubre de 2022, enviados
por correo electronico 472, fueron acreditadas con entregadas.

l. PRUEBAS O DOCUMENTOS ALLEGADOS A LA ACTUACION

El Despacho evidencia en el acervo probatorio acercado a la plenaria, la importancia del siguiente
documental, en la que se apoyara la decision a tomar en el Acto Administrativo, a saber:

o  Comunicaciones y requerimientos enviados al querellante, trazabilidad y devoluciones del correo 472 (f.11 al
15).

Una vez analizadas las pruebas y elementos facticos obrantes en el expediente recopilados y respetando el
debido proceso es el transcurso de la Investigacion Administrativa, el Despacho tendra en consideracion
todas las pruebas recabadas, no obstante, tendra mayor relevancia las mencionadas anteriormente, siendo
estas suficientes para tomar una decision de fondo en la presente actuacion.

IV. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Del expediente recabado se concluye que el despacho instructor en cumplimiento de la comision impartida
realizo el envio de las comunicaciones y los requerimientos necesarios con el fin de aclarar los hechos
denunciados en la queja radicada el dia 08 de marzo de 2022 con el radicado No.
11EE2022737600100003473, todo ello con el fin de darle aplicacion al debido proceso, frente al
requerimiento enviado a domicilio se tiene que no se dio respuesta por causal fuerza mayor, y los
requerimientos enviados al correo electronico fueron certificados por 472 como enviados y entregados.

Pese a lo anterior y al esfuerzo por entablar comunicacion con el querellante, verifica el despacho que los
requerimientos no fueron atendidos por el ya mencionado en el presente acto administrativo, lo cual se
traduce en el que no se logré recabar materia probatorio que siquiera ofreciera situaciones concretas sobre
la existencia de una relacion laboral entre el sefior JUNIOR JAVIEL DELGADO, con la empresa HQ5 SAS.,
esto es, que no se logra identificar si nos encontramos ante un asunto de indole laboral o de otra materia del
derecho, situacion que a todas luces comporta la base del estudio de la presente Averiguacion Preliminar
porque determina la competencia de este Ministerio para conocer de los hechos ventilados y en ultimas

expedir Acto administrativo en el cual se evallia la conducta ventilada y se establece una posible sancién si
es el caso.
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En ese orden de ideas y como quiera que el sefior JUNIOR JAVIER DELGADO no allego la peticion completa

y/o soportes que permitieran tener certeza de los hechos denunciados en virtud del articulo 17 de la ley 1437
de 2011 que reza:

iINCOMPL AiE] 110, <Articulo modificado por el articulo 1 de
la Ley 1755 de 2015. El nuevo texto es el siguiente:> En virtud del principio de eficacia, cuando la autoridad
constate que una peticion ya radicada esta incompleta o que el peticionario deba realizar una gestion de tramite
a su cargo, necesaria para adoptar una decision de fondo, y que la actuacion pueda continuar sin oponerse a la

ley, requerira al peticionario dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de radicacion para que la complete
en el término maximo de un (1) mes.

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o informes requeridos, se reactivara el
término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacion cuando no satisfaga el
requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo concedido solicite prorroga hasta por un término igual.

Vencidos los términos establecidos en este articulo, sin que el peticionario haya cumplido el requerimiento, la
autoridad decretara el desistimiento y el archivo del expediente, mediante acto administrativo motivado, que se
notificara personalmente, contra el cual Gnicamente procede recurso de reposicion, sin perjuicio de que la
respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el lleno de los requisitos legales.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR la averiguacion administrativa preliminar adelantada contra la empresa
HQ5 SAS identificada con NIT 901023218-6, con direccion de notificacion en Calle 52 A No.18-73 de
Bogota-Cundinamarca por las razones expuestas en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido del presente acto administrativo a las partes interesadas
a la empresa HQS SAS identificada con NIT 901023218-6, con direccion de notificacién en Calle 52 A
No.18-73 de Bogota-Cundinamarca, correo electronico notificaciones@ha5.com.co y a al sefior JUNIOR
JAVIER DELGADO, identificado con cedula de ciudadania No.1118300925 con direccion Carrera 8BN No.
CN37 Yumbo - Valle, correo electronico jjdelgadoramirez@gmail.com en los términos establecidos en los

articulos 66 al 69 de la Ley 1437 de 2011 (Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo).

ARTICULO TERCERO: Contra la presente providencia proceden los recursos de Reposicion ante este
Despacho y en subsidio el de Apelacién ante el Despacho de la Directora Territorial del Valle del Cauca,
interpuestos por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de publicacion, seglin el caso, recursos que
podran ser interpuestos a fravés delos correos electronicos: bgalindo@mintrabajo.gov.co -
lacortes@mintrabajo.gov.co, en el horario de 7:00 am a 4:00 pm de Lunes a Viernes; y en caso de hacerlo
de manera presencial, en la Avenida 3 Norte No. 23AN - 02, Piso 2, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm

de Lunes a Viernes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la ley 1437 de 2011, Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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CUARTO: Librense las comunicaciones de rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

BETZABETH GALINDO HERRERA
Inspector de Trabajo y Seguridad Social
Grupo de Prevencion Inspeccion Vigilancia Control

Funcionario Nombres y Apellidos VoBor—

Proyeriadopor BETZABETH GALINDO HERRERA @
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social \

Reviso contenido con los LUZ ADRIANA CORTES TORRES ' /}(

documentos legales de soporte | Coordinadora Grupo PIVC . ’

De acuerdo con la resolucion 3455 del 16 de noviembre de 2021, se revisa el presente acto

administrativo encontrandose ajustado a la norma y disposiciones legales vigentes.
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