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MONTELIBANO, 30/01/2023

radicado

Sefior(a), Doctor(a),

NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.
Representante legal y/o quien haga sus veces
Direccion CL 9C SUR # 50FF - 116

MEDELLIN - ANTIOQUIA

ASUNTO: C
PUBLICO
Radicacion: 05ee2020742300100000992
Querellante: NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE
Querellado: CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO

Respetado Sefior(a), Doctor(a),

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SA., a través de su
Representante legal y/o quien haga las veces de la Resolucion N° 00470 de fecha 07 de diciembre de 2022, proferido por el
DIRECTOR TERRITORIAL DE CORDOBA (E), a través del cual se resuelve la averiguacion preliminar mediante archivo de

la actuacion.

En consecuencia se publica el presente aviso por un término de cinco (5) dias asi como también un anexo que contiene en
anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en ( 03 folios), se le advierte que la notificacion se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente del retiro de este aviso, luego del cual inmediatamente empezara a correr el
término de diez (10) dias habiles para que, si lo considera necesario, presente escrito con el fin de interponer y sustentar ante
DIRECTOR TERRITORIAL DE CORDOBA (E), si se presenta el recurso de reposicion y en subsidio de apelacion o, en su
defecto, ante DIRECTOR TERRITORIAL DE CORDOBA (E), si se presenta solo el recurso de apelacion.

Atentamente,

JERSON DAVID NAVAS DIAZ.
INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MONTELIBANO - CORDOBA

Anexo lo anunciado en (03 folios).
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MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE CORDOBA
INSPECCION DE MONTELIBANO

Radicacién: 05EE2020742300100000992
Querellante: NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.
Querellado: CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO

RESOLUCION No. (00470)
(07/12/2022)

“Por medio de la cual se archiva una averiguaclén preliminar”

EL DIRECTOR TERRITORIAL DE CORDOBA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO, en uso de sus facultades
legales y en especial de las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011 Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 201 1, Resolucidn
Ministerial 2143 del 2014 la cual deroga los articulos 1° al 7° de la Resolucién 00404 del 22 de marzo de
2012, Ley 1610 de 2013 y demas normas concordantes y con fundamento en los siguientes,

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO: Procede el Despacho a decidir en el presente proveido la
responsabilidad que le asiste a CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO identificada(o) con NIT: 900275425 y
ubicado en KR 33 via Cerro matoso, de acuerdo con los hechos que se relacionan a continuacién:

RESUMEN DE LOS HECHOS:

* Enfecha 17 de julio de 2020 la NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. coloca queja ante
el Ministerio de Trabajo contra CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO por el incumplimiento en aportar
el andlisis de puesto de Trabajo para el estudio del origen en primera oportunidad del afiliado VERTEL
SUCERQUIA WILSON JAIRO.

e En fecha 22 de ocfubre de 2020 el director territarial de Cordoba de [a época solicité a la NUEVA
EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A, ampliacién de la informacion de la queja del Radicado
05EE2020742300100000992, en el cual solicitaba la siguiente informacion Nit del Querellado,
Nombres e identificacion de los integrantes del consorcio, correos electronicos y direcciones fisicas.

*  Con fecha 11 de noviembre del 2020 la NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A a través
de su Representante da respuesta al requerimiento por parte del Ministerio, en el manifiesta la
NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A, que la informacion referente a la conformacion
del Consorcio con sus Nombres e identificacion de integrantes no es informacion que se le pida a
las Empresas usuarias por cuanto no es interés de la NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD
S.A.

o Con fecha 26 de enero de' 2022 el director territorial de Cordoba de |a época dictd Auto de
Averiguacién Preliminar N° 0003, en el cual establecié oficiar al CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO
para que deponga sobre los hechos materia de investigacion.

e En ese mismo Auto de Averiguacién preliminar se comisiona al Inspector de Trabajo del Municipio De
Montelibano-Cérdoba para que realice y practique todas las pruebas que se deriven del objeto de la
presente comision,
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Continuacion del Resolucién “Por medio dé |a cual se archiva una averiguacion preliminar”

» Mediante oficic de fecha 04 dé abril de 2022 se le envié comunicaciones a la NUEVA EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD 8.A donde se establecia el Auto de Averiguacion Preliminar; como también
al CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO.

o En fecha 15 de julio de 2022, el Despacho mediante comunicacion le solicitd al CONSORCIO
OBRASS Y BUSTILLO lo referente al estudio de puesto de trabajo del Sefior VERTEL SUCERQUIA
WILSON JAIRO.

En virtud de lo expuesto se precede a realizar lo siguiente,
ANALISIS PROBATORIO:

Entra el Despacho a realizar el analisis probatorio que reposa en el Expediente, se observa que a folio N.°5
director territorial de Cordoba de la época le solicitd a la NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A
una sefie de informacion en la cual se solicitaba una de mayor importancia el cual es la identificacion de los
integrantes del CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO, dando como respuesta la NUEVA EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD S.A que no tenian informacion sobre el Acta de conformacién del CONSORCIO
OBRASS Y BUSTILLO ni los Nombres e identificacion de los integrantes, siendo esta una prueba contundente
para poder establecer contra quien puede ir encaminada las acclones de responsabilidad que se puedan probar
en dicha indagacion; también se observa que en las comunicaciones enviadas al CONSORCIO OBRASS Y
BUSTILLO en la Direccién que suministré la NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A se evidencia
que el funcionamiento de esta Empresa se encuentra cerrada de acuerdo a las guias de devolucion por parte
de la Empresa de correo 472.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:

De acuerdo con la normatividad de articulo 486 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, por la Resolucion 2143
del 2014, Ley 1610 de 2013 y las deméas normas concordantes que nos dan la competencia, considera este
despacho que de acuerdo al anélisis probatorio, y a lo que concierne al concepto de Consorcio el cual estos
hacen parte de los llamados contralos de colaboracion empresarial, en que un numero plural de personas
naturales o juridicas se agrupan para desarrollar un negocio sin constituirse en una persona juridica distinta
a la de sus miembros, bajo este concepto el Querellante omitié tener toda la informacion precisa de cada
una de las personas naturales o juridicas que hacen parte del CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO para asi
poder identificar y poder responsabilizar de las acciones que se pudieran generar de la actuacién; mas aun que
estarlamos vulnerando el derecho al debido proceso a cada uno de los miembros que conforman el
CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO por cuanto las comunicaciones de conocimiento de la apertura de
indagacion prefiminar y requerimiento de informacion estas fueron devueltas por la empresa de correo 472 donde
en las guias de devolucién afloran que dicha devolucién obedecieron por cierre de las instalaciones.

Que por lo antes expuesto el despacho considera pertinente archivar la presente Averiguacion Preliminar ya
que no arroja méritos para el inicio del Proceso Administrativo Sancionatorio. y/o dejar en libertad por generar
controversia o por no ser de nuestra competencia.

En consecuencia, el DIRECTOR TERRITORIAL DE CORDOBA (E) DEL MINISTERIO DEL TRABAJO
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR la averiguacion administrativa preliminar adelantada en el expediente

05EE2020742300100000992 contra el CONSORCIO OBRASS Y BUSTILLO, por las razones expuestas en

la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los juridicamente interesados en los términos de los articulos 67 a

69 de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
advirtiendo que contra el presente acto administrativo, proceden los recursos de reposicion, ante quien
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Continuacién del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

expidio la decision y el de apelacion, ante el inmediate superior, interpuestos en la diligencia de notificacion
personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del
término de publicacion, segin el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Monteria el 07/12/2022

L Ol et O

DIRECTOR TERRITORIAL DE CORDOBA (E)

Transcriplor: J.Navas
Revist: F.Dioz. " ~
Aprobd; D.Martinez.




