@ MINTRABAJD _ No.Radicade  0BSE201772660010°05573/ :

fecha 017.82{219353.4) am
T0DOS PORUN He:mtemt Sede D7 RISARALDL

MINTRABAID Bepen GRUPO OE '
_NUEVO P AIS s FPFWN‘IONINSPECCM \flul_ANCACDI
 Destinatavio SECPETARREIIARE CONFUETOS :
Pe:eira. 18 de agosio 2017 ' | Anexas Falias ;
g mHHiiHH%I%HI’iIHHIIﬂIIIHIIMI&ElHlHIIIIIIIIIIIII I
CCRIBSEM 7722603102801 23 ;
Doclor e meeiemeeeirasree it s

FE RNANDO #AUINOZ DUQUE

Secrelana de Educacion

Avenida Simon Bolivar Ko. 36-44 -CAl —
Dosquebredas Risaralda

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION 00034 det 30-1-2017
Radicacion 5012 del 19de agosio de 2016

Respetaco Doclor Munoz

Por medio de Ia presente se NOTIFICA POR AVISO al Or. FERNANDO MUNCZ DUQUE, SECRETARIC
DE EOUCACION DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, identiiicado (a) con ta Cédula de Giudadania
No.18 509 %41, (quien obra consa Secretario de Educacion} Notificar por 4visg 1a decision adoplada por la
Dra. LINA MARCELA YEGA MONTOYA, Coordinzdora del Grupo de Prevencibn. Inspeccidn, Vigilancia,
Control y de Resolucion de Conflictos y Conciliacion Temitorial de Risaraldz en acto adminislralivo,
Resawcion Mo, 000234 del 30-1-2017. a Iraves del cual se decdde un recurso ¢e reposicion. En
consecugacia se erlrega en anexo una copia integra. auentica y graluiia de 1a decisién alugida en i4 )
lolios, por ambas caras, se le advierle que ccpia del presenie aviso se publica en I3 pagina web del
Ministerio de!) Traba;o y en !a secrelaria del despacho desde e! ©4 de agosto al 18 de agosic 2017
ademas que la notihcacion se considerara suiriida al finalizar el dia siguiente al de [a enlrega de esle aviso
luego de! cual irmediatamenie empezara & comer diez (10 ) dias habdes, pare reahzar la respectiva
ejecutora del msmo
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REPUBLICA DE COLOMBIA

thl:.ll.ilh':
MINISTERIO DEL TRABAJO
Direccadn Terntorial de Risaralda
Grupo de Frevencion, Inspeccitn, Vigilancia Control v de Resolucion de Conflictos- conciliacion

RESOLUCION NUMERO 00034 DE 2017
[30 de Enero)

"POR LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REFOSICION"

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION, lHSF’EEEIﬂN. VIGILANCIA,
CONTROL Y DE RESOLUCION DE CONFLICTOS - CONCILIACION, DE LA DIRECCION
TERRITORIAL RISARALDA.

En ejercicio de sus alribuciones legales, en especial las conferidas en el cédigo sustantvo del trabajo, Ley
1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Resolucidn 404 de 2012 modificada por la Resolucian 2143 de 2014 y
tenende en cuenta los siguientes

I INDIVIDUALIZACION DEL INVESTIGADO

. averiguacién preliminar 2 la GOBERNACION DE RISARALDA SECRETARIA DE EDUCACION,
representada legalmente por el sefior SIGIFREDO SALAZAR OSORIO, ubicado en la Calle 19 No, 13-17
de Pereira y e MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS SECRETARIA DE EDUCACION representada
legalmente por el sefior FERNANDO MUNOZ DUQUE, ubicado en la avenida Siman Bolivar No, 35-44
CAM de Dosguebradas y tenido en cuenta lo siguienle

Il. HECHOS

Cue & dia 18 de agosto del 2016, mediante radicado interna Mao. 8012, &l sefior DIDIER VALENCIA
GIRALDO, Presidente SER, pone en conocimienio de este despacho presuntas violaciones a la
nomatvicad laboral por pare de la goberacion de Risaraidda y la administracidn municipal de
Dosquebradas Risaralda, relacionada con la presunta wiclacion al derecho de asociacion sindical al no
conceder permisas sndicales a los directives del SER. (Folio 18 3)

Mediante Aulo Mo, 2862 del 22 de agosto del 20176, la suscrita Coordinadara del Grupo Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia, Control, Resolucion de Conflictos y Conciliaciones de esta Direccion Teritorial de
Risaralda del Ministerio del Trabajo, comisiond para la instruccian 2 DIANA MILENA SANCHEZ FLOREZ,
Inspeclora de Trabag y Sequridad Social en la averiguacion preliminar conlra de la GOBERNACION DE
RISARALDA SECRETARIA DE EDUCACION, representada legalmente por el sefor SIGIFREDO
SALAZAR OSORIO, ubicado en la Calle 18 No. 13-17 de Paraira y el MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
SECRETARIA DE EDUCACION representada legalments por el sefior FERNANDO MUNOZ DUQUE,
ubscado en la avenida Siman Bolivar No., 36-d44 CAM de Dosguebradas. (Folios 4 a 6),

Que mediante oficio radicada inferno No, 380 del 02 de sepfiembre del 2016, el sefior MARIO HENAQ
SANCHEZ, en calidad de Asesor Juridico del MUNICIPIO DE DOSQUEERADAS SECRETARIA DE
EDUCACION, zllega documentacicn requerida mediante auto Mo, 28582 del 22 de agosto del 2016 (Folio 5
az2?.

Mediante ¢ficio No.S06E170-475 del 07 de septiembre del 2016, se cita & ssfior DIDIER VALENCIA
GIRALDON, presidente del SER, para ampliacion de la gueia, el cual no comparece, Visible a folip 25-26

Medianle oficio No.9085170-476 del 07 de septiembre del 2018, se le requiere &l sefior  SIGIFREDA
SALAZAR OSORIO, en calidad de GOBERNADOR DE RISARALDA, para gue allegue documen 8t
requerda mediante aulo No. 2862 del 22 de agosta del 2016 Visible a falio 27.
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Cue madiante oficio radicado memo No 404 del 14 de septiembre del 2018, el sefior RAFAEL SALAZAR \\.
GATNER, en calidad de profesional universitario DESPACHO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
LA GOBERNACION DE RISARALDA, allega documentacion requerida, (Folio 28 a 62)

Mediante oficio Mo .9066170-520 del 23 de sepliembre del 2016, se cita por sequnda vez al sefior DIDIER
VALENCIA GIRALDON, prasidenta del SER, para ampliacion de la queja. Visible a folio 63 -54.

Mediante oficio Mo BJ66170-548 del 23 de sepliembre del 2018, se cila por tercera vez &l senor DIDIER
VALENCIA GIRALDON, presidente del SER, para ampliacion de la queja. Visible a folio 85

El dia 06 de oclubre del 2016, se presenta ante este despacho el sefior DIDIER VALENCIA GIRALDON,
presidente del SER, para declaracion juramentada y ampliacion de la queja; apora documentacian (Folio
B4 a 96).

Para decidir ia mencionada Averiguacion preliminar, esle despacho profinic la Auto nomerg 2778 del 28 de
Octubre de 2016, Acto administrative que se personalmente ef dia 15 de noviembre de 2016 al sefor
Didier Antonie Yalencia Girakdo, en calidad de Presidente del SER, &l dia 21 de noviembre de 2016 al
daclor Will Robinson Lopera Cardena, apoderado del doclor Fermando Mufioz Dugue alcalde municipal
del municipio de Dosquebradas y el 23 de noviembre de 2016, al doctor Héctor Fabio Alzate Bermudez
autonzado por el doctor Sigifredo Salazar Osorio, gobernador da Risaralda, (folios 101 a 109)

Que el diz 30 de Noviembre de 2016, se recibe escrlo suscrito por DIEGO MARIA OSORIO, identificadn
con la cedula de ciudadania namers 4451574, en calidad de presidente del sindicalo de educadores y
trabajadores de la educacion de Risaralda SER ubicado en la calle 13 Mo 6-38 en |z ciudad de Pereira
contentivo del recurso de reposician v en subsidic apelacion al auto 3778 de 2016,

Il MOTIVO DE ARCHIVO

Mediante aulo Mo 3778 de fecha 28 de Oclubre ce 2016, la suscrta Coordinadora del Grupo de
Frevencian, Inspeccian, Vigiltancia, Control v de Hesalucidn de Conflicios — Conciliacion de [a Direccidn
Terrilorial Risaralda, profind acte adminislzlive basado en los siguientas argumentas:

‘Enfonces, ezfe despacho concluye que no ez & competents para rezoiver of conficlo axisfents
gnfre GOBERNACION DE RISARALDA SECRETARIA DE EDUCACION,  moresenfada
iegaimente por & safar Sigiredo Salazar Osono, ubicads an la Calle 19 Mo 13-17 da Perera y
g MUNICIRIG DE DOSQUEBRADAS SECRETARIA DE EDUCACION  represeniads
iegatmente por & safor Femands Mudos Dugue, el presidents del sindicalo de educadores
¥ Irabajadores de la aducaciin de Risaralda SER por las siquentas rarones

Con respacto 8 la compelencia para resoiver &f presente confiiclo debemos establecer que
exisia ung mr clandad en cuanlo 0 se he presenlads ncumpiimienie o wilacitn 2 185
disposiciones relacionadas oon los permmsos srdicales, pleslo gue se ha eslablecido que fa
GOBERNACION DE RISARALDA SECRETARIA DE EQUCACION y & MUNICIFIQ DE
DOSQUEBRADAS SECRETARIA DE EDUCACION, cumplia an gran pafe con io reglado Lo
anfenpr povque como s@ absana a folio 10 a 49, se encuentran los pemmisos sindicales Que los
aferanites antes ha olorgado & o5 meembios de las Junfas Direclvas del SER. por o tanto
reiferamos no hay clandad atsolula pard defermingr 5 hubo o no incumplmiento o WlBcian a
fo estpalado an fa nommatividad (abora

Adicional & fo expuesio, exisle UNa confusion o confraversia por pate de fa GOBERNACION
OF RISARALDA SECRETARIA DF EDUCACION, vy o MUNICIRIO DE DOSQUEBRADAS
SECRETARIA DE EDUCACION y el Presidents del SER, loda vez que el pasado 27 de mayo
dal 206 ze eligio ung muevs unla directiva del SER. 13 cual no esld iegalmentes FECMIW
&l Mivislero de Trabaio, porque no se han disimboo log camivos an g nueva junia dinedl
dal SER,
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/_ Significe enfonces gue con respecto a fas facullades de policia del Minisfana del Trabajio ¥ en
el gjeroicio de las funciones de policia que le asisfen a las auforidades adminisiralivas no
pueds sendir de prefexto para resolver confiiclos juridicos que 'a ley ha confiado & los fueces.

Asi las cosas esle despacho tendrd que dejar en lberlad &l queioso para que acuda a la
Junsdiccion Ordinana Laberal, ente compelents para resolvar of conlichs que nos ooups”

IV, PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION.
En el curso de la investigacion administrativa

Por parte del sindicato:
Canstancia de depdsito de cambios de junta directiva
solicudes de permisos sindicales

For parte de la Gobemacion del Risaraida;
Parmisos sindicales autonzados

Par parte de! Municipio de Dosguebradas:
Permisos sindicales aulorizados

Decreladas y practicadas de oficio;
Declaracian jurarmentada y ampliacién de i3 queia.

Con el recurso
Mo se presentaron pruehas

W ARGUMENTOS DEL RECURSO,

Mediante escnto radicado intermo 8401 de fecha 30 de noviembre de 2016 se recibe ascrito suscrita por
DIEGO MARIA OSORIO, identificade con la cedula de ciudadania nomero 4451974, en calidad de
presidente del sindicato de educadores y trabajadores de la educacion de Risaralda SER ubicado en la
calle 13 No 6-38 en la ciudad de Pereira, con asunto recurso de repesician y en subsidio apelacion conlra
el auto 3778 del 28 de octubre de 2016, el cual sustenla de la siguiente manera:

A
SUSTENTACION JURIDICA DE LA PETICION

La precitada peficion deo pemuso sndica! se encuentra ampiiamente suslenfada fanfo desde of
punio de vista Consfitucional i legal como juisprudencial, en concordancia con los Convenios
Internacionales de la OIT debidaments ratificados por of Esfadn Colombiano comoe ef ndmern ©
157 dof 27.06.78 enlrande en vigor e dia 2502 81 aprobado por of Congreso do Colombi,
madiante & fey 417 de 1997 v el acuerdo No. 8 Del acta fira! del pliega de peticiones Eﬁnadg@
e mayo de 2015, vigente a la facha.

ARGUMENTOS DEL ACTO IMPUIGNADD PARA NO FORMULAR CARGOS
Como fales e pueden resumir azi:

. Caren_c_l'a de pompelencia para oinmir tal r:u.-rﬁr‘cE_
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i La presunta no ofandad, de si se ha nfnngido ¢ no i3 ley gue en matena de permizos
sindicales rige, por cuanio se ha esfabiecido que e Deparfamenfo de Risaraida ha
concedido los permisos sindicales a ios mismbros de las juntas direcivas de 10 cual obra
constanciE en al plenann,

i La exciusiva compelencia de Jos jusces de l§ repubiica para resolver conflicfos juridicos
coma asfe

MOTIVOS DE LA INCONFORMIDAD

Sea lo primero refenr, gue s bien 3 12 fecha exste carencia de objelo en formo a la prorroga de Jos
permizas por haberse regqisirado fa nueva Junita Directiva de nuestra omganizaciin sindical anfe 'a
Oficina dal Trabajo, of dia 171 de nowiembre de 2076, ja finaidad de la gueja se circunsoribe an
esle caso 8 que dicha entidad aoorde con &l mandal legal contenido en &l Decrefo 4108 de 2011,
varifique 8 incursion de la falta por viniacion maniiesfa ae 1a fgy al no prorogar en aste caso
espaciicg los parmizas aindicales solicfadas v como fal impanga la sancidn  corespondants an
s tarmings del DECRETO an oifa, gue exprasaments senala an su amicuis 7 numeral 74

“Funciones dal Mnisteno del Trabain. El Minsteno del Trabaio cumplird, ademas de las fimcionas
fque detarminar ia Constifucian y el aniculo 59 de la Lay 489 de 1908 Las siguantas-

i

{.idd

“Ljercer, en el marco de sus compsfencias, la prevencion, inspeccidn, confrol y vigilancia dal
cumplimianto 0o laz nomas sustantivas v procedimantain: an matena de fraban y empien, &
imponer lag Sanciones estableciolas en ef régiman lega! vigente.

Vale resallar gue & bian corno o indica & aufo mpugnado, & Deparfamento de Risaralda ha
concedido permsos en & marco de S0 compelencia & miambros de (s uia directiva del sindicafo
de Educadoras de Risaralda, en ef caso de los sefores MARIA RUBIELA DSORIO, LUZ MARINA
VALLEJO ¥ HUBER DE JESUS RAMIREE, los mizmos pese 8 que fug élegida una nuova Junta
Cwrectiva, contmuaban efercendo s faoutades de directivas de fa organizacion sindica! an fanfo
ezfa uitima no habia sido mscnta anfe &f Ministeno del Trabajo para fa fecha de fa solicitud de
permisos i su rederacicn!, elio de conformidad con of amicuio 371 del Codigo Susfanfivo del
Trabajo. modificado por of articulo 44 da la ley 50 de 1990, que senala:

CAMBIOS EN LA JUNTA DIRECTIVA. Cualgueer cambio, fofal o parcial en la Junfa Dinectiva de
un sindicalo debe ser ComUNCETD 8 oz mizmos Bmminos ingicados on of arficuin 263, Misniras
0 52 fene esle frequisito & cambic no suie ningan efecho;

Debe recordarse iguaimente que e Consfifucidn Folifica da 1587, nteduio disposiciones mucho
mas amplias y especificas en mafena de derechos de asociacian, ¥ mas concrélaments en su
arficuic 29 preve o derechc de los frabaiadores de consfiluir sindicatas sin miervencion del
Eslado. cuye estruclure infema y funcionamiento solo hanen como dmite e orden legal y &
obsenancia de iog prncipios democrahicos sefalando an i inciso cuarno gue “se reconoce a fos
rapresenfanfes sindicales el fuero y las demds garantias necesarias para el cumplimiento
de su gestion".

En desamollo oel derecho fundamental O asociacidn sindical con fodos fos princinos que
comprende &l aricilo 29 de Ja Consiifucion Polilica, se expicic Ja Ley 584 del 130800 que
infrodujo & aficule 4764 af C5TE5 disponiendo gue * . Jas organizaciones sindicales de los
servidores publicos fiene derecho a gue ias entidades publicas les concedan permisos
sindicales para gque, guienes sean desighados por ellas puedan atender |as
rasponsabilidades que se desprenden del derecho fundamental de asociacion y libertad
sindical. El Goblerno Nacional reglamentara la materla en concerfacion con Jos
represenfantes de las asociaciones sindicales™.

En desarroifo del aricuio 4164 del C5TSS e Gobiemo Nacional expidio ef decrefo 2813 dal
281200, disponigndo an su amicuws prmend IF concesicn de log permizos sindicalos remungradns
& loz Directivos de las onganizaciones amdicales, oforgando en sU alicllo I La competancia
MTNads 0 8 5U deegado, la expedicion del aclo adminishalvo del reconociianto nﬁﬁ
pomisns Ein mas condicionas aue e sefalamionio de fos nombres de Ds represenfanfes,
finaldad, durgcitn penodica | su disfribuciin,

_—
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En tal sentidn resulta evidente que I3 Secrefaria de Educacidn ded Departarments de Risaralda, ha
inclmplide con su deber legal p constituciona! de garandizar e lbre ejercicio del derecho de
asociacon sindical, tando de ng mismos direchives comg de la comunidad docente sindicaiizada
que represantan, hecho este gue 'a hace acreedora de las sanclones gue le impone 1a lay a cargo
e dicho Mimsteno dal Trabajo

For o anterior ro dejfa de soiprandar gue ese despacho invoque ia falta de competencia. asi como
la presunta confusidn o falta de clardad respecio de los permizos soliciades pare abstenerse de
formuiar cargos contra la enlidad teriforial implicada, cuando de ias pruebas armimadas al
gxpedente se pueds defermingr con caneza que ios permisos sindicales en of caso oe los sefiores
MARIA RUBIELA OSORIQ, LUZ MARINA VALLEJD y HUBER DE JESUS RAMIREZL fueran
danegados con fundamento en gue se fenfa conocmenty de Ja eleccion de una nueva Junta
Direcliva, no obstante que esfa no habia sido reqistrada ants el Ministeno dol Trabajo

PETICION

Con baze en las conskleraciones expuestas le soliclo revocar en fodas sus partes & aclo
impugnada y en su lugar Formuar Cargos contra e GOBERNMACION DEL RISARALDMA-
SECRETARIA DE EDUCACION- encabeza de su filwar 0 en su defecto frasladar al superior para
que en sede de 13 segunaa insfancia se resuelva &l recurso de apelaciin,

(oo

Vi, CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

La providencia cuya modificacion se pretende, se fundamenta en la decision adoptada por esta
Coordinacion mediante [ Auto ndmero 3778 del 28 de Octubre de 2016, donde se resolvia NO
FORMULAR CARGOS en contra de |la GOBERNACION DE RISARALDA SECRETARIA DE
EDUCACION, representada legaimente por el sefior Sigifreds Salazar Osorio, ubicado en la Calle 19
Ma. 13-17 de Pereira v e MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS SECRETARIA DE EDUCACION
representada legalmenle por gl sefior Femando Mufioz Dugue, ubicada en la avenida Siman Bolivar No
J5-44 CAM de Dosquebradas y en su lugar DEJAR EN LIBERTAD a la Organizacion Sindica
SINDICATO DE EDUCADORES Y TRABAJADORES DE LA EDUCACION DE RISARALDA SER,
representada por & sefor Didier Valencia Giraldo, en calidad de Presidente para que acuda 2 la
Junsdiccion Ordinaria Laboral en procura de sus derechos.

Continuando con el desarrollo procesal v en cumplimiento del articule 79 del CPACA. se procede a
resolver el recurso de reposican impetrado.

A, ANALISIS DE LOS HECHOS Y PRUEBAS.
Lon el recurso  no se presentan pruebas.

B. ANALISIS ¥ VALORACION JURIDICA DE MOTIVOS DE INCONFORMIDAD CON LOS
HECHOS PROBADOS.

Plantea el recurrente en su escrita en la sustenlacian del recursa lo siquiente

‘se reconoce a los representantes sindicales el fuero y las demis garantias necesarias
para el cumplimiento de su gestion™.

En desamoiio del dereche lundamental de asoacan sindical con fodos los principios gue
comprends ef aficule 28 de la Constfucion Palifica, se expidid la Ley 584 del 130600 g
infrodio ef articulo 4164 al C3TSS disponiendo que °...Jas organizaciones sindicales ﬁj
servidores publicos tiene derecho a gue las entidades publicas les concedan permisos
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/ sindicales para que, guienes sean designados por ellas puedan atender las \
responsabilidades que se desprenden del derecho fundamental de asoeciacion y liberfad

sindical. El Gobierno Nacional reglamentara la materia en concerfacion con los
reprasentantes de las asociaciones sindicales”,

£ desaroin del aficolo 4164 gel CETSS, el Gobwemo Nacona! expido ef decrefo 2813 dal
2912 00, dispomendo en su arficulo primero |8 concesion de los permisos sindicales remunerados
a fos Directivos de I52 organizaciones sindicaies, oforgando en su arficulo 3% La compefancia al
nominador o & su delegado, fa expedicidn del acto administrative del reconocimierdo de los
permisos sin mas condiciones que ef sefalamiento g 05 nombres de los representantes,
finalicad, durackn pericdica y su disintcion

En fal senfido rezuila evdende gue is Zecreiana de Educacion del Depardameanto de Risaralda, ha
incumplido con sy deber legal y constitucional de garantizar af dbre sjercicio del derecho de
asacacan sindical, tanfo de s mizmas direchives, come de la comunidad dosente sndeahzads
que reprezentan, hecho este gue la hace screedora de faz sancianes gua le impone & ey a cango
de dicho Minizfeno del Trabajo.”

Al respecto, &8 necesano establecer que en ningdn momenio se nego o no sa aceptd  la garantia
constitucional v legal de la que gozan los miembros del sindicato de acceder a los permisos sindicales,
pues como bian se evidencia en el mismo se realizd un estudio juicioso sobre &l tema no solo lagislative
sino también jurispnedencial, ce igual manera se analizd en &l aclo administrativo gue hoy se recurme fue
el tema de no saber a ciencia cierta a quienes debia concederse eslos toda vez que como se esbazo en &l
auto 3778 y en las pruebas obrantes el 27 de mayo del 2016, se eligit una nueva junta directiva del SER,
la cual no habia sido depostada en el Ministena ni infarmads al empleador sobre quienes hacian pare de
la misma, lo cual v coma se evidencia solo se realizd el dia 11 de noviembre de 2016,

Ahora y con el fin de clarificar y dar aplicacion a la estipulada por la corte constifucional en senfencia c-465
del 2008 en los siguientes Eminos:

La exigencid de informar &l Minisieno de /a Frofeccian Social y a los empleadorss acerca de los
camiios efeciuados en ias junias direchvas de loz sindicatos hene por fn dar publcidad & las
gecisiones fomadas dentro de la omanizacion, de fal manera que efas sean oponibies anie
tarcercs i que fos acfos que realiven esos dirgantas puedan abiliqar al sindicato. La comunicacion
no @& un reguwsio oe validez sino de aponibiidad anfe fercerns

9,

Las momfcaciones en la junla direciiva, en wiud del princisdo de aufahomia smoical, deben fener
efecfo inmediato en relacion con & sindicato, paro respacto de fos empieadores y & Gobverno los
cambios fenen efectos a parir del momento en que of sindicatn fes informe sobre elfas, ¥ puesio
que o depdafo de la comuncacion mszpactiva en el Mimsfenn cumple con el reguisio de
publicidad sobre pzaz modificacionas, ha de enfenderse que a parti de ela \os caminos en l3 junta
directiva son oponibles a los ferceros. En ef caso de los emplesdores v el Goblermo es
fundamental a delerminaciin acerca del momeanto en que adquisren eficacia los cambios para
asfablpcar cuales son o8 irabapadves amparados por &l fusro sindica!. profeccion foral gue, doade
la perspactiva del derecho conshiuoona de asoniacon v iberfad sindical opera desde que se
efectia la pnmers nofificacion, por cuanto en el caso de que ef primer notificado hubiore sido ef
empleador este adquiere desde ef mismo momento de la comunicacion la abiigacion de mspelar el
fuern singical de los nuevos dingenfes, y en af cazo o que & primer nofficads hubiera sido ef
Ministeno, dste adguwiers iz obligacidn de comunicar mmedialaments & empleador sobre 5
desinnacion realizada’

Asi las cosas. el cambia de junta direcliva realizade el 27 de mayo de 2016, surgid y genero efectos
juridicos de manera nmediata anle los miembros del sindicato, mas en lo relacionado con los
empleadaoras y ante &l ministerio dei trabajo, esta modificacion solo debe entenderse realizada v ,’E%@ir
los efectos correspondientes una vez se realice el deposita o la comunicacian, siendo este el maménto-en

.\u ue los cambios son opanibles a terceros, /

- "
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/FF“ara finalizar, es imporlante, recordar a los miembros del sindicato lo estipulade en los atticules 371 v 363 \'.

\

del codiga sustantive del trabajo

TARTICULD 363, NOTIFICACION. =Articule modificado por &l arficulo 43 del Ley 50 de 1580 &
nuevn fextn as of sigwenfa > Una var realizada & asambles de constifucsan, el sindicato de
irabapadores comumcars por escrilo a respective empleador y & inspector del trabajo, v e su
oefectn, 8l alcalds del fugar, la conshfucion del sindicato, con fa doclaracidn de iog nombras &
ientificacion de cada une de oz fundadares. B) nspector o alcalde a su ver, pasardn igual
COMUNCActn & emmeador ivnadialamente,

(-]

ARTICULD 371, CAMBIQS EN LA JUNTA DIRECTIVA <Aricule CONDICIONALMENTE
axequible> Cualguier cambio, tolel o parcial, en la Junfs Directiva de un sindicaly gebe ser
comunicado en fos mismos ferminos indicados en af arflcwlo 363 Mienfras no se lene esle
reguisito i cambio no sure nngin afecta.”

En los cuales de manera clara establecen que una vez realizada la asamblea debera comunicar al
empleador y al inspectar de trabaje. Mo solo parz ser cponible a ferceros sino también para saber a
quienes se le aplica la garantia foral de la que gozan, tal y como lo establece |z |urisprudencia antes
mencionada.

C. RAZONES EN LAS QUE SE FUNDAMENTA LA DECISION.

Teniendo de presente que los argumentos plateados |a presunta confroversia es resuelta. por lo que la
decision adoplada se revocara y en su lugar se procedera  una vez nofificado el presente acio
administrative & la formulacion de cargos comespondiznie, a la la GOBERNACION DE RISARALDA
SECRETARIA DE EDUCACION, representada legalmente por el sefior Sigifrado Salazar Osonia, ubicads
en la Calle 19 No. 13-17 de Pereira y el MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS SECRETARIA DE

EDUCACION represenlada legalmente por el sefior Fernanda Mufioz Dugue, ubicado en la avenida Simén
Baolivar No. 36-44 CAM de Dosquebradas

vl RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: REVOCAR, el auta 3778 de 2016. Par las razones aqul expuestas.

ARTICULO SEGUNDQ: NOTIFICAR & las partes juridicamente inleresadas, la presenta decisian,

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE,

Dada en Pereira, a los treinta {30) dias del mes de Enera del afo dos mil diecisiete [2017).

Coordinadaora Gru

TranscriniElaned: Ling Marcek:
Rewisd! Spmbd: Lina Marceta .
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