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MINISTERIO DEL TRABAJO GRUPO DE PREVENCION,INSPECCION VIGILANCIA

Depeniy conTROL :

Dastinatario SOCIEDAD MEDICA VIDA SAS
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Al responder por favor citar este nim§ !

Por medio de la presente, se notifica por aviso a SOCIEDAD MEDICA VIDA SAS, [a decision de la resolucion No. 029
del 19 de abril 2023, por medio del cual se iricia un procedimiento administrativo sancionatorio a SOCIEDAD MEDICA
VIDA SAS, en consecuencia, se anexa una copia integra autentica y grafuita de la decision aludida, en 3 folios, se le
advierte que la notificacién se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso.
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MINISTERIO DEL TRABAJO
: TERRITORIAL DE CHOCO

GRUPO DE PREVENCIGN, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
' Y CONCILIACIONES - TERRITORIAL

Radicacion: 05EE2021742700100000611
Querellante: CFICIO
Querellado: SOCIEDAD MEDICA VIDAS.AS

RESOLUCION No. 029

Quitdd, 19 de abril de 2023
“Por medio de ia cual s¢ resusive un procedimiento administrative sancionatorio”

La suscritita Inspectora de trabajo y 5.5 del Grupo de Prevencitn, Inspeccion, Vigilancia y Contro! de 1a
Direccitn Temitorial del Chocd, en ejercicio sus atribuciones legales y en especial la conferida por el Cédigo
- de Procedimiento Administrativo y de fo Contencioso Administrativo y las Resoluciones 3455 y 3238 de 2021,
y demas normas concordantes y con fundaments en los siguientes,

Procede el Despacho a decidir en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa
SOCIEDAD MEDICA VIDA S.A S, idenfificada con niimere de Nit. 800232788-2 con direccion para notificar en
la carrera 4 Nro. 28-64 Quibdd- Chacé; con fundamento en los parametros fijados en el articulo 47 de la Ley

" 1437 de 2011

RESUMEN DE 1.0S HECHOS

1. En atencitn al reporte realizado por Colfendos, mediante auto Nro. 147 de 20 octubre de 2021 se
inicid averiguacion preiiminar en centra de la empresa SOCIEDAD MEDICA VIDA 8.A.S, por presunta
mora en el pago a los apories a la seguridad social- pensiones de enero g junio de 2020,

2. Esla averiguacion preliminar fue comunicada a la empresa SOCIEDAD MEDICA VIDA SAS,
- mediante oficio 0BSE2021712700100000986 e dia 25 de octubre de 2021 v se solicitd con ella que

aportara documento que evidenciara el pago de los apories en pensiones, pero no se recibié
- respuesta a respecto.

3. Enatencionalo anterior, a fravés de auto 098 del 20 de oclubre de 2022 se determind que existe
mérifos para iniciar procedimiento administrativo sancionatorio en contra de la Sociedad Medica Vida,
gl cual fue comunicado e} dia 20 de octubre de 2022, sin que se pronunciara al respecto.

4. Mediante auto Nro. 114 del 25 de noviembre de 2022, se fomula cargos en contra de la empresa
SOCIEDAD MEDICA ViDA S.AS y [a entidad no presenté escrito de descargos.

5. Vencido el iérmino para presentar descargos, mediante aufo 127 del 29 de diciembre de 2022 se da
inicio al periodo probatorio y se ordena gue se allegue copia de las planillas de pago de aportes ala
seguridad social en pensiones desde enero a junio de 2020

8. Dentro del pericdo probatotic la empresa Sociedad médica Vida S.A.S., presenta escrito bajo
radicado 11EE2023742700100000095 del 14 de febrerc de 2023 y adjunta las copias de soporte de
pago de Ia seguridad social en pensién de enero a junio de 2020. (fl. 26-27, 67-78)
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7. Concluido el perioda probatorio a través del auto Nro. 11 del 8 de febrero de 2023, se corre fraslado
- para alegar y se comunica mediante oficio 085E2023 712700100000113 del 14 de octubre de 2023,
5in que el investigado presente alegatos de conclusidn,

PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION
Se aportaren pruebas como:

1. Reporte de Colpensiones de las empresas en mora (fl. 1-2)

2. Escrito de fa empresa Sociedad médica con los soportes de pags de pensiones de los meses
enero a junio de 2020. (f. 26-27, 67-78)

DESCARGOS Y ALEGATOS DE CONCLUSION

Vencido el termino ta empresa Sociedad médica Vida S.A.S., no presento descargos ni alegatos de
conclitsion, pero dentro del periodo probatorio presentd un escrito en donde argumenta que: “La
administracidn F&C Consuftoria, quisn es la operadora hoy en ¢ia de la sociedad Medica Vida establecié
como plan de choque la normalizacién de los pagos de seguridad social de fodos los frabajadores a Ja fecha
de hoy y s8 inici6 la gestion para el pago de las acreencias de las responsabilidades de vigencias anferiores”

y con su escrito adjunta copia de soporte de pagos de seguridad social de! periodo requerido por este
despacho. (fl. 26-27,67-78) _

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunio, de conformidad con Decreto 4108
de noviembre 2 de 2011 y ias Resoluciones 2143 del 28 de mayo del 2014 y 1a 3455 y 3238 de 2021, en
concordancia con lo establecido en la Ley 1437 del 18 de enero de 2011.

El ariculo 485 dei oédlgo susiantivo del trabajo que consagra “Los funcionarios del Ministerio de Trabajo
podrén hacer comparecer a sus respectivos despachos a los empleadores, para exigirles fas informaciones
perfinentas a su misidn, ia exhibicidn de tibros, registres, planilias y demas documentos, la oblencitn de
.copias o exiractos de esfos. Asi mismo, podrén entrar sin previo aviso, y en cualquier momento mediante su
identificacion como fales, en foda empresa con el mismo fin y ordenar las medidas preventivas que
consideren necesarias, asesorandose de perilos como lo crean conveniente para impedir que se violen las
disposicionss relativas a las condiciones de frabajo v a fa proteccion de los irabajadores en el ejercicio de su
profesion y del derecho de libre asociacidn sindical. Tales medidas fendran aplicacion inmediata sin peruicio
de los recursos y acciones legales consignadas en elics. Diches funcionarlos no quedan facultados, sin
embargo, para declarar derechos individuales ni definiy controversias cuya decisién esté atribuida a
fos juaces, aunque S para actuar en esos casos como conciliadores

Previo 2 abordar el caso concreto, es menester que este Despacho advierta que, en atencion a la Emergencia
Sanitaria deciarada en ef Teritorio Nacional mediante el Decrefo 417 del 17 de Marzo de 2020, el Ministerio
del Trabajo dispuso la Suspensidn de Términos en tcdas sus actuaciones y framites, Ia cual fue levantada
con Resolucién No. 1590 de! 8 de septiembre de 2020; es decir, no corrigron términos procesales entre el
17 de marzo de 2020 y el 9 de septiembre de 2020, conforme z2lo d[spuesto al Paragrafo del Articulo 1° de
la Resoiuclén No. 1590 del 08 de sepiiembre de 2020.

A ANAL!SIS Y VALORACION JURIDICA DE LAS NORMAS CON LOS HECHOS PROBADOS

A 1a empresa SOCIEDAD MEDICA VIDA S.A.S,, identificada con nimero de Nit. 800232788-2 con direccion
para nafificar en a carrera 4 Nro, 29-64 Quibdd- Chocd, se le inicio procedimiento administrativo sancionatorio
por el presunto incumplimiento a las normas |aborales- mora en el pago & los aportes a la seguridad social
en pensiones de enero a junio de 2020.

Revisada y analizada la documentacion confenida en el expedienie, se observa:
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Qus, la empresa SOCIEDAD MEDICA VIDA SAS, a fravés de acuerdo de pago logro cumplir con fa
obligacién de pagar la seguridad social en pensiones de sus frabajadores, en el periodo comprendido de

enero a junio de 2020, que camesponde la reporte que realizo Colpensiones a este despacho. {fl. 26-27 67-
78) _

Que, &l investigado se [e Imput6 un tnico cargo: la smpresa SOCIEDAD MEDICA VIDA S.A.S., identificada
con nimero de Nit. 800232788-2, es presuntamente responsable de no efectuar las cotizaciones obligatorias

al regimen del sistema general de pensiones de enero a junio de 2020, seqn lo establecido en el articulo 17
de la ley 100/ 1993. {ft. 14-16)

Que,-el cargo imputado y ta presunta vulneracitn de [a norma no pudo ser demostrado, toda vez que, de

acuerdo con las pruebas aporfadas durante la averiguecién preliminar y ¢l procedimiento administrativo

sancionaforio, se evidencid que ! investigado realizs el pago de la seguridad social en pensiones de enero
a junio de 2020, de sus trabajadores.

Que, con hase en las consideraciones anotadas, éste despacho absolvera de los cargos imputados al
investigado y en consecuencia dispondra e! archivo de la actuacion,

- En mérito de lo expuesto en la parte motiva de esta resolucion, la suscrita Inspectora det Grupo P.LV.C -
RCC, de la Direccion territorial Chocd del Ministerio del Trabajo.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO, ABSOLVER alaala empresa SOCIEDAD MEDICA VIDA S.A.S., identificada con
niimero de Nit. 800232788-2 con direccién para nofificar en la carrera 4 Nro. 29-64 Quibdé- Chocd, de
conformidad can lo anotado en la patte motiva de esta resolucion.

ARTICULQ SEGUNDO: NOTIFICAR a los juridicamente interesados en los términos de los arifculos 67 a
89 de la Ley 1437 de 2011 Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
advitiendo que contra el presente acto administrativo, proceden los recursos de reposicion, ante quien
expidit fa decision y el de apelacion, ante el inmediato superior, interpuestos en Ia diligencia de notificacion
personal, o dentro de los diez (10} dias siguientss 2 ella, o a Ia notificacion por aviso, o al vencimiente del
témino de publicacidn, segin el caso.

ARTICULO TERCERO: ARCHIVAR ia actuacion una vez en firme.

NOTIFIQUESEY CMFLASE
{
/ ; .
i
L HAPRCHECO PALACIOS

Proyech/Dgitd: Lucy P.
Reviso: Katly. Copete.




