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ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 17/08/2022

Sefior(a), Doctor(a),

CENTRO COMERCIAL SAN ANDRES, Y VIANA LUNA FRANKLIN.
Representante legal y/o quien haga sus veces

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES - Colombia

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
Radicacion 245-246-329

Respetado Sefior(a), Doctor(a),

Por medio de la presente se les NOTIFICA POR AVISO, del contenido de la resolucion proferida por el
DIRECTOR TERRITORIAL, dentro del expediente de la referencia, través del cual se dispuso (colocar
el motivo de la decision que es: declarar la caducidad de la facultad sancionatoria
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En consecuencia se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en
(04 folios), se le advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la
entrega de este aviso, luego del cual inmediatamente empezara a correr diez (10) dias habiles para que,
si lo considera necesario, presente escrito con el fin de interponer y sustentar ante el DIRECTOR
TERRITORIAL, si se presenta el recurso de reposicion y en subsidio de apelacion o, en su defecto, ante
DIRECTOR TERRITORIAL si se presenta solo el recurso de apelacién.
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Atentamente,

LorenaSDeI Carmen Coronado Bryan
Auxiliar Administrativo Mintrabajo San Andres

Anexo lo anunciado en (colocar numero de folios).
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Libariad v Onkee

MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
DESPACHO TERRITORIAL

RESOLUCION No. 033
11 de agosto de 2022

“Por medio de la cual se ordena la caducidad de la actuacion administrativa”

EL DIRECTOR TERRITORIAL

En ejercicio de sus afribuciones legales y en especial de las establecidas en el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Adminisirativo y teniendo en cuenta los siguientes,

I. HECHOS

Que el 26 de junio de 2016 fue radicada querella de! sefior VIANA LUNA FRANKLIN contra la parte
investigada CENTRO COMERCIAL SAN ANDRES, N.I.T. 800095053 donde el trabajador solicita que se le
respeten [as recomendaciones laborales emitidas por el médico tratante.

- Que el 21 de marzo de 2017 fue emitido auto 002 se ordend la practica de pruebas dentro del expediente.
Que se evidencia que hasta el 29 de junio de 2019 operd el fenomeno de caducidad por haber franscurrido 3
afos desde la fecha de los hechos denunciados.

II. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

+ El articulo 52 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo establece el
fendmeno juridico de la caducidad de la facultad sancionatoria, segun el cual es “la facultad que tienen las
auforidades para imponer sanciones caduca a los tres (3) afios de ocurrido el hecho, la conducta u omision
que pudiere ocasionarfas, término dentro del cual el acto administrativo que impone la sancién debe haber
sido expedido y notificado. (...)"

+ "Cuando se trate de un hecho o conducta continuada, este término se contara desde el dia siguiente a
aquel en que cesd la infraccion y/o la ejecucion...”

En el presente asunto se observa que la conducta objeto de actuacién es de caracter instantaneo razén por
la cual debe empezarse a contabilizar el fenémeno de la caducidad desde el 29 de junio de 2016, fecha en
la cual fue radicada la queja sobre los hechos denunciados, toda vez que a partir de ese momento cesd la
~ infraccion y/o la ejecucion de la conducta objeto de esta actuacién administrativa.

En efecto, una vez analizados los supuestos de hecho frente a la omision en las recomendaciones medicas

por parte del empleador, opera el fendmeno de caducidad, ya que el trabajador no presentd mas solicitudes

ni se pudo probar a través de los medios allegados que se mantuviera la vulneracion, por lo que la actividad
es de conducta instantanea.

Que conforme con lo anterior, el Despacho




RESOLUCION No. { ) DE 2022 HOJANo. 2

Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se ordena ia caducidad de la actuacion administrativa”

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR la caducidad de Ia actuacion administrativa adelantada en contra de
CENTRO COMERCIAL SAN ANDRES, identificada con NIT 800.095.053, domiciliada en la ciudad de
Archipiélago de san Andrés Av Costa Rica, sector point y representada legalmente por la sefiora CARMEN
CERA, o por quien haga sus veces, de conformidad con el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior, se ordena el archivo de la actuacion
administrativa en favor de CENTRO COMERCIAL SAN ANDRES, identificada con NIT 800.095.053.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE a los juridicamente interesados el contenido de esta Resolucion,
conforme a lo dispuesto en los articulos 67 a 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: INFORMAR en |a diligencia de notificacion que contra la presente resolucién procede

el recurso de reposicion y el de apelacion de conformidad con el articulo 74 y siguientes del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

OMABRAERAVO AdetT N

)»R‘ECTO TERRITORIAL




