Sincelejo, 2 de abnl de 2018

7070001 2187 Al responder por faver citar este numers de radicado

Safior

ADRIAN CARDENAS ROMAN
Gerente

COOPERAR OUTSORCING DE PRODUCTOS O.C.
Calle 26 D Mo. 4 61 Barrio Barlovenio
Sincelejo - Sucre '

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
Radicade No. 11EE2018717000100000772

Por medio de la presente, se NOTIFICA |POR AVISO, al sefor ADRIAN CARDENAS ROMAN,
Representante legal de la COOPERAR OUTSORCING DE PRODUCTOS O.C, el Auto Ne. 0713 de 30
de octubre de 2018, proferido por la Coordinadora de Grupe de Prevencion, Inspeccian y Confrol del
Trabao, a través del cual se dispuso & formuiar cangos

En consecuencia, 58 enifega en anexo Una cipia integra, autentica y gratuita de |a decision aludida en bres
(3) folas, se le advierte que la nofificacion ﬁeﬁnsideraré surticda al fnghzar &l dia siguiente al de |2 entreca
de esta aviso, wego del cual mmediataments empezara a corer quince (15) dias habiles, para que si K
consitera, presente los descargas. apore w solicitar las crusbas que pretenda hacer valer, conira esta
decision no procede recurss guns

Alantaments,

//”t “_’%’é-“ . _L/;
OLGA FLOREZ VASQUEZ

Inspectora de Trabajo
Anexs ko anunciada en Tres (3} folios

Sode .An:_lmlm:!trdlw'i Atepcion Prosencial Linea macignal gratiuita
Dir!ﬂl:lﬂ_ﬂi Chreara 14 Ho. 99-31 Sede de Abonclon al Ciudadant 018000 112518

p'm_b 6 7, 10, 11, £2 v 13 I agota Carrera f Na, 32-63 Calulai

Telefonas FEX Puntos de atencion L

137-1) FAERARY Bagota [57-1} S1ARESE Opodn 2 www.mintrabajo.gov.co
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MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE SUCRE
GRUPO DE PREVENCION, INSPECLION, VIGILANCIA Y CONTROL

AUTO o,7719
Del 30 de ociihra de 2018

“Por medio del cual se inicia un procedimiento aw: !.:irativo sancionatorio y se formulan cargos
en contra de lag COOPERAR QUTSORCING DE mRJNUCTOS y COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADD -COTERAR-

Radicacion; T1EE2018717000100000772 del 18 de mayo de 2018
ASUNTO: Presunta evasion al sistama de seguridad social en pensiones

QUERELLADOS. COOPERAR OUTSCRCING DT *RODUCTOS O.C.
COOPERATIVA DE TRABA.L £S0CIADO - COOPERAR.

QUERELLANTE: CARLOS MOISES CASTELLAND JARABA

LA CODRDINADORA DE GRUPO PREVENCION, .. =+ "CCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL DE LA
DIRECCION TERRITC i+ L DE SUCRE

En ejercicio sus atribucionas legales y en especial i+ confe da por gl Codige de Procedimients
Adminisiratve y de lo Coricocioso Administrative v,

CONSIDEZANDO

1. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO:

Procede el Despachao a iniciar prozedimiento administrat o sancionatorio, previa comunicacion & [as pares
de la existencia de méritos, contra las enfidadss: - empleadores; ORGANIZACION COOPERATIVA
COOPERAR PARA EL OUTSORCING DE PRODLCCION, EJECUCION Y PRESTACION DE
SERVICIOS — COOPERAR OQUTSORCING O.C.- dentlicada con &l NitMo 900.587.5685-3, representada
lagalmente por &l sefior ADRIAN CARDENAS ROMAN, & por guien haga sus veces, y |a COOPERATIVA
DE TRABAJO ASOCIADO COOPERAR CTA, = rada con el NitNo823.004.868-1, representada
lagalmente por el sefior JAMITH JOSE CARDENA - - © 1AM, dentificado con la cedula de ciudadania Ma.
92.524.509, 0 por qguien haga sus vecas al momet ' ‘s 'a nofificacion, ante la queja presentada por el
gefor CARLOS MOISES CASTELLANG JARABA, po s . esunta evasidn al sistema de segurdad social en
pensiones, con fundamento en el articule 47 de la Ley 1447 52 20011, Codigo de Procedirmiento Administrativa
v de los Contencioso Acdministrativi, v la Ley 16810 de 2013

2. HECHOS QUE ORIGINAN EL PROCESO ADMINIST 'ATIVO SANCIONATORIO




. HOJANo. 2
Continuacion del Auto "Por medic del cual 52 ia un procedimiento adminisl!réhm sancionaiono v 22 farmulan
carans en contra de la ORGANIZACION.C0PERATIVA COOPERAR, PARA OUTSORCING DE
PRODUCCION, EJECUCION Y PREST .l ON DE SERVICIOS ¥ CCJ?PEHATI"M DE TRABAJO
ASCCIATIO COOPERAR

El sefior Carlos Moises Castellanos Jaraba, ientficado con la cédula de ciudadania e, 88.671.423, medianie
sscrite presentado ante esta entidad, e diz 18 de mayo de 2018 y radicado bajp el No
T1EEZ018717000100000772, manifiesta:

« En el mes de cciubre del afio 2012 me vinculé 2 la empresa que en ese enionces se llamaba
COOPERATIVA DE TRABAJD AGSCIADD PROVEEDORA DE BIENES ¥ PRESTACIONES, y ahora
pash a llamarse CRGANIZACION COOPERATIVA COOPERAR OQUTSORCING DE
PRODUCCION.

» Como trabajador activa en |z emoresa siempre he hecho mis aportes de prestaciones ociales, pero
el dia 22 de febrero del presenie afio exiraje una planila de los aporles en pension, que debio
hacerme mi empleador percatandome de que faliaban 14 meses de aportes en pensitn desce el
MEs En que me vinculé a la empresa los cuales son: actubre 2012, noviembre 2012, abril 2015,
enero 2016, febrero 2016, maye 2016, junio 2016, wiio 2016, agoste 2015, septiembre 2016,
actubre 2018, noviembre 2006 duicmbre 2016 y 2nero de 2017,

= [Me acerqué & [a empresa para t:_ue = dieran las exphcaciones de la sifuacion y me dijgron gue los
aportes no se habian reflejado v Sue ma iDan a solucionar, luego de eso me acerque a Forvenis
S A, una vez alla me dijgran gue no han hacho ningtn requarimiento para sclucionar el problema.

s Lusge me acerqué a la empresa a que explicaran nuevamente la razon de la falta de los apaortes a
lo cual me dijeron que escs pagos los hacen mediante ASOPAGOS y que las planilias que
registran los pagos se les habia exiraviado y que lampoco tenian las claves para descargar las
plarillas

s Hoy en dia la empresa no hace los aportes en Forvenir 5.A. sino que los hacan en Colpensionas
zin embargo no han corregido el probiama y siguen sin ser regisirados los aporles en pension por
narte de mi empresa empleadora

La gueja presentada dio lugar al inicio de una averiguacion prefiminar confra la COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO COOPERAR CTA, identificada con el NitMo. B23.004 869-1, con el fin de verificar
kos hechos denunciados por el querelanie e identificar plenaments al invesligado.

En la actuacion administrativa iniciada, = 'agid evidenciar que no existic cambio de nombre de la
organizacion cooperativa, sno gue se frald 4= oos (2) organizaciones solidanias diferentes con las cuales
prestd servicios el querellante; la primers de ellss COOPERATIVA DE TRABAJC ASCCIADD -
COOPERAR CTA - y la otra es COOFERATIVA COOPERAR PARA EL CUTSORCING DE
FRODUCCION, EJECUCION ¥ FRESTAC!ON DE SERVICIOS — COOPERAR QUTSORCING O.C.-

Ademas de precisar que |a fecha de vinculz-ion del sefior Carlos Moisés Castellancs Jaraba, es desde el
mes de octubre del afic 2012 al mes de diciembre del ano 2017,

3. IDENTIFICACION DE LOS INVESTIGADOS,

ORGANIZACION COOPERATIVA COOPERAR PARA EL OUTSORCING DE PRODUCCION,
EJECUCION ¥ PRESTACION DE SERVICIOS - COOPERAR OUTSORCING O.C.- dentificada con el
Nit No.800 587 .565-3, represeniada legalmente por el sefor ADRIAN CARDEMAS ROMAN y la
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOPERAR CTA, identificada con el Mit Mo 823.004 8591,
representada legalmente por el sefor JAMITH JOSE CTARDENAS ROMAN, identificado con la cedula de
cludadania No. 82.524.509, o por guien hapa sus veces al momento de 1a notficacion

4. DISPOSICIONES PRESUNTAMENTE VULNERADAS




HOJANo. 3

Continuacion def Auto “Por medio del Sual 58 inicka un procs dimien.e admimstrativo sancionatono y se formulan
cangoes en contra de la ORGANIZACION COOPERATIVA COOPERAR, PARA OUTSORCING DE
PRODUCCION, EJECUCION Y PRESTACION DF SERVICIOS v COOPERATIVA DE TRABAJO

ASOCIADUD COOPERAR

Constifuye objeto de la presente actuacdn, @ mesvnla violacidn por pare de ORGANIZACION
COOPERATIVA CGOPERAR PARA EL CUTSOPCING DE PRODUCCION, EJECUCION Y
PRESTACION DE SERVICIOS - COOPERAR QUTEUHLING O.C.- v la COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO COOPERAR, denlificada con el NitNo < 5 4868-1, la presunia evasikn o elusian - mora
en el pago de los apories a sistema de pension, as!

CARGO PRIMEROQ. A |a COOPERATIVA DE TRABA. '+ » S0OCIADO COOPERAR, se le formulan coma
presuntos cargos la no cofizacion de los apares al sistems de sequndad sccial en pensiones del sefior
Carios Moises Castellancs Jaraba, de los periodos de cr'zacion” octubre 2012, noviembre 2012 y abril
2015 P

Mientras que a la COOPERATIVA COCPERAR PARA EL OUTSORCING DE PRODUCCION,
EJECUCION ¥ PRESTACION DE SERVICICS - COOPEZRAIT OUTSORCING O.C.- se le formulan como
presuntos carges la no cofizacidn de los aportes al ~istema de seguridad social en pensiones del seficr
Carlos Moisés Castellancs Jaraba, de los parindos de cofizacion; enero 2016, febrero 2016, mayo 2016,
jurio 2018, julio 2016, agosta 2018, septiembre 2018, ac.ubre 2018, noviembre 2016 | diciembre 2016 y
energ de 2017,

Por lo que pueden enconirarse vulneranda |as siquienies Cisposicionsas:

Articulo 13 del Decreto 652 de 1994 | OBLIGACION. - LAS COTIZACIONES. <Articulo compiado en
el arficulo 2.2.3.1.1 del Decreto Unico Reglementa: - e 2015, Debe tenerse en cuenta lo dispuesto
por el arficuly 3.1,1 del mismo Decrefo 1833 de 20 Crante la vigencia de la relacian laboral deberan
efecluarse cotizaciones obligatorias a los regimanes o stama general de pensiones por pane de los
afifiados y empleadares,

Articubos 15,17 v 22 de la ley 100 de 1993, que texiuizaimeante rezan:

ARTICULO 15.- Modficado por el ar. 3, Ley 797 de 2003 Af liados. Seran afiiados al sistema general de
pENSIONSS:

1. En forma ¢bligatona:

Todas aquellas personas vinculzdas medianle confratn de frabao o come serwdores plblicos, salvo las
excepciones pravistas en esta ley, Asi mismo los grutos de poblacion gue por sus caracleristicas o
condiciones sacioecondmicas sean eleginles pars se heneficiaros de subsidios a fravés del fondo de
solidaridad pansiona!, de acuerdo con las disponibilic ades presupuestales.,

Articulo 17. Modificado por el arl. 4 Ley 787 d 7 Cioligatoriedad de las cotzaciones, Curante (a
vigencia de la relacion laboral deberan efecluarss .~iones ohligatorias a los regimenes del sistema
generai de pensiones por parle de los afliados y = cadores, con base en el salaro que acuelios
devenguan.

Articulo 22 Obligaciones del empleador, EI empleas s seré responsable del page de su aporie y del
aports de los frabajadores a su servicio. Para te! efecto, desconlard del salario de cada afilisdo, &
momento de su pago, el monto de las colizaciones obligatonas v el de las volunlarias que expresamante
haya autorizado por escrito el afiliado, y trasladara estas sumas a la entidad elegida par 2 trabajador, junts
con las correspondientes a su apote, dentra de los plazos que para el efecto determing el goblerno




HOJANo. 4

Continuacion del Auto “Por medio del cual 2z inicia un procadimiento administratvo sancionatono y se formulan
cargos en contra de |3 ORGANIZACION COOPERATIVA COOPERAR, PARA QUTSORCING DE
PRODUCCION, EJECUCION Y PREZT. T'ON DE SERVICIOS vy COOPERATIVA DE TRABAJC

AST DD COOPERAR

|||||||

2l sislerna de sequridad del perioda 16 ¢ 21 e enero de 2017, del trabajador Fraddy Jose Hemandez
Faraz.

CARGO SEGUNDO. Las enfidades JRGANIZACION COOPERATIVA COOPERAR PARA EL
QUTSORCING DE PRODUCCION, EJECUCION Y PRESTACION DE SERVICIOS - COOPERAR
QUTSORCING O.C.- v |a COOPERA /A DE TRABAJO ASCCIADO COOPERAR | &l no consgnar los
aportes al sistema de seguridad social de lo= perfodos de cotizacion: oclubre 2012, noviembre 2012, abril
2015, enerc 2016, febraro 2016, mayo 2015, junio 2016, julio 2016, agosto 2016, sepliemore 2016, oclubre
2016, noviembre 2016, diciembre Z0M6 y enero de 2017, dentro de los plazos fijados en 1z ley, puede
enconirarse vulnerando la siguente disposicio- dal Decrela 1765 de 2017:

“Articulo 1°, Modificacion del aticulo 5.2 31 del Decreto 780 de 2076 Modfiquese el arficulo 3.2, 3.8 del Decrelo
7 gie 2016, Unico Reglamentanio del Sectar ©~ud v Proteccidn Social, ef cusl quedars asi

“Articulo 3.2.3.9. Pago de aporfes al Sistemn  ~ “eguridad Social Integral y parafiscales. Bl pago de apcrtes af
Sislema de Segunidad Social Integral y parafis . p afectuard asi.

1. Los gporantes v 105 pagadores de pensic © & cuyo mdmero de colizantas wio pensionadas se encuanisaen an ja
siguiente fabis, deberdn aulolquidar y pagar -us anortas wiizands la Planils inlegrads de Ligudacidn de Aporles
(FILA), medianis la modalioad de panila elec 90 ca, & partir de las siguientes fechas:

Ra:_:_gg I:I'E cotizantes : j Obligatoriedad uso planilla efecirénica
20 0 mas colizantas & de marzo g 2017
TIE'“n 15 cofizantes e 1% de mavzo de 2018
fad colizantes 17 da junic oe 2018
d o 4 cofizantes. para muricios con categona u ;
diferento a5 v 6 . _J e agosio de 2018

LoS dpodantes y loz pagadonas de pensiones que cuenien con hasta 2 colizanies v aquehos en los mumsipos de
categorias 5y § que cuenten con hasly 4 colizantes podran wiiizar para el page de sus aporfes al Sistema de
segunded Soclal Integral y pavaliscales: Sers. 'UBF v las calas de compenzacidn familian, cualguer modalidad de
planilla, bian sea alactdnica o asisiida

3. SANCIONES PROCEDENTES % CASO DE EVIDENCIARSE LAS DISPOSICIONES
VULNERADAS

De encontrarse probada la violacion de la= dismosiciones legales anteriores habrd lugar a la imposicin
de s sanciones consagradas en el articuly " de la Ley B28 de 2003, que senala:

‘sanciones Administrafivas. Las autoridades o personas que tengan conocimientc sobre conductas de
evasion © elusion, deberan informaries on forma inmediata al Ministeric de la Proteccion Social
tratandose de pensiones o riesgos profesanales y apories a las Cajas de Compensacian Familiar, SENA,
ICBF © a la Superinterdencia Macional de Salud. E| Ministerio de la Proteccién Social v la
Supenntendencia Macianal de Salud o 'z autorided competente seqin el caso dentro de los diez (10) dias
siguientes al recibo de la queja, correrdn traslado al empleador o frabajador independiente responsable,
quien debera acreditar el pago o la inexistenrn de la obligacion que se le imputa en un plazo de treinta
{3} dias. En ef evenlo en qua no s acdile el pago en el plazo mencionads, existiendo obligacian
camprobada y no desvirtuada, el Ministenio de ia Proteccion Social o la Supenniendencia Macional de
Salud, segin sea el caso, impondra las =» ciones previstas en la ley, que tratandose de multas, no
podran ser inferiores al cinco por ciento (75, =1 monlo dejado de pagar.”




HOJANo. &

Continuacicn ded Auto "Par medio del cuar s inicls U1 [ s o0 adminiutraryn sancionalosn g8 formutan
cargos en contra de la GEGANEAEID& CD"]F‘EF frvd COOPERAR, PARA OUTSORCING DE
PRODUCCION, EJECUCION Y PRESTACION DE SERV'L10S v COOPERATIVA DE TRABAJO

' ASOCIADO CODFERAR

- §o

Er mérito ge o expuesto esle Despacho,
DISPONi:

ARTICULO PRIMERD: Comisionar & la ‘nzrartura ¢ Trabajn y Seguridad Social OLGA FLOREZ

VASQUEZ para adelantar PROCEDIMILNTO ADWb © TRATIVO SANCIONATORIO a las entidades:
ORGANIZACION COOPERATIVA E""“'""Rﬁ-'x Frat i EL QUTSORCING DE PRODUCCION,
EJECUCION ¥ PRESTACION DE SERVICIOS - (' 2RAR OUTSORCING 0Q.C.- identificada con al
Mit.Ma 900, 587 565-3, representada leo=lmants pr. ir ADRIAN CARDENAS ROMAN, con domicilia

en i nale 280 Mo .81 hadio Barovents e 13 Chaliew oo snnelele v 5 la COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADU COOPERAR CTA, identiicaca con el o P22 004 B89-1. reprasentada legalmente por el
sefior JAMITH JOSE CARDENAS ROMAN, identificadn ¢ ta I:F:d dla de ciedadania Mo 92,524 508, o por
quien haga sus veces al momenta de la nottcacion, vo Jomicila en lz zalie 27 0 No. 6 B 03 Oficing 202
Barrio Muevo Ficneras, de la ciudad de Bincaigjo, an 13 quejs presentada por el sefior CARLOS MOISES
CAETELLANG JARABA identificade con ls cedula de ciudac: nia No, 98671423, por [a presunta svasion
al sistamaz de seourdad social en pensaras.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR PERSOINALMENTE 2l investigads y correr traslada por el términe

de quince {15} dias siguientes a 's notificacin para mue croserte descargos v solicite o aports pruebas
fue arelenda hacer valer.

ARTICULO TERCERO: TENER como fercero= inzres, J 15 a cualquier persona gua asi o manifieste v
cumpia ko sefislado en el articulo 38 de ia Ley 1057 e T 0L

ARTICULG CUARTO: TENGASE como prushas dr'n ' procadimiento sdminisirativo sancionatario
ias hasta ahora recaudadas y as aporiadas porias Lo

ARTICULO QUINTO: ADVERTIR al iniesiaanin que sta decision no procede recurso aigun.,
ARTICULO SEXTO: LIBRAR lzs demas Lﬁ- TETF: T E\& 03 sean perino nies
I"i"T" IQUES™ « [CUIMFERSE ——

™
PATRICIA CLENAVASQUZ YEFEZ

Coo dinadef de Grupe Prevancion, Inspescicn,

T A,
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