NOTIFICACION POR AVISO
En atencion al parrafo segundo del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, que dispone:

“Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del acto
administrativo, se publicara en la pagina electronica y en todo caso en un iugar de acceso a! publico de la
respectiva entidad por el término de cinco (5) dias, con la advertencia de que la nofificacion se considerara
surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.” Se procede a fijar copia de Ia Nofificacion por aviso para
la Notificacion Personal. De la solicitud de Autorizacién de Horas Extras, realizada por el doctor (a) JUAN
GABRIEL TEJADA CORREA, Apoderado General de la sociedad EMPRESA DE MEDICINA INTEGRAL EMI
S.A.S. — SERVICIO DE AMBULANCIA PREPAGADA realizada el dia 14 de Diciembre de 2018, con Oficio
Nimero 11EE2018710500100018054.

Lo anterior, teniendo en cuenta que la citacion remitida mediante Oficio No. 08SE2019740500100006107
del 20 de Septiembre de 2019, a la direccién KR 65 B No. 31 - 13 en Medellin — Antioquia, que fue aportada
por la empresa, y fue devuelta por la empresa 472,

Para los efectos de lo antes dispuesto, se publica la resolucién N° 0816 del 10 de Abril del 2019, por
medio de [a cual AUTORIZA a la sociedad EMPRESA DE MEDICINA INTEGRAL EMI S.A.S. - SERVICIO
DE AMBULANCIA PREPAGADA para LABORAR HORAS EXTRAS, expedida por el Coordinador Grupo
de Atencién al Ciudadano y Tramites.

Previa advertencia que contra la presente resolucion concede el recurso de apelacion para ante el
Coordinador del Grupo de Atencién al ciudadano y framites de la Direccion Territorial de Antioquia.

Se fija el dia once (11) de Marzo del 2020, por el término legal de cinco (5) dias habiles, advirtiendo que la
notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del presente aviso.

LUZ MARY DIAZ SEPULVEDA
Auxiliar Administrativa

Elabord: Luz Mary
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CONSIDERANDO

ue el (a) sefior (a) CLAUDIA PATRICIA HERNANDEZ, on calidag de Re
EMPRESA DE MEDICINA INTEGRAL “EMI §.A.8.» SERVICIO DE AMBULANCIA PREPAGADA,
con NIT ntimero 811 .007.601-0, 5 través de peticion radicada en esty Entidad con gf nmero 18054

del 14 de diciembre de 2018, solicits autorizacion para laborar horas extras, por Ia necesidad del
servicio,

. i i i ta permitido por ley trabajar
irti ue, de conformidad con el articulo anteno_r, ng es _ :
:12:'2:52 g c;:::; al dia, incluyendo Ia jornada laboral ordinaria y el trabajo suplementario.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR a la EMPRESA DE MEDICINA INTEGRAL “EMI S.AS.
SERVICIO DE AMBULANCIA PREPAGADA, con NIT numero 841.007.601-0, con domicilio
principal en |a carrera 48 14 49, Tel. 444 43 64, del Municipio de Medellin, Departamepto de
Antioquia, para laborar horas extras, en la sede principal de la sociedad, sucursales, agencias ylo
establecimientos que tenga o llegare a tener dentro del Territorio Nacional, sin exceder de dos £2)
horas diarias y doce (12) semanales diurnas o nocturnas, EN FORMA VOLUNTARIAY l'_JE COMUN
ACUERDO ENTRE TRABAJADORES Y EMPLEADORES, por el termino de UN{1) ANO, a partir
de la ejecutoria del presente acto administrativo, conforme a las razones expuestas en la parte
motiva del mismo.

ARTICULO SEGUNDO: ADVERTIR 1a obligatoriedad de dar cumplimiento a 10 preceptuado en el
articulo 2 del Decreto 995 de 1968 y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, Articulo 22.1.21.2.
Registro del trabajo suplementario; COMO lo es el de llevar por parte del empleador diariamente
por duplicado, un registro de trabajo suplementario el cual debera entregarse al trabajador, de lo
contrario le sera revocada la autorizacion.

ARTiCULO TERCERO: PUBLICAR la presente Resolucion en lugar visible de todas las
INSTALACIONES DE LA EMPRESA, una vez esté debidamente ejecutoriada.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR alos juridicamente interesados, que la presente autorizacion

no cobija a los menores de edad por prohibicion legal y expresa en ol Codigo de la Infancia y
Adolescencia, ley 1098 de 2006.

ARTICULO QUINTO: ORDENAR |a actualizacion de! Reglamento Interno de Trabajo y 1a inclusion
de! presente acto administrativo en el capitulo respectivo de los horarios de trabajo.

ARTICULO SEXTO: DEROGAR cualquier otra resolucion que se hubiere expedido anteriormente
para el mismo efecto.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICAR a las partes Juridicamente interesadas, de conformidad con
los articulos 67, 68 y 69 de la ey 1437 del 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo ¥ delo
Contencioso Administrativo & INFORMAR que contrala presente providencia proceden los recursos
de Reposicion ante €l funcionario que la profirid y el de Apelacion ante el inmediato superior dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a fa notificacion personal o por aviso, sequn sea el caso, de
acuerdo a lo estipulado en los articulos 76,77, 78 y siguientes de 1a ley 1437 de 2011.

Dada en Medellin, a los 'I@ ﬁﬁﬁ %3y

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CA HURTADO

Coordinador/Grupo Atencion al Ciudadano y Tramites

Prayecto: José Garcia
Revisd: Carlos A. Quintero H.
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ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR 2 la EMPRESA DE MEDICINA INTEGRAL “EMI S.A..S‘ls.'“
SERVICIO DE AMBULANCIA PREPAGADA, con NIT namero 814.007.601-0, con domicitio
principal en |a carrera 48 14 49, Tel. 444 43 64, de} Municipio de Medellin, Departamepto de
Antioquia, para taborar haras extras, en 12 sede principal de la sociedad, aycursales, agencias ylo
establecimientos que tenga o llegare a tener dentro del Territorio Nacional, sin exceder de dos @)
horas diarias y doce {12) semanales diurnas 0 nocturnas, EN FORMA VOLUNTARIAY t}E COMUIfI
ACUERDO ENTRE TRABAJADORES Y EMPLEADORES, por e} termino de UN (1) ANO, a8 partir
de la ejecutoria del presente acto administrativo, conforme a las razones expuestas en la parte
motiva del mismo. :

ARTICULO SEGUNDO: ADVERTIR ia obligatoriedad de dar cumplimiento alo preceptuado en el
articulo 2 del Decreto 005 de 1968 ¥ Decreto Reglamentario 1072 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.2.
Registro del trabajo suplementario, COMO lo es el de llevar por parte del empleador diariamente
por duplicado, un registro de trabajo suplementario ol cual debeéra entregarse al trabajador, de lo
contrario le sera revocada la autorizacion.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la presente Resolucion en lugar visible de todas las
INSTALACIONES DE LA EMPRESA, una vez esté debidamente ejecutoriada.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR alos juridicamente interesados, que la presente autorizacion

no cobija a los menores de edad por prohibicion legal y eXpresa en el Codigo de la Infancia y
Adolescencia, ley 1098 de 2006.

ARTICULO QUINTO: ORDENAR la actualizacion del Reglamento intemo de Trabajoyla inclusion
del presente acto administrativo en €l capitulo respeciivo de l0s horarios de trabajo.

ARTICULO SEXTO: DEROGAR cualquier otra resolucion que se hubiere expedido anteriormente
para el mismo efecto.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICAR a las partes Juridicamente interesadas, de conformidad con
los articulos 67, 68 y 69 de la ley 1437 del 2011, Cadigo de Procedimiento Administrativo y de o
Contencioso Administrativo € INFORMAR que contra la presente providencia proceden los recursos
de Reposicion ante el funcionario que ta profirid Y el de Apelacion ante el inmediato superior dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes ala nofificacion personal o por aviso, segln sea el caso, de
acuerdo a lo estipulado en los articulos 76, 77,78y siguientes de la ley 1437 de 2011.

Dada en Medellin, alos 'I@ ﬁﬁﬁ 2048

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

HURTADO

Coordinador/Brupo Atencion al Ciudadano y Tramites

Proyectd: José Garcla
Reviso: Carlos A. Quintsro H.




