APARTADO, 15/01/2019

Al responder por favor citar este nimero de radicado

Sefior(a),

Representante legal y/o guien haga sus veces

ASOCIACION DE SERVIDCRES PUBLICOS DEPARTAMENTALES Y
MUNICIPALES DE ANTIOQUIA ADEA

Carrera 104 A No. 100 - 08

Chigorodd, Antioquia.

ASUNTO: COMUNICIACION POR AVISO EN PAGINA ELECTRONICA O EN LUGAR DE
ACCESO AL PUBLICO
Radicacion 619 del 13/09/2018.

Respetado Sefior(a),

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO al ASOCIACION DE SERVIDORES PUBLICOS
DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES DE ANTIOQUIA ADEA, del Auto No, 000657 del 27/08/2018
proferido por el COORDINADOR (A) GRUPO PIVC-RCC, a fravés del cual se inicia una averiguacion
preliminar

En consecuencia, se publica el presente aviso por un término de cinco (5) dias, asi como también un anexo
que contiene en anexo una copia infegra, auténtica y gratuita de la decision aludida en (1 folio),

Alentaments,

~
AUXILWAR ADMINASTRATIVO
Anexo lo anunciado en (1 folio).
Atencidn presencial : z ;
dgld A i . Linea nacional gratuita
Hicina Especial de Uraba :
Direccidn: Carrerg 101 No. 96-48 ?:E:fgjr“hw @
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MINISTERIO DEL. TRABAJO
OFICINA ESPECIAL DE | RABA - APARTADO
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, ¥ SILANCIA 'Y CONTROL - TERRITORIAL

27 SEP 2018
AUTO
AVERIGUACION PRELIMINAR 1 0 063 7

APARTADO,
Radicacion 11EE2018710504500000618

Teniendo en cuenta que, el Cédigo Sustantivo del Trab o en su articulo 485 establece |la competencia del
Ministerio del Trabajo para ejercer la vigilancia y control ¢ 2l cumplimiento de las normas laborales contenidas
en el codigo, asi como de las normas sociales que sean & su competencia. Asi mismo, establece que dicha
competencia se ejercera en la forma como el gobierno, el mismo Ministerio lo determine.

Que el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 sefiala que | is actuaciones administrativas pueden iniciarse de
oficio 0 a solicitud de parte; en el mismo sentido el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, Codigo de
Procedimiento  Administrativo y de lo Contenciosc Administrative, establece que las autoridades
administrativas sujetas a su contenido, podran iniciar ac ‘uaciones administrativas de oficio 0 a solicitud de
persona.

Visto el contenido de la queja presentado por ASOCIACION DE SERVIDORES PUBLICOS
DEPARTAMENTALES ¥ MUNICIPALES DE ANWTIOQUIA "ADEA" radicado bajc el No.
11EE2018710504500000619, se dispone AVOCAR el cor scimiento de la presente actuacién y en consecuencia
dictar acto de tramite para adelantar averiguacion prelimir i a MUNICIPIO DE CHIGORQDO, por los presuntos
hechos que describen a continuacion:

‘(...) El dia 27 de febrero de 2018 fue radicada ante el linisterio de Trabajo el Pliego de Peticiones de los
funcionarios del municipio de Chigorodd Anfioguia, adsc: 1o a la agremiacion sindical ADEA, como la entidad
guardd silencio absoluto el dia 09 de abril de 2018, desde | « presidencia de la agremiacion, se le escribic al sefior
alcalde solicitando una explicacion, el dia 15 de mayo de 2018 nos respondieron por medio de oficio, firmado
por el secretario de gobiemo solicitando que esperaramo. hasta el 22 de mayo del corriente a que se realizara
un consejo de gobiemo para informamos fecha, sitio y ho: @ para concertar el cronograma de negociacion.

Desde esa fecha estamos esperando sin que se nos dé espuesta alguna. Segun el articulo 354 literal C, del
Cédigo Sustantivo de Trabajo, el empleador afenta cor ‘ra el derecho de asociacion sindical, al negarse a
negociar con la organizacion que hubiere presentado sus  eticiones de acuerdo con los procedimientos legales.

Lo anterior se informa para de acuerdo a sus compet ncias se tomen los corectivos pertinentes ya que
amparados en la constitucion y la ley se nos esta negand: el derecho de asociacion sindical

Cabe recordar que la administracion municipal desde que los funcionanios nos asociamos a ADEA a intentado
por varios medios coartar nuesiros derechos constitucion: les a la libre asociacion, prueba de ello es el despido
de 19 compafieros en septiembre de 2016.

Con el fin de determinar el grado de probabilidad o ver similitud de la existencia de una falta o infraccion,
para identificar a los presuntos responsables de ésta y 1 «cabar elementos de juicio que permitan verificar la
ocurrencia de la conducta en ejercicio de las atribucione - de inspeccian, vigilancia y control.

En consecuencia, de conformidad con lo sefialado en : Codigo de Procedimientc Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, se ordena decretar las = juientes pruebas por considerarlas conducentes,
pertinentes y necesarias:




HOJANo. 2

Continuacion del Au'o "AVERIGUACION PRELIMINAR®

1. Ordénese al Representante Legal de |a rganizacion sindical ADEA seccional de Chigoredd, para que amplié
la queja sobre los hechos objeto de i presente averiguacion, Asi mismo aportar listado de trabajadores
sindicalizados que fueron despedidos & &l afio 2016

2. Ordénese a la Organizacion Sindical - DEA seccional Chigorodd, para que dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la notificacion de este auto anvie con destino al Ministerio de Trahajo Oficina Espacial de Uraba
la siguiente informacion:

» Copia del pliego de solicitudes en dor le se evidencia la constancias de recibido por parte del Municipio de
Chigoroda

3. Ordénese al Representante Legal del M nicipio de Chigorodd, para que dentro de los cinco (5) dias siguientes
ala notificacion de este auto, envie con 'estino al Ministerio de Trabajo Oficina Espacial de Uraba Ia siguiente
informacion:;

= Informe las razones por la cuales no & ha asentado a negociar el pliego de solicitudes presuntamente
radicado ante ustedes.

Para la practica de las diligencias sefialadas. ;e COMISIONA con amplias facultades al CLAUDIA MARCELA
CAICEDO MARTINEZ quien practicara tod. s aquellas pruebas que se deriven del objeto de Ia presente
comision, una vez se haya surtido el obi o de ésta, debera presentar el proyecto que resuelve la
averiguacion preliminar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE




