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Sefores
DAGOBERTO DURANGO Y JHON FREDY EORJA

ASUNTO: EXPEDIENTE: 051 DE 2015
Querellado: BANANERA SANTILLANA S.A
Querellante: DAGOBERTO DURANGO Y JHON FREDY BORJA

NOTIFICACION ATREVES DE PAGINA WEB

En Apartadd, a los veintidos (22) del mes de marzo del afo dos mil diecisiete (2017), siendo las diez y
veinte (10:20) a.m., La Inspeccion de Trabajo y S.S. de la Oficina Especial de Uraba en cumplimiento con lo
ordenado por la Ley 1437 de 2011, teniendo en cuenta que a la fecha no ha sido posible notificar de manera
personal, ni por aviso a los sefiores DAGORBERTO DURANGO Y JHON FREDY BORJA, del contenido del
Auto 000935 del 21 de diciembre 2016, Proferido por la Coordinacion de |VC de la Oficina Especial de
Uraba. Se procede a realizar publicacion a traves de pagina web del ministerio del trabajo.

Se informa que contra el acto administrativo Auto 000935 del 21 de diciembre de 2016, procede el recurso
de Reposicion ante la Coordinacion de IVC de la oficina especial de Uraba, Apartadd interpuesto dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes ala comunicacion personal.

La presente notificacion permanecera publicada a partir del veintidos (22) del mes de marzo del afo dos mil
diecisiete (2017), y por el termino de cinco (5) dias habiles, hasta el dia veintinueve (29) del mes de marzo
siguiente del retiro del aviso en el lugar de destino.
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OFICINA ESPECIAL DE URABA
Radicacion N  051de 2015
Querellante: Dagoberto Durango y Jhon Fredy Borja
Querellado: Bananera Santillana S.A
Fecha de Queja: 15 de enero de 2015
Asunto: Auto de archivo (Art. 43 ley 1437 de 2011)

l. ANTECEDENTES

Mediante radicado 051 del 15 de febrero de 2015, se recibe en este despacho acta de asamblea general
extraordinaria de trabajadores de la empresa bananera Santillana -Finca Santillana mediante la cual se
decidi6 llevar a cabo votacion para decidir por un posible cese de actividades al interior de dicha empresa
por presunta violacion a las normas legales y convencionales en los siguientes aspectos:

*  No pago de seguridad social

* Vacaciones

= Consignacion de cesantias del afio 2013

= Descuentos de Cooperativas y embargos

*  Auxilio de deporte

* No pago del subsidio familiar

= Auxilio de escolaridad 2014

* Pago de manejo de tarjetas del banco de Bogota,

I. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el despacho a evaluar los requerimientos previos adelantados a la empresa bananera Santillana
S.A del municipio de Apartadd- Antioquia y en consiguiente la existencia o no de méritos para formular cargos
de conformidad con lo establecido en el articulo 47 de la ley 1437 de 2011, Ley 50 de 1990, el articulo 20 de
la ley 584 de 2000, el articulo 486 del Codigo Sustantivo del Trabajo y el articulo 7 de la ley 1610 de 2013 y
demas normas concordantes.

Il. ANALISIS DE LAS PRUEBAS EN QUE SE BASA LA DECISION.
Obran como pruebas dentro de la averiguacion preliminar:;

* Oficio radicado 1469 del 19 de noviembre de 2016 y 1758 del 11 de noviembre de 2016, mediante
los cuales los senores Rodolfo Nelson Ruiz y Eliecer Manuel Pestana directivos de la organizacion
sindical SINTRAINAGRO vy los trabajadores Dagoberto Durango y Jhon Borja informan que la
empresa investigada se encuentra a paz y salvo por todos los conceptos reclamados en |a querella.

V. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Al respecto la Ley 1437 de 2011 nos indica:
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Caso concreto

De acuerdo con lo antes expuesto esta autoridad administrativa considera referirse a la figura de
desistimiento expreso de |a peticion de la organizacion sindical, la cual debe tenderse como una expresion
de voluntad mediante la cual el interesado desea expresar su intencion de separarse de |a actuacion de la
administracion.

Que para este tipo de actuaciones administrativas que han iniciado con un interés directo por parte del
solicitante el articulo 18 de la ley 1437 de 2011, dispuso que el interesado en los casos que no desee
continuar con la actuacion sin miramientos de las razones de las razones que le asistan, pueda desistir de la
misma y que la autoridad de oficio pueda continuarla, de oficio por considerarla necesaria por razones de
arden publico.

Considerando el desistimiento del peticionario, la autoridad considera que no existen méritos basados en el
interés general para continuar de oficio, el despacho pudo verificar que no existid coaccion u ofra clase de
vicio en el consentimiento que pueda llegar a pensar que el mismo no pueda producir efectos en derecho o
que pueda comprometer su eficacia, que esta prohibido por el ordenamiento juridico.

Teniendo en cuenta los fundamentos facticos, y los principios de las actuaciones administrativas este
despacho procede a aceptar el desistimiento expreso presentado por los querellantes considerando que
mediante oficio radicado 1758 de fecha 11 de noviembre de 2016, los querellantes desisten de Ia
investigacion administrativa que en |a actualidad se encuentra en tramite en la Oficina Especial de Uraba,
radicado 051 de 2015, en razdon a que la empresa querellada se encuentra a paz y salvo por concepto de
pago de Seguridad social, Vacaciones, Cesantias del afio 2013, Descuentos de cooperativas y embargos,
Auxilio de deporte, subsidio familiar, Auxilio de escolaridad 2014 y el pago de manejo de tarjetas del banco
de Bogota, lo anterior es razon suficiente para que este despacho decida dar por terminado el presente
procedimiento administrativo sancionatario.

DISPONE

ARTICULO PRIMERO: Declarar en desistimiento expreso y el archivo de la presente actuacion
administrativa segun solicitud de la querellante, de conformidad con los argumentos y fundamentos legales
expuestos en la parte considerativa de este auto.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente auto a los juridicamente interesado, segun lo establecido en el
art. 68 y 69 de |a ley 1437 de 2011,

ARTICULO TERCERO: Advertir que la presente actuacion administrativa proceden los recursos de
Reposicion ante el la Coordinadora de IVC de |a oficina especial de Uraba, Apartado interpuesto dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes a la comunicacion persg

NOTIFIQUESE Y CU

Dada en Apartadd a los

FARA YANET MOSQUERA AGUALIMPIA
Coordinadora del Grupo Interno de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia, Control
y Resolucion de Conflictos —Concillaciones.
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