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Apartado, 23/04/2018

Al responder por favor citar este nimearo de radicado

Sefor
MARCO AURELIC VALENCIA

ASUNTO: EXPEDIENTE: 1241 DEL 2014
QUERELLADO: MARCO AURELIO VALENCIA
QUERELLANTE: SINDICATO UNION PORTUARIA.

NOTIFICACION A TREVES DE PAGINA WEB

En Apartado, a los veintitrés (23) dias del mes de abril el afio dos mil dieciocho (2018), siendo las dos y
cuatro (02:04) p.m., Oficina Especial de Uraba en cumplimiento con lo ordenado por la Ley 1437 de 2011,
teniendo en cuenta que a la fecha no ha sido posible notificar de manera personal, ni por aviso al sefior
MARCO AUREIO VALENCIA, el contenido la resolucion No. 0000383 del 12/02/2018 por la cual se
resuelve un Recurso de Apelacion. Proferido por el DIRECTOR DE INSPECCION, VIGILANCIA,
CONTROL ¥ GESTION TERRITORIAL. Se procede a realizar publicacion a través de pagina web del
Ministerio del Trabajo.

La presente notificacion permanecera publicada a partir del veintitrés (23) del mes de abril del afio dos mil
dieciocho (2018), y por el termino de cinco (5) dias habiles, hasta el dia primero (01) del mes de mayo del
afio dos mil dieciocha (2018), siguientes el retiro &l aviso en el lugar de destino.
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NOTIFICACION POR EDICTO

La Auxiliar Administrativa de la Oficina Especial de Uraba con sede en Apartadd, Antioguia.

HACE SABER
Que mediante Resolucion No. 0383 del 12/02/2018, proferida por el DIRECTOR DE INSPECCION,
VIGILANCIA, CONTROL ¥ GESTION TERRITORIAL. Se notifica por edicto, al sefior MARCO
AURELIO VALENCIA,

"En mérito de lo anterior expuesto, este despacho: Se resuelve un recurso de Apelacién.

Fecha de fijacion del edicto: 23/04/2018 Hora 02:04 p.m.

Ehastkesnil

Auxiliar Administrativa

Fecha de desfijacion del edicto: 01/05/2018 Hora 4:30 p.m.

Aumllar Admlnlstratwa

Carrera 101 No. 96 — 48 barrio el amparo
Apartado — Antioquia.
www.mintrabajo.gov.co
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 RESOLUCION NUMERO' DE2018 . .

(. 32 FEB EE‘ES}
Par Iacua1 58 msuehe un Rewrst.‘r r:Te J"'#El &Ion' it

QEanEmunnemspecclﬁn wa:mﬂcm, cumnm.memrﬂmsmrmnmnammrsn:.mo
. DE TRABAJO - hn o usiy v

En gjercicio de sus facultades legales v en espacnal de Ias cunfendas pﬁl‘E‘l Arhcub 2? del Dec:etu 4108 del
2 de ﬁDﬂETﬂbf&dE‘ 201 1, articulo. 78-y siguientes:del Codigo de Procedimients Mmmtmﬂwy delo
: Conbmm Admmmm De:::m 10?2 de 2015 y G R

ccmsmsmm ;
ANIECEDEHTES '

; 3 Estaaciuamén 58 mrc.io enla sede Te;ﬁtcmm ﬁs Apartadﬁ .ﬁ.ntmma Eni] rndagacsdh p]'&lﬁ'nu‘lar en wnu? u‘e
.iaemprrﬁahﬂﬂﬂamm;rm Bl

.A !ravés da Autu M:L 0034 del 12 de abril d& 21316 et Vnefnmm de Relaclnnes Lahomas =3 impeoclnn en
aplicacion de Iz figura de pcn:IEf prefmente t}rﬂenﬁ Ia reamgnal:mn :.‘re Eﬂa Maﬁlun a [a Uﬂudar! de
o lnueshgmnes Espacales

: .-':-':'A.guiadas das: anmwdadas que curqugan la actuacmn pmhrm:mr !a Cmrdmadora de Ia Umdad de
" “Invesligasiones Especiales; corisiderd que existian méritos suficientes para I!'II-EiTEJ un pmcesn adnnmstra!wa
'_:Bammnatom en cnntra de Laempma A’SGBAH&NA ruiras

i DE ux DEGISHfIH DE PRIHERA lmmcm

e Medrante leucm No 42?1} deI 19°de 19 de m:tubre ﬂe 2(!1& Ia Ewdmadnra d’e la Umda:.' de
Investigaciones Especiales Resolvid: ek

. ARTICULO FRJHERD SANCIONAR a. I sw&ﬂati FRUTIBAN S#.S en si calldad de aﬁoclam de ©
ASOBANANA tituiar del NIT 811, 033:589-1 con domiciio principal en fa Calle 25 Sur No 42-76 Apto 201
" en 1a ciudad de Medellin Antioquia., represeriada Légaimente por &l sefior GUHLLEMU DE JESUS
. CHICA BEDOYA, identificado con la cédiila de ciudadania No. 8.316.635 o qlien haga siis veces. por
 infraccisn del articalo 63 de fa Ley 1429 de 2010 con multa DOSCIENTOS [200) SALARIOS MINIMOS
' LEGALES MENSUALES VIGENTES eql.mralentas ala suma de CIENTO TREINTA'Y SIETE WHLLONES -
"OCHOCIENTOS NOVENTA MiL OCHOCIENTOS PESOS MICTE ($137'880.500.00) con destirio al .
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA y qus deberd ser cancelada una véz se éncientre -
&jecutoniado ef presente acto administrativo 2 fravés de la pagina web www sena edu co, banner £Eges -
en hnea: previo reglstru res;sechwr ct.anplunpentn de! pmcedmmﬁ ahl eﬁab]ech:tu

g ARTICULD SEGUNDO: SANCIONAR 3 la socisdad CGMEHC’IALIZAEIORA NACIONAL DE EMAMG ¥

|~ PRODUCTOS DEL TROPICO- C.M. COOMERCIALIZAR; en sui calidad dé asociado 2 ASOBANANA, titular
del NIT 811046114-1- con' domicilio principal en la Calle'4 A103 2 22'Pt 2 en'la ciudad do Apa:taﬂﬁ

*Antioquia,; Reprasenitada Lngalmente porel senm LEONARDO MOSQUERA, identificads con'la cétuta de

- ciudadania No. 8422522 o quien haga sus veces; por infraccian 2l 63 dela Ley 1429 de 2010 con muslka de

~DOSCIENTOS (200) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalantes & Ia suma de
CIENTD TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MOVENTA MIL OCHOCIENTOS PEOS: MCTE(
. $137.800.800.00) con destino ai, SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE *SENA' y que debera ser

: cannma:da una vez se emuemre eyecutnnadu El g:rresante ar,tn admrnrstrm a fravés du 1a pagma weh
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‘Resocucion-Nimero [ 383 pE 2018 HOMNo 2
“Por la cual se resuelve un recurso de apelacion”

wwv.sena edu.co, banner pagas en. Iarnea previc registro espectivo y cumplimiento del procedimienta ahr
establecide,

ARTICULO TERCERD EANCEGMAR ala sncae&ad BAMANDE H‘fﬂ SAS en su calidad de a&mado E
ASOBANANA, titular del NIT 900.134.725-1 con domicilic principal en la Camera 118 100-101 CAS Cenla
ciudad de Apartade- Antioguia, Representada Legaimente por el sefior CARLOS ARTURO CORREA,
identificado con la cidula de ciudadania No. 70.043.864 o quien haga sus veces., por infraccibn del articulo
B3 de la Ley 1428 dé M0 con mults DOSCIENTOS (200) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES equivalentss & la suma de CIENTO TREINTA 'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA,
MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE ($137, B30 800.00) con desfino al SERVICIO NACIONAL OE

{7 APRENDIZAJE "SENA"'y que debers ser cancelada ind vez se encuentis ejeciioriado el presente acto

administralivo a través de la pging web-Wiw scnaedu co. banner pagos en linea, previo regssgn

respecwo y :umplsmnemu de! pmeedmento ahi mtahlamdn
. ARTICULO CUARTO: SANGIONAR 2 a sociedad COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS AGRICOLAS

DE URABA SAS, "COMAGRU SAS". en si calidad de asociado-a ASOBANANA. identificada con el NIT
B11038,260-5. con domiclio principal en la Carrera 103 99 -30 en la cludad de Aparladd- Anfioquia,
Representada Legalmante por el sefior ERITACIOPANTONIO ARBOLEDA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 8427 607 o quien haga sus veces., por infraccion def articulo 3 de la Ley 1428 de 210 con
multa DOSCIENTOS (200) SALARICS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes ala
suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA ML OCHOCIENTOS

- PESOS MOTE {$137.890.800:00) con destino. 2l SERVICIO NACIONAL: DE APRENDIZAJE:'SENA* y que

debera ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriado el presents acly administrativo 2 fravés dela
pagina web wwwsena edu co banner pegue. en hnea grewu :egrsﬁu mspe:nm y cumplumento del

- procedimiento ahi establecido: _
" ARTICULO GUINTO: SANCIONAR a o sociedad SEINUR SAS. en s caidad de ascciado a ASOBANANA

con domiciio principa! en la Cafle 94 A 103 - 22 Bamio los Industriles en |a ciudad de Apariadd- Antioquia,

- .- representada Legalmente por el sefior JORGE ARMANDO:BARRETO MURNQZ, identificado con- la cédula
-+~ de ciudadania No. 1.027.842.166, o quien haga sus veces; por infraccidn del articulo 63 de fa Ley 1429 de

2010 con multa DOSCIENTOS (200} SALARIOS: MINIMOS -LEGALES . MENSUALES- VIGENTES
equivalentes a la suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL
COCHOCIENTOS PESOS MICTE ($137.890.800.00) . con - desting - al”'SERMICIO - NAGIONAL DE
APRENDIZAJE 'SENA" vy que debera ser cancelada una vez se encusntre ejecutoriado el presente acto

- - admipistraliva- a- través de la:pagina web www.sena edu.co.- banner pagus en:linea,. prevm regmm

respactive y cumplimiento del procedimisnto ahi establecido.

. ARTiCULD SEXTO: SANCIONAR al sehor DANIEL EUSEBIO. HERMANDEZ DiAZ identificado con_ cédula
. de stuﬂadama B.BAT. 2728, ensu. r.al:dari de asocisdo a ASOBANANA con. i:tcimmlm en iaCalls 34 A Mo, 103-
.32 en la ciudad de Apamdn ‘Anfioguia par infraction del articulo 83 de la Ley 1429 de 2010 con mutia de

CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentss a TREINTA. ¥

. CURTRO I'quLLGNES {:UATR{JCIEMTGE SETENTA'Y DOS.MIL SETECIEHTGS FESOS($ 34 472 700

. oo) con desfind al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA" ¥ gue debaﬁsercamelada una vez

S encusntre’ e;ecutonadu el pﬂﬁEﬂtE acto. adminisivative. a h‘amres de fa. paging el www sena.edu.co.
B hanner pagus en Imea pmwn regm'o respac!rm ¥ cump-rmaemu de1 pmoedmuenh: ahi ﬁtablaecwdu :

* ARTICULO" E'EFTIHU" SJFxNGIU!*LﬁR aJ s:ennr EIJEGER FUENTES GLJLFO !E[Eﬂﬁﬁﬂaﬂﬂ mn cedula de

ciudadania 71.943.318, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domiciio en 1a Calle 54 A No. 13-

+,.-32 en la ciudad de Apartadi- Anfioquia porinfraccion del articulo 63 de la-Ley 1429 de. 2010 con multa de
o CJN{:UENTA (50) SALARIOS. MlHIMDE LEGALES MENSUALES VIGENTES: equivalentss a TREENTA ¥
_ELIATRD MILLONES CUﬁTﬂDG'IENTDS $ETENT.H ¥ DDS MIL SETECIENTOS PESEJG {5 .34 avz
1 .. 700.00).con destino.al. SERVICID NAG[DM#.L DE APRENDIZAJE. SENA" ¥ guo. debera ser cancelada
_.una vez.se: encueptre epuutor:ado el presente aclo.. adrmnmh-aum & fraves. da iz pagina web

- Wiy sena.edii.co. harmer pagc& En hﬁea prem:eglslm m&pecﬁua j“:‘.‘J.II‘:I'prIIfTHEFr!D r.tel pmcedlrmen!n ahi

'E'.‘Etam&ﬂldﬁ

. ART IGULI} DCTA‘!I'G Sﬁmﬂﬂﬁﬂal sennr GUSTA'&.FD F-D{JLFO GUT!ERREZ tdenlrﬁcadn con cédula

de ciudadania 71751173, con su calidad de asodado a ASOBANANA con domicilic en fa Calle 84 A No.

e
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- RESOLUCION,: NUMERO DE w2088+ . -HOJANo. 3
' -'Por la cual se resueive un regurso de apelacion”

o1 103-32 en la cluded de Apartado- Antioguiz por infraceitn del arliculo 63 de laLey 1429 de 2010 con
.. mutta.de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS. LEGALES MENSUALES WIGENTES: equivalentes &

TREINTA: Y ‘CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS-SETENTA Y DOS MIL.SETECIENTOS PESOS
- ($34'472.700.00) con destino-al SERVICIO-NACIONAL- DE APRENDIZAJE 'SENA" y que debera ser,

o cancelada-una vez se encuenire ejecutoriado el presents acto administrativo 2 través de Ja pagina web -

. .www:sens edugo, barmer r pagos en lnez, pre'm mgﬁfm rmpe*mm cumpﬁm:enm dﬁi pmcemmmtu ahi
.- establecido. .. . . _ : ; _
ARTICULD NOVENO: SAHE!GMAR a seﬁar ommm} ANT{}NID DIOSA VELEZ idenﬁﬁ:adn em;
cédula de ciudadania 15.366.372, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en la Calle 94
A No. 103-32 en Iz ciudad de Apartadﬂ Antioguia por infraccion del articulo 63 de [a Ley 1428 de 2010
+ con multa:de CINGUENTA (50) SALARICS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES egquivalentss a
. TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y-DOS:MIL SETECIENTOS PESDS {3
< 34'472700)-con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘SENA"y quo debera sercancelads
< Una ez se encuenfre elcutonado el présenle acty administrativo a través da la- paging web wwaw sena
--gtdu co, bannar pagus En; !II‘IEEI prem mgmlru mﬁpecilm ¥ cumplmuem del pmc-ed“mentu ahi’
i emh]emdu

: ART [CULCI I:IE=!:II||'I-I:II EAHI;‘!ONAR a! seﬁur JGRGE ALEKANDER UHIBE AWAREE :dentlﬁcaﬁn nedula-
de ciudadania 71.735.024, en su calidad de asodiado a-ASOBANANA con domicilio-en.la Calle 81 4 No.
103-32 en la ciudad de Apartadd- Anfioquia por infraccién del articulo 63 de fa Ley 1429 de 2010 con;
* multa-de CINCUENTA (50} SALARIOS-MINIMCS LEGALES. MENSUALES VIGENTES equivalentes a

“TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS SETENTA'Y DOS ML SETECIENTOS PESOS
. {834472.700/00) con. destino af SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' y que debérd ser
: carmelada una. ve; $6 encueritre EJecutnnatio gl pmenhe acto administrativo & tavés de la pagina web-
" §§ng ed banrherpagus En. I;nea pre'm regislm respecbm _y cumplmentcr del proceﬁlrmenlu ahi.

ART icuLo” EECiHE} FR!MER-:J 'SANCIONAR al saru:r LUJS D-EGNISJCJ S&LGUED{] HERNEHD-E

identificade con cédufs do ciudadania 15.614.008, én s calidad de asocizda a ASOEANANA con
. Gomicilio en fa Cafle 84 A No. 103-32 en la.ciudad de Apartad®- Antiequia por infraccidn del arficulp 63 de:

. la. Léy 1429 de 2010 con. mutta do CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS. LEGALES MENSUALES
- VIGENTES équivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y.DOS MIL:
_.;_SETEEIENTDS PESOS ($ 34'472.700.00) con desfine. al SERVICIO NACIONAL DE .APRENDIZAJE.
- "SENA"'y que debéra ser cancelada una vez s encuenire. ejeciioriado ¢l presente acto administrative a
.'-:'_Imves de 1a” pagina web www.sena edu.co. banner. pagﬂs en linea, preulu mglslm respemam ¥
o cumplmamade:l pmdlmlenb&mlegfaﬁfemﬂ ; : . _ : i

ARTICULO DECIMO SEGUNDD SANCIONAR ai seﬁnr CAHLGS ALEER‘J‘O RESTEEPO BLﬁNDON
identificado con cédula de ciudadania 15.368.262. en su calidad de asociado a ASOBANANA con:
domicilio en la Calio 94:A No.103-32 en la dudad de Apartads- Anfioquia por infraccion del arlicilo 63 des
-2 Ley- 1429 do- 2010 con mults: de CINCUENTA 150)-SALARIOS MINIMOS -LEGALES MENSLIALES:
-+ VIGENTES equivalentes-a TREINTA Y. CUATRO MILLONES CUATRGCIENTOS SETENTA.Y DOS MIL:
-+ SETECIENTOS PESOS (S 34 472.700).con destino al SERVICIO HACIOMAL DE APRENDIZAJE "SENA™;
~+ ¥ que deberd ser cancelada una vez se-encuenire ejecutoriadd el presents dcto sdministrativo a través de
-la pagina web www sand edu co bann&r pagns en linea; pmwnu :egislm respeaﬁw ¥ cr.rmplme-.nfo de!f
;i pm&d:mmm 2hi establecido.. . .. ..,

ARTEHL«D DECIMD TERCERG SANGEONAR sl Sanur AR&UIMEDES QU!NTER{] ARGI LA menhﬁcan‘n'i
con cédula de ciudadania 71.480.557, en su calidad de asocisde 2 ASOBANANA con domicilio en la?
Calle 34 A No 103-32: en-fa ciudad de Apartadd - Antioguia por infraccin al Adiculo 63. de la Ley 14207
.~de 2010-con.multa de CINGUENTA {50). SALARIOS. MiNIMOS- LEGALES MENSUALES VIGENTES:

" equivalentes. 2 TREINTA_ Y. CUATRO.. MILLONES - CUATROCIENTOS. SETENTA.: Y. DOS MIL:

ot -_SETESIENT 05 F'ESGS {5 39 4?2 .700.00) :con, deshm al SERVICIO NACIONAL DE- APRENDEZME
'BENA" y que dehera ser cancelada una vez se. encuentre ejecutoriado el presente acto administrativo a.

: :trwes de. i3 pagina ‘wieb .sena. edu.co, bannerpagos en Ima pnam regmlm respecﬁw y cumplimienta
.del procedimizntn ahi establecido. . : . ta e L Sia ik ;
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¥ RESOLUCION ‘NUMERO DE 12018 - HOJANo. 4
‘Por la cual semsu&lvemrecumde a_;.‘r_i:e!gva_:i?_n'f

ARTICULO DECIMO CUARTO: SANCIONAR 3l sefior EDIDIER ‘GALLEGO ldentﬁcadu con cédila de’

~ireludadanta: 71 6500063, en 'su cﬁﬂ&d de asumaﬂn a ASOBANANA con: ‘domiclio-en la Calle 84" A No.
5 103 32 en'la vindad de Apartads - Antmqura por infraceian del arficulo 63 de l3 Ley 1429 de 2010 con
+ 7 ikt de-CINCUENTA (50} SALARIOS MINIMOS-LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a°
o TREINTASY CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOSMIL SETECIENTOS PESOS
- {334'472.700.00) con-destino al- SERVICIO-NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA™y que-debera ser

cancelada una vez se encuentre ejecutoriado ef presents acto administrativo a través do la pégina web
WANW.SENE, eu:tu co. hﬂnmar pagus en Imaa prewnr mgmtm mpecmm ¥ numprmrentu del pm:edlrmen!n ahi.

: --'-establa:udn

el ARﬂCULCr DEEIMD ﬂi.'lll'ﬁﬂ SAHCJGHAR aJ sannr LUIS FERHANDU ARRE}YAUE BDTERD :

+ -+ ientificadd con cédula‘de ciudadania 70.512912 en su calidad-de asociado s ASOBANANA con

- -+ domicilio en la Calle 34 A No. 103-32 én la ciudad de-Apartada ‘Antioguia por infraccién del articulo 83 de

s da Ley-1429 de 2010 con multa de -CINCUENTA {50y SALARIOS MINIMOS LEGALES ‘MENSUALES :
VIGENTES equivalentes 2 TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y-DOS MIL

SETECIENTOS PESOS (334472.700.00) con desting al SERVICIO MACIOMAL DE APRENDIZAJE |
"SENA" y que dehera ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriade el presento acto administrativo a

“lraves det la pagina web wwwesenaedy o, banrrar pagus en EII'IEH, prem rag:stm respe:lrlm ¥y
20 cumplnmenm del pmedmwnm ahi. es!atdemdo

. --.=_-ARTquLG DE::!m SEXTO: $ANCIGHAR ai sefior. LLHS M&ms HERI':.[ANEIEZ :ﬁeutrﬁcadu con
-+-oadula de cludadania 71.938.230, en su- calidad de asociado a ASOBANANA con:domicilio en 1z Calle
.84 A No. 103-32.en la.ciudad de Apartadi- Antioguia por infraccion del articuls 63 de-la Ley 1429 da
2010 con, mulia do CINCUENTA (50) SALARIDS MINIMOS LEGALES MEMSURLES. UIG-ENTEE
_equwa}&s a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATRQDIENTGS SETENTA ¥ DOS ML i
" SETECIENTOS PESOS ($ 34.472.700.00) con destino &l SERVICIO NACIONAL DE APRENEIZ.ME :

"SENA' y que deberd ser cancefada una vez se encusntre gjecutoriado ¢l presente acto admiinistrativo a

... havés do la pagina.web wwiw.sena edu co. banner pagos._en. linea, previo, registro. respectivo y :
e t:umpilmlento defpmcad"rmmnto ahi Esiab[enrén

" ARTICULO DECIMO SEPTIMO: SANCIONAR a 1’ &em SJPCTA DE JESUS VARGAS CARDONA

- identificada’ con cédula de ciudadania 21.637.911, en su calidad de asociado ‘2 ASOBANANA-con
© domicilio enla Calle 84 A No. 103:32 en 13 dudad dé Apartadd - Aritioquia por-infraccion del articulo 53
9 tﬁE’IE Ley 1429 de 2010 con multa da CINCUENTA §5EI:I SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
“'VIGENTES eqaivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL

'SETECIENTOS PESOS (5 34'472700) con desting al SERVICIO- NACIONAL DE 'APRENDIZAJE

'SEMA’ y que deberd ser cancelada una vez se encuentre egmﬂanadﬂ &l presente acto administrativo a -
lravés de | pagina. web 'www sena edu.co. I:ranner pages en [mea pmvln reg:stm respecwn ¥

£ cumphmienh:: del pmaedn‘mmto Ehl esfahlenu:iu

" ARTICUED: DEGtMD OCTAVD: SANEEDNAEEIS&FEMGTAWARG \FAHGAS JiMENEZ tdenhﬁuadu con -
v eeduls ' de ciudadania 71930436, env'su calidad de asociado a ASOBAMAMA con domicilis enla Calle -
- S47A Mo, 103-32 én [& dirdad de Apartadd- Anfioquia por'infraction del ariculs 63°de' la Ley 1429 de
L2000 “con mlla de CINCUENTA. (50) -SALARIOS ‘MININMGS LEGALES MENSUALES: VIGENTES
-+ gquivalentes - a - TREIMTA" ¥ CUATRO - MILEONES -CUATROCIENTOS ~ SETENTA ¥ D08 ML
BETECIENTOS -FESOS ($ 34472700, con desting-al “SERVICIO- NACIONAL DE APRENDIZAJE -

"SENA’ y que deberd ser cancelada una vez se encuentrs efeculoriado ef presente actd admimistatvoa -
través de la paging web wwwsena educo. banne_r pagas en I|rre.a pmm regLsh'o reSpecnm ¥

-1::ump1|m|ento deF pmce-Nmrent:r ahl ﬁlahlamdn

"+ ARTICULO' DECIMO"NOVENO: SANCIONAR 2l sefor Lms ALFREDEJ PNTO' FLDRE.?. Wéptificada oo
<" eéduila de ciudadania 15.048.321,en'sis uahdad de asociado “a ASOBANANA con “domicilioc en la Calle A
* No.103-32-en I ciudad de Apartado- Antioguia'por infraccion del-articulo 63 de la tey 1429 da 2010 con
= mulla fder CINCUENTA! (50} SALARICS MINIMOS LEGALES MENSUALES ‘U’JGENTES equivalemas a
S UCTREINTAY-CUATRO MIELONES CUATROCIENTOS SETENTASY DOS MIL SETECIENTOS PESDS %
O IATITO0Y con desting al’ SERVICIO-NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA" quﬂ deberé ser cancelada

una vez se encuentre ejecutoriado el presente acto administrative & tavEs de la pagina web

[ S—




12 FEB 7018
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.- RESOLUCION . NUMERC j 8 3 OE coo 2018 o HOWANe, §
' o Porla cual se resusive un recuiso de apelacisn”

-wew senaedu co. banner pages en linea, previc registro respectivo y cumplimisnto del procedimients ah i
- establecido. ;. gremBi, ok GoomalEL BaR WAL e el s .

- ARTICULO VIGESIMO: SANCIONAR al sefior DAIRO ALFONZO RODRIGUEZ identificado can cédula de
cludadznia 15.367.896, en su Calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en la Calle 84-A No. 103-
32 en |a ciuded de-Apartadd- Anfioquia por infraccitn del ariculs 63 de la Ley 1429 do 2010 con multa de
- -CINCUENTA (50}-SALARIOS MINIMOS LEGALES-MENSUALES VIGENTES ‘equivalentes a. TREINTA.Y

{CUATRO:MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS-MIL- SETECIENTOS PESOS {2 34'472.700.00)
-+ - tondesting al. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE*SENA 0o v que deberd sef cancelada uria vez se
-1 eneuentre-gjecltoriado ef presente acto administiativg @ trenés de'la pagina Wit Wiy sena edu co. banner

. pagos en linea, previo registro respectivd y cumplimiento del procedimienta ahi establecido- -

- ‘ARTICULO - VIGESIMO- PRIMERO SANCIONAR -2l safior WILFREDY ' DE - JESUS - ECHEVERRY

- identificado con tedula de ciudadania 71,941,526, en 5u calidad de 2socizdd a ASUE&NAN_# con domicilio
en Ia Calle 94 A No. 103-32 en la ciudad de Apartadd- Antioquia por infraccian del aicuio 63 de la Ley
1429 de 2010 oon multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
. equivalentes’ a TREINTA Y CUATRO. MILLONES CUATROCIENTOS. SETENTA Y DOS ML
© SETECIENTOS PESOS ($ 34'472.700.00) con desfing &l SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘SENA'

e ¥ Qe debera ser cancelads una vez 5e encuentre ejecutoriado el presente acto administrativo a traves de fa

| establecido.

'pégina web vaww.sen 1.5ena.edy.co,. bariner: pagos.en-linea, previo. registro. respectivo y. cumplimiento del
- procedimiento ahiestablecido. .. ol o o L

. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.SANCIONAR 2 l5 seficra MARIA DORIS BRAND ZAMORA identificada
con cédula de ciudadania 31.136.541, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilia enla Calle
94 A Na. 103-32 en la ciudad de Apartads- Anticquia por infraction del articulo 63 de la Ley 1429 de 2010
coh-multa de CINCUENTA-(50) SALARIOS MINIMOS 1EGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
- TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATRGCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (S
-, 34472.700.60) con destino al SERVICIO NACIONAL ‘DE APRENDIZAIE "SENA. y que debera ser
., -eancelada una vez.se encuentre efecutoriads €l presente acls. administrativo 2 fravés de Ia. pagina web

. Yk senia.&l.co, banner pagos en linea, prévio gkt fespectiv y. cumplimiénto del procedimientn ahi

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: SANCIONAR a ia sefiora CANDELARIA ROSA SAENZ MORON
. identificade con cédula de ciudadania 50.871.822; en su calidad de.asociado a ASDBANANA con demicilio
-&n la Calle 84 A-No. 103-32 en Ja ciudad de Apartadé- Antioquia-por infraccian - det aricule63.de Iz Ley
1428 de 2010 con multa de CINCUENTA (50} SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES: VIGENTES
- equivalentes . a - TREINTA- Y- CUATRO - MILLONES CUATROCIENTOS. .SETENTA ¥ DOS MIL
- SETECIENTOS -PESOS - (§ -34.472.700.00) con (desting 3l SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
o - SSENA"y que-deberd ser cancelada unz;yez se.encuentie ejecutoriado & ‘presente-acto administrativo’ a
-+ - fravés de 15 pagina web www.sena.edu co, banrer pagos en linea, previo registro respectivo.y cumplimiento
. delprocedimiento ahi establecido. - . S P,owEE L N e

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: SANCIONAR al sefior JUAN VESPUCIO ARBOLEDA identificado con
. Geduia de ciudadania 15.366.389 en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicifio en la Calle 944
-+ No. 103-32 enla dudad de Apartads- Antidquiz por infraccion del articulo 63 de.la Ley 1429 de 2010 con
.. multa de CINCUENTA (50) SAURIDS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

.. JREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS ML 'SETECIENTOS PESOS {$

~ 34.472.700) con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘SENA” y dgiie debera ser cancelado

| Una’vez- se encuentre ‘ejeculoriado el presenté acto’ administrativo & trawés de I3 pagina web

* wisena edu.co, banner pagos en finea, previo régistro fespektive y clmplimignto del procedimiento ahi

Ppstablagidol b Vit IR e W ey I e 5T S S g et e T Y
ARTICULO VIGESIMO QUINTO: SANCIONAR a la sefiora LOURDES LUCERO ORJUELA PARRA
+ -identificada con céduia de cludadania 64.583.980; en su calidad e dssciado-a ASOBANANA con domicilo
~2n la Codo 94 A No. 103:32 en-la ciudad de Apartads- Artioquiz: por infracein del articulo 83 de |a Ley
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o *Porla cusbse resuelve bn recursa de apelacien”

© 1428 de 2010 con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

equivelentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS ML
SETECIENTOS PESOS {8 34 472.700,00) con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA!
yque deberd ser cancelada una vez se encuenine ejecutoriato el presente acto adminisiralive a través dela

+{ - pagina web-www sena edy co.'bannier pagos-en finea, previo registio respéctivo’y cumplimiento del
E pmwdinientnahimtahlerz_ida. i e i R B P T TR

|- ARTICULO VIGESIMO SEXTO: SANCIONAR &l Sefior CARLOS ALBERTO OSPIRA GARCIA idéntifcado

con cedula do ciudadania 10.062624; en su calidad de asocisds a ASOBANANA con domiciliado en la Calle

94 ANo, 103-32 en la ciudad da Aparfadd- Antioquia por-infraccion def articulo 63 do-la key 1429 de 2010
©« con multa de CINCUENTA (50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes 2

TREINTAY CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS ML SETECIENTOS PESOS (%
3447270000} con desine &l SERVICIC WACIONAL DE APREMDIZAJE 'SENA y que deberd ser
cancelada una vez se-encuenire ejecutotiado el presente:acto administrativo & través de la paging web

-~ o sena edu oo, -banner pagos.en linga, previo registro respectivo-y cumplimento del procedimisnto ahi
. establecido.. .. .. L e I T

ARTICULO VIGESIMO SEPTIHO: SANCIONAR a sefior RENE AUGUSTO PATIRIO VARGAS dentiicado

con cédula do cludadania 71.935.399; en su calidad de asociado a ASOBANANA con domiciio en 1a Calle

94 A No.103-32 en la ciudad de Apariadé- Antioquia por infraccion del articulo 63 de'la Ley 1429 de 2010
- con mufta de CINCUENTA {50):SALARIOS MINIMOSLEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIE SETECIENTCS PESQS {3
34.472.700.00) con desino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE TEENA®y que’déberd ser
cancelada una vez se encuentre ejecutoriado el presente aclo administrativo & través de la pagina web

+ Www sena edur co:-banner pagos-en linea, previo registro respectivo y cimplimiento del procedimiento ahi
P T A S A g Y e e e G

|- . ARTICULD VIGESIMO; OCTAVO: SANCIONAR .l sefior- TULIO ROLDAN ARROYAVE identficada con
.- cedula de ciudadania 3.404.093 en su calidad de asociada ASOBANANA con domicilio en Ia Calle 94 A No
-, 103-32 en la ciudad de Apartadd- Antioguia por infraccion, det aniculs 63 de la Ley 1429 de 2010 con multa
.{. . de CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a TREINTA Y
~ . CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTCS PESOS ($ 34.472.700.00)

o

' con desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA” v que debera ser cancelada una voz so

encuentre ejecutoriado &l presente aclo administralivo a ravés de la pagina web www sena edu co; banner
pagos en linea, previo registro respectivo y {;_mnp_ﬁrn_iegt_n_del procedimiento ahi establecido.

~ “ARTICULO VIGESIMO NOVENO: SANCIONAR a'la sefiora DENYS MARIA PARODYS' RESTREPO
+ identificada con-cédula de ciudadania 43.010.463; en su calidad de ascciado @ ASOBANANA con domicilio
“en'la Calle ‘94 A No: 103-32 er la ciudad de Apartadé- Antioguia por Infraccidn del articulo 63 de ia Ley
1429 de 2010 con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
" equivalentes a- TREINTA' ¥ 'CUATRO MILLONES ~ CUATROCIENTOS ~SETENTA " Y- DOS ML
- SETECIENTOS PESOS {§ 34.472.700) condestino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA™y
" que dehera ser cancelada una vez se encuenire-ejecitariado ef presente. acto administrativo a través de la

paging web www sena edu co. banner pagos en linea, previo registro Trespectivo’ ' clmplimiento de!

procedimiento ahi establecido. &y, T % PRSEEE,

" ARTICULO' TRIGESIMO: SANCIONAR: al sfior JORGE ‘ELIECER MURNOZ HERRERA Hdentificado con
|- cedula de cidadania 75.157.906 en su calidad de asaciado de ASOBANANA coni domiciio én fa Caito 94 A
.- No. 103-32 en Ia gildad de Apartads - Antioquia por Infraccion del articilo 63 de fa Ley 1429 dé 2010 con

multa de CINCUENTA (50) SALARIOS, MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

.| TREINTA'Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (§ 34
... 472.700.90) con destino al SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA’ y que debera ser cancelada

una vez se encuentre ejecutariado el presente 2ty sdministrativo a través de fa pagina web wiw sena edu

co. banner pages en lines, previa registra respectivo y cumplimiento del procedimiento ahi establecido

. ARTICULO TRIGESIMO. PRIMERD; SANCIONAR: 212 sefiora. CLARA INES - DURANGO MORENO
. identificada con cédils de civdadania 39.407.748, en su cafidad de.asociado a ASOBANANA con domicilio

i S
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en l2:Calle 34-A No..103-32 en |a cludad do Apartado- Antioquia por infraccion del articulo._63.de la Ley
- 1428 de 2010 con-multa de CINCUENTA-(50) SALARIOS: MINIMOS | EGALES MENSUALES VIGENTES

.. - equivalentes -2 TREINTA -Y “CUATRO. MILLONES: CUATROCIENTOS "SETENTA- Y. .DOS ML

- SETECIENTOS PESOS (§ 34472.700i00) o cestino a SERVICIO-NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘SENA'
157 yque debefd ser cancelada unia vez sé encuentre gjéculoriado el presente acto administrativo @ través dela
- pagina web wwiw.send.edu co." banner ‘pagos ‘en fineal previo registro respectivo 'y ‘curiiplimiento del

proséciiento ahi estabecidd.

. ARTICULO TRIGESINO, SEGUNDO: SANGIONAR a1 séfor NELSON OROZCO MONSALVE identiicado
-con cédula de ciudadania 71.270.459; en su cafided de asociado a ASOBANANA con domicilio en I Calle

94 A No. 103:32 en la ciudad de Apartadé- Antioquia po infraceion del atical 63 de fa Ley 1429 de 2010
{" . con mulla de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

.- TREINTA.Y.CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS.SETENTA-Y.DOS MIL.BETECIENTOS PESOS {§

.- 34472.700) con destino al SERVICIO- NACIONAL-DE APRENDIZAJE "SENA" y.que debera ser cancelada
una vz se encuenire-ejecutoriado el presente aclo administrativo a través de la pagina webh www sena.edy
€0, banner pagos en linea, pravio registro respectivo y cumplimiento def procedimiento ahf establecido.

' 'ARTICULO'TRIGESIMO TERCERO: SANCIONAR al sefior TULIO MORALES SANTAMARIA identiicado
" con cédula de cludadariia 70,257, 193; én su calidad de asociato @ ASOBANANA con domicilio &n 1a Calle
8474 No, 103:32 en |2 ciudad de'Apartado- Antibguia por infractibn del ariculo 63 de la'Ley 1420 do 2010

' " con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes
. TREINTA Y GUATRO MILLONES CUATROGIENTOS SETENTA Y DOS'MIL SETECIENTOS PESOS (§
.. 34472.700.00) con destino &l SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA" y que debera ser

* " tancelada uha ez se ercuentre ejecutoriado &l presente acto administrativo a través de 13 pagine web

wiww.sena edu co, banner pagos en linea, previo registro respsctivo y cumplimiento del procedimients ahi
cesteblecido. - .. .0 L ‘- . AT mEEme b v

. ARTICULD TRIGESIMO CUARTO: SANCIONAR al sefior ARIEL SEGUNDO ANDRADE RODRIGUEZ

} .- identificado con -cédula de ciudadania 12.621.680; en su. calidad de ‘asociado a ASOBANANA cori
|| - -domicilio en fa Callo 94 A No. 103-32 en'la ciudad de Apartadt- Antioquia por infracsion del articulo 63 de

. _laLey. 1429 de 2010 con mulla de CINGUENTA:(50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
- VIGENTES equivalentes.a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS-SETENTA Y. DOS MIL:

... SETECIENTOS FESOS { § 34.472.700.00),con destino.al SERVICIO NACIONAL. DE APRENDIZAJE:

"SENA' y que debera ser cancelada una vez se encuentre sjecutoriado el presente aclo administrativo &
fravés de fa pagina web wwwsena edu_co, banner pagos en linea, previo registro respeciivo
- -cumplimignto.del procedimiento ahi establecido, . . - . ' T

- ARTICULO, TRIGESIMO. QUINTO: SANCIONAR 2| sefior- AZAEL LOZANO. identifcado. con céduia de.

|- ciudadania 4.482.092: en su calfidad g asaciado s ASOBANANA con domiciio.en la Calla 94 A No, 103

.32 ena ciudad de Apartads- Anioquia por infraccion del articuld 63 de.ia Ley 1429 de 2010 con multa de.

4 g = -CINCUENTA (50) SALARIOS: MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES  equivalentes 2 TREINTA Y-

+~CUATRO. MILLONES - CUATROCIENTOS - SETENTA~Y - DOS .MIL- SETECIENTOS PESOS (§

|-+ 34472.700,00) con destino-al SERVICIO. NACIONAL D APRENDIZAJE ‘SENA' y-que debera ser:
-+ Gancelads una-vez se encusntre ejecttoriado el presente. acto. administrativo a traves-de.la pagina web’

T 'Wﬁm.edum. banner pagos en linea; previo registro respectivoy cumplimento del procedimiznto ahi-

i -r._jART{GULO.ImESIHO_SEHG SANCIONAR 2l sefior ALEX GUIAITOTO (sicy identificado con cédula de

# (¢ ciudadania 4.:851.357; en-su calidad de asociado 3 ASOBANANA cor.domicilio en fa Calle .94 A No. 103
-2 32 enlla dudad; de Apartadd- Antioguia por infraccion del erticulo 63 dela Ley 1429 de 2040 con multa de
-+, CINCUENTA (50} SALARIOS: MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a - TREINTA Y

. CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS MU SETECIENTOS PESOS {$ 34472 700.00)

"+ con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘SENA' y. que debera ser cancelada una vez se

- encuenire gjacutoniado e presentoacto administraiivo & través.de [a pagina web www.sena.edu.co. banner
of - - Pagosen linea, previo registro respective y.cumplimients del procedimiento ahi establecido; -

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: SANGIONAR 3 séror LEONARDO MOSQUERA identifcado con
i P eeat=alil
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-} cédula de:ciudadania 8.422.522; en'su'calidalf de ascciado’a ASOBANANA con domiicilio &n & Calle 94'A
* 1Mo, 103-32 en la ciudad de Apartado--Antibguia por infraccion del articulo 63 de la Ley 1429 de2010 con

multa: de CINCUENTA (50): SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES-equivalentss.a
- TREINTAY CUATRO.MILLONES CUATRQCIENTOS- SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS ($

. 34.472.700) con destino al SERVICIO  NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA' y que deberé ser cancelada

= una vez se encusnre EjEﬂmrﬁﬁﬂﬂi presente acto administrativo. 3 través de la pagina web wivw Sena edy
 co. banner pagos en lines, previo registro respectivo y cumplimiento dal procedimienito ahi establecido.

_ .__ARTIEULD TRIGESIMO QCTAVO: SANCIONAR, &l sefior MARCO AURELIO VALENCIA identificado con

- cidula de mudadania 15,365,792, en'su calidad de asotiado a ASOBANANA GO dofmicilio'eni 12 Calle S4A

*“No, 10332 en'la ciudad de Apartads - ﬁnmusa par Infraccion del articulo 63 do Ta Ley 1429 dé 2010 con

- multa de CINCUENTA (50} SALARICS: MENEMUS LEGALES” MENSUALEE VIGENTES ‘equivalentes a

- TREINTA'Y CUATHG MIU.EJNES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS" MiL SETECQENTGS PESCS (&

©7 34,472 700} con destine al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA™ ¥ qle deberd ser ‘cancelada
-unavez se encuentre ejecutoriado €l presente acto administrative a través de la-pagina web-www sena edu

p o banner pagos-en I:nea prem reg;slru mspautma ;rcumphmrenm dal pmcedmmnlm a!uestahlacadu

ARTiEULﬂ TR!G&S!MD HD‘IJEN'D SANCIDM#R at sefior MEuLlEL ANGEL GL.-ZWN |dentiﬁcad-:r con
: tedula deciudadania 15:045.215; en su-calidad de ssociado a ASOBAMANA con domicilio en ta Calle 94 A

.. - No. 103-32.en.la cindad de Apartado- Antiaguia por infraccidn del articulo. 63 de Ja.Ley 1429.de 2010 can
.+ .multa-de CINCUENTA (50}, SALARIOS MINIMOS LEGALES. MENSUALES VIGENTES equivalentes a
... TREINTA Y.CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS. SETENTA Y DOS-MIL SETECIENTOS PESOS (%

| '34472.700.00). con u‘eﬂnu al. SERVICID' MACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA" y qua.debers ser

canmlaﬁa una ez se encuentro qem:kanadu ﬂipreseme aa;-&:tadmmmham a fravés de |a pégina web
W sena ﬂu L0, tranrner pagos en 1mea pmm regis!m respnr.mru ¥ cumplmento det prucemmlento ahi

*  establecido. -

ARTICULO CLIADRAGES’]H'D SANEIOMAR al sefior JDSE ALBERTO UALEMCJA UFEGLI[ mntﬁcacto
con cédula de ciudadania 71.932.784; en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en la Calle

" 84 A No. 103-32 en fa ciudad de.Apartadd- Antioquid-par infraccion del arficula 63 do la Ley 1429 de 20410

-con- multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

© TREINTAY CUATRC MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (8
- 34472 700,00} con destino al SERVICIONACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA’ -y ‘que-deberd ser
cancelada una vez se-encuentre ejecutoriado &l presente actp administrativo = través do la pagina web

L wwr sena edu oo haﬂmr pagns en irnea prewu mgrstru :especﬁuu ¥ currmlsmlenm de:l pmummmnto ahi
! ea‘tabiemdo SR

Gue el d:a 13 r.ia I’Ebrercr de 201? con radn:ado numem 1 |EE201331}2DU§JE}D1]B4452 el’ Elccmr JUAN
GUILLERMO HERRERA GAVIRIA presentd recurso de reposicion vy en. subsidic. a
. apelacion en conitra de la resclucionNo: 4270 del 19 de octlibre de 2016 én calidad de
" abogado de‘los 'sefiores CARLOS ALBERTO RESTREPO BEANDON, TULIO MARIO
ROLDAN ARRCYAVE, ALEXIS URBAND GUAITOT{} MARCO AURELIO VALENCIA
MARTINEZ, ELIECER' FUENTES. GULFO, SIXTA DE JESUS' VARGAS ‘CARDONA,
~JOSE EMDIER" MUROZ™ HERRERA," WILFRED‘Y‘ ‘ECHEVERR! - ARENAS; - DAIRO
- " ALFONSO -RODRIGEZ, JUAN -VESPACIANO  ARBOLEDA,  EDIDIER 'GALLEGO,
* - "CANDELARIA ROSA SAEZ MORON, OCTALVARO VARGAS JIMENEZ, - GUSTAVO
'+ ADOLEFO GUTIERREZ DELGADO, LOURDES LUCERD ORJUELA _PARRA RENE
AUGUSTC PATIND VARGAS, DENYS MARIA PARODY RESTREPO ARQUIMIDES
QUINTERG ARCILA, DANIEL EUSEBIO HERMAMDEZ, MNELSON ©OROZCO
MONSALVE, ARIEL SEGUNDO ANDRADE RODRIGUEZ, TULIO MORALES "SANTA
MARIA, LUIS- ALFREDO PINTO FLOREZ; LEONARDO MOSQUERA: LUIS MATIAS
‘HERNANDEZ: LUIS DIONISIO SALGUEE‘O JOSE” ALE}U*.NBER LRIBE ALVAREZ
- MARIA: DORIS BRAND -ZAMORA, ‘CLARA - INES: EI'URPLNGD s FERNANDD
ARROYAVE -BOTERO, LUIS - FERMDG ARENAS LADIND ¥ ias “empresas
ASOBANANA: BANANOS " H&C - SAS.” COMAGRU“SAS, - COMERCIALIZADORA
NACIONAL DE BANANDS Y 'PRODUCTOS DEL TRORICO COBMERG!AE{ZAR ¥
SEINUR #ncontrandose -dentro’ def térming” legal” establécids en el articdlo 76 del- Codigo de
Frocedmmnln Administrativo y de k}(}m'rtﬁnmsu Aﬂmlnasirame : 2
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"Par la cual-se resuelve un, TECUrsO de apabamﬁn

S, . concediendo el fecurso, de apelam&n para. seq'desmadu por este Despacho.
L HI EEH ARGUME?«ITDS DEL RECUHHENTE o o

- Que con riesalucion nismero 4397 del 07 de noviembre de 2017, Iz Coondinadora del Grupo de la Unal:[ad de

Investigaciones Espeua!as, resolvid el recurso de reposician, -:mgmntfo parr.:aalmente los articilos
netavos, vigesimo cuarto, vigésimo quinto, igésima sagundo, trigésima octave, confirmands su decision

| Expmsaﬁn l::nru:reta-de 14:5 mhl-ros d& m(‘.mfunnuiaﬁ ﬁ.rgumanm mnmmdnen Fu»![us |:2U533 2071
 _La resolucidn lmpugnada incurre en distales procesales y sustanciales, que son claraments umlamnna del

-~ débido | procese ¥ del’ derecho de’ defensa, que son - PriRCIfios consttucionales & insfituciones de rango
* fundamentat, mnsupmeﬁagalenemﬁ deiF‘mnem ] CPACA, E'I'CS del T. v las' leyes y decretos que
regulan 1a matétia’ comd lo” anslizaremios &’ este” mwrsn aman mmn mm la leF!S]:H‘UdE.I'IEFa
rec{eraﬂa deTa Eurte Supmqs an‘nm Ia materfa d _

F‘ARTE SUSTAMDIAL

Nurrmnaias 2.3 4, 5, se'trata dé una asotiacién comercializadora, sus asomadﬂs {algunos que mn

; _: personas juridicas - naturilés) y ofros ‘que o’ son asociadas,”a quienes’ se le impita una

>'?'-_-"'tercenma|6n indebida porque algunios tateros & recogedores de baning qus cargan ios vehiculos

que Hevmelﬁanamd&mﬂmmasudemw ‘pretender ‘que se'lé Vinctle laboraimente 2 la

ascclacion mencionada, 2. La'norma violada segin el Ministerio'es el'art, 63'de ia Ley 1429 gz

210 que determina; CONTRATACION DE PERSONAL A TRAVES DE COCPERATIVAS DE

- TRABAJO ASOCIADO. EI personal requerido en-toda institucion ylo-émipresa plblica yio privada

v -para.el desarrollo-de: las- ACTIVIDADES MISIONALES. PERMANENTES. 3. Mina una citacion

¢ --normative de los-derechos minimos imenunciables previstos en-el amculn Io de ia Ley 1233 de
2008, mencmmmds la competencia institucional sancionatoria, - R

T2 ,En pnmar Iugar ﬁehemus afnmar que Eﬂta dehmameme pml:rada en- al wenguatm‘iﬁ que, la
 Asociacion sancionada iens coma objeto social: *LA REGULACION DE LA OFERTA DE LOS

. - EXCEDENTES DE BANANO.." (asi lo plantea. la resolucion como fundamento para sancionar),
pues de ellu se dadur.e pnret anin ahcadu que. Ia ernpm,a cumemrarrza ¢l banano de rechazo. °

- Argume:nta e la resnlumnn t}e&cmme &l concepto uaaeeumcmnE LA (JFERTA qUE €5 U

~ fenbmeno econémico. que no necesariamente implica una _operacion fisica_sino que es una
‘situacion de erewczdn de aclividades relacianales, por la via, del manejo de Ia oferta y Jas
relaciones comerciales de cualquier modo de . production para mantener ungs precios en =]

.. . Mmercado, que en este caso se hace  por a wia del conacimisnto de ‘compradores y vendedores y el
es-"a.ldm pennanenre de tad;as has uanabdes emnnmmas que mr;ﬁen en un precio. No puede
3ﬁrm&rse que una accran emnmnm de este tlpo quse ES mlmnal ¥ mpain de la asociacion, séa

- una actividad que. {’Equlera :iel cargue del banano de rechazo, ASGB&NAN& me una labor de

o .mtaﬁ cnmmm} 5 es que asi se puede Ilamar ¥ ﬂDﬂEClS a los oumm"adnrﬁ con productores
-, de frula, c;ue han de;.adn banano, de rEﬂiTﬂ?.ﬂ ¥, cuaﬂxfu se aﬂuerda el precio, ASOBANANA
contacta y colabora, pero guedando clara que quien recoge a fruta es el COMPRADOR (o

... .COMPRADORES] -ninguno es miembro de ASOBANANA- &l Que manda recoger fa fruts, |a carga

e pqrsum.tenta;.rla hace I!egarafusm:sdelnms dondelavaavender__

4 _A:guyre qwen mcune -:;ue ra antermr hene una so;a umnrushﬁn y es que ra labor da mcng:ﬂa ¥
‘cargueé de banano de fechazo no és misional, ni forma parte c!ei Ubj&'tﬁ social de ASOBANANA [y

por ende de sus asociados) pues la actiidad misional es &l sendr de reguladara de la oferts, por
_ende dei mercado, la recaudacion de los recursos de los asociados ylo afiliados, pero no ef cargue
Y- descargue Maniﬁ&eta l:;ue Ia remﬁ.mn trata, de generar una certeza al Ullizar fas funciones

" conexas y las mnfunde con. ias rmsmnaler pem de ahl a plantear que &l médico que va a su
consultorio en taxi diariamente con el mismo motorista debe “formalizar esa relacidn por contrato
directo” 2 taxista porque si no es por &l no puede llegar a ejercer su funcidn, haya una enorme

tn.‘-l---'-“t
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"FurTa r:.u*a1 se re:suell.re un re:ursu de apelamun 2 I

-7 distancia real, Jundn:a 1.r teama r;a th!lSpﬂ.ldEhﬂlE nacmnai ha cianﬁca;ia e1 iema de las Iabures
Pk cunexaﬁ asr

*Pugs bien, la Corle nucxxrrpﬂrferusa,rgmemﬂs expueﬁfosparai racumsmsyaque deesasm[a
cireunstancia planfeads, ne puede concluirse. forzosamente, -como f0-sugiere, que. cualquier
aclividad de mantenimiento de a’meas ehcfnn&s mdm:famenfe Eenga vmcuiacroﬂ con ef

- objeta social de Ecopelrol S:A. s R AT LR L

e Al 'qfem‘ad ssa wnafaﬂran mdf-rPﬂfa quig pm.rende ef mmmm!e au‘swaf no 85 suﬁnranre pam
i, mnsrdemrqwfa ]’amr ejecutada pure:ﬁemmdaﬂfe sea mhgsze alnegocio de. Empeﬁw SA,0
. mnsfftu}ra U, acrmrdau' nommal 0_pemanente. suya. que hahrtua’merﬂe desarrolle, para de all

concluir fa existencia de los stpussios exigidos por ef aticulo 34, del Codi igo Sustantivo def Trabajo
y asi inferir fa sofidandad entre ef contratista independiente j.-"&beﬂEﬁGJar?ﬂ 0 dueﬁn de fa obra,
vale decir, enfre ngelfes Lida v Ecopefrol 5.A"

#nui bien vale la pena memorar la docrina sentada por la Corte Supfema da sttm &n fomo a

. que ne bastz simplemente que con |3 actividad desamoliada-por el contratista independients s

cubra .una neoesadad propia, del beneﬁmam coma, aqui puede. suceder, -para que opere la

f i . salidaridad, sino que $& requiers que la Jabur canstituya una funcion nurma.!mer:te desamoilada por
- &, directamente vinculada, con Ja ordinaria explotacion de. su uh;em econdmico,-Asi ko explich la

. Corteenla sentencia def mde ﬂcmtlre 4e. 1997, radicado 8881,

4 Es pmi‘uberanfe enmrwes el error ﬂ'e! Tnbuna! cuando canch.ryu fuegu de un analisis
. tedrico muy- superficial: del tema que "La- responsabilidad: solidaria: de conlfrafista 'y

Dbeneficiario se debe a'que la obra confratada es inherente con la- actividad ordinaria de
PALMERAS DE PUERTOWILCHES ' 5.4, ‘la~ construccion “de "Un tanque para
almacenamiento de aceile se considera una actividad normal de la empresa PALMERAS

g --_'DE PUERTG W.‘LCHES SAyno ung ifattor exfrana a fas actrwn’aﬂes nermafes de esfa...

i Es que no puede snslajrarse qua par'a la epnunrun de una r.:rbra nunna!merﬂe 58 requiers det

* concurse y colaboracion de una serie de persanas que permiten cumplir con &l objeto o finalidad
. de la misma, asi como también se necesita la prestacion de senvicios piblices tales como agua,
" aeantarillado, aseo, luz eléctica; teléfonds; ete. Pero ello no srgniﬁca que'las faenas tendientes &l

s mantenimieno. de"estos servicios pliblicos 52 entienda, por #sa sola circunstancia, inherente o
? pmpra a [a as:wndad oJahnr que ﬂe,sarmlla quren se re eﬁta prestandu Fa asrstenma

" En sentencia del 17 de j junio de’ 2008, radicacion 30:997, la Sala sostuva qiie fampoco cabe
o acgumenrar que Iz Iabr:urde ira-nspmte del persnnaar 383 conexg con .rascm,nﬁdas por la empress,
 porgue'es necesara para wrrrp}:r:as dclividades dasana#aﬁas por esa, porgue, en fal medida,
: '_radas fas achividadas entraran an'lp que nﬂnsrfrU].ra I exmpf:rnn mmu Fu serian, fodas aqueﬂas
© 7 - leridientes & la adewamm o sosfenimiento de la plarita, re!ammadas con & asen, pinifurs,
E, aonsfrwmm efa: qrue gw!maﬂemn!ndmmmbmm EFERaﬂDﬂafEfﬂbjE‘i‘D soctal”

" Lo anterior i tmpcme pansar que &l elemenln de f:pmciad enla mndul::ta ;m;mtada faltz, porlo que

entonces habria de revocarse la sancion impuesta én'la medida gue mi clients no ene como
misional el cargue y transporte de banano de rechazo. Una sancidn Tequiere para ser impuesta

" ‘Gomo’ presupuests de“validez fa em_term de una cunduf:ta tipica Gile en’este caso seria el

% temenzar ung mm;h.mta mmnna]

6. A mas d¢ la falta de tipicidad frents & la norma mtriz {#ejr 1429, se descoroce [a existencia de las
nommas que desarrollaron fa misma ley ¥ en especial el decrefo 583 de 2015 dewrrirabap que es
7 _elquedaannllahleren}oquemwuwermnlatememm :
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"Pur la cual se resueh.-e un rau;:ursr:a de apeiaclﬁn

- 7. Veamos la-jurisprudencia de fa-Corde Suprema, sobre el fema que amen de. resolver [a sauamm
nas II'iflIIImEI sohee [a realidad E!E 15 mntratamén d& coleros en la 2003 ﬂE Uraba
- "Dijo e Tribunal. . ol i ; e

" "Estd demostrado en e;pmcem que af demam‘anfe era i <m¢em> guse presfaba sus semmm pemonares
3 qwamas requaﬁan de sUs senvicios, como Iz, f'.'.":ca denmnrnal:l‘a -fEI Mﬁu:- U comp.rand’ g alras 4

“fincas 'y ef sefior Cardobs, fes presiaba el senvicio i les” daha médrl'a fahura.ba cada 14 dias y mega al
rsr:emrelpaga é.r;espagaba afus ufms ctmaras:* .

© CAsk mismo, Aque énfre <105 <goferos>’ que carg‘aban camiones:- en’ UH IBA?-.' Eﬂsﬂa ung especie de
- comunidad, gue en ur principie frabajd de maneradesordenada v luego, hace unos 5 sfios, por iniciativa de
fa accionada, se configurd una coordinacion liderada por el tambign: <cofero> Edwin Blanddn Sanchez,
‘- quien seyvia-de vecero enfre eliosy UNIBAN para cierfos efeclos, ales como determinar.f valor del safario,
% senciiamenls acordaba con aquel Jaz tarifas; los feemplazos en'case de’ausencis de alguno de ellos y ia
-+ sequridad social, dé la que enferamente'se-encarga el sefior Blandbn desde hace aproximadamente ef
" mismo Yieripe,: con el fin-de ‘que fa- empresa no asuriera ningdn riesgo” con-ocasion de los
"_“‘.'mba;raﬁares rnde;:endre:ﬂas que" preistan’ sus servicios como estibadores en su zdna‘a proveedores’ ¥
mm,uradores smtema’que también adopto para organizar Is edfrada ta fos <coleros> a sus Instalaciones,
" ya que el pase para éll éra mostratle 2 los vigiantes o porteros fa tima aufa!qmdamn del 155, lo que
afins alrds segun‘pamo& porgue no se demostnd p?mmenﬁe ‘hatian £on un camé, perg que quede clars,
" “porgue fug mofive dé mucha discision éste docurmento; gueé fo era Una prusha de 15 existencia de un
_wmaﬁodeﬁ'abau n:srqweraun mmcru mnmmqwsﬂo para amenferaisec:‘urdecaxym

-1 ‘Enfonces, se° ::mt:'u}ra que 0. ex:stm wnwio fabora{ e:;!na fas partes, porgue para- resumit, ef senvicio
- personal selo prestaba el aclor. a personas: nalurales o juridicas difsrenles-a la. demandads; Ja
subordinagitn no dependia de 2 empresa. sino de Jos que necesitaban cargar-sus camiones; no exisiia in
fiorario para-con. la.empress, eso ers eslablecido por Jos mismos <coleros, pues Bsfa se limiabass

- manifestaries ‘cusndo. habla que-prestar -l senic & los. tercercs. que o requerian; -por parte de fz
4 -« demandads no se-sancionaba a ningdn. <cofere>, no fenian. jefe-inmediato, ni mediato-las sancionesy
.« reemplazos s iog imponian ellos mismos; v el memorando sobre la necesidad de usar fopa adecuada para

«la-labor & gjecutar,-no fue dinigide. por Ja:emoresa sino ef coordinador Enfmn Eiandm a‘a mismo que e.f
memuna.rparaﬁammﬂmaﬂmdsmmas (fis. 11 41 2, %,

E i Perg, ada'nas eF Mwstenn prefen:ie ﬁmdar la sani;mn en E[ hecha I:Ee que ics socios de
__ ASGBANRNE 815U mayoria mhenm coteros mntrataius yello ﬂenauna fazan, muy simple y es
que &l cargue 'y el transporfe no son misionales, rio es permanente ynoes nsaesam para eiarh_r,aer

- las Iabcralas misionales de ASOBANANA y sus asociados,. =
.8 _'___Es mas, 'en &l casr:n esb.dhdu y como exoepclun algunas empresas benen mntrmns con lerceros
para rer:mewﬁn ¥ cargue :,rar Cas0 mmreh} la empresa COMAGRL tmme un confrato sindical, el
ciial €5 un contrato legal v emparade por Nuestra mglsFacmn ¥ que no mplx'.a tememacron sin
gue &l Mnkstenio hara citado al sindicato v por el contranio, no e demﬁzﬂn ius elemenms del

‘ ‘||:1__.__. En &l casade BAM.&NDS H&une tiene 1 un mnlra:u {:m SEiN.‘LIR S 1!-. ng aparrece prissha alg una

R —— Y ] mu]aa:.m de fos derechos de los irEthattﬂTEs de.dicha empresa y por el contrario, la "prueba

- -, .Teina’ para condenar a BANANOS H&C, es que hay una planilla de- page. de sequridad socisl, lo
- Queral cnntram :Ie iu que de!mmma el despachﬂ es’ la pmeha dﬁl cumphmmta de obligacionss
gwocs :laborales,

L1 Peroen s tmpetu sann-:madw In resmumm Sin pmaﬁa aiguma;, desnnrma ‘por ejemplo gue
FRUTIBAN, tiens coma objets social la compra de maderas para fabricacion de estibas, lo que
nada fiena que ver con la aclividad que el ministerio presume como mlsarmal Es una posicion
antijuridica que desconoce Iz realidad tactica y procesal,

- ... - 12 E despacho, desconnce las versiones de los. investigados, que se complementan con Ja :ie

; algunﬂs de, h:vs qlmpms en &l sentido de trasmltlr una resfidad :,r esque. [a frula.se pr:-ne en I'us

S
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patios y los mmpiadnr&s manidan el conductor y &l casgue purel[a Encargéndn'se de los coteros,
tal y como sucede en Uraba y-en otras industrias del-pas.
13. Pero es que no es claro para nadie que la resolucidn sancione por {ercerizacion a- per&unasy
. . .Bmpresas que no fienen tfaha;adm'es ¥ que no s& haya demostrado Gue por | medio de terceros
" contraten a los cargueros, pues no hay prueba de las mmmlnadas empresas tefcerizadorss, ni
" hay mrrlmina f bt} pueda de:iumrse camu o hace ar Mlmstmm !a emtam de terceros o
terceiizadores sin prugba slguna,
14. Todo lo anterior impone a revocatoria de Ia mu!ta la cual &5 agraxra:ta pnr i ‘dann o peligro
.- generato & los inkereses tutelados” lo.cual no tiene prueba alguna y s& requiere pues imponer un
-, . agravantz sin.que fos hechos fundamento. de los mismas esten. pm-hattas es totalmente violatorio
o5 e delos derechos fundamentales. - .
-+ 15.-A mas de lp anterior 2 tesoluckin -tisne pmmemas maiﬁ;ahres ‘f!'EI]fE a ia s.annﬁn puss I3
n o generafizacion. de la -misma-.lleva a-ese. Ministerio 2. homogensizar, desconociendo. hechos
~ oo probados-fales como.que. Asobanana tiens hoy un.cantrata sindical con Unaltrapec, avalado par
... .ese Ministerio, que Coomercializar y Gustavo. A:ﬁulfu Gutierrez Delgado (Empleado Asobanana):
~ nunca han wn!ral:aﬂcl recolectones pargue. nunca han poseido contratos de compra de excedentes
. W han reahr.adn tareas de cargue de ase0 de patios de. rechazo, A I.'Jarios Arturo Comea lo
_ sancionan erradamente con Bananos Hy.C (Nit 81 1046114-1 {rnemsteme}. Asociacion Integra de
., Cargue. [Nl;r erael R1)y Eanarm:s H y C 8001347251 ﬂcmdf.* 85, mpresenhnba legal per no ha
Z ___mﬂtratﬁiuhssemosﬁet:argued&aseude pahuderechamwnomh‘a‘tmtasuempmsade
CANQUEs,. . .
16. & Gnmagru Danlel Hemandez Or!andu Drossa nge M&xander Unbe Luts Dmmm Salguedo,
o (aros Alberto Restrepo, Arquimedes Quintero {Sancionads:2 veces), Edidier Gallego, Luis Matias
~+ Hemandez, Sixia Vargas, Otalvaro Vargas; Luis-Femando Pinto, Marco Aurelio Valencia, Miguel
stew = o Guzman, - Dairo- Rodriguez, - Wilfredy- Echeverry; Maria Doris ‘Brand, Candelaria®Saenz, Juan
' Arboleda, Loundes Orjuela, Reng- Patifio) :Danys Parodys, -José- Mufioz, Nefson Omzea, Tulio
~Morales; Ariel Andrade, Frutiban. S.A:S. y Aleiis Guaitoto; son mismbres. activos de I asociacion,
- .. pero’ han contratedo- bos sesvicios de Cargus de- aseo. de-patio de-rechazo cofi ‘contrafistas o
© . Empress de cargoss, sin que-apamezca:prusha alguna dela violacion de’ demechos-socizles en
- parficular, pues & las entidades o personas qus ufrecen &l seqvicio de v:argue no:se-les ha
vincutado 8l proceso,
17. Los sefiores José Alberto Valencia, Bananos Banda, Femandn Armya.re Femandu Arenas
S {sammduzveces} Mlguet Guzrnarr S&Ir:ur Cariog G-sq:ma Clara Duirangs, Servicios integrales
_ delagro 13, Azagl Lozano; no har.en parte hcﬂ_r de la asn-ma:mn sannn:mada :rk;ﬂsmnentﬂ Todo lo
" “antarior es und vlniawﬁn T
_Aumodo conclusional basie Eﬁmarque la remh:t:rcn dwmm qua Ia Faw de cargue ¥ taspﬂrie
o es mssmnai que nio hay prueba de’ violaciones laborales }fque ‘Ia wnspmdenma de 12 Sala
© " Laboraidela I:ur!e tﬂdetmmnadu Ea naqmﬁeza ;mlds:a tEEﬂa Iabcn‘ de h:ﬁ cotems enlUrabalogue
e amerita la remca'nna -

" Dice ef recurents, que la msﬂumn |mpugﬂacfa incums €n s:maﬂluruea pmc&sal,es que son

claramente violaiorios' del debido proceso’y del derecho-de defensa | art’ 23 'C.Pel), que son

7 pringipios’ conglitucionales ‘e instituciones de ranga- fundamerital con sopoite legal &l Codigo

© CPACA (art 47 yss) yel Codigo: General dei Proceso, El decretn’y practica de prushas fusron

= notificadas ‘& spoderade delos multados) ‘segin 12 ‘informacian: que recogi’ del mismo, con

- posterioridad & su-practica; ko - que -implica .que no ‘tvo oportunidad alguna de ejercer da

contradiccidn de las pruebas con las cuales se le sanciond, gue se convidieron en pruebas

..Sumarias .y no. plenas, dada que no se mnlmwmemn ¥ que no fuemn Em&FIER:IES de la pare
sancionada, - - A ) !

PETICIONA:

" A mod de conclusian & fesn!ucl-:n desmnnce que 1& Iahor de ﬂargue ¥ iraspone nio es misional, Que no
hay pruaba de Vidlacionss laborales i que la jurisprudencia dé 1a Sala Lakioral de 1 Corté ha determinado 1a :
naturaleza juridica de la labor de los coleros en Uraba o que amerita la revocatoria, ;
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_-'Por la cual se resuelve un recurso de apelacién”

' CONSIDERACIONES DEL DESPAGHO - - . .
. Bl articulo 47 del C. S.T, Consagra que a vigiancia del cumplimiento de las disposiciones: sociales esté
- encomendada a las autoridades administrativas del trabajo. El arficulo 485 de la misma obra establece que

la vigitancia y ed-control del cumplimiento de las nomias-de este cidigo y demés disposiciones- sociales se

ejerceran por el Ministerio del Trabajo, en Ja forma como elgobiemo, o el mismo Ministero lo determine,

- Dice.quien recurre, que:ta resolucion desconoce &l concepto de REGULACION DE La OFERTA, que es un

- fendmeno econdmict que no necesaramente implica.una operacion. fisica; sing que-es uwha siuacion de

- wgjecucion de actividades relacidnales, por ia via del manejo dela oferta y las relaciones comercigles, No

- puede afimmarse gue una accidn econdmica de este tipo, que es misional y objsto de fa asociacion, sea una

actividad que requiera de! camgue del banano de rechazo, pues esta labor-no carmespande al ejercicio de
una actividad de recoger &l banano, sino que se rata de una funcidn netamente de politica comercial, -

- Para el Despacho es claro que-"Ninguna figura conlractual puede ser ulilizada para vulnerardos derechos
laborales, esto es, los derechos derivados de la relacion de trabajo,-conenidas en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo’, la situacion objeto de anélisis configura una forma de trabajo sin que medie contratacian alguna, al
margen-de Jue-los trabajadores tal como quedno en folios, reafizan su tabor (cargue v descargue) a distintas

- personas. conlratistas de los asociados objeto de sarcidn, siendo evidente que es sui generis tal actividad

* dentre de la-cadena de produccion de la comercializacitn-del producto por:las caracieristicas mismas del
ejercicio: - . o R : s
De la versiin del apoderado, gue ASCBANANA hace una labor de cometaje comercial v conecta a los
compradores, con productores de fida, que han dejads banana de rechazo y cuando se scuerda af precio,

- ASOBANANA contacta y-colabors; -pero quedando claro que quien recoge-la fta es et COMPRADOR (o
COMPRADORES) -ninguno es miembro- de ASOBAMANA- &l que manda:recogerla fata, la carga por su
cuenta-y la hace liegar a los sitios del pals donde Java a vender..En su alegato manifiesta el apoderado
que- et ministerio en-ef fale desconoce, e igualmente que- vincula- & quienss producen &l banano de
rechazo, pero no 2 los compradores de quienes se ha afirmado contratan & cargue v transporte del banano
de rechazo, y es que la labor de recogida y cargue de banano de rechazo no es misional, ni farma parts del

- objeto social de ASOBANANA.(y:por ende de sus-asociados) pues la actividad misional es-el servir de

-~ --reguladora de la oferta, porende del mercada, pero no el cargue o descamgue: . .

~Encuentra esta instancia. gue el fallador primario asimile como “.0.-una evidente-vulneracki a los-derechos
- constitucionales, faborales y-prestacionales de los trabajadores, pues se encuentran.en un desacierto
fespecin a su vinculacion fabordl, pago de salarios y de Sequridad Social Integral.., v que 18 fercerizaron de
1 acfividad def carue v aseo de la futs ha lievado a confusiones que solaments perjudican a los derechos
- Iaborales de los trabajadores, y advierte que es una actividad que estd directamenite vinculada con el objato
- te los despachadores son estos o ASOBANANA (la encargada de administrar 105 recursos que ingresan de
la gctividad def comercio) quisnes debéri Conlratar de manera directa a las perSonas encargaidas el cargue

- Para &l Despacho debe distinguirse entre’ INTERMEDIACION LABORAL {Relacién_friangular entre fa
. Bmpresa ususnia, |5 empresa de servicios y el trahajado) y TERCERIZACION (outsourcing) (Relacion entre
. la_empresa confratante. v la_contratista). No' significa lo anterior que’ pualquiera qué sea la‘forma de
. particpacioh s exima de ser bansgresora de la normatva, pero debe especioars frene 3 afclo 29 de
- laley 1428 de 2010,.que s el asunto.que nos ocupa, pues para &l Despacha Siendo una siuacien que
- £xige |a preteccion de los trabajadores no és clarp que efectivamente conforme: al objeto. social descrit
(actividad misional permanente] los comerciantes deben admitir como parte de su objefo social el {eamue y
descargue), esto por 12 iberafidad de 12 ley en el sentido de permitir esa exiension de actividades dentro de
- Un objeto social, per se que por el fndero constitucional de Ja libertad de empresa. i

La expresich misional permanente, involucra [a continuidad en el Sempo del ejeicicio aboral 66t parte de

lbs trabajadores, la descripcion de los hechos quereflados v el desamolio procesal venfilado en Tolos
;. muestra que |2 actividad particular que hacen los trabajadores (rechaceros), es ocasional en el fiempo y
. heterogénga.en fa relacion, la contratacion para la comercializacién del llamado rechazd del Banano que es
- lo.que no se exporta, esta acordada para fecogerse desde 6l piso o superficie def siielo después de que'la

o r——
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empresa productora y propistaria de la finca ha obtenido el producto excelso o considerado para su venta
interacional, obtenido de la cosecha para ser sacado y asear ¢ lligar de la fespectiva finca o donde el
productor lo deje, en sliemativas circunstanciales de tiempo que no son permanentes, shora cada finca
“fiane sur proceso de-siembre’y cosechd, luego no existe una cotidianidad con und sola finca y con-un salo
v comerciantz v ransportador lo-que impide: 1a ‘identificacion de lav subordinacién permanente -con un

- " empleadorsi asi ha-de identficarse; mas de 300 trabajadares rechaceros &n aﬂemanmade taemps:s Tugar y

- mode no-son susceptibles de seridentificados coma trabajadores subordinadas. - -

- Paragn mejor hacer en elinterragno del regotio de siembra-y comercializacion del banano; es‘EE'-DEs;}acﬁu
- extracts de a'Cartilla-sobre fas buenas practicas agricolas-en b .culfivo de es este producio; emitida por

© . AUGURA (Asociacion de Bananeros de Colombia), para identificar sus-paricdos de siembra ycosecha en fa

o identificacion de dos periodos: Detennmaclun del hempo de mmnenm pam cma:im'f cumparﬁmlenla

Rk ﬁmlogacn msmha tieibananm

“En el i:ranano Ia wsacfra hace refarancia a ias Iaboms de cone n‘&r rapime, ei cuaj cms;s!e maepararde
"+ las plantas madres todos aquelios racimos qus: r:ump!a le ius requpsﬂm mgpdas pa.ra E.Fmamadn nb;era 0

& ha}mafaanzadn el indice de madurez comercial. -

' Dwamﬁodﬂmmoparadadespararawsam Rawmdea u‘aas Cclri beﬂcn‘amnadheﬂda manusy

- frutos. coma tabacos, delgados,-8 = 8:hojas-verdes fincionales: Altura sproximada-del-racime da:1.0 m.
- "Racimo de-30 dias: § hojas verdes fincionales: Con bellota adr adhedida aos frutes. Alfurs aproximada dE.'
la plamta 10 m. Posse 2 colinos nuavos para selecoidn. - Racimo de 45 dias: 7 hofas verdes funcionafes.
Frutos muy delgsdos; gajasmu}raﬂ.mas bemamm adhmdaa!mama ﬁumedemamada an-s:‘an'as Affura

e apmmradadera plarita T0.m.

& Rauma d& 60 dizs: T hojas uam:fes fsmcmnafes Eeﬁ'n{a a-m adhenda Banam aﬁn o arrstas mamadas

. glergade;.esta a un mes o cosecha, gajas mas cerradas. Altura aproximada de fa planta 10.m: - Racimo de -
2o 80 diasr Con 2 hofas verdes funcionales.. La bellota y.hojas se quitan ermtre 60 — 65 diss, después de que

1 ---.-safeiab&*in‘fatumdnwfﬂsmsevayaﬂengmsmdn F!masaunadhem’aaamm m:lafrn‘addefua
X -'ﬁﬁ!@&d&&ﬂorrerﬂac{am R,

e ‘Slendu mhe:ren!e ean eﬂaﬁnance J.we sele- deb&dara I'a nﬂ&rrmdamunlahurat pemhtda ﬂ:& m:: con lo
ya descrito, el arficulo 1° del Decreto: 2025, define do.que se debe: entender por actividad -miskonal
pammanente para los efectos de los incisos 1° y 3" del articulo 63 de la Ley 1429 de 2010, es decir, para la

- . -intermediacion laboral, comprendida como envio de. frabajadores - en-mision, .como aquelias -actividades o

- funciones directamente relacionadas. con-la produccidn del bien .o senvicios caraclensticos de-fa ernpresa

"3 :-'__:._rs-guaPérezswapmmsmmmmmmmmmmﬂmrmmmmr

" Visto fo anterior, la noma en cita distingue [a actividad misignal permanente yi&in‘!mmdhcinn parala

" primera dos empleadores el empléador formal (empresa de senvicios) y el un empleador real (smpresa

" usuarig), para la segunda hay un ‘solo empleadm Ia confratista, dirfamos entonces giie para reconceer y
salvaguardar ¢l derecho al trabajo y del trabajadar los rechaceros' se ubicarian en el gjercicio de fa
tercerizaciin, porque coniratan con un solo empleador pero no una actividad permanente, *...las cosechas
no sun peﬂmnantes pues. asdera esenma n'efa ar:fmufad Egrfcul& que las caaamfaas son zemporares ¥

B __Algunas w Tas empa&sas se yen en ld nmdad de’reglizar ciertas” am»&adear wransitorias que no

| pusden atsnder con personal de piania debido  que porlraiarse de. npera::mn&: a]enas al L‘.Ib_}EI:O social de
I misma sus h'ahajadnres no poseen‘ids mnommhenlns olas hahﬁn:!adas ¥ experiencia fiscesarias para
llevarias a caba, 'y que par tratarse de ach'.ridades de corta duranu:\n no amerita alterar i nomina de la

; ""'."'__wmq:am'a para crear esos pisesios te frabao, debiendo entonces acudi a fa contatacidn de mano de obra

En Ia versibn del a i:i,ﬁlf} : hsl 'I"ds dbsés"fé' actrwdatf de’ ¢é‘-"gﬂé. "n‘éeba:gifé' ¥ asea del banano es
indispensable para el cumplimiento del objels social o2 los asociados de ASDE#MAMA F_rues £omo se
“indict: amierrofmente para mnema#zarefpmdudo espmaedem& a‘de::rarm para ta.f i

La gsentia es lo que permite que una. msa sea |o que'es y no ofra cosa, sija ammdad wmn:lal eslo
esencial dentro del objelo social de ASOBANANA, ‘sighifica que si actividad comertial existe sin el cargue o

= desl:a.rgue excepto gue adiciona offa actividad para el cumiplimientd de su ‘kazon de ser comd EMpress,

[T —
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. clam gue materidiments necesita subir y bajar del vehiculo sus produstos para serﬁ'anspnﬂadﬂs sin que
- comesponda a'una actividad principal def proyecto productive. . R T HU

*Una contlusin seria que la iMermediacion consiste en emplear a trabajadnreé p.ara pﬁneﬂns a dispnsiuic‘o:n

o .--a:ientra p-efsuna namraF o jLI-ﬂ.lirEE llamada u:suaﬁa que determma sus tareas: ~,r supewzsa aue;ecucrﬁn

OIr‘a seria quE ia tarcﬂnzamn s&f.araclanza pur Ia mntr'ataclun ge una par&ana j'l.lﬂdl.ca que’ EfEEI.ﬂB con i

propio personal, actividades complementanias al proceso productivo de Ia can!ra!anie ﬂ.emmlnada usuaria.

Lua Haba;.adom de ra temeﬁzadma 0 500 lmhajadms de E usuaris

: F’am TECUITr '3 fa mtermeﬁamﬁn Iabml ¥ Tealizar todas ras actmtiades e ia Bmpi'ESEl ustiaria, snh:: 513

padré realizar hajn las-mriodalidades de- contratacion de plazo fijo. beasional, eventual, por horas ¥ aEms
contratos pracams Wigue érez G

~En los numem‘m 213 y21 [fuhus 2053 »20??} de ias aiegatos del recurents; eagnme q:.;erei !'-'Elmsbenu
+. pretende fundar fa sancién en el hecho de que los socios de ASOBANANA, en su mayoria no tienen coferos
- ~contratados;y-ello fiene una rzbn-muy simple y s que €l cargue y e} fransporte. no. son misicnales, no es
|- PErmanente-y. no-es necesario para efectuar.las-labdrales mizicnales de- ASCEANANA v sus asociados, -
puss noshay prusbaalguna ni de do: mlsmnal nr da la wnleumn de h::s derechus sacsal'.es de los

sindicalizades confratantes.
LaCorte Constilucional a ravés de-sentencia 2016-00485 de 06 de julio de 2017, sofiala.. - .00 -

*4, Beneficiario y proveedor. Se enfiende por bensficians la persona nafural o furidica qus 52 beneficia

- directa-o indireclamente de-la produccion de-on bien: o de1a prestacion de un-senicio por-parte de tn

provesdor. Se entiends por proveedor la persona natural.a juridica que proves directs o indireciamente Iz
produccidn de bienes o servicios al beneficiario, bajo su cuenta y riesgo. El beneficiario y &f provesdor,
dependientc de s naturaleza juridica particular, pueden ser instituciones, empresas, personas.naturales o
Jurldicas, u olras modalidades conlractuales, sowles 0 cooperativas, piblicas o privadas. -A:Jemé.s,:,uuacﬁen
fener fas modalidades sociedades andnimas simplificadas, sociedades andnimas, empresas de servicins
temporales, sindicatos que suscriben contraios. sindicales, agencias piblicas de empleo, agencias. pmdas
gesfmny:xa’mac.rr}n de-empleo, agentias publicas y privadas de gesfign y colocacidn, bolsas de-emplen,
servicios di colaboracitn o manejo de recurso humane; contrafistas independientes, simple infermediarios
0 clalquier ofra modalidad de vinculacidn, sea mrrra:ruaf social o comorativa, sin que se limilen 2 estas,

..} 6 Tercerizacion. faboral. Se entiende como fercerizaciin laboral los procesos gue un beneficiario
e desamfl'a pam oﬁe‘mer ﬂrems 0 senvicios. de.un pmveadr:ur Slempre v cuando cumplan con. fas nomas

faborales vigentes. La tercerizacion laboral es. ilegal cuando en una institugién ylo empresa; pitblica
Vo privada coincidan das elementos: a} Se vincula personal para desamollo de las actividadés
misionales permanentes a fravés de un [proveedor de fos mencionados en este decreto y b) Se

vincula personal de una forma .que afecls los dsmuhw m'ast‘r‘fucrnnai‘es fega@es ¥ prestacicnales
consagrados en fas normas faborsles vigentes.”

. _Enel comparativo misional que pieda cumuhr cuatqurem de las dos nmdahdadm de mn:ralacm frente a
-, la acfividad_ elemlda por 108 rechaceros, ni los astciadds mmamahzamms fi los T.rampartadwa tiengn
o eomd a:ctmda& elcargue ol t!es.cmgue pert ucasmnarmente como e;emn:m pmdumm mmplemantam 58
iy requiere ser contratado por tefcéros, o que. oourme én este evento es que los mermunadna trabajadioras son
(e, _mhermﬂ.entas enia préstacidn del sénvicio no &6 puede conforme al acenvo contentivo, conjugar fiinciongs
Y dn&ataman‘te relacionadas con la produccian dei Bien'o, sermms nar&ct&nmﬂs de Y empmsa ¢ de pinguno
e ius usuanns ahjeto de i  juicio eni el plenainio. S : _

‘L3 oficini juridica del Ministerio de la Proteccion Sacial emitié concepto No 10240-T 262273 referente a I3

_ contratacidn a través de Cooperativas de Trabajo Asociado, a propasite de Ja expedicion de las leyss 1429
~ de 2010, 1438 § 1450 de 2011 y el decreto Reglamentario 2025 de 2011, ésta canélaye que: “Traténdose
- de actividadss misionales pennanmtes eielias Cunperaénras de Traﬂ:mﬂmadu quie gctiien conforme s
. la Ley. respetando g fataiidiad de deréchos faboraies de sus aso Cigdos, en concardancia con los derechos
i mnst.ium:n j de Asncjacaanas L TM pndnan ser mnfmfa:’as p&m fa pmduacmn u's bignes,

|M




12 FEB 2018
383

“RESOLUCION NUMERO o DE 2018 " HOJANo. 16
e v s e s do st

ejecuritn de obras o la prestacitn de servicios; cuando fa actividad socioecondmica de la Cooperativa de
Trabajo Asoclado coincida con la acthidad desarrollsda por- el ferceno- conitratante, 'y no 5€ ‘ferza la

mremedracm iabaraf
Vo Qam- de acuewﬂu ] J'u aﬁf.emr Fus pmne.sns ﬂmsmma!es ade apayc 500 s.usuepﬂb.res u‘e ser mnﬁatadus

can terceras coniratanies con ef pmpas:to de mpn'ementarm pmcefsas m:swna'es caraﬂterisﬁcaa gde una

emp:asa

La amMad emmm‘rr:a empmma esta mrnpl.aesta DGT mowus mssmna[es {.r pimesa-s uansvessa!es el
primero hace referencia a los procescs que confribuyen directamente al cumplimiento de la razén de sero

- propdsito de. la institucion. ¥ los segundns 500 procesos que sinven de. sustento v apoyo a los procesos

misionales para el cumpfimiznto de la razén de ser o propdsito de.la Insfitucian. -

Para el Despacho la empresa se crea para desamollar una o mas a%:ﬁi-rid'adés espemﬁcas y &l abjeto social

:, (o actividad misionsl) refiere:a o que s dedica.en su'ejercicio de-produccian, contempla la declaracion
< Jjuridica de- sy actividad 0. actividades, ‘esto- es la definicion: clars del producto o servicio que va'a crear,
¢ transformar o-prestar. El maro conceptual de la actividad productiva, entendida como la-producsion de
i+ - hienes. o senvicios mediante el emples de diversos factores productives {medios materales, finantieros,
¢ reenologices,-de gestion,. ofros).: cuyo: résultado es un-bien o senncmﬂ, datermm ar altance mtsmnaj

individualmente concabido en cada entomo empresarial.

Cada entomo- empresarial individualmente concebido esté -identificado -por ‘una. serie. de -elementos
constitutivos de su actuar para la obtencion de su objetivo principal o prioritanio, 3 saber: Mecanismos para
alcanzar y adecuar los medios disponibies (sus capacidades humanas, temnlugmas financieras o da

[nfraesuumra}

" Medianis sentencla N° 276:2012, Ia Corte Supmma ﬁw cuaim d!ﬁemmmmm !’ ‘&Gﬂ‘e'ﬂ' envela
- mtes'madlanm labora+ :4 fa temem:acfan {. J - ;

et .1j Er.t ia mte:medram&n Iaﬂﬂraisofa ﬁaydesfaquenpmm*&n demana da a.f.‘rra mreniraa |:1|'.|IE en e.’
-::-nmoumngseprﬂsfamsemuﬁegw eicuafpu&damﬁurrpamnw' P

j| BB 2} Enla mtenﬂed.'acrén Hﬂpﬂ de aa‘mdadque puede ser mnrrad'aufa Bspani-fa ma.ffzacmn de senicios
- lemporales, complementarios y especisiizados. La fercerizacion, por su parle; fae.-ne pomb,ram que un
e 'Eercem s&hagasargn de una parfe mffegrar de!prmesnpmductw Ceae,

LeEs e

ptinier i En ra mfe.rmedram-an Ia empresa istars mene facittades a‘s ﬁ'sca!rzauun ydfmmfdn sabre ef persanal
- destdcado, mienfras que-en ef outsouring solo puede’ haber ocrarr.'ima'c.rﬂn _ﬂa ampresa usuaﬂa m:l pueu'e
g Bk 'fenar pmﬁer de dn'ece:rm sobreafpersonafdenemem y

| 4JEnle mi’armedramon no intefesa el resultsdo de Tos servicios, meentras glie ema temeraamﬂn er
" contiatista es responsable por los resultados u@tfus&enmsprﬂsfadﬂs :

De las declaraciones re-nepv:mnadas configuratives del acervo probatorio que consensuaroen st sentir Lei a

' quo' a latoma de su decision, 2 considerar la H'IH{JLI|EEH}TII de personas atemadas én sis desechos
B unnsh‘hmmnales [eg%es ¥ pr&s!males mnsagmdus & ias nommas, laborales wgenbes esie Despa::m
j' cons.ndefa que el asidera - de fal cnnﬂunta éstara’ wr:-:n]a:dn gl mnceptu de tercerizaciin . no en la

infermetdiacion como figura Jundlca ‘objetn da presurrta transgrwm e, de ofra parte tal como ya s

describia, ra ‘ocasionalidad, fa- tempuralldad del ‘gjercicio. de la labor, la heterog:en&ldad de corfratistas,
impiden que se Hpﬁque tal conducta como transgresora de los t!emechas fabmlea en los ten-nmns sabidos,

la condicion independiente de los Yabsjadores delermina’ que no existe’ nlnguna vinculacion que
comprometa n esificty sensu 2 los asociados, al margen de que la lercerizacion por si sola no es ilegal.

Como eiemer]iuﬁ 1nd|.cattmx:le Ia Lemenza.cm Jlegafestanan que ae umtrate unpmveednr para elgecular

S e migmas . !abure,s realizadas’ por el beneficiant directamante,. que. eL pmve«eﬂur tenga vincutacion
- econdmica respecto. del beneficiario yio o lenga capacidad economica para cumplir con ef pago de
.- acreencias laborales, que & beneficiaric iragmnte a fos U‘abaj:‘ﬁorﬂs ‘afiliados. a'un, ﬂndm&“to .en varos
" proveedores, que & praveedor no otorgle lquales derechos a los trabaiadores que los otorgados por el

e
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"Pur |2 cugl se resuelve un recurso de apelaméan

situacion de ros rechacerns en esta ﬁgur;_n_‘ee._u_lg |gnpmr.eﬂeme

El pnnczpm de pmpﬂrl:maimad cumpla dos fl.imaunes

) 'En primer fuga, srnfecﬁecnl‘erﬁodeamm ésto s, mmnsuaienﬂ:de:asacﬁmmmesdg los distintos

drganps de Esfados, el cual se realiza con su observancia ¥ ap.fmauroﬂ 3 caga caso mflmio

u) En segundu Iwgar, B8 lin. cnieno de control, nues deﬂe adumaﬂn o _guez para Efedns ds eq.-'afuar la
. proporcionalidad de la respectiva actuacion an{mmrsframfa ot B "

Es asi como ef principio de proporcionalidad exige un juicio ex-ante y offo ex-post, en relacion con fa decisién
administrativa; mas ain, cuando se trata del ejercicio de una pofestad de nafuralezs sancionatoria
(.}

"Fuera de la vinculacion de fabajadores asalarados por medic de una contratacion directa de acuerdo con

las modalidades previstas en los articulos 6, 45, 46 y 47 del Codigo Sustantivo de Trabajo o de las

modalidades establecidas para el sector solidanis de la economia del trabajador asociado o coopsrado, no
conocemes otras medalidades de vinculzcion de frabajadores porparte de un beneficiario y menos para ser
utilizados directa o indiretiaments | ‘para fa"produccitn de unbien o Iz prestacion de un senvicio, con el
atravanis de quend son siinistrados por quieries tiensn'la especializacion v aprobacion kegal para esta
“intermediacién laboral” con la garantia piana de derechos, sino que 92 taslada el suministro de trebajadores
2 un lercero proveedor que se defing en el decreto como |a persona natural e juridica que provee directa o
indirectamente la produccion de bisnes o servicios al beneficiario, bajo su cuenita y nesgn {numeral 4.art
22321, D072 de 2015, art. 1 D. 583 de 2016). O se es proveedor de servicios y produccion’de
bienes o de trabajadores, pero no de todos a la vez, cuando el articulo 63 de la Ley 1428 de 2010, se
refiere a otras modalidades de vinculacion, lo hace en el contexto de formas societarias o solidanias

-como el caso de las Cooperativas de Trabajo Aseciado que no estan habilitadas legalmente para

hacer intermediacion laboral ¥ manejar trabajadores misionales o hacer tercerizacion laboral -a fas
que se refiere de forma genérica como etras formas de vinculacidn; iéase Contrato Sindical, outsourcing
de parsonal, contrafistas independientes, etc. -, pero no estd creando ni estableciendo formas de vinculasion
de trabajadores diferentes a fas ya reguladas de coniratacion directa o formas asociativas previstas en el
Codigo Sustantivo del Trabajo y en la legislecitn del sector solidario de la economia, Partiendn de esta
premisa, las definiiones gue se dan confunden e integran conceptos que comesponden a tercerizacion de
senvicios o produccidn de bienes con tercerizacion de recurso humano o suministro de personal, como lo
podemas corroborar con la definicion que se da del contralista independiente, cuya naturaleza juridica ests
relacionada con la contratachin de un senvicio o poducto come resultado final por parte de un tercern,
distorsinandose esta naturaleza juridica al definisse a tercerizacion labora! en funcion de los procesos due
un beneficiario desarrolla para obtener bienes o sendcios de un provesdor, en este caso el Contratista
Independiente, que quedaria asi habilftado para hacer intermediacion laboral sin que fa ley, per se, s2 lo
pemita. {numeral 1 y 6, art. 2.2.3.2.1., D.1072 de 2015; ant. 1, D. 583 de 2016). La anterior definicicn, si se
compara con ka que se da a rengldn sequido de! simple infermedianio det art. 35 del CST, salta a la vista que
nos encontramos frente a una situacion juridica compietamente diferente, en la que se presenta fa
contratacion directa de los servicios de un trabajador para ejecutar labores en beneficio v por cusnta
exclusiva de un tercer, quien ejerce realmente Iss funciones de empleador; aqui de 1o que s= trata es de fa
intermediacion propiamente dicha en la vinculacion faboral de un trabajador y no de una tercerizacion de

senvicios o pmduccion de bisnes, como en e caso del Contratista Independients”, Migue! Pérez Gareia Fresidentz
Ejecutive Asociaciin Colomblana d2 Empresas de Senviclas Tamporales -ACOSET

Die haberse considerado por el A quo la gama jurisprudencial expuesta en las consideraciones adheridas al
conceplo normative (intermediaciin [ tercerizacion) hubiesen sido oiros los cenales hipotéticos pam
desagregar las motivacicnes conducentes a resolver en los términos demandados, no hubo tal analisis: se
ubich en el marce estricto de la nomna sin permifi que los textos descritos en el cuerpo de la Resolugion
chjeto de atague confluyeran a matizar una premisa que configurard el major grado de cerleza para su
decisién, para €l Despacho se hace necesario considerar Ja partinencia de la integracian ﬂmspn.ndenmal
ventilada por el recurrente,
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*  Enmérito dé'lo expuesto, el Director de Tnspeccion, Vigiiancia, Control y Gestion Temftorial. .\~

 RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD. - REVOCAR en cada uia de sus pertes o Gispisssto & i3 Resolucion imero 4270
det 19 de octubre de 2016, emitida por Ja Coordinadora de la Unidad de imlestgamnes Especiales dei

 Ministero del Trabap, mnfumae a la part& cunﬂﬁerahva da aﬁa F‘mwdencla i

ARTICULQ SEGUNDO. - NOTIFICAR a lraves deta D!‘cma Esp&mm de Apamda Anthqula la preﬁente

" decision a los juridicamente interesados; de conformidad con lo-establetidd en los articulos 66, 67, 68 y 69

de! Cordigo de Procedimiento y de lo.Contericiosa Administrative, aclarando que contra fa mismaio pmcede

tecurso alguno.
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