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ARQUIMEDES QUINTERO ARCILA

ASUNTO: EXPEDIENTE: 1241 DEL 2014
QUERELLADO: ARQUIMEDES QUINTERO ARCILA
QUERELLANTE: SINDICATO UNION PORTUARIA

NOTIFICACION A TREVES DE PAGINA WEB

En Apartadd, a los cinco (05) dias del mes de marzo el afio dos mil dieciocho (2018), siendo las ocho y
diez (08:10) a.m., Oficina Especial de Uraba en cumplimiento con lo ordenado por la Ley 1437 de 2011,
teniendo en cuenta que a la fecha no ha sido posible notificar de manera personal, ni por aviso al sefior
ARQUIMEDES QUINTERO ARCILA identificado con cedula de ciudadania No. 71.480.557 en calidad de
asociado de ASOBANANA, el contenido de la Resclucidn No. 0383 del 12/02/2018 por medio del cual se
resuelve un recurso de Apelacion. Proferido por el DIRECTCR DE INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL
Y GESTION TERRITORIAL. Se procede a realizar publicacion a través de pagina web del Ministerio del
Trabajo.

Se informa que contra el acto administrativo resolucion Ne.0383 del 12/02/2018, no procede recurso
alguno.

La presente notificacion permanecera publicada a partir del cinco (05) del mes de marzo del afo dos mil
dieciocho (2018), y por el termino de cinco (5) dias habiles, hasta el dia trece (13) del mes de marzo el afio
dos mil dieciocho (2018), siguientes el retiro el aviso en el lugar de destino.
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; ELmﬁEcmﬂ DE mspacmaﬂ WEILANEM., CONTROL Y GES‘IIDH TERRITORML PEL MINISTERIO

En ejercicio de sus facuitades legales y en ESpema# de Ias mﬁm}das pﬂr el MmLﬂu 2? de! D&cretn 4108 de!

£l 2 de m'.'rembm de. 2011, :arliculo 78y siguientes-del Codigo de Procedimienta Admmnslra‘lrmr delo

Eantem:msu Mm|n|5b3huu Decreto‘1ﬁ?2 de-2015 y T
GGHSIDERANDC!
I ﬂHTECEDEHTES

b Eyta aniuacrén se inici6 en Ia*ser.fe Temtuna1 de Apa;tadn Antmqma £on. Indagamnn prellmmar en mntra de
: da emprresa ASGEANANA 1r otras. - ]

-A !raves de ﬁuta Na 0034 del 12 de akril de 21'.?16 E| "-"memmm'lro de Reiacmes Lahﬂm{es e Irtspeccsﬁn En

aplicaciin de k& figura de pm:ler preferents, urdem la reaslgr-amn de esfa a::luamun a Ia Umdad da

: '-Inueshgamnnes Especlalﬁ : : ;
:Agﬂ{adaa Jas au!mdades que nnnjugan la aﬁuamn pmhrmmar la Eunrrdirwdﬂra de Ia Umdad de
* “Investigacibnes Especizles; conisidert que xistian meritos mﬁnﬂntes para mmat un prcu:esu adnnrusrraﬁw
d :mmnatnnu ers mnma de iaempr&sa A‘SGBHNHM& Fn!ms
. II. DE LA EEEISI&H DE FR!MEF{A IMST&NCiA

5 Mtk Retaohuer s 4350 e 15 de 19 ™ Dr.:!u‘!:lre de zms i Cmdmadﬁra deia Unedac! de

Investigaciones Especiales Resolvio:

~ ARTICULO PHIMER‘D SMICiCIMhR a Ia EOCHﬁal:i FRUTJEAN EAS en su I:alrdali e a:amadu da

o ASOBANANA, titilar del NIT 871, 033, Eﬂﬂ-"f con dﬂmn.:llla pﬁnﬂpa‘ enla’ Calre 25 Sur No 4276 Apto il
. n 1a cludad de Medellin Antioqui., representada Legalmentz par el sefior GUILLERMO DE JESUS
. CHICA BEDOYA, idenfificado con 1a cédila de cidadania No. 8.316.635 o quien haga sus veces. por
* infraceion def a:rliﬂub B3 |:IE: la Lay '1429 de 2010 o &N rm.lf‘la DOS{'}FENTGS {200} SALARIOS MINIMOS
' LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes 2 12 suma de CIENTO TREINTA'Y SIETE MILLONES

) DCHDG?ENFOE HNOVENTA |"-I!|L G[:HG‘GFENTU'S F‘ESDS I.'f."l.l'CTE {$13TBQD SCID m} mn destirio al

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' y que debera ser éancelads Una vez se encientrs .+
gjeculoriado el presente scto administrativo a fravés de la pagina web www sena £du co, hanner pagos

'en Iine& prew“o regmtm respac’a'-ru 3.r {:ump]lmlentu ﬂel procedrmzentn ahu ésiahlecidu

; .ﬁRﬁCULﬂ SEGUNDO: ﬂ.ﬁ.NCIﬂMkR a la sociedsd COMERCIALIZADORA MAC!DNAL DE EANAN{} ¥
~PRODUCTOS DEL TRGP]CG G COGMERCJALIZAR e 5 caéldad de asocradn a ASDBANAMA titular

del NIT 8410461141 -con damml‘m prmc;pai enla Calle 84 A103 < 22'P 2 enla ciudad do J"-.partadé

 “Antioquia., Representada L.egalmenfe por ¢i sefior LEONARDO WMOSQUERA, dentificado conlatédula de
* ciudadania No. 8:422.522 o quien haga sus veces; por infraccin al 63 de-la Ley 1429 de 2010 con‘imulta de
DOSCIENTOS (200) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentss & la suma de

CIENTO TREINTA ¥ SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL CCHOCIENTOS PEDS MCTE (

. $137.800, 800. 00} con destine i SERVICIO NACIGNAL DE APRENDIEA..I'E “EEMA ¥ gue debera ser :
7 cancelaﬁa Lma w:z se encuenhe qpemtnnadn el ﬁresente acm axfmmraf;aﬂm a tr:avss do i paguna weh
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wiwv.sena edu.co. banner pagns en.linea, pm'm regisiro respechive y cumplimiento del pmcedwnnenm ahi
establecido. : ]

ARTICULO TERCERD: EﬁNCIDMAR a la sociedad BAMANQS H\"C'SAS en su calidad de asociado:a
ASOBANANA, tifular del NIT 900.134.725-1 con domicilio principal en la Carera 118 1001 CABCen: a
cindad de Apartado- Antioguia, Hepmsentada Legalmente por el sefior CARLOS ARTURD CORREA
identificado con la cédula de ciudadania No. 70.043.864 o quien haga sus veces., por infraccitn del articulo
63 de la Ley 1429 de 2010 con miulta DOSCIENTOS (200) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES equivaientes & la suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA
MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE ($137. 850 800.c0) con destino al SERVICIO NACIOMAL OE

F 7 APRENDIZAJE "SENA" y que debers ser cancelada ina vez se encuenire ejscitoriado el presente acto

adminisitativo a través de la pagina web-Wvw scnaedu co. banner pagns en linea, previo registro
respectuo ;1r mmphmienln de‘ pmced rmem{: Eht estai:le‘:ldu

- ARTICULO CUARTO: SANEIGMARB&&SMIEU’ad CGMEFEE!AHZIQE}BRA DE FRDDLFETDSAGRiCGLﬂS

DE URABA SAS. "COMAGRU'SAS". en su cafidad de asociado-a ASOBANANA. identficada con el NIT
B11038.260-5. con domiciio principal en la Carrera 103 99 -30 en la ciudad de Aparads- Antioquiz.
Representada Legalmente por el sefior’ EPITACIO ANTONIO ARBOLEDA, identificado con la cédula de
cludadania No. 8 427 607 o quien haga sus veces., por infraccion del articulo 63 de la Lay 1423 de 20 con
multa DOSCIENTOS (200) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivaentes ala
suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA ML OCHOCIENTOS
- PESOS MOTE ($137.890.800.00) con desting. al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE'SENA" y que
deberd sor cancelada una vez se encusnire ejecutorizdo ef presents acty administrative-a-lravés de-la
‘ pagina webh www.sena edu co. hanner p@us en hrrea prem reglslm resp-ecllm 5r cﬂmpl imignitn del
o amdm[entaaiu emai:#addu ;

: ARTICULG GUIHTG SﬁMCEr:JNAR a Ia madad SEJNLJR sﬁs en su cahdad da asumaﬁo aASGELAMANA
con domiciéo principal €n la Calle 94 A 103 - 22 Bamio los Industriies en Ia ciudad de Apartadd- Antioguia,
- representada Legalmente por el sefior-JORGE ARMANDO.BARRETO MURCZ, dentificads cont la céduta

- de ciudadania No. 1.027 942166, o quien-haga-sus veces., porinfracaion del adiculo 63 de la Ley 1420 de

2010 con muita DOSCIENTOS {200)- SALARIOS - MINIMOS - LEGALES-. MENSUALES - VIGENTES
equivalentes a la suma de CIENTD TRENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA ML
OCHOCIENTOS PESCS MICTE {§137.830.800.00) . con v desting al.-SERVICIO - NACIONAL DE
APRENDIZAJE "SEMA” y que debera ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriado el presents acto
» - aminisiralive- & traves de la.paging web www.sena edu.co. banner pagos en-linea,. prrevm regstm
respactive y cumplimianto del procedimianto ahi establacido. it

. ARTICULO SEXTO: SANCIONAR al sefior DANIEL EUSEBIO. HERNﬁNDEZ DIAZ identificado con_ cédula
. e nmdadanlaﬁ 887.228, én su calidad de asociado a ASOBANANA con mmllm enja Calle 94 ANo, 103-

. .32 en fa.ciudad de Apartadé- Anfioquia por infraccion del aiticuld 83 de la Ley 1429 de 2090 con multa de

. C!NGUENTA [50) SALARIOS MINIMOS LEGALES ME'NSUALES ’IJEGENTES aquh*aientes a TREIMNTA:Y
; .:_GUM‘RO MILLONES' CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS ML SETEGIENTUS FESOS (534 a2 TR
.-_bo) con desting al SERVICIO NACIONAL DE hPREND]ZME '$ENJ’-'& y que deberd sercame%ada una vez
., S8 EfCuenire egenutonadu el presente acto administrativo. a fravés de la. paging wel wowvi sena.edu.co.
: bsnn&r pagos en linea, previ registro respecmw ]-rcmnplmeniu del pmnedmento ahl esfab!eahio :

A.RTECULG SI':‘PT‘EMU SAM{ZFDMRR al senm‘ EL;IECER FUENT ES. Gui.FG |derr11ﬁcada mn cedula de
ciudadania 71 943.319, en su calidad de 2sociado a ASOBANANA con domicilio ef I Calle 34 A No. 103-
+.--32 en la ciudad de Apartadd- Antioquia por-infraccion del articulo 83 de la-Ley 1429 de.2010 con multa de
" C.!MCLIENTH. (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES- -equivalentes 2 TREINTA Y
.. CUATRO MILLGMES CUATROCIENTOS SETENTA.Y DOS ML SETECIENTOS PESOS (3 34 472
L. ThO J00}.con destino, 2l SERVICID NAmE}HAL DE APRENDIZAJE.'SENA" v quo.debera ser cancelada
. una vez. se encuenire, e;ewtonado el presente aclo_administralivo. a- través de. la pagina web
- vy sena edii. co. hanner paga&en hﬁea, pmrh!eglslm respecﬂua fwmhmaam d:el pmadqmmn:ﬂ ahi
establecido.- - ;

Ami-cum ;::-cmr'c SAHEIBNARai sefior Gusmm ADGLFO GL;IT!ERHEZ menuﬁcadu con cédula
de ciudadania 71751173, con su calidsd de asodiado a ASOBANANA con domiciic en fa Calie 84 A No.
e




- 0388 - 12 FEB 2018
- RESOLUCION . NOMERO - DE <2018 .. HOJANo. 3
“Por la cual se resualve un. recurso deapela&ﬁn

- - 103-32 en |a ciudad de Apartado- -Antioguia por infraccion del-articulo 63 de la Ley 1429 de 2010 con
- muita.de CINGUENTA (50) SALARIOS MINIMOS. LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes &
- TREINTA.Y CUATRO -MILLONES CUATROCIENTOS-SETENTA Y. DOS MIL SETECIENTOS PESOS

- {$34'472.700.00)-con desting-al SERVICIO NACIONAL-DE APRENDIZAJE- 'SENA™ y que deberd ser,
.. cancelada.una vez se encuentre sjecutorado el presente acts administrativo a travies de la pagina web-
. www sena educa, banner pagesen Imea mm reglsﬂ*n respentrm cmnpllrmenm del pmedlmlm ahi:
.- eslablecide. .. i : , :

ARTICULO NOVENO: smi:mnm al' sefior ORLANDO ANTONIO DIOSA VELEZ Identficado ecd;.
cédula de ciudadania 15.366.372, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en la Calle 91
A Mo. 103-32 en a2 ciudad de Apartadd- Anticquia por infraccion de! articulo 63 de la Ley 1429 de 2010

.+ oon multa de CINCUENTA/(50):SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentss a
-+ TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y- DOSMIL SETECGIENTOS PESOS (5
 34472.700) con destine al SERVICIO NACIONAL DE-APRENDIZAJE ‘SENA" v quo debers sercancelada
. Unarvez saencuenire eiscutoriado el présente’acto administrativo a-fravés do la pégina web www sena

ety oo, hanner pagus en: ilnea, pram mgustm respeﬁtm ¥ J;un‘spilmﬂnln de{ pmcadmﬁen!ﬂ ahl
i estab]ecld'n ]

i ART?GULG ﬂEGJHﬂ smmcmm 31 senﬂr J{JRGE ALEKANDER HHIBE-F'.L‘IJ’AREZ idenuﬁcaﬁu cedula

de ciudadania 71.735.024, en su calidad de asociado-a: ASOBANANA con domicilio-enfa Calle 1 & No.
103-32 en la ciudad de Apartadd- Anfioquia por infraccin del arliculo 63 de la Ley 1429 de 2010 con.

‘multa-de- CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES E:Lwalentﬂs a
< TREINTA ¥-CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA-Y DOS ML SETE{:IENT{}S FESDS
"..{$34’4?2 ?ﬂ[lrm] con. destind al SERVICID NACIGNAL DE APRENDIZAJE "SENA' y que debéra ser

cancelada tng vez $e, Encuenﬁe elev:utonadn el pmsenha a6to administrativo & taves de la pagina web.

" m-.rw seng edu £, i}aﬂner pa;os en Emaa muiﬁ reglslm sespectrm ¥, cum;:lrmlentu del procaﬁm[en!o ahs'
: esiabiemdu _ ; . REcE

"ARTICULD DECI!EG PRIMERO: ‘SANCIONAR 2l Sefr. LUIS DJGMISII:J E‘;ALGLIEDE} HERM.NDEZ_

identificado con cédula do ciudadania 15.614.006, én &u calidad de asocisdn 2 ASOEANANA con

. omicilio en Iz Calie 94 A No. 103-32 en la ciudad de Apartad™ Antiaquia por infraccitn del arficulo 63 de:
. 1a Ley 1429 de 2010 con mutta do CINCUENTA.(50) SALARIOS MiNIOS. LEGALES MENSUALES
+ VIGENTES equivalerites a TREINTA.Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y. DOs ML
- SETECIENTOS. PESQS (§ 34'472.700.00) con déstino. 4 SERVICIO NACIONAL DE.APRENDIZAJE.
- 'SENA" y que. deber ser cancelada una vez se encusnitre ejecutdriado ¢f presenta acto administrativo a
'-:'.Imvés de 1g” péglna web www.sena Edg[:ﬂ hanner pages-en -linea, previo, regm mnectm ¥
2 mnpllnu&ntadei prmedmmnto ahi esfablemﬂﬁ it . 5 T, A

ARTICULO | DEC!HEI SEG‘IJND{} SANCIONAR 3l seﬁnr CARLGS ALBEFETD RESTREPG BL#.NEJDME
identificado con cédula de ciudadania 15.368.262. 'en su calidad de ascciado a ASOBANANA con:
domicilio en la Callo 34: A No-103-32 en la dudad de Apartadé- Antioguia por infraccién del articido 63 de:

- & Ley 1423 do 2010 con mults deGINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES. MENSLALES:
- VIGENTES equivalentes-a TREINTA: Y. CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA.Y DOS WL
~ SETECIENTOS PESOS (S 34 472.700).con destino al SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE "SENA"
-+, que deber sercancelada una vez se.encuenire ejecutoradd el presenta acts administrativo a través de’
2 pagina.-web www send.edu co: bmngr pagns en linea; premn reg;stm raspenﬁm ‘f wmphmjanto del
- procedimignto.ahi establecido.. . - '

ARTICULD HECIHD TERCERD WG!ON#R al senur ARQUIMEDES QU!MTEHD ARCfL& ;-dwermﬁcanei.
con caduls de ciudadania 71.480.557, en su calidad de asocisdo a ASCBANANA con domicilic en la*

- Calle 84 A No 103-32: en-la ciudad de Apartadd - = Antioguia por.infraccion al Ajcuio &3. de la Ly 74797
1...¢d 2010, .con, muita de EII"J{:UENTA {50) SALARIOS. MINIMOS: LEGALES MENSUALES MIGENTES:
i ._-eql.walenm a TREINTA Y. CUATRO.. H[LLCINEE CUATROCIENTOS . SETENTA.: Y -DOS MIL:
..;__SEI‘ECIEN:TGE -PESDS |{$ 34472 ?ﬂl}m} 0on -desting-al- SERVICIO NACJEW:L DE APRE&#DIZME:

. - 'SENA’ y que debera ser cancelaﬁa Una vez se encuentre ajscutuﬁadr:r gl presenie. a::ia administrative a'
hele _:_lramres de |a. pagma ‘web -sena edw.co. banner mgas en Ilnea premu regmtm rﬁpenum ¥ cumplmemn:
delprocedimiento ahi establecido. . - .. . . Ve AT - :
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;" ARTIEULO DECIMO: CUARTO:-SANCIONAR 2l sefior EDIDIER ‘GALLEGO identificads con cédula de
~-cludadanla 71.650.053, en su'calidad de ‘asociaio @ ASOBANANA con-domicllio en Ta Calle 34 A No.’
103 32 én'la eiidad de Apartadd - Antioguia por infraccion del arficulo 63 de 1a Léy 1429 de- 2010 con
¢ rmilta de-CINGUENTA (50 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes &

s = TREINTAY CUATRO: MILLONES CUATROCIENTOS-SETENTA ¥ DOS MIL SETECIENTOS PESOS

+ (334472 700.00) con -desting al- SERVICIO-NACIONAL DE' APRENDIZAJE 'SENA® y qué-deberd ser
cancelada una vez se encuentre ejeculoriado el presente act administrativo a través do 13 plging web
wiv.5ena edu oo, hanrler pagns en Ilnaa pmwreg:stm respem y mmpllmrenh: ﬂel gmoedumemu ahi.
- -ﬂtahl&ctda

T--»-'-AR’I']CULﬂ DECIMD ﬂEiIHTG EHNE!ONAR 31 sanur !.LHS FERNAl-lDL'.T AEROYAUE ECITERD :
© - identificado ‘con-cédula’’de: citdadania. 70:512.912; en su calidaid-de asociado - ASOBANANA con

-~ domicilio en la Calle 94 A No. 103-32 en 4 tiudad de-Apartada Antisquia porinfraccidn del articulo 83 de
-5 3 key: 1429 de- 2010 con multa -de CINCUENTA {50y SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES

VIGENTES equivatentss a TREINTA Y CLATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y. DOSMIL -

SETECIENTOS PESOS (334472.700.00) con desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE .

"SENA" y que debera ser cancelada una vez se encuentre sjecutoriade el presento acto administrativo a

< traves detla paging webwinwissfiaedy. co. banner pagoe en-lined; previo’ raglslm raspe:lm ¥
S wmpﬁrmﬂm del m‘ocedmantu ah‘i establecido: -

) AR?ICLFLG usmma sﬁm SANG!GNAR al's sefior - LLUS mms HEHIMDEZ 1dent1ﬁ:&dn con

.~-cedula de ciudadania 71.938:.230, .en su cailda.d de asociado a ASOBANANA con-domiciio en a Calie
.94 A No. 103-32.en la.ciudad de Apartadé- Anlioquia por infraccidn dsi articulo 83 de-Ja Ley 1429 de
. 2010 con_mulla do CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES WENSUALES. VIGENTES
" equivales 2’ TREINTA' Y CUATRO _MILLONES CJJATR{EJENTGS SETENTA Y. DGS MIL
“SETECIENTOS PESOS (5 34.472.700. nu] coni desting al SERVICIO NACIONAL DE’ AFF{EMDEZAJE :

"SENA' y que debera ser cancefada una vez se encusntre ejzcytoriado el presenle acio administrativo a -

... fravés do la pAging. web wewsens edu co banner pagos.en Im&a, pmm mgmfn respemlm y -
' '__-*sumphmrentn de[prcrced’u‘nmnto ahi aﬂtahlecrsfa

"_ART?EE.ILCP DECIMO SEPT IMO: EANCFDN.IER a fa &Eﬁnra Sl}ﬂﬁ. DE JESUS \FARGAS DARD‘DJ'&A
-+ idenfficadd con’ cedulade’ cmdadaﬂla 21.637.911, 'en su calidad de’asociado ‘2 ‘ASOBANANA con

" domicilio_en'a Calle 54 A No. 103-32 en la dudad dé Apartadd - Anioguia por infraccion del articulo 63

“ de'la Ley 1429 de" 2010 con multa de CINCUENTA {50} SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES: eqmraienhs a TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SET ENTA: YOOSML -
"SETECIENTOS PESOS (§ 34'472700) con desting al SERVICIO NACIONAL DE 'APRENDIZAJE
'SENA’ y qus debera ser cancelada una vez se encuentrs chumadu el presents acto adminiskstivo &

; _.:_"3“5?5 de la pagina . web Wuw _%Mdnl@; banner pagos en lines, previo, registro respectivo y -

: ARTIELILﬂ I:I‘EGHHD GE-'TA‘H"D SﬁNﬁlﬂN-ﬁ.H al seﬁur GTALUARO VARG&S JI:MENE u:tenuﬁwdn con :.
=1 cbduld de ciudedania 71930436 en‘su calidad de asociado a ASCEANANA con domicilio enia Calle -

84 A No. 103-32 én [z dudad de Apartadé- Anfioquia por-infraccion. del articuls-63-de'la Ley 1429 de -

++. 2010 con milia“de CINCUENTA. (50) ‘SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUBLES VIGENTES
-1 squivalentes ~a- TRENTA Y CUATRO MILLONES: CUATROCIENTOS - SETENTA ¥ -DOS MIL
¢ SETECIENTOS -PES0S (5 34472700.)-con desting’al SERVICIO- NACIONAL DE"APRENDIZAJE
'SENA' y gue debera ser cancelada una vez se encuentre ejecutorizdo ef presente-Boto administrativo a
traves de fa pagina web wwwsena edu.co. ﬂanner ::mns en !rnea premn reglab’o respecu'.ra ¥

-'-,>--::'-numplanuenmﬂei pmcemmﬁnm am estabfecadu

© " ART iCULO DECIMO: NOVENO: SANC'GNAR aI sefior LUiS ALFREDO PINTG FLDREZ !d&ﬂ!lﬁr:ada con
“eédula de ciudadania 15.019.321; en'si calidad de asociado- 2 ASOBANANA con “domicilio en la Calle &
" No403-32-en l2 cludad de Apartado- .P-r:hnqura por infraccion del articulo 63 de fa Ley 1429 da 2010 con
1 mulla fde CINCUENTA {50)- SALARIDS MINIMOS LEGALES MEMSUALES VIGENTES equwalemus a
< O TREINTA Y- CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (§

F - 34472700) can destino al SERVICIO NACIONAL'DE APRENDIZAJE'SENA"y qué- deber‘& ser cancelfada

una vez Se encuentre ejecutoriado el presente aclo administrafivo & través’ de fa pagina web
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: _.mw.senaeduw banner pagns en I;naa pjwu tegmim respectua y cumpﬁmnﬂnto del ]mﬂemmmnm ahi
; .-estah!acm L -

i _.AHT IGLFLﬂ-\!]GESIMG: SANCIONAR al sefior DAIRD ALFONZO RODRIGUEZ idenfificado conrcédula de
ciudadania 15.367.896, en su Calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio er la Calle 84-A No. 103-
32 en la ciudad de-Apartadt- Antioquia por infraccion del articulo 63 da la Ley 1422 do 2010 con multa de
- -CINCUENTA (50)-SALARIOS MINIMOS-LEGALES- MEMSUALES VIGENTES eqiivalentes-a. TREINTA.Y

-CUATRO:-MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOSMIL- SETECIENTOS.PESOS {5.34'472 700 0o)

.. . con destino al: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA.co0. y que-deberd.zef cancelada una ver se
L encuentre gjecistoriado el presente 2cto administrativo & través de|a pagina web wiw sena edu cg. banner
i pagman hnea, prema reglstm respemiua ¥ mrnnhmentude! pruceﬂmwntu ah| esiah!eudu

. ARTiCULG "-"EGESIMG PRIHERG snﬂmum ‘alsefior- H'ﬂLFREQ‘r’ EE JESUS EE:]-IEUEF!RY
' identificado con tédula de ciudadania 71,941,525, en su calidad de 2sociads a ASOBANANA con domicilio
en la Calle 94 A Ho. 103-32 en la ciedad de Apartado- Antioguia por infraccion del aticulo B3 de la Ley
1429 de 2010 con multa de CINCUENTA (50} SALARIOS MiNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
: "'Equwdeﬂtes a _'FREtMTﬁL Y CUATHD MILL{]NES CURTRDGIEHTGG SEFENTA ¥ DOS ML
: '_'SETEGJENTGS PESOS (5 34'4?2 700.00) con ﬂ&ﬂlﬂﬂ&i SERVI{:{G NACIWML DEAFREMDIZME "SENA’

1 .. o débera Ser canceladd una.vez se encuentre ejecutoriado el presente acto adminisativo a través de fa

i ‘pagina web w&. banner pagus n- 1ir§ea prewu regls!m r&epe{:tr\ro y mmpluml&rﬁa del
- procedimiento ahj as!al:éemdn _

; .ﬁ.E‘HCULG WGESEM SEGUHDD HNGIDHAE a Ja safiora B.MRl.ﬂ DDR!S BE&ND ZHMURA manhﬁcaﬂa

con cédula de ciudadania 31.136.541, en su calidad de ascciado a ASOBANANA can domicilia enia Calle
94 A No. 103-32 en la ciudad de Apartado- Antioquia por infraccion del articulo 63 de la Ley 1428 de 2010
coh multa de CINGUENTA-{50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES Equlvahntes a8
* -TREINTA'Y CUATRO MILLONES CU#TRGCIEHTGS SETENTA Y DO l'-'llL E‘-E'T ECI-EHT'GS F'ES'DS s
34472700, ao} con-desting al SERWC[D NAEIGML DE APRENDIEME SEI"& ¥ qua :tehara ser
' _‘,n&nceleda una vez se encuaritre Ejemnuna&u €l preserite. acto admmmlram a través de fa pagina web
" wwi sena eifiico banner p,agos en linza, prem regrsﬁu respacum ¥, cumphmien!n del pmdmerrtu ahi
"eslahiecﬂ:ﬁn' v B g

ARTICULOD WGESIHD TERCER{} SANI:IDHAR a ia safiora CANDELAHm RGSA SAENZ MORGN
idenfificado con cédula de ciudadania 50,871,822, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio
_en la Calle 94- ﬂ. No..103-32 en Ia ciudad de Apartadd- Anfioquia. por infraccion. det articule 63 de la Ley
1429 de 2010.con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS. MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
«_:equn@!enta a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS -SETENTA Y DOS ML
-. ‘SETECIENTOS PESE#S (8 34.472.700.00) - ton destino al SERVICIO. HAGiGNAL DE APRENDIZAJE
- BENA"yY que: debem ser.canelada una vez. seencuentte sjscutoriado el presente acto administrativo’a
través de la pagina web www sena edu.co, bahner) pa-gus enlinea, previo fagratm r&spemz.r cmnp]lwemn

i del procedimiento ahi ast.ahremda

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: SANCIONAR al sefior JUAN ‘u’ESFUGIG AREDLEEM usmd cadﬂ con
. tedula de ciudadania 15.366.389 en su calidad de asociado a ASOBANANA-con domiclio en la Calle 94:4
. No. 103:32 ef'la dudad d‘e Apartade- Antioquia por infraccian del arliculs 53 de la Ley 1429 de 2010 con
. mulfa de CINCUENTA (50) SAURIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES' VIGENTES equivelentes ‘a

" TREMNTA Y CUATEO MILLONES CUATF{GEIENFDS BET EI"ITA Y DOS I'-.-'HL SETECJENTDS PESOS (3
- 34472.700) con destino 2l SERVICIO NACIONAL. DE AFRENDELME 'SENA" y.qlie deberd sar cancelado
©una- ez S8 encuentre s;ewtorm: el ‘presente acto  administralivo @ través de la pagina web

: gﬁa edu cn, harmer pagus en I‘rnea pawn regrslm respecﬁm y ::ump‘mum?u del pu'men”smrama ahi

ART!L‘LILG WGESMIIEI QLIINTID SAHCLGNAR 3 Ia seﬁnna LOURDES LUGERO GRJUELA PﬁHRA
“identificada con cédula de ciudadania 64.583 980; en su calidad de astoiado a ASOBANANA toh domicilio
- .enla Codo 94 A No..103-32 enla ciudad de Apartadd- Antioguia: por-infraccion del articulo 63 de |a Ley

;-1—-—,:"
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4429 de 2010 con multa de CINCUENTA {50) SALARIOS: MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

equivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLOMES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS MIL
SETECIENTOS PESOS ($ 34 472.700.00) con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'BEN.P.‘
¥ gue debera ser cancelada una vez se encuentre ejecitoriado &l presente acto administrative a través dela

1 - paging webiwww sena ‘edy eo. tnanner pa:gna en 1mea pfem ragls’rro r&ﬁpEﬂ‘hUﬂ ¥ r:umplum}enlu del
T pmu:edmentu am estahreudn i

A ARTICULD \I"IGESHAG SEXT ﬂ SANCIDNAR al sefior CARLDS ALBERTG GSP[NR GARCM identificado
= concadufa do ciudadania 10.062624; en su calidad de asociado'a ASOBANANA con ddmicilisdo en fa Calle

-§ o B4 ANo. 103-32 en la ciudad de Apartadd- Anticquia por-infraccion del articulo 63 do la Ley 1429 de 2010
<, con multa:de CINCUENTA (50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

TREINTA Y CUATRO MILLONES: CUATROCIENTOS-SETENTA"Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS [}
34.472,700.00) con desino al SERVICIC NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' y gue deberd ser
cancelada una vez se encuentre ejcutoriado el presente:acto. administrativo & través de la pagina web

- www Sena edu oo, harmer pagﬂrs -en linga, prem !‘E\QEE‘D Tespectnru 3 fmmphmenm ‘del proca:llmtenta ahi

estahbem‘n

“ARTICULO "q‘iEESfMEI SEFTIMD WEIGM&R al aeﬁur RENE M..IGUSTO F‘A‘HN{} 'ImFLGAS }dﬂm’rﬁcain

con cédula do ciudadanta 71. £35.399; en su calidat’ de &sociado a ASGBANAM con domitilio en ja Calk

" 94 A No. 103-32 en Ia ciudad de Apartadé- Anfioquia por inffaccion del articuld 63 de'Ja Ley 1429 de 2010
“ . gon multd de CINCUENTA (50) SALARIOS MINMOS L EGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
. TREINTA Y CUATRO'MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS Mit ‘SETECIENTOS PESQS {§

3447270000} con destro al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SEMA* 'y que’ debera ser
cancelada una vez s& encuentie efecutoriado el presente acle administrativo a través de fa pagina web

W gﬂ ggg go.-banner pa'gusr'én'liaee;-prewh regé;tm’ 'respecﬁuu-yc’_ti:ﬁpﬁm?énto del pmcadlrmenm ahi

) g .AR'I'iCi.ILG "-I'IGES!HD QGT A's’ﬂ‘ SANCIOHAR al s&m:w TUL ID HOLDAH ARR(WA".I‘E bd&nhﬁcada can
. cédula de cludadania 3.404.093 en su calidad de asociada ASOBANANA con domicilio en Ja Calle 94 A No

. 10332 en [a ciudad de Apartads- Antioquia por infraccion del articulo 63.de la Ley 1429 de 2010 con multa
" de CINCUENTA [50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a TREINTAY

" CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (§ 34, 472.700.00)

" con desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA® y que debera ser cancelada 1 una oz 50

encuentre ejecutonado i presente acto administrativo a traves de |a pagina web www sena edu co; banner
pagos n Imaa, p‘r&m J'EgBS‘ti‘O respemm ¥ mnmﬁmientodei prﬂﬁ&dil‘l‘lﬂﬂﬂtﬂ ah| Estah%ec.'du

- TARTICULO" WGESIMO MOVENQ: SANCIONAR a'la ‘sefiora DENYS MARIA PAROB‘&"S RESTREPD
¢ identificada con: cédula de ciudadania 43.010.463 en st calidad de asociado'a ﬂEGBANN@A con domicilio

“enla Calle 94 A No. 10332 en I cludad de Apartadé- Antiogquia por Infraccion del articulo 63 de la Ley

© 1429 de 20100 con mulis de’ CFNCUEHTA {50} SALARIOS MIMIMOS LEGELEE MENSUALES 1ml’lﬁEl‘thES

““equivalentes @ TREINTA Y "CUATRO MILLONES “CUATROCIENTOS SETENTA Y- DOS MIL

< BETECIENTOS PESOS {5 34.472.700) con'destino 2l SERVICIO NACIONAL DE APRENDEME “SENA™y

- que deberd ser cancelada ung vez 58 encuentre-sjecutoriado el presente aclo administrativo 3 ravés de la

paging web www sena edu co. banner pagos en linea, previo registrd respectve’y cumplimiento det

pmcamm&nm ah| Estahieoﬁu

© UARTICULOD' TRFGESIHD SAHCIDNAR al sefior JDRGE EL!EEER M{JNGZ HERRERA +|:Ee.ntrﬁcadn con
[ cedula de ciidadania 75.157.906.en su calidad de asociado de ASDBANANA con damicilio en fa Caito 94 A
" Mol 103-32.en Ia citdzd de Apartaﬂu Anmquua por Infraceidn dél articulo. 63 de.la Ley 1429 de 2010 con

mults de CINCUENTA (50) SALARIDS, MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

_ S TREINIA ¥ CUA,TRD MILLONES CUATHGCJENTDE SETENTAY DOS MIL EEFECIETITDE PESOS (5 34
. 472.700.00) con destino al SER‘.*JGID NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA™.y que debera ser cancelada

una vez sé encuentre ejecutorizdo e presente acto administrative a través de la pagina web waw sena edu
co, banner p&gus en linea, pm‘m regisira respectiv y cumphmlenlo del pracedrmmma ahi estab'mda

: ._A.RT I!::E.!L'IZJI TE]GEE#MG PRiMERG SANC]DMAR ala s:eﬂma CLARA INES DURANED MOREND
- jdenfificada con cédula de ciudadania-1%.407.748, en su calidad de.asociade a ASOBANANA con domiciio

1-4..._-_“__':"
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en la-Calle 94-A No..103-32 en la ciudad do Apartado- Antioquia por infraccion. del-articulo_63.de la Ley

-+ 1429 de 2010 con multa de CINCUENTA.(50) SALARIDS: MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
- equivalentss -2 - TREINTA Y -CUATRO-MILLONES' CUATROCIENTOS “SETENTA- ¥.-DOS ML
‘I +'SETECIENTOS PESOS (§ 34.472.700:00) con'destino al SERVICIO'NACIONAL DE-APRENDIZAJE 'SENA'
i que deheré s-ercanaeiada una vez se ent:uenttee;ae:utomdu 9.1 :Jlesente a{:ta adrmﬂm'h'am a‘tra*.'es dala

‘procedimiento ahi estabiecm

it ,Amacu:.-:;- TREGESIHD sﬁﬁuﬂw wctomﬁ al sefior NELSON ORUZGG MDNSELUE identificado
. .. con céduld de ciudadania 71.270.459; en su calidad de asociado.a ASOBANANA  con domicilo en ia Calle
L GEA Na. 1DE-32 &n 18 ciudad daﬁ.panaﬂf: ﬁnhuqma por urd’rmen del arﬁl:ufu 63 de [a Le'_.f 1429 de 21310
- con mufla de {.‘.:]NCLIENTA {50) SALARICS MINIMOS LEGALES MENSUALEE ViEENTE&Emmmeﬂms a
.« . TREINTA. Y- CL!P.TRD MILLONES . CUATROCIENTOS SETENTA Y. DOS. MIL SETECIENTOS PESOS h3
- S4T2.700) con desting 2l SERVICIO-NACIONAL.DE APRENDIZAJE "SENA®.y.que debera. ser cancelada
una vez se encuentre-gjecutoriado-e! presente act administrativa a través de I2 pégina web www sena.edu

0, banner p.a,gos en Im&&. prawa regrstm naspemla y '.‘-Ul'l'lphmlEl'ElI:I dei procedjmrantu ahl esﬁablemdn

' 'ﬁﬂ’ﬂGULIJ THIGESJMD TER‘GEI{D SANGJGHAH al-ssfior TUL!G E.IIEFRALES S&NTAMAFM }denldicain
" com cadula de ciudadania 70.257,193; en su calidad de asociado a AEGE#.NQN# con durmm!ru enla Cafle
T BAA N, 103:32 en |3 cudad: de’Apartadd- ﬁmmqyla por infractian del aiculo B3 de 1aLay 1429 do 2010
- con multa de ’CINCUEN‘H {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes 3
® TREIHTA Y GUHTRL‘J MELI.GNES GUﬁTEDEFEPHOS SETENTA % DDS MIL SETECFEMF{}S FEE-}DS f$
g '-:e:ncﬂlada dia 'vez se encenre &]eu.ﬂnrwdn @ pmﬁante acto administrativo a ravss’ de ila pagrna web
W sena gdg g:n bannw p:agors en finga, pravio regrsm reapanﬂun ¥ cu:rq:ﬁmnenﬁa del pmoedmuento ahn
_ - establecido. T s
-.ARHCULG ]'HJGESIMD EUAFETE- SAMEIONHR ai sefior _ARIEL EEGUNDD ﬁNDRﬂDE H{}DRIGUEZ
.- identificado con -céduls de” cludadania 12.621.680; en su calidad de ‘asociado a ASOBANAMA con
- domicilio en fa-Callo 94 A No, 103-32 envla ciudad de Apartad- Antioquia por infraceion del-articulo 63 de’
. la Ley. 1429 de 2010 con mulla de CINCUENTA-(50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
{. . VIGENTES equivalentes.a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS-SETENTA Y. DOS MIL:
- SETECIENTOS PESOS { $ 34.472.700.00}.con destino.al SERVICIO NACIONAL. DE APRENDIZAJE.
“SENA' y que debera ser cancelada una vez se encuentre ejeculorizdo el presente acto administraivo a

traves de la pagina web www.sena edu co, banner pagaa en linea, previo regnstm mpec:mru ¥
. cumplimignio.del proc.edumlenba =hi establecido, -

" ARTICULG TRIGESIMD.QUINTO: SANCIONAR 21 sefior-AZAEL LOZANO: identiicado. con céduia de

-{ .. ciudadania 4.482.092; en su calidad de asaciadoa ASOBANANA con domicilio &n la Calia 94 A No, 103+
.+ 32 enrla ciudad de Apartado- Anfioguiz por irfraceion del articula 63 de la Ley 1429 de 2010 con multa de’

-4 . .CINCUENTA (50) SALARIOS: MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a TREINTA Y
A .- -CUATRO MILLONES - CUATROCIENTOS - SETENTA-'Y. -DOS..MIL- SETECIENTOS PESOS (5
S 34472 Tﬂﬂnn] con destino-al . SERVICIO. NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' y-gue debera ser:
.. cancelada unavez se encuenire- epmtonadn ei presente. acto. administrativo a traves de la pagina web
g mbs;imﬁdfdum banner pagus en Jrne.a prs:.m:r regrs!m mpectrm ¥ cumpllmer:tu dei pmenrmer:to ahaf

nR‘E!EULG TRIGEGEMG BEKTG SﬂNEEDNﬁ.R al sefior. ALEK GUMDT D {sic) mﬁea:trﬁnafdn con cédula de

v {0 ciudadania:4.851.357; en su calidad de-asociadn & ASOBAMNANA con-domiclio en fa Calle 94 A No. 103
-2+ 32 envla dudad de Apartade- Antioguia por infraccion del ariculo 63 de la Ley 1429 de 2040 con multa de
.. CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a TREINTA Y

| - - CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS MU SETECIENTOS PESOS.{$ 34472 700.00)
+ § -0 con destine:al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' v que debera ser canbelada una ver se
% e ensuenn'e ejecutoriado el presenio-acto administrative a través de la pagina web www.senaedu.co, banner

- - PAB0%.eN linea; previo registio respective rnump!dmlento del pmcedqmsmtn ahi estab‘remdﬂ 55

ARHCULD TRIGESIMO SEPTIMO: SAhEiGNAH a1 sefior LECINARDD MQSQUERA mennﬁca:ru con

=
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A cédula de-ciudadania 8.422.522; en su:calidai de asociado’a 'ﬁSﬂEAN.ﬂNﬁ'mﬁ'ﬂmﬁ[dHid-éfi la Calle 94°A
t 4 -Mo. 103:32 €n |a ciudad de Apartade--Antiogiiia por infraccidn del* arficulo 63 de fa Ley 1429 de 2010 con

multa- de CINCUENTA (50): SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES-equivalentes a
TREINTA:Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS-SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESDS (5

1. . 34.472.700).con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA" y que deberé-ser cancelada

; .| una vez s2 encuentre Ejmmmaﬁu el presente acto administrativo a fravés de.la pagina web www sena edu
¢o. banner pagos en linea, previo registro frespectivo y cumplimiento del procedimiento ahi establecido.

. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: SANCIONAR. al sefior MARCD AURELIQ VALENCIA identificado cdn
N cadula de mudadama 15.365.792. en'su calidad de asoclttu a ASOBANANA con’ domicilio en k2 Calie 94 ﬁu

*No. 10332 en |a ciudad de Apartado - Anfioguia por Infraccion delarliculo 63 do Ta L6 1428 dé 2010 con
- mutta de CINCUENTA {50 SAEARIOS: MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentss .
- TREINTA'Y CUATRO' MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS ML ’SETEC'IENT{)S PESOS (§
* 34472700 con destin al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA"Y qué debera ser cancelada
N vez 52 encuentre ejecutoriado’sl presents actd administrativd a través de la pagina web www sana edu
-+ o banner pagos en Hnaa pm'm Tegm m&pew:a 3r cumpllmr.nnm del pmcedmmnm ahmﬁtabl&ecldn i

ARﬂcuLD TIIGEBFMEI NDH’EHD SAN:CIDNAR‘ al senur MIGUEL ANGEL GUZMAN mem:ﬁcadu con
5 Godula deciudadania 15.045.215; ensu-calidad de asociado 2 ASCBANANA con domicdio enla Calle 94 &
No, 103-32 en.la civdad de Apartado- Anfioquia por infraccion del arficulo 63 de-la.Ley 1429 de 2010 con

.* . multa-de CINCUENTA {50} SALARIOS. MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
__TREINTA Y.-CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS-MIL SETECIENTOS PESOS ($

4 4?1?00.5::} con desting al SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA" y que. deberd ser
"_cancelada una vez ) encuentm e;ecmnadu Efp{weme actnadrmnmm 3 fravés de la. pagina web
. '-'-_ﬂ-m____g_a_gd_g; bannarpaugus En 1mea ;:umm mglshn |Espe1:h'.'u 1,r curmltrnuenb:- del promdmentﬂ ahi

s es!ab#ecm

ARTICULO CUADRAGE’SIHQ SANGI:GNAR al sefior JOSE N_BERTD VALENCM Lt[-"E'L':‘rLIlL uﬂantrﬁi::acﬁu
con cédula de ciudadania 71.932.784; en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en |z Calle
84 A No. 103-32 en [ ciudad de Apartadd- Antioquia por infraccion dal-ariculo 63 do la Ley 1429 de 2010
con. mutar de CINCUENTA {50)-SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
- TREINTA Y .CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS ML SETECIENTOS PESOS (§
- 34472 T00.00) con ‘destino al SERVICIO- NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘SENA' “y: que:deberd ser
- - baneelada una vez se"encuénire ejecuiriado el presente acto administraiive 2 través do la pagina web
< o sena edu o i:armar pcagaﬁ &n Imaa prem reglsim ms:pechm cumplimlerm:n de! pmmﬂlmienr.o ahi
e estabiecm "

Elue | ti;a 13 de febmm de 201? can ramcadu nimero 11“&6133020000&]64452 el Dactur JUﬂN
GUILLERMO HERRERA GAVIRIA presentd recurse de reposicion y en. subsidic a
 apeldcitn-en contra.de la resclicion No. 4270 del 19 de octibre de’2016 en calidad de
~ abogado de‘los 'sefiores CARLOS:ALBERTO RESTREPO BLANDON; TULIO MARID
* - ROLDAN ARROYAVE, ALEXIS URBAND GUAITOTO, MARCO AURELID VALENCIA
- MARTINEZ, ELIECER FUENTES GULFO,SIXTA BE JESUS VARGAS CARDONA,
~JOSE ELIDIER: MUNDE HERRERF\, '-"I.HE.FREEW ECHE"I.I"EFIHI ARENAE DAIRO
ALFONSO ‘RODRIGEZ, JUAN -VESPACIANO ' ARBOLEDA,  EDIDIER GALLEGO,
- © CANDELARIA ROSA SAEZ MORON, OCTALVARO VARGAS JIMENEZ, GUSTAVO
T ADOLFO GUTIERREZ DELGADD, LDURDES LUCERD ORJUEIZA""F'_’AF_ER&I RENE
AUGUSTO PATING VARGAS, DENYS MARIA PARCDY RESTREPC ARGUIMIDES
QUINTERD ARCILA, DANIEL EUSEBIO HERNAN_DEZ! ,NELECIN DROZCO
. MONSALVE; ARIEL SEGUNDCO ANDRADE RODRIGUEZ, TULIO MORALES SANTA
MARIA, LUIS ALFREDO PINTO FLOREZ, LECNARDO MOSQUERA: LUIS MATIAS
HERNANDEZ; LUIS DIONISIO- SALGUEDO, . JOSE ALEXANDER: URIBE ALVAREZ,
- MARIA- DORIS BRAND -ZAMORA, ‘CLARA. - INES DURANGOD; LUIS FERNAMNDO
ARROYAVE BOTERO,” LUIS - FERMMDD ARENAS - LAD}ND v las ‘empresas
. ASOBANANA BANANDS ~HEC - SAS " COMAGRLU-~SAS, ‘COMERCIALIZADORA
" NACIONAL DE BANANOCS Y PRODUCTOS DEL TRDF‘!GO COOMERCIALIZAR: ¥
SEINUR:2ntontrandose dentro” del tammino” legal establecido én el arlicilo 76 del-Cadigo de
Protedimiento Administrafiva y de o Contencioso Administrative. = :
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RESOLU{:IIfIH HLIMERG s DE 2048, . . HOJANo, 9
- "Porla cualse msueiue un recurso da ape!amrisn

% Que con resolucidn nimero 4337 del 07 de noviembre de 2017, la Coordinadora del Grupo de la Umdar} de
Inmtrgamnas Especiales, resolvio ef recurse de reposicion, comigiendo. parcialments los articulos
octavos, vigésimo cuarto, vigésimo quinto, igésime segundo, trigésimo octavo, confirmando su decisian

. ..y concediendo el recurso, da apelacion para ser desatado por este Despacm .

s 'msanmsuuamsnﬂmunﬂm S S
Expre.si&ﬂ wnnrﬂa de Iu$ motivos de lncunfcrmrdad P\IQE.EITIETI:IGE mntenﬁuenfnlms {2053 a2

% _La resolucion impugnada, incurre en dislates procesales ¥ sistanciales, qee son claraments mia‘.nnmdel
- débido procese ¥ del dérecho de defefss, que son prificipios consitucionaiss & insttuciones de rango
* fundamentat, mnsuputtetaga]en e GG del Pmesa ‘el CPACA, eI C.5: d’el T. }rlasrﬂyes y decretns que
““regulan -t matsria como lo’ analizareinos En” este FEGUIS0; aman rxlrrb:r dmmuua‘ Iz junspnxdancsa

T mﬁeraﬁaﬂefaﬂom&imaau‘nmlamatena

F’ﬁRTE SUSTANCML

" Numerales 2, 3, 4 5, se'trata de una asnmanmn comercializadora, sus smacbs (algunos que sin

S personas’ juridcas y- niaturdies) y olioé “que ng son asociades, a quienes 52 le Imputa una

o pandarigatitn indebida porgue-algunos totefos o recogedores de haream quie cargan los vehiculos

" quellevan el ‘banano de rechiazo & si desting; prehen:ﬁen dui s&'ié vincule |aboralmente a 1a

asociacidn mencionada, 2. La nomma vidlada ‘segiin el Ministerio'es el arf 63 de la Ley 1429 de

2010 que determing. CONTRATACION DE PERSONAL A TRAVES DE COOPERATIVAS DE

 TRABAJO ASOCIADO. El personal requendo en-toda instiicion ylo'émiiresa pliblica yio privada

para &l desamolio-de- las. ACTIVIDRDES MISIONALES PERMANENTES. 3. AMina una citacion

c: C-pommativa.de los-derechos minimos ivenunciables previstos en-el ammjn o de fa Ley 1233 da
. 2008, mnmnanduiacommﬂma institusional sancionatoria, -~ | % ..

: : '_ 2.._: _.En pnmer fugar debemns aﬁrmar que &ﬂa dabu:lamm‘.& pmbadu en- el a\rerrguatnnn que, la

Asociacion sancionada fiene como objeld social: "LA REGULACION DE LA OFERTA DE LOS
. .. EXCEDENTES DE BANANO.." (asi Io plantea la resolucion.como fundamenio pars sancicnar),
a pues de giln e dedune pnrel aaﬁ:- alacm que | Fa empresa mmen::laﬁza el banano de rechazo.

: 8 Argumanla que Ja resnlmnrr deamnme ¢l concepto de REGULACJQMHE (A DFERTA que es un

_' .ﬁenarmm acmnmm que no nwesanamnta Jmpdma una ﬂparacmn ﬁsu::a sino que &s una
‘situacion de e,@mczﬁn de ac’awdau‘ea relamonalea par la wa del’ maneio de |2 oferta y las
refaciones comerciales de cualquier mode de .productitn para mantener unds precios en =l

... mercado, que en este caso se hace por lavia del conocimiento de compradores v vendedores y el
o Esb.rdiu pennmente de tndas las \rar:ahdﬁ BCONGMICas que zru::den en un precio. No puede

aﬁrmarsa que una amun econbmica de aste tipo, ql.te es mlswnal ¥ nb]eta de la ascciacion, sea
. una acmndad que re.-qwem del cargue del banano de rechazo, ASOBANANA, hace una labor de

o4 _Arguye qusen nsu:urre que o ani.artur ﬁena una su]a cmcius;un 3r 8 que la labor de rscugtda y
targue de banzno de rechazo no es misional, i forma parte d&] nb}eto so-ctal de ASOBAMANA [y
por ende de sus asociados) pues la actividad misional es el senvic de reguladora de |a oferts, por

... .ende del mercado, ia recaudacidn de los recursos de los asociados yio afiliados, pero no ef cargue
____u desx:mgue Mamﬁ&:’ta que [E} res::dunmn trarta de. geuemr una, car!;aza al utlizar las funciones
" conexas y las mnﬁmde con Iaa mus{nna!es pero de ahi a p&ahl.‘ear qu:a al rnedrm que va a su
consultorio en tax diariaments con el mismo motonista debe “formafizar esa retacion por contrato
directo” al faxista porque si no es por él no puede llegar a gjercer su funcion, haya una enorme

P i
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* RESOLUCION HGHERD : DE 8 HOJANo. 10

F'or [E c:.tal se resﬂe!ue un r'acurso d& apalacldn

- distangia réal: Juridica y teﬁm:a. La 1urﬁspmden1:|a namtmal ha clanﬁ{:a.da e1 term de lag 1abures
TN mnexas asi; -

*Pues hien, la Caﬁemmpaﬂe!osarymmmesm .nural raamnfsyaque deesasnFa
circunstancia planfeada, no puede concluirse forzosaments, -como o -sugiers, . que. cualguisr
actividad de mantenimiento de lineas e:écfrrr:as indirectamente Ienga vinculacion con el

.. objetorsocial de ECOPRIOIS:A: (v ns e w ittt fe

Al verdad, esa mmsfamn indirecta, que pmfande el mcunenﬁe adev;uar o 85 auﬁmanfe pana
" considerar que la fabor. ejecutaa pnre.r demandante Sea inherenfe al negocio de Empemf SA 0
: mﬂsﬁuya una a:-fmdan* norma! o parmanmre sm-'a G habﬁuaimsr#a desamolle, para de afli

concluir I3 existencia de los supusstos exigidos por &l srticulo. 34 del Cadiga Sustantivo del Trabajo
y asi inferir [a sofidardad emre ef confratista independiente yeweneﬁmana o n‘m de ia ﬁbﬂ'&
vale decir, entre ingeites Lida y Ecopetrol S.4",

Anui bien vale la pena memorar la doctrina sentada per ja Corte Supfema de .lebma en tomo a

. Gue ne basta simplemente que.con iz aclividad desamoilada-por ef contratista independiente se
. tubra una neuespdad propia. del hernefrnram COmG. agui ]:ILBEdE s:mder -para gue opere la

. sohdandad -gino.que se requiers que la labar mnﬁti’.urﬂ una furcion mnnamente desamllada por
8, dqrecfameme vinculada con la aﬂdmana explotacion de su objeto. econdmico. -Asi lo explic Ia

5 Corte en la sentencia de! 10 de m:whre de 1987, radicado 9881..

2 _: *Es pm.rﬂheranfe entonces ei error u‘e! TnbunaJ cuandn r:om:!uyﬁ Iuegu de un anéfisis
- . .fedrico muy superficial: def tema que "La: responsabilidad- sofidaria de contrafista y
-+ beneficiano se debe a'que fa obra confratada es inherentes con la- actividad ordinaria de

PALMERAS DE PUERTO WILCHES - 8.A, ‘la~ construccion “de "un tangue para
almacenamiento de aceite se considera una actividad normal de la empresa PALMERAS

DE PUERT G WLCHES SAyno unar.!am:' sxfraﬂa 2 ias acﬂurdades nmmafes de esfa,..”

- _' Es glie 10 puede sualajram& que para la eja:m;ﬂn :ia una ubla nmwmlmeme se requiere ﬂet
" concurso y colaboracitn de una sene de personas que pemiiten cumplir con €l obieto o finalidad

. de la misma, asi como_también se necesita la prestacion de senicios plblicos tales como agua,

. ‘alcantarillado, asen, luz el&-:tma teiéfnnus etc Pero ello na s:gnlﬁca que Iﬁ faeaas tandientes el
mantenumlantu de estos senvicios p&hhws se Ermenda por esa sola mn:unstanma irherente o

; p;'upaa a Ia aclmdad o Faimr qwe desannlla qmer! se Ie esta presiardu Ia amtema

En‘sentancia det 17 de ;Lrnu: de’ 2008, rawimamdm 311 997, !a Sala sostuvd que “fampoco cabe
o argumemar que ra fabar de uanspm's et pamcrnaf sea a:xmem con Ias cwnpfadas por ja empress,
| porque es necesania para J:Lﬁ'np.frr las actividades desa.rraﬂadas por esa, porque, en tal retiids,
'_'_mdaa fas aarmdamas Eﬂmanan en fcf rgtre mﬁuw Ia emepann ma .fn:a sorian, fodas aquellas

“teridientes ‘8 fa- adem.-ac.rm a sosmnmema de I p#an!a mﬂm.rxadas con el asen, pinfura,

s canstrucmn etc que rguafmente sm mmsperlsabuFes para desami‘arei ab;efusmm‘

Lo anterior i lmpme pensar que gl eimnfmfu de l:pmfad enla mnduﬁt& unputada falta, por lo que
entonces habria de revocarse la sancion impuesta én la medida que’ mi cliente no tiene como
misional el cargue y transporte de banana de rechazo. Una sancion [fequiere para ser impuesta

5 omo’ prmlpuesm de’ var‘dez fa Emtenma de una cnntlunta I]'pma que E'I'k EST& casn seria el
& 'teroenzar Lrnamndlmta mmma} &

“hméas de’ Iafaﬂa de hps-l:adad f.mrﬁ;e E[Jamrma matriz (ley ?429} 58 de&mmce la existencia de las
_'nnrmas qué desamollaien Ta misma Ia-y yen especial el decreto 583 dé 2016 de Mintrabajo, que es
2 El que desan‘nllﬂ 1sﬂey en lo qmterra que vercola ten::anzamon "
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"Fﬂf i3 cual se resueive un recurso de apelamon

- 7. Veamos la jurisprudencia de la.Corte Suprema, sobre el tama que amen de.resclver la situacidn,
nos informa sabre fa realidad de |2 coniratacién de colercs en la zona. !:IB Ueaba ..

- . "Dijo el Tribunat; ...

U hE, damasfradu &l o pmcssa que &l demandaﬂfe e un <m¢aro= queprasfaba sUs semaros pemunafes

"3 quienes requeian de siis servicios, como [a finca denominiada <EI Corralito> que comprendia ofras 4

" fincas y el sefor Cordoba, fes prestaba el senicio ¥ les da'ﬂa GTEﬂ'I‘fI’.‘L f&bﬂraba cada 14 dias y luego &l
 fecibir el pago; é”es pagaba a los ofros <coteros>, ; .

1 AsE mismio,Sgue: e.'n‘r& 105 -<pofers> gue Gargﬂban camiones- en’ HH IEAN exrst.fa ung especle de
- comunidad, gus en uA principio trabajd de manera-dasordenada v luego, hace unos 5 afios, por iniciative de

la accionads, se configurd una coordinacidn liderada por el-también:<cofero> Edwin Blandén Sanchez,

-quien senvia-de vacard enfre-elios y UNIBAN pars creros efeclos, fafes como delerminar-el valdr def salars,
-1 sencilamente acordaba con Squel Ist tarifas; los feemplazos en'case de susencia do alguno de elios yia
: ‘seguridad social; dé la que enteramente'se encarga el sefior Blandon desde hace aproximadamente &/
o mismo’ farempn con'el fin“de "que fa empresa no asurniera “hingtn riesgo con“ocasion de fos
" trabigiadores :r;nrepmd.'erm que”prestai sus senvicios como estibadores en §u zond'a proveedores’y
%] "ocmpmdores, Sistema qlie también Sdopto para organizar I entrada da fos <coleros> a sus Instalaciones,
“ya que a.rpasa pam el eramosfi‘a‘.'fe & os vighantes o pb.rtﬁﬂzrsfa iiffima aﬂd;quad&mm del 155, lo que

‘2o slrés Sequn parece porgue no s& derrmtrﬂpfmamenie hacian con un camé pero que quede ciam.

-~ porque fug mofivo: de ‘mucha distusion éste dacurmento, gus fo ers u.rrapmabﬂda 1% existencia de un

ctana‘fae‘uda fraba,ra, ni smwem un mdiwa sing un reqursfro para accen’erafsem‘or de cargma

'Enrmm s& mrrc\'wa qug na.; ex:stpa ffnwh faboraf emre fag partes,. pnmue para resumir, ef senicio
. personal se.fo prestaba el actor a personas:-nafurates .o juridicas dierenfes. a. la. demandada; la

subordinacitn no dependia de Iz empresa.sino.de Jos que necesilaban cargar sus camiones; no exlstia tn

.- -horario para con la empresa, eso era establecido por Jog mismos, <coleros®, pues ésfa se limitaba s

-~ rmanifestaries scuando- habia que:prestar #f sendcio -a: los tercerps- que fo requerian; -por pare de la

§ o 'demandads no.se-sancionaba.a ningln. <colerv=, mo fenfan jefe dinmediato, ni mediato, las sanciones’y

- oo TREmplazos se log impontan ellos mismos; y el memorando sobre la necesidad de usar ropa adecusda para

{a labor & gjecutar,-no fue dingido. por 3. empresa -sing a’mumﬁnadarfdmn Elfanm 1o mismo que a‘
m&mm—al'para la coordinacion de fumos r'ﬁs. 11y12)

EL Pero,- ademas e! h#irua‘tenn prefende fundar | sanﬂﬁn = e1 hac.h:r de que los socios de
o ASGEAN.&NA &n su mayoria o fienien coteros mmmtadus yelo hen.e una razdn muy simple y es
queel cargue ;r el transporte no son misionales, no &5 pamartent& ¥ no es rw.nesam para efectuar

. - las |aborales misionales de ASOBANANA y s Sus asociados. ;

25 para recm&wﬂn y cargug }r eti;ééa concreto, ia mnpresa COMAGRU fiere un conirato sindical, el
cuial s un confrato fegal y smparado por nuestra legislacion ¥ que no implica fercerizacion | sin
que el Ministerio haya ctado al sindicata y por el contraris, no ha demestrado los elementos del

... decrelo 583 para sancionzr a dicha empresa, pues no ha:.r prueha diguna ni de In misional, ni de Ia
., witlacian de Jos demdms sociales de los sindicalizados confratantes.,
10 .En 2l casode &WN&S HEC que tiene un contrato con EE}NURS .\'-'L no aparec& prieha algunﬂ
i Gl vinlacion de tos derechos de iomraha]admes de dicha empresa y por el contrario, la "prueba
. _.reina" para condenar a BANANQS HAC, &5 que hay-una planilla-de pago. de sequridad social, lo
Lo fGueal mrrfram d& Ia que deiemrta 8l despar*m es Ia J,:lmeba de1 numpﬁmrem de obligaciones
:labomales. -

=11 Pero ene s unpztu sanmnador [a- resn@ucaﬁn siti i:ln.leba Eﬂnga, -descanioce -por ejemplo que

FRUTIBAN, tiene como objeto socil la compra de maderas para fabricacion de estibas, lo que

nada fiane que ver con la aclividad que el ministerio presume como misional. Es una pﬂﬁlcmﬂ
antijuridica que desconoce la realidad tackca y procesat,

. 12. B despacho, desconnce las versiones de los investigades, que se.complementan con la da

il algums de las quejosos en el sentido de !rasmitar una :eala:iad y Bs: que {a fruta. se pone en los




- 12 Feg 2018

““RESOLUCION ‘NOMERO DE UEm8 T HOUANe, 12
"Por la cual se resuet'.re un recum de apa!amén

" patiogy 08 mmpraduﬁ-s mandan el mnductury el uargue mrel[a encargénduse de los cateros,

tal y como sucede en Uraba yeen olras intustrias del pais. -
13. Pero es que no es claro para nadie que la resolucion sancione por tercerizacion a personas 'y
.. empresas que no lienen trabsjadores y que no sg haya demostrade que por medio de terceros
. conlraten @, Ius carguieros, fues no hay prueba de las df.nnmmadas empresas teierizadoras, ni
hay contratos 1r i puei& deducuse mmu o I'ﬂr,& EI Mwatmu ia emstema de tarceros 0
tercerizadores sin prusba alguna,
14, Todo fo anterior impone la revocatoria de la mults, la ciial es agravada por un d&nu 0 peLgm
o, o Generado a los intereses tutelades” lo.cual no tiene prueba alguna y s requiere pues imponer un
.. Agravante sin-gue los hechos fundamentn. de los mismos esten pmhadns &5 tntalmnte violatorio
2i o delosderechos undamentales. -

. 16..A mas: delo anterior Jz resolucion tene mnlemas mahrables l‘rerrte a Ea Sannmn pues [a
o - generalizacion. de Ia misma-llevd 2 -ese. Ministerio -a. homogeneizar, Desconocigndo - hechas
«-, probades-tales como que. Asohanana tiane hoy un.cantrate sindical con Unaltrapec. avalade per

- 258 Ministerio, que Coumemmr y Gustavo Adoffo Gutiémez Dedgado (Empleado Ascbanana):
. munca han cmtﬁlaﬁa recolectares porgue nunca han mldn coniratos de compra da excedentes
.. ni han realizado tareas de cargue de asen de patics de. rechazo. A Carlos, Arturo. LCarrea o
. sancionan eradamente con Bananos Hy C {Nit 8110461 141 {Inemstente] Asociacion Integra de
... ... Cargue (No era el RL) y/Bananos H y C 900134725-1 donde es representante: legal pero no ha
... contratado los servicios de Cargue de aseo de patio de rechazo can. cantratistas o empresa de
Cargues,. . .

16. & Cumagm Danlel Hemm‘u:tez Drlanl:ﬁu Dmssa Jurge Mexandm Unhe l.l:.us D}urusm Sa]guedu

© " Cares Alberto Restrepo, Amuimedes Quintzro [Sencionado 2 veces); Edidier Gallego, Luls Matias
-0t e Hemandez, Shda Vargas, Otalvaro Vargas, Luis-Femando-Pinto;: Mareco Aurelio \alencia, Miguet
Sov o= Guzman, : Dairo- Rodriguez; -Wilfredy - Echeverry; :Marz Dorls ‘Brand, Candelaria Séenz, Juan
P Arboleda, Lourdes Orjuels, René: Patiio; ‘Denys Parodys, José-Mufioz, Nelson Orozco, Tufio

- Morales; Arel Andrade, Fretiban: S.A.5. y-Alekis Guaitotd; sonmiembres activos de la asoctacion,

. . pary’ han confratado los-semvicios de Cargue de aseo de-patio de-rechazo cori ‘contrafistas o

. ‘empresa de canjues, sin que-aparezca prueba alguna dela vislacidn de’derechos socigles en

particular, pues & las enfidades o personas qu:e nﬂ*ecen eL &mmm dsc r:agu& nu se-les ha
vingulado al proceso,

17, Los sefiores José Alberto Valencia, Bananos Basnﬁa, Femandﬂ Armyame Farnanl:tu Arenas

: {smmnadu 2 uaces} !‘."tguel Guzman, Seinur, Carios Ospina, Clara Duranga, Servicis integrales

" del agro 13, Azagl Lozano: nn han:en parte ha}r de ka HSDCIBGIﬁn smcmada :njﬂstamaﬂe Tedo fo

" “anterior 85 una vidlacién, " -

_ A modo conclusional hm aﬂnwar que Ja resolician dmm-ue qua 1a labas dee cargue y u'aspurte
'm &5 misional, que no ha:.r pmeha deviolaciones’ Iahma‘res y que'la lunspmﬁenma de la Sala

" Léboraf de la Corte mueler!mnadu la na:uraleza ijdrca de aa [abur dE Ios mtems en Urabé o qus i

iy arrentaia rawt.atarra

“Dice el recuments, que la T&snlumfm Enpugnarfa |ncl.um en srtua{:mes pmc&iales que son
claramente viclatorios' de! debido’) pmaesn y del derecha de defensa | art 28 C.Pot), que son
U principios’ mnshtumnme& ‘e instifuciones de rango-fundamental: con- “soporte legal el Cédigo
© CPACA (art 47 yss) y el Gilign Géneral def Proceso. El decreto’ y practica de prusbas fusron
= rofificadas -al -apoderado de los multados; seqin 1a ‘informacién que- rizcogi ' del mismo, con
| posterionidad a su-practica, lo - que--implica .que nd fwvo - oportunidad alguna de ejercer . Ia
contradiccidn de las prusbas con las cusles se le sanciond, que se comwvirieran en prusbas
.-5umarias .y na plenas dadq qae ne 5 mnlmwmmn ¥ qu& no fuemn emamdas de la parte
sarmunada. e ; :

" PETICIONA:

~ A modo-de conclusiin fa- res{!!ucmn desmnuce que !ar Tabor de cargue y traspﬂrte fio es misional, que nb
* fiay prueba de viclationss laborales ¥ que 12 jurisprudencia de Ia Sala Labioral de 1a Corté ha determinado 1a
naturaleza juridica de 12 labor de los coteros en Uraba o que amerita la revocatonia,
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-'Por 2 cual se resuelve un recurso de apelacion”

i GIJHEIDERAC[GHES ﬂEL DEEP#:CHU

o E1 arllcull::r 1? ﬂEI ':' 8. T Dansagm qu& ia mgliam;a d&i r.umpllmlanto de Ias. drs;:nsm}unes $DCIalES estd
. - encomendata 2 las auloridades administrativas. del trabajo. El articulo 485 de la misma obra-establecs que
.la vigilancia y el-contral del cumplimiento-de-las-fomas-de-este cddigo v demés disposiciones socizles se

ejerceran por el Ministerio del Trabajo, en 1a forma como el-gabiemo, o el mismo Ministerio Jo determine,

Dice quien recurre, que:la restiuciin desconoce ¢l concepto de REGULACION DE LA OFERTA, que es un

- fenomeno econdmico Gue no-necesanamente implica. una operacion fisica; sino que-es-una situacion de
- wejecucion de actividades-rejacidnales, por la via del. manejo de-la oferta y las relaciones comerciales. No
- puede afimarse que una accion. ecandmica de este tipo, que es misional y objeto de Ja aseciacion, sea una

actividad que requiera del cargue del banane de rechazo, pues esta labor-no comespande al ejercicio de
una ac;hwdaﬂ de tenc-ger el bamam sing que se frata de una funcidn netamente de politica comercial,

! F'ara E| Des;:lar;ha es clarg que “E'.Iwguna f igLira. wntﬁa:tual pueﬂe ser utilizads paq‘a anerar }u& derechos

laborales, esto es, los derechos derivados de I relacin de trabajo, contenidas en el Cédigo Sustantivo del
Trabaio”, la situacion objeto de analisis configura una forma de frabajo sin que medie contralacidn alguna, al
margen-de que-os trabafadores tal como quedo e folios, reafizan su iabor (cargue y descargue} a distintas

- personas contratistas de los asociados objelo de sancién, siendo evidents que es sui generis tal actividad
* dentro de la cadena de i:!mducwfrn de la mmemailzarﬁﬂ del pmﬁwtt} pﬂr las caracteristicas mismas del

E]EI'GIEIO

(e i o s, ﬁsdsnmmfnam uné labor de corretaje mrﬁerd'al ¥ conecta a los
compradares, con productores de fruta, que han dejads banano de rechazo y cuando se acuerda & precio,

- ASOBANANA: contacta-y-colabors; pero quedando claro que-quien recoge la fruta es e COMPRADOR (o
- COMPRADORES) -ninguno es mlembrd: da ASOBANANA--el que manda:recogerla fara, la carga por su
-Cuenia-y la hace Fegar a los sitios del pais donde la-va a vendar. En su alegato manifiesta.el apoderado

que - el ministerio en el fallo desconoce, e igualmente que vincula: a quienss producen el banano de
rechazo, pero no 3 Yos compradores de quienes se ha afimado contratan el cargue ¥ ransporte del banano
de rechazo, ¥ es que la labor de recogida y cargue de banano de rechazo no es misional, ni forma parte del
objeto social -de ASOBAMANA - (y:por-ende de sus-asociados) pues la actividad misional es: el SEMir de

e -reguladﬂra de: la afer!a pﬂr ‘ende del memado pem no el cargw o d&sc.argue

Emuemra eﬁh lnmnda Gue ei falladar pﬂmam asimily ccrrnl:' ouna wd&nte \ru[nerawn a Ius derer.hns
* . vonstitucionales; {abarales y . prestacionsles de los rabajadores, pues:s2 encuentran en un -desaciertn

respecto a su vinculacion igboral, pago de salarios y de Seguridad Socidl Integral... ¥ qué la tercerizaron de
la zctividad del camue y asec de la fruta ha llsvado a confusiones que solamente perjudican a los derechos los derechos

laborales de los trabajadores, v admerie que &5 una actividad gue esta directamente vincutada con el objeto
. de Jos despachadores son estos 0 ASOBANANA {ia encargada de administrar los FECUNS0S quE ingresan de

la a:’mﬂdad del cumemm] quienes :iebeu ouﬂh'alar de manera dfrecta a Ias pa:sonas erwargaﬁas del cangue

F‘ara 8l Despanm detse d|shngmrse enire INT ERTMEDJMiCIN LABOHAL {Rﬂfam:;n man@tar entre_lg

. empress usuaria, ls empresa de servicios v el rabajado) y TERCERIZACION {outsourcing) (Relzcitn enfre
., |a empress confrafante v la contrafista). Mo significa lo antenor que awalqulera Que sed la'forma de
i _patmamn 38 exima de ser!ramgm-a de la normativa, pemdebe espwﬁnarse frente a arilr.ulu 29 de
. laley1428.ds 2010, que es el asunto.que nos OCUpa, puns para ‘el Despacha siendo una sifuacion que
. exige |a profeccian de Tos tmajadn;es no és claro que efectivaments conforme al ohjeto social deserito

{actividad misianal permanente) los comerciantes deben admitir como parte de su objefo social el {camue y
descargue), esto por la liberalidad de la ley en el senfido ds permifir esa extension de actividades dentro l:te

. un objeto social, per se que por el lindeso constifucional de [a ibertad de empresa.

La erpmsaﬁn rmssunsd pennanem,_mmlucra la currhnuu:?ad en el bempo det EJemm Iatn::ral por parte da :
los trabajadores, 1 descripion de los hechds quereliados y el desamulio procesal veniilade en Tolios

.. - Mmuestra que la actividad parficular que hacen los frabajadores {rechaceros), es ccasional en el iempo 'y
heterogénea en a felacidn, la contratacion  para Ia comercializacion del llamado rechazo del Banana que es
il ._FD que nd se Expm‘fa esta acun.‘iada para remgwse desde el piso 0 superficie’ ded sue’ln d&apues da quela.

L e
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empresa productora y propistaria de la finca ha obienido &l producto excelso o considerado para su venta
intemacional, obtenido de la cosecha para ser sacado y asear el ligar de la fespectiva finca & donde el
produsctor fo deje, en sliemativas circunstanciales de tiempo que no son permanentes, ahora cada fi nca

4 < tienestr proceso de-siembre y cosecha, luego no existe una. cotidianidad con und sola finca y con-un solo

4 S comercianie -y tfanspwmmr lo- que 1mnm la -identificacion de: lav subordinacion permanente con un

. emipleador si asi ha'de identificarse, mas de 300 trabajadures rechaceros-en altemancia de Ilerrq:ce lugar y
- modo o son susceplibles de seridentificados como trabajadores subordinades. - -

= "Paraun mejor hacer en el interregna del negocio de siembrary comercializacion ded banano, este- D&ﬁpachu
A #extracta de 1a-Cartilla sobre las buenas précticas-agricolas-en el culivo de es este produclo; -emitida por

© .- AUGURA (Asociackin de Bananeros de Colombia), para identificar sus periodos de siembra y cosecha en la
*+ identificacion -derjos perodos: Detarrmrramﬂ del hempa de r.reumsenm pa*a msad-aa g mmpurwmnenln
& ﬁslmﬁgm pmmma dekhanaru: :

'En el banano, fa cosecha haee mferem:ra alas iaboms de core n{sf 130G, e# cual CDDS.ES!‘E en separar de

<t fag plantas madres fodos aquellos racimos gue mmpja mﬂrus mqmsﬁas emg;dus para efman::ada crb;s!u o
e ha}mamanzadu el rradree :ie madumz mm

‘Eemnuf'udﬂ racimo, paredadas para .'a W&Edﬁ& Racmm ds & dras Conbeﬂa!a aunam‘zenda mancs y
- -~ frufos coma tabacos, delgados, 8 = § hojas:verdes funcionales: Altura sproximeda del racime de-1.0 m. -
. “Racimo de30 dias: & hojas verdes funcionales. Con bellota adn adherida afos frutos. Altura aproximada de

la planta 10 m. Posee 2 colinos nuevas para seleccitn. - Ratimo de 45 dias: 7 hojas verdes funcionales.
Frutos muy delgados, gafss muyaﬂterraﬁ ﬂeﬂﬂta & adhm:fa aﬂ rac.'mcl ﬁ'uras demasmfn amtadﬂs Altura

HE apmxmadau'efap!anta WMm. =1 -

Racrmu deﬁﬂ' dias: 7 hojas' m:ﬂssﬂmanafes Heﬁb-!aaman‘hsnda Eanam aﬁnoan anstasma.lmdas
.- alargado; estd a un mes de cosecha, gajas mds cémradas. Altura aproximada de fa planta 10.m:- Racimo de -
. -9l dias: Con-2 hojas vendes funcionales. La beliota y hojas se quitan enfre 60 = 65 dias; después de que
E B -'.-saraiabeﬂu:aWyafasﬁu!maavawﬂs@usmda Ffaresmmadhmdasabsfrms !nnafrdaddefus
- --.-.-.-;mmdemmmm o :

- ‘Slemio mhemlre u:nei gicance que sabe deha dar ala 1ntem‘|adlac;an labara! percthﬂ:fa deacﬂem con kg

ya descrito, el arficulo 1° del-Decretor 2025, define.do que 32 debe- entender por actividad -misional
pemanente pars los efectos de los incisos 1 v 3° del articulo 63 de la Ley 1429 de 2010, es decir, parala

- .. intermediacion taboral, comprendida comn envio de rabajadores en-mision, como aquellas-actividades o

A - funciones directamente relacionsdas con la produccion. del bien o sericios. caractetisticss de |z ’EM‘DES’S&
.MWWamewummmmﬂEWEMMTmmEAMT i

" Visla o anterior, 2 noma en cita distinguie 12 actividad misional pern‘hanm'lte ¥ E&imzrmzdsamun parala
' ____pﬂmem dos amplaal:lures el em,pleadur furma] {ampmsa e sbermrns} yelun Efmg:liaadar r&ai fempmsa
7 usuaria), pam‘ lg sequnda h-ayr an sl empleadmr Ia ‘confratists, d:riamus enfonces’ que-para reconocer y

' salvaguardar & derecho al rabajo y del trabajador los rechaceros se ubicarian ‘en el ejercicio de Ia

tercerizacion, porque coniratan con un solo empleador per no una actividad permanents, *. .Iascos&chas
o son pannanentes pues es dela assncaa dg Ia aﬂrmdad agricala, qu&Ias msechas 3nn Eampﬂrares

o A}gunas veces a5 empﬁsm s w.n an =] rnemuad e’ rsailzm' dmas acwdadaes ‘transitorias ﬂue ng

_ pueden atemer corn personal de p&anta del:udn. aquepurtratarse de aperamm ‘ajenas: al nb}elo social de

Ll misma sus !rahajaﬂm?s NG peseen’ Is cénocimientos o las habilidades y experiencia necesarias para

i '__-'!Ieuarlas a cabo, y qué por fratarse de” aotividades de corta duracion no-amerita alterar fa némina de la
" compaiiia para crearesos pmtastﬁ& Irahaju. detrlendn entum acudsfa la f:ontrat.aﬂm de rmanu de DI:H'H
2 Enterna

En la version del a quo = As’ 'ras cosas, fa’ aﬂtrwdad de cargue, ﬁesca:gue;r ‘aseo dei banano és
indispensable para el cmpﬂmrenia del objets social de los gsociados de ASOR&MMA pues como s

" indiod, antemnnm!a paracumem;afrzarer pradum espmcedenfe aa’emaﬁn para raﬂ‘“ .

) 'La Esencia es 1u que. pem;-ma que una msa sea o qme esymo r.:rh'a msa, 5: la amml:tad mnmlal es bo
__ _esanu:al dentro del | objeto sogial de ASOBANANA, mgnrﬁca que sif at:lmdad mmama.! emte sin el CargUED
T deanaague excapto que adiciona otia actividad pard ef cumphrm&nm de su razon de ser coma empresa,

=
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. claro gue materialmente negesita subir y bajar del vehiculo sus pmﬂm‘mﬁ paxa ser ira.nspnrtadﬂs &in que
_comesponda auna actividad principal del proyecto produgtive. . _

*Una conclusion serla que la intemmediacion consiste en emplear a trabajadores para pnnerlns é Eispasi:ic‘;@_n

§ o oode ulra persnna natulaﬁ o ]uridn::a Harrtad&muana, qw& dEtenmna suaiaraaa'!,r mpewrsa st ﬁjecumbn

Dua senia que la tememamnn se ::aradaraza pur la mntratacmn e una peraorba juridica mie epacu!a 0N 54
propio personal, actividades complementarias al procese productivo de la wntral&nle ﬁmmmﬁd& usuana
: Lnstrabajadur&s de latemenzadnm msun h'ah‘ajadﬁres de Ia Lrsuana CHTE T

' -'Pa:a TEGUITr & Ia :rr!anneciuamun ia‘borar ¥ realizar todas Tas acWMades e’ la empmsa uauarfa suh se
podré realizar bajo las-modalidades de’contratzcidh de plazo fijo; otasional, eventual; por horas y nims
anntratnspmams r@mﬁmc-wa

... Enlos nmerabs 20y 21 {fnlms 2&53 2{}??} de kas aiegatos del racurreme esgnme que al anstsnn
+. pretende fundaria sancidn en el hecho de que ks socios de ASCBANANA, en'su mayora no tehen cotenos
- contratados; y-ello §eneuna razénmuy simple y es que &l cargue y el ransporte.no. son misionales, no es
+- - PEMRENERte:¥ NO-€5. necesaric. para- efectuar laslabdrales misionales de- ASOBANANA y-sus azociados,

- pues-no-hay prucba .algund o de o muau:mal B de ia mlamnn de: las ﬂanaci"us s.umates de los
sindicalizados contratzanies.

. LaCorte Constitucicnal a fravés de:sentencia 201600485 de 08 de julio de 2017, sefialar - o0 ¢
i _-{.:._:' .. ;

*4. Beneficiario y provesdor. Se enfiende por beneficiano fa persona natural o juridica que se beneficia
- -directa-o.ndirectaments de. fa produceidn de-tn bien-o dea prestacion’ d& un-senvicl porparle de on
proveedar. Se entiende por proveedor la persona natural o juridica que proves directe o indireclaments la
produccion de bienes o sendcios af beneficiana, bajo su cuenta y resqo. El beneficiario y ef proveedar,
dependiento de su naturaleza juridica particular, pueden ser mstiuciones, empresas,-persanas naturales’o
uridicas, u ofras modalidades conlractusles, socialas.o cooparafivas, piblicas ¢ prvadas. Ademas, pusden
tener las modalidades sociedades andnimas simplificadas, sociedades andnimas, emprasas de serviclos
temporales, sidicatos que suscriben coniraios sindicalss, agencias publicas de.empleo;.agencias privadas
gestion j.u:a!ncacrén de emplen, agencias publicas ¥ privadas de gestion y-colocacion, bolsas de-emplen,
servicios dé colaboracion o mansjo de recurso humano; contratistas independientes, simple infermediarios
0 cualquier olra modaiidad de vinculacion, sea confractual, sosial o comorativa, sin gue se fimifen a esias,
~{--} 6. Tercerizacion laboral. Se enfiende como- fercerizacion laboral los procesos gque un beneficiario
... desamolia pars. uﬂm&r bienes o senvicios. de.un pmveﬂdnr - Sigmmpre § cuando. cumpian.con fas nomas
Iaborales vigenies. La fercerizacion laboral es ilegal cuando en una-institucion ylo empresa. piiblica
yfo privada coincidan dos elementos: a} Se vincula personal para desamollo de las actividades
misionales permanentes. a través de un proveedor de los mencionados en este decrefo y b} Se
vintula personal de una’ fo:ma que . afecté los derechos constitucionaes, legales y_prestacionaies
consagrados en las nomas laborales vigentes.”

- En el comparahm miisional que plieda :umplur malqupaia 06 las dos mudahdﬂdﬁ de omtralacm frente’a
la acfividad ejercida’por los rechaceros, i los asociados comercializadares fi los transportadares tienen

1 como ‘actividad:el cargis o &l descargue pert) ocasionaiments como gjercicio productivo complementario s

' requiere ser contratado por terceros, lo que oeure £n este evénto es que fos mengianados trabajadores son

: ' ntermitentss en 13 prestacion del séniclo no §e ‘puisde. r;:umnn‘ne 3l acervo contentivo, conjugar funciones

mnsﬁfumun 2

" directaments relacidnadas con Iz produccisri del bien o Servicios caracteristicos de la emme:sa 6 de pinguno
delos usuanus ub]etc- de Jiicio &n el plenario, e : .

" L2 oficina juridica del Ministeric' de ta Proteccion’ SumaF emifio Dmuepto No f{iﬁ#ﬂ-‘l‘ 262273 referente a Ia
_ confratacion a través de Cooperstivas de Trabajp Asociade, a proposito de ia expedicion de las jeyas 1429
Cde 2010, 7438 1450 de 2011 y ol decrelo Reg@nm‘anu 2025 de 2011, ésta bandme gue: “Traténdose
" ‘de actividades misionales pe:mm:‘es siuelias Eua#emm-ss e T:raha:a Asocisda ftie sefden conforme’s
© e ley regggrandu Ia tuaalfcia:.!de deremus laborales de sus asociados; en contordancia con los derechos
Tra 0, podnaﬂ ser emb‘af&das péra Ia pmn'um.rén d& fJ'.'EﬂES

ke




12 FEB 2018
6383

“RESOLUCION NUMERO DE “ig0f8 U HOUANe. 16
 # "Por [a cual sé résuelie un recurso dé apelacion”

mfsnnedracadn J'abﬂr'&‘

ejecucidn de obrdé o fa prestacion de sefvicios, cuando fa aclividat socioecondmics de la Cooperativa de
Trabajo Asociado coincida con la activided desarmillada por-el tércers contrafants, 'y no- s¢ ‘sjerzs la

; Qo n‘e amerdn a fcr antenar Ius pmcesos Ifarsvffsales o de apn}-n son suacemmas u‘e ser mntraraa‘as

con ferceros mnnafm!‘esmn ef pmpﬂsﬁo l:.‘e wmpfem&rﬁarm pmaesns m:srona’es caractenstrcos de una

_mpresa.

. La ammdad econdmica Emprasana] es1a mmpuasta por prmeﬁos mrsmna[es ¥ pwmm& Iransversa!as £l

primero hace referencia a los procesos que cantribuyen directamente al cumplimiento de fa razén de serp
proposite de la Instiucion.y hos segqundos son procesos que sinven:de. sustento y apoye 2 los procesos

 misionzles para el cumplimiento de Ja razén de ser 0 propésito de lanstitucién.

Para el Despacho la empresa se crea para desamoliar una o més acﬁuidadas esa:raciﬁcas 'y'el i:i:;jéui socidl

=2, (o actividad -misional) refiere:a lo-que-se-dedica-en strejercicio de' produecién, contempla la declaracién
- .. juridica de su- actividad o actividades, esto es la definicion:clara del products- o senvicie que va-a crear,
- ¢ transfoemar Q- prestar. El: marco conceptual de fa actividad productiva, -entendida ‘como la-produccion de
.o+ hienes. o: servicios: mediante €l emplso de diversos factores productivos {medios: materiales, financieros,
© -fecnolbgicos, de gestion,. ofros), cuyo resultado €5 un:-bien:a serum Jielermma ar afcance mtsmnaj

individualmente concebido en cada entomo empresartal,

Cads entorno empresarial indiiduaimente concebido estd -identificado por ‘una. serie de elementos
constitutivos de su actuar para la obtencion de su objetivo principal o priortario, @ saber: Mecanismos para
alcanzar y adecuar los medios disponibles (sus capacidades humanas, tecmﬁugmas financieras o de
|rrfraﬁtruc¢ura}

. Mediante sentencia N*215-2012,Ia Core Sn.rpa‘enm ﬁ}a ::umarfemsustarmaies y iegatesente a
: mte:medlacmnlaborai g latemnzamun (- :| :

Y. 3) Ento intermediacion !abﬂraisafaﬁaydﬁfaqueupmwsmn demanode. ohra; mfemrasqueene;
+ -:.awawmmgs&preafa unssrifm m!'eg'ml e\lt:uaipa.'&demcfurrpamnai

|+ 2 ento intermedtacion ampoma actividax que piede ser contralada espama realation desamms
‘. temporeles, complementarios y especializados. La eroerizacien, por su pats a‘r&ne pnrotye!a que un
-:'temem sehaga gango de mapaﬂamtegra? de!pmcasopmﬂwmm i

S

g | En la infermediacion la empresa Ususiia raeﬂe ;‘acr.r.'!'ad&s de r:‘m.rrzauun ydmemfﬁnanbre gf pﬂ;sunar :

destacado, mientras que en el outsourcing solo fuede’ naber cmrﬁmamn rra emprasa usuaria na pueda

Ll Ienerpaiie.rde drrecum sabf‘e sfpemuaa!d&l?sm %

" 4Enla mi‘enmﬁmén na inteesa ef resiitadb e 165 Senicios, mmniras qie e Ia Eemenzaunn er
* pontratista es responsable por os fesultados de fos sen'ms pmsi'adaa

_De las declaracionss recepcionadas configurativas del acenvo probatorio gue consensuaren el sentr def 3
_quo'a I oma dé su decision, al considerar la *um.:ulacmn de personas afectadas en sis  demchos
s mnshhmmna}es {egareg v prestacionales wnsag,l‘adns en l25 nomas laborales’ wgenl.es este Despacho
" consieraque’ ef ‘asidero -de tal conducta estaria” wncdlado al ﬁnnceptu de tercerizacion y no en la
" intermediacion coma’ fpgura 5un1;lwa ah}etn ﬂe pfeﬁma u'msgreslun ‘pero de ot parde tal como ya s
" desefibit, Ia ocasionalidad, fa- f.ampur;ﬂldad del’ elemnm e 1a labor, fa hetemgaﬂerdaad de contratistes,
" impiden que-se tipifique tal conducta como transgresora dé los derec}m labnrales ailos tarmings sabidas,

la condicion independiente de los trabajadores determina’ gue no existe’ ninguna vinculacion que

_comprometa en estricty sensu a los asociados, 3l margen de que Ia tercerizacién por si spda no es ilegal.

Como eiémenioﬁ indicatvos dé la ter-:enzan;un Jlaga‘f es!arian qﬂESE mntrme J.II'L ﬁhuéﬁﬂﬁr.ﬁar‘ééjmutar

L las m;smas 1atmes reahzadas por el beneﬁcuarru directaments, Que. el pmveedm tenga vinculacion
i_emnnmaca mspectn del beneficiano yio, no tenga capamdad econdmica para cumplir con i page de
1 - acreencias laborales, que el hemﬁciam f!:a@mﬁe ‘alos trabajadores aﬁhadus aun smdrc-ab:r en varios

" proveedores, que & praveedor no-otorgile iguales derechos a los trabajadores que los otorgadas por el

[
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beneficianio cuando estaben contratedos directamente, en el caso gue nos ocupa no hay una-identificacién
de conductas que encae en 13l interpretacion, forzar adecuacion conduchual pretendie endo utncar ia
sifacitn de los rechaceros en esia ﬁgusa ree-ut'tampmcederﬂe

EI pﬂmpm de pmpnrcbana]ldad cumpla dos fl.lmrDI'rE’S

") En primer higar, sirve de criterio de atoibi esto 8s, cormo susa‘enfu de las actuationes. dq Jos disfintos
drganos de Esfados. el cual se realiza con su observancia y ap!rnmnn & cada caso ::mmem

i) En ‘ségundo lugér, es un.criero de conti, pues debe adﬁp!aﬂo @ ﬂrez pa.m emns de evalust s
" proporcionalidad de la respectiva acuacin administrativa, .

Es asi como e principio de proporcionalidad exige un juicio ex-anie y offo ex-post, en relacion .Dﬂf.?."; decision
administrativa, més aun, cuandg se irata del-gjercicio de una polestad de nafuralezs sancionatora.
(-]

*Fuera de Ja vingulacion de frabajadores asaladades por medio de una contratacidn directa de acuerdo con
-las ‘odalidades previstas en los arficulos 6§, 45, 46 y 47 del Codigo Sustantivo de Trabajo o de Jas
modalidades establecidas para el seclor sofidario de la economia del frabajador asociado o cooparado,: no
conocemos oltras modalidades de vinculacitn de irabajadores por parte de un beneficiario y menos para ser
utilizados directa o indiretiaments- pam Ea*pmdut&cﬁn dé o bign o la prestacidn de un senviclo, con &l
atravanke de que no $on SUfministradds por quieries tienen’ la éspecializacion y aprobacion legal para esta

“intermediacion laboral” con la garantia plena de derechos, sino que se traslada el suministro de trabajadores
a un tercero proveedor que se define en ef decreto como fa persena natural o juridica que provee directa o
indirectamente la produccion de bienes o senvicios al beneficiario, bajo su cuetits y riesgo {numeral 4. art
22321, DA072 de 215 art. 1 0. 583 de 2016). O se es proveeder de servicios y produccion’de
bienes o de trabajadores, pero no de todos a la vez, cuando el arficulo 63 de la Ley 1429 de 2010, se
refiere & otras modalidades de vinculacion, lo hace en el comtexto de formas societarias o solidarias
como ef caso de las Cooperativas de Trabajo Asociado que no estin habilitadas legalmente para
hacer intermediacion laboral y manejar trabajadores misionales o hacer tercerizacion laboral-alas
que se refiere-de forma genérica como otras formas de vinculacion, léase Contrato Sindical, cutsourcing
de personal, contratistas independientes, etc. -, peso no estd creando ni estableciendo formas de vinculaciin
de trabajadores diferentes a las ya reguladas de contratacicn directa o formas asociafivas previstas en el
Codigo Susfantivo def Trabajo y en la legislacitn del sector solidario de la economia. Partiendo de esla
premisa, las definicionas que se dan confunden e integran concaptos que comesponden a tercerizacion de
senicios o produccion de bienes con tercerizacion de recursd humano o suministro de personal, como fo
podemos comoborar con la definicién que se da del confrafista independiente, cuya nafuraleza juridica esta
relacionada con la contratacidn de un senvicio o producto como resultado final por parte de un fercers,
distorsionandose esta naturaleza jurldica &l definirse Is tercerizacion laborat en funcion de los procesos que
un beneficiario desamolla para obtener bienes o semvicios de un provesdor, en esle caso el Contratista
Independiente, que quedaria asi habillado para hacer intermediacin laborzl sin que fa ley, per s2, s2 lo
permita. {numeral 1 y 6, art. 2232 1, D.1072 de 2015; art. 1, D. 583 de 2016). La anteror definicitn, si se
compara con fa que se da a renglén sequido del simple intermediario ded art. 35 del CST, salta 2 la vistz que
nos encontramas frente & una situacion juridica completaments diferente, en fa que se presents fa
contratecion diresta de los servicios de un trebajador para ejecutar lsbores en beneficlo ¥ por cuenta
exclusiva de un tercero, quien gjerce realmente las funciones de empleador; aqui de lo gue se rata es de fa
intermediaciin propiamente dicha en la vinculaciin labaral de un frabajador y no de una tercedzacion’ de
senicios o produccion de bienes, como en &l caso del Contratista Independiente”. Miguel Pérez Gacia Presidents
Epecutive Asociacian Colomblana 42 Empresas de Servicias Temporslas -ACDSET

De haberse considerado por el A quo I3 gama juisprudencial expuesta en fas consideraciones adherdas al
conceplo nommativo (intermediacion [ tercerizacion) hubiesen sido ofros los canales hipotéticos para
desagregar las motivaciones conducentes 2 rescher en los términes demandados, no hubo tal andlisis; se
uhich en el marco estricto de la noma sin permitir que los textas deserifos en el cuerpo de la Resolucian
chijeto de alzque confluyeran a matizar una premisa que configurard el mejor grado de cerleza para su
decision, para el Despacho s& hace necesario considerar fa pertinencia de la infegracion ]LEI'IS;I!‘IJEIEH(HEI]
ventilada por el recumente,
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“RESOLUCION NUMERO. _© DE_ 2018 " 'HOJANo. 18
- "Poriacisl se resuelve un recursa de apelacion” .

" Enmério d 0 expuesto, el Dirscidrde Insgeccin, Viglandi, Goniroly Gestén Teroral..
RESUELVE: e

ARTICULO PRIMERO. - REVOCAR en cada una de sus pantés lo dispuesto en a Resolucion nimero 4270
_det 19 de octubre de 2016, emitida por 2 Coordinadora de Ja Unidad de Investigaciones Especiales del
* Ninisterio del Trabiajo, conforme a 12 parté considerativa de esta Providencia. =~
_ ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR a través de la Oficina Especial de Apartado — Antioguia Ia presente
" decisibn a los juridicamente inferesadcs; de confommidad con lo-establecido en fos articulos €6, 67; 68 y 69

del Cadigo de Procedimiento y de lo.Contericioss fdministrativo, sclarande que conlra T2 misma'no procede

recurso alguno. ) _ :

Dada enBogols, 0.C. ales o o Bt el

1770 2 Oiectorde nspecoitn, Viglenci, Contoly Gestion Terora - - ..




