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QUERELLANTE: SINDICATO UNION PORTUARIA

NOTIFICACION A TREVES DE PAGINA WEB

En Apartadd, a los cinco (05) dias del mes de marzo el afio dos mil dieciocho (2018), siendo las ocho y
ocho (08:08) a.m., Oficina Especial de Uraba en cumplimiento con lo ordenado por la Ley 1437 de 2011,
teniendo en cuenta que a la fecha no ha sido posible notificar de manera personal, ni por aviso al sefor
AZAEL LOZANO identificado con cedula de ciudadania No. 4.482.092 en calidad de asociado de
ASOBANANA, el contenido de la Resolucion No. 0383 del 12/02/2018 por medio del cual se resuelve un
recurso de Apelacion. Proferido por el DIRECTOR DE INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y
GESTION TERRITORIAL. Se procede a realizar publicacion a ftraves de pagina web del Ministerio del
Trabajo.

Se informa que contra el acto administrativo resolucion No.0383 del 12/02/2018, no procede recurso
alguno.

La presente notificacion permanecera publicada a partir del cinco (05) del mes de marzo del ano dos mil
dieciocho (2018), y por el termino de cinco (5) dias habiles, hasta el dia trece (13) del mes de marzo el ano
dos mil dieciocho (2018), siguientes el retiro el aviso en el lugar de destino.
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' Cunlencmu Admmrsh’a!m Decrem 1072 de 2&15 y L
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+ la ernprasa ASOBANANA. yatras &

.A t:‘a‘u‘és ds Auto Mo U[‘.Gd. del 12 l:fE ahrﬂ de 213!16 el! ‘u"nﬁ-mmm de Re1amnes Labolaies e impecmun En
aplicacién de la figura de puder ;Jrrefemﬂte ardené Ia reamgnanmn de E‘STE aﬂuacmn a Ia Unidad de
: ".Inueshgamnrees Espemales P

-Agnladas 185 actividadss - quie conjugan - a{:maﬂmn pmﬂmmar o Euurrd'nadura de 8. Unu:lad de

1 - Investigaciones Especiales; corisidert que existianméritos suficientss para iniciar un pFDB&SD adnnmshaﬁm

-zrmcmatam en mntra de iaempmsa A‘SDBEHAHA ¥ a!raa
DE LA. EIECIBIC!H DE PRIII'EERA IHSTANGH

-Méﬁrama Heaolumm Mo 42?{I| dal’ 19 de 19 de mwbre dE ZDTﬁ Ia Cnnrdfnaﬂma fje ra Umdau’ de
Investigaciones Especiales Resolvié: !

* ARTICULO PR’MEEO SANCEGMAR a la swada[f FRUTIBAN SAS en su c&:ﬁaﬂ de asomadu de |

! ASGBANAMA, ttular del NIT 811.033:588-1 con dormicilio Wnclpa[en fa Calle'25 Sur No 42-76 Apto 201 .
.. &n Ia ciudad de. Medeliin Mrhqua fepresentada Lﬂgahm-nle por &l ser‘ﬂ:rr GUILLERMO DE JESUS :
. CHICA BEDOYA, identificado con'la cédufa de ciudadania No. 8.318.635 o quien haga sus veces. por -
" infraccion del arficulo 53 de a Liy 1429 de 2010 ton multa DOSCIENTOS (200) SALARIOS MiNIMOS
LEGALES MENSUALES\FJGENTEE equwalentas 2 | sumia de CIENTO TREINTA'Y SIETE MILLONES -
“OCHOCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS FESOS IWCTE {$137'890.500 uu‘j con deshnn al
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA' y que debera sér cancelads una vez se enciientre .
gjecutoriado el presente scto administrativo a través de la pagina web wiw sena edu o, banner pagos
en r:m prem reglstm msgscm 3,r cumpllmlento del pmt.ed’ m:-entn ahl éslahmidn :

3 ﬁRﬂCULﬂ SEGUNDO: SANCIONAR 3 Ja sociedad: GGMERCIAHZABDRA MAEEDNAL DE BANANQ ¥

“PRODUCT 05 DEL TRGP]CG G.M. COOMERCIALIZAR: en sU caﬂdavd de’ asmado a AS{}EAHAHA titufar
def NIT 841046114-1-con domiciio prificipal en Ia Calle94 A103 <22 PI 2 enla ciudad do” Apartadd-
" Antioquia., Représentada Legaimerﬂe por & sefior LEONARDO MOSQUERA, ldeniificado con la teduls de
- ciudadania No. 8:422.522 o quien ‘haga sus veces; par infraccion al 63 de 1a1_ey 142% de 2010 con multa de

* -DOSCIENTOS'(200) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes 4 la'suma de

CIENTD TREINTA ¥ SIETE MILLOMES QCHOCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS PECS MCTE {
. B137.800.800, ooj on gestine af SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA&' y que debera ser
¥ nanne;aﬂa una vez se errcuenhe egeuﬁnnadu e! pmame acm aunnnrslramrn a b'af:éfs dﬁu ra pagrsa web
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wiwy.sena edu.co. banner pagns en hn&a previo fegistro-respectivo y cumplimiento del procedtrnhentu ahn
esteblecido.

ARTiCULD TERGERG' SANGiGIMR a Ea'médad BAMAHDE H?(?'SAS en su calidad de asmadn'a
ASOBANANA, fitular del NIT 900.134.725-1 con domicilio principal en fa Camera 118 100101 CA8 Cen’ ‘la
cudad de Apariado- Antioquis, Representada Lagalmente per el sefior CARLOS ARTURO CORREA
identificado con la cédula de ciudadania No, 70.043.864 o quien haga sus veces., por infraccidn det articulo
63 de 1a Ley 1429 de 2010 con multa DOSCIENTOS (200 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES equivalentes 3 la suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA,
MIL OCHOGIENTOS PESOS MICTE ($137. 890 800.00) con destino al SERVICIO NACIONAL OE

+ ' APRENDIZAJE"SENA' y que debera ser cancelada iina vez se encuentre’ ejecuioriado el presente aclo

administrativo a través de la pagina web wiw Scnaedu co. banner pagos en linea, previo registm
;espechmynumphmmntn deipmwdummlnahaestahremtn _

'-QRTICUI.CI CUARTO: SAHEIGHARE I snmedati DGMERGJAL[ZAEDRﬂ ﬂE FRUDUCTC'S AGRICGL&S
DE URABA SAS. "COMAGRU SAS™. en sur calidad:de asociado-a ASOBANANA. identificada con e NIT
811038.260-5. con domigilio principal en ta Camera 103 55 -30 en la ciudad de Apartadd- Antioquia.
Representada Legaimente por el sefor EPITACIOPANTONIO ARBOLEDA, identificade con la cédula de
cludadania No. 8 427 607 o quien haga sus veces,, pot infraccion del ariculo 63 de la Ley 1429 de 210 con
multa DOSCIENTOS (200) SALARIOS MIMIMOE LEGALES MEMNSUALES VIGENTES: equivalentes ala
suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA ML OCHOCIENTOS
- PESOS MOTE ($137.820.800.00) con desting. ai SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA® y que
deberd ser cancelada una vez se encuentre eiecutorizdo el presente-acto “dministrativo-a-fravés de:la
pagina web www.sena edu co. banner pagus an imea prewu regmm r&SFIEle y cumpﬁ:n[enta del

- - procedimiento ahi establecidol |

ARTEULG GUFHTD SM@D[OI"-L&H 8 la SDGEdad SEINUR SAS en su -:.a]}dad d& asumada aﬁEﬂEAMNA
con domiciio principat en la Calle 94 A 103 - 22 Barrio los Industriales en fa ciudad de Apariadé- Antioquia,
.- representada:Legaimente por el sefior JORGE ARMANDO. BARRETO MUNQZ. identificada carr a cédula
- «-de-ciudadania-No. 1.027.942:166, o quien haga-sus veces;; por infraccion del arficula 63 de la Ley 1429 de
20 con mutta DOSCIENTOS (200} SALARIOS . MINIMOS | EGALES - MENSUALES VIGENTES
equivalentes a la suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES QOCHOCIENTOS NOVENTA MIL
CCHOCIENTOS PESOS MICTE ($137.880.800.00) - con v desting - al SERVICIO - NAGIONAL DE
APRENDIZAJE 'SENA" y que deberd ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriado f presente acto
.. administrativo- a- través de la..pagina web. www.sena edu.co.- banner pagos N Im&a, prwu} reg:sm
respectivo y cumplimiento del procedimiento ahi establacida,

. ARTICULD SEXTO: BANCIONAR al sefior DANIEL EUSEBIO. HERMANDEZ DHAZ idenificado con_ cédulz

L de. w.h*.{adamaﬁ BAT. 228, en sy ﬂahda:l de asﬂmadn a ASOBANANA con domicifo en la Calle 94 J’LNﬂ 103-

32 én la ciudad de Apaﬂaﬁn Amnqula por infraccion dej articuio 63 de la Ley. 1429 de 2040 con muifa de
~ CINCUENTA (50) SALARICS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentas a TREINTA Y
" CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS [ $34 472 700

S ,_m} con des-:bm 2l SERVICIQ NACIONAL. DE APRENDIZAJE $EI‘M y gue deberd ser banc&lada una vez
. 52 encuente’ EjecLEtﬂnadu el pmsente acto administrativo. 8 través de A paging web wavw sena.edu.co.

e ; bann&rpaguﬁ en Irnﬁa ;lre.r[uregistm rresp&(:truw am‘nplumenm detpmcedmlentoah[estahiecﬂo :

" ARTICULG: SEPTIMU saﬂcromn ‘al sefior EL!EEER FUEH[ES GULFG mmmm con. cédula de

ciudadania 71.943.319, en su calidad de 2sociado a ASCBANANA con domicilio #n la Calie 94 A No. 103

. .-32 en la-ciudad de Apanadd. Anfivquia por-infraccion del articulo 63 de laLley 1429 de.2010 con-mutta de

CINCUENTA (50} SALARIOS MIHIMDS LEGALES MENSUALES VIGENTES: equmademas a TREINTA Y

| CUATRQ MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA.Y.DOS MIL SETECIENTOS PESOS (§ 34 472
... 700,00) con destino. a-SERVICIO NACIONAL .DE APRENDIZAJE 'SENA".y.quo. debera ser cancelads

~ una VEZ- 58 Emuem'e e;ewlunadu a! presente acto_administrativo. a través de la pagina web
- Wyiv.sena.edii.co. barmerpmns en linea, pﬂamu reglsb‘ﬁ r&apﬂcﬂua ya:umplmerrto del pmdmrento am
establecido. - - . . it :

" ARTICULO aCTAVO: smctc-ﬂm al sefior Gusmu;: ADDLFG GLI'!‘IE'RREZ mem'icadn con cadula
de ciudadania 71751173, con su cabidad de asodiado 2 ASOBANANA son domicilic en fa Calle 94 A No.
by
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' o +Por l2 cual se resuelve un recurso de-apelacion”

-+ 103-32 en |a ciudad de Apartado--Antioguia por infraccion del arficulo 63.de Ja.Ley 1429 de 2010 con
L multa de’ GINEUENTA (50) SALARIDS MINIMOS. LEGALES MENSUALES WIGENTES: equivalentes &
e TRE!NTA Y-CUATRO -MILLONES CUA']RGEIENTDS SETENTA . DOS MIL SETECIENTOS PESOS
- - {$34'472 700,00} con deglino-al SERVICIO NACIONAL-DE APRENDIZAJE ‘SENA" y que deberd SEr,

2 cancelada Una vez se encuenire ejecutoniado gl presente acto administrativo a través de la pagina web-
werw sena educo bannar pmus )| |JI'IE'& pre'mr ragistm mpecm wmprmento del procedmenm ahi

.- establecido, .

ART ECI.IE_D HEI\I'EHG ShHEIﬂNAR al semr G'RLANDG ANTGNID D]CISA ‘-'“EE.F_Z [denﬁﬁcada Em

cedula de ciudadania 15.366.372, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicifio en la Calle 81

A Mo, 103-32 en fa ciudad de Apartadﬁ- Antioquia por infraccion de! articulo 63 de la Ley 1429 de 2010
.+ con multa:de CINGUENTA-(50) SALARICS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentss a
+- TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATRCCIENTOS SETENTA Y-DOS:MIL SETECIENTOS PESOS (3
. 3%'472700)-con destine al SERVICIO NACIONAL DE:APRENDIZAJE ‘SENA"y quo deberd sercancelada
. una vezr se encuentre eﬁmﬂadﬂ el présenie:acto administrativo a fravés do lapégina web-www sena
ety co, bamner mus Bn imea, pre'm rsglstm respect:w ¥ currrphmuentu del . —pm&d |rn[entu ahi’

Fi emhlemd::

-ART [GHL-:I DEEIHEG SAHCIEINAR al seﬁnr JCIRGE ALEMDEF{ URIEE ALW.HEE ldenhﬁcada cedula
de ciudadania 71.735.024, en su calidad de ascciado-a-ASOBANANA con domicilio-en fa Calle 1 A No. _
103-32 en la ciudad de Apartadd- Anfinguia por infraccion del articulo 63 de la Ley 1429 de 2010 con’
- multade CINCUENTA {50} SALARIOS- MININMOS LEGALES. MENSUALES VIGENTES E'qtaualentes a

“TREINTA ¥ ‘CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS ‘SETENTAY 0OS MIL SETECIENTOS- PESDS
" 1534472, ?ﬂnm] con’ desting” al SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA' j.l que debera sar

'cem:elada Una Vez ie enwm:m e;acutonadn el pmﬁents acto administrativo a tra'm de Ia pagina web:

“ rew Sena gdx_t.@ barmer pagns en. lmea  previo reg|s1m respecmru j’ cumplaﬂaenm detpracedlrmenm ahf'

esaablacldn

ARTICULO" DECIH{} PRIMERQ: SANCIONAR 2l seﬁaor LUJ‘S DJL‘PHISIE SALGUEDG HERMRNEIEZ_
identificado con cédula do ciudadania 15.614.008, en’ su calidad de asociadh a ASCEANANA con
.. domicilio en la Calle 94 A No. 103-32 en fa ciudad de Apartad®- Antiaquia por infraccitn del ariculo 63 de:
. la Ley 1429, d& 2010 con muita do CINCUENTS . (509 SALARIOS MINIMOS. LEGALES I".!EMSLJALES_
. VIGENTES eqmva]entes & TREINTAY . CUATRO MILLONES EUATRGCiENTCfS SETENTA Y DOS MIL!
.. SETECIENTOQS FESOS {5 24472.700; ﬂa} con, destino. &l SEHAHCJD MACIONAL DE. &FRENDIZAJE“-
L ISENATY queﬁehera sér s:anoaada una Vez se encuentre ejecutoriado i prasm!a acto administrativo a
. lravés de I3’ paging web www.ssna sduco ‘panner pagne en linea, previo, regustm respa:hm 1_r
i .cump[amumln del ;:mcemrmenm ah[estaﬂemdu _ 2 :

ARTICULO DEE!M{} SEGUNDO: SANCIONAR al sennr {:ARLDS A!.BERTCI RESTREPD BLANDGN

identificado con cédula de ciudadania 15.368.262. en s calidad de asociado 2 ASOBANANA con:
domicilio en la Callo 94-A No.-103-32 en la dudad de Apartadé-. Anfioquia por infraccitn del articilo 63 de:
- Ja Ley 1429 do 2010 con. multa de-GINCUENTA {50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
- VIGENTES equivalentes-a TREINTA-Y. CUATRD MILLONES. CUATROCIENTOS SETENTA.Y DOS MIL:
" SETECIENTOS PESOS (S 34:472.700) con:desting al SERVICIONACIONAL DE-APRENDIZAJE "SENA
¥ que deberd ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriadd el presents acts administrative a raves da!
- la pagina web www-send.edu co; banner pegns en lmaa pmm veg1stn: ras;:echm '; c.umplmslento del‘_
: pmnedlmbent::-'ahr establegido. .. ...

ARTICULO | :IECiMD TEREER{J MNCEONAR a1 Sef’mr ARQU}MEDES_Q_U!_NTERO ARCILAadenﬁFcan‘o!.
con cédula de ciudadania 71.480.557, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en la-
Calle 94 A No.103-32: en la ciudad de Apartadd - - Anioguia por infraccién al Articulo 63 de la Ley 14297
ool Zo10. cun an‘ta ‘de CINCUENTA A5} S.ﬁLﬂ.HJi}S MINJMDS LEGALES MENSUALES VIGENTES:
equivelentes . TREINTA Y. CUATRO. . MILLONES. CUATROCIENTOS . SETENTA.-Y.- DOS MIL:

i SEI‘ECJENTE&S PESOS (3 34472, 700 m} con destino. al: SERVICIO NACIONAL DE'APRENDIZAJE -
| SENA yque debera ser cam:alada Hna vez se. en:uantre ejecutoriado el presente acto administrative a:

_través de |g. paglna web _sena edu.co. hanryer;}agns en |mea prem reglslm respec‘um y ::umpflm:enln ]

. det procedimiento ahi establecido.
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. "ARTICULO' DECIMO CUARTO: ‘SANCIONAR al sefior EDIDIER GALLEGO ideritificado’ con cédula de
w-ciudadania 71,650.053; en su calidad de asociade @ ASOBANANA con-domicilio- en la Calle'S4'A Mo,
52103 32 e la tiudad de Apartad - Antoquragnnnfrao:rﬁndel arficulo 63 de fa Ley 1429 de 2010 con,
+ 7 rmilta de-CINGUENTA (50) SALARIOS MiNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentss a’
“or TREINTAYY CUATRO-BMILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOSMIL SETECIENTOS PESOS
~{834'472.700.00) con-desting al SERVICIO-NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA™ ¥ que-debera ser

cancelada una vez se encuentre ejeculbriado ef presente acto administrativo a través do ia pégina web
wwwi.sena.edu.co. h&nrber {Jagos en hnaa pmwu nagjslm respec’tﬂm ¥ cmnpllmmnb: d&! {Jmcedsmrentﬂ ahi -

ghal %lah!emﬁu

; -:-ARTH:UL{'J DECIHID QHIHT(L EM{C:ONAR al sennr LUJS FEHYAHDG AHRD‘EAHE EGTER{] o
- identificado ‘con cédula’de” ciudadania. 7512912 en su' cakidad ‘de asociado s  ASOBANANA con
- - domicilio en la Calle 94 A No. 103-32 en la ciudad de-Apartada Anticquia por infraccion def articulo 63 de -
“.la bey 1429 de 2010 con multa de CINCUENTA {50} SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES

VIGENTES equivalentes a TREINTA Y CUATROC MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y- DOS MIL
SETECIENTOS PESOS ($34472.700.00) con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE |
"SENA" y que deberd ser cancelada una vez se encuentre ejeculoriado el presento acto administrativo a -

Irmres dela pagina web:www.senaedy co.. banner pagns e Iima, pnam l‘Eg‘;SH’D mspechm v
il mmlmenm del mdmm afﬁesiatﬂeuda .

;.-.-_-ARTH‘:HLG DEGIMD EE}EI'& EANCIEHAR ai sefior LUiS Mﬂﬁhﬁ HERNANDEE identificado can
.~ -cédula de ciudadania. 71.938.230, en su-calidad de asociado a ASOBANANA con:domicilio en la Calle
.. B4 A No. 103-32-en la ciudad deﬁ.parta:!-u— Anlioguia por jnfraccion del articulo 63 de la Ley 1429 de
_213111! con, muUa do CJNEUEMT& (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

. equivales 2 TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y. DOS ML
"SETECIENTOS PESOS ($ 34.472.700. aa] con desting al SERVICIO NACIONAL DE AFHENDEA.JE :

"SENA' y que deberd ser cancelada una vez se encuentre ejecutpriado of presents aclo adminisitativo a

... fravés do la pagina.web www.sena edu co. banner pagas en. Imea smzfm mg;slm resp&atm ¥ -
£ 'ﬂumpllmpento ﬁei pmcemrrmm ahi astabremdu i

L ARTICULD DEGIH{} SEPTIMO: SANCIONAR & g sefiora SJ}{TA DE JESUS vARGﬁ,s mancm
- igentificada con“cédula de ciudadania 21.637.911, en su calidad de_asociado 'z ASOBANANA con -
¥ domicilio en'la Calieﬂni A Ho. 103:32 en Ia dudad de Aparta;:lu Anhuqma pnrmframmn del articulo 63 ;
' _'-_'da fa Ley 1429 de'2010 con multa d& CINCUENTA {50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
* VIGENTES equivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL

** SETECIENTOS PESOS ($ 34472700} cori desting al” SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

"SENA' y que debera ser cancelada una vez se encuentre ejécitoriado el presente acto admiristrativo a
fravés de la pagina web ‘wwwsena educo. banner pages en [lnaa prew;:n regmtm respecuuo ¥

i _'_"'cmphrmentndei procediminto ahi establecido.

ARTICULO-DECIMO DCTM"G SANG]FJNAR 31 seﬁnr OTALUARG VARGAS JJMENEZ Ldenhﬁcada con
- eidula de ciudadania 71:930 4367 en’su calidad de asociado & ASOBAMANA con domicilio enla Calle

84°A No. 10332 én fa dudad de Apanadd- Anfioquia por infraccion del articulo 63 de’la Ley 1429 de -

2010 con molia - de CINCUENTA® (50) -SALARIOS ‘MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
- equivaientes & TREINTA" Y. CUATRO - :MILLONES: -CUATROCIENTOS~ SETENTA ¥ DOS MIL -
- -SETECIENTOS PESOS (§' 34472.700.) con desting -al -SERVICIO-NACIONAL: DE- APRENDIZAJE

"GENA' y que deberd ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriado ef presente actd admimistrativo a
fravés de la pagina web wavisena edu.co. J:tmner pagas En irnea preuln regmm res;:ect-.ro ¥ .

'-'-mmpﬁmnenﬂ:- del pmdlmm am esl:ah[emdn

ART iﬂl!’Lﬂ DE{:IMEI' NOVEND: SANGIDNAR al sefior LUES ALFRED{J' PFNTCF FLOHEZ !dennﬁcada can

T ckdula de cidadania 15.019.321, en-su calidad de asociado “a ASGBANANA con domicilio én 1a Calle A
% No.“103-32-en la ciudad de-Aparfado- Antioquia'por infraccion del arfieulo 63 de fa Lay 1429 da 2010 con
Y e de CINCUENTA {50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equwalernos a
= TREINTAY-CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESDS [

34472700} coni desting 8t SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE :SENA" f.fquﬁ dﬂb&rﬁ ser canceladza

una vez se encuentre ejecutoriado ef presente acto administrative & través de la pégina web

[ —
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. 8383
.- RESOLUCION.. NUMERO 3 DE . 2018 ¢ .. HOJANo, §
’ o-:Por la cual-se resuelve un recurso de apelacion”

. -wwwrw senaedu co. banner pagos en lines, pravio registro respactive y cumplimiento del procedimianto ah |
cestabledide, (2. Lee il oceth i el el AT e e e o :

- ARTICULO VIGESIMO: SANCIONAR al sefior DAIRO ALFONZO RODRIGUEZ identificado con cédula de

cidadznia 15.367.596, en su Calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio enla Calle 94-A No, H03-

32 en la civdad de Apartadd- Antioquia por infraccidn del articulo 63 de la Ley 1429 do 2010 con mulis de

. -CIMCUENTA (50)-SALARIOS MINBMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes-a TREINTALY

3 GUAIRD:I‘uﬂLLﬂNES.CUA‘ERGCtENT}DS_SETENT'AY.EDS:MEL-SEECIEHTGS.FESD_S (§-34'472.700.00)

1. - condesting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA 00y que deberd sef canicelada uria vez se

- @ncuentre gjecutoriado el presente’acto administrative a través de |a pagina web witw sena edy co. banner
. pagos en finea, previo registro respective y cumphmisnte de} procedimiento ahi establecido -~ =

- ARTICULO - VIGESIMO - PRIMERO SANCIONAR -3l “sefior - WILFREDY DE - JESUS - ECHEVERRY
- identficado con cédula de ciudadania 71.941.526; en su calidad de asdciadd a ASOBANANA con domiciio
en la Calle 94 A No. 103-32 en la ciudad de Apartadd- Anticguia por infraccitn del aricolo 67 de 1a Ley
1429 de 2010 con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
' énuivalenies a TREINTA' ¥ CUATRO, MILLONES CUATROCIENTOS. SETENTA Y DOS ML
| SETECIENTOS PESOS ($ 34'472.700.00] con desiing al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘SENA'
| .. Gie debera ser cancelada una vez Se encuentre ejecutoriado el presente acto;adminisirativo a través dela
'pagina web viww.senaeduico,. banner- pagos. en..linea, previo. reglstro. respectivo y cumplimiento del
. pracedimiento ahi establecido. - .. o T LR, S S

. -ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO SANCIONAR a la sefiora MARIA DORIS BRAND ZAMORA identificada
con cédula de ciudadania 31.136.541, en su calidad de asociado 2 ASOBANANA con domicilio en‘la Calle
94 A No. 103-32 en [a ciudad de Apartadd- Antiequia por infraccion del articulo 63 de fa Ley 1429 de 2010
con-mufia de CINGUENTA-(50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS MIL SETECIENTOS PESOS (S
34472.700.00) oon-desting al SERVICIO NACIONAL ‘DEAPRENDIZAIE ‘SENA' y que debera ser

_-vancelada navez se encuentre ejecutoriads el présente acto adfinistrafivo 2 travs de la pagina web

. Wiy sena.edi.co, banner pagos en linea, previo registro respectivo . cumplimiento def procedimiento ahi

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: SANCIONAR 3 ia sefiora CANDELARIA ROSA SAENZ MORGN
identificado con cédula de ciudadania 50.871.822: en su calidad de asociado a ASDBANANA con demieiio
-en la Calie 94-A:No.. 103-32 en la cludad de Apartadd- Antioquis.por infraccidn - del arficulo 63.de |a Ley
1423 de 2010.con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES-MENSUALES VIGENTES
~equivalentes- a. TREINTA: Y. CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS ML
- SETECIENTOS PESOS ($ 34.472.700.00) .con destine ' SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
- BENA™y gue debera ser cancelada una.vez se encuenire ejecutoriado ! presente acto administrativo a
traves de-la paging web www.sena edu co, banner pagos en linea, previo segistro respectiva.y cumplimients

_i;jn_al-prme_dimfenta-ahi establecido, .

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: SANCIONAR al sefior JUAN VESPUCIO ARBOLEDA identifcado con
. cedula de ciudadania 15.366 389 en su calidad de asociado a ASCBANANA con domicilio en |a Calle 944
 No. 103-32 enla dudad de Apariadé- Anficquia por infraccion del articulo 63 de la Ley 1429 da 2010 can

| muife de CINCUENTA (50 SAURIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES ‘equivalentes ‘a
. TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MiL'SETECIENTOS PESOS (§
. 34472.700) con destin al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA™ y que debera ser cancelado
‘una“ vez se encuentre ejecitoriado ‘el presents’ acto adminlstrafuo 2 través ‘de la pagina web
W sena edu.co, banner pagos en fingd, previo registro respective Y cumpliniiénts del procedimiento ahi
ARTICULO VIGESIMO QUINTD: SANCIONAR 2 la sefiora LOURDES LUCERD ORJUELA PARRA
idenlificada con cedula de tiudadania 64.583.980; en su calidad de asticiadia ASOBANANA con domicilio
-.en la Codo 54 A No. 10332 enla ciudad de Apartadd- Antiogia: por-infraccion del articulo 63 de Lay

RTINS 1 - —
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RESOLUCION NOMERO  ©°  DE  ““""2018" .- HOJANo. 6
. “Porla cual'se resuslve Ury recurso de aﬂelamﬁn"

* 1428 de 2010 con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS-MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

equivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA® ¥ DOS MIL
SETECIENTOS PESOS (5 34 472.700.00) con desting al SERVICID MACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA
¥ que deberd ser cancalada una vez se encuentre ejecutoriado el presente acto administrative a través de fa

f - paging web-www sena ‘edy o, banner pagus en hraea wem r&glstro mﬁpenﬂm ¥ cump-lmuerﬁu del
E M prnce;:imentn am eslahlemdu R

s Aﬁncutu \FIGESHAO sam SHNEIDMAR al seﬁur CARLGG hLEEFiTﬂ OSPII‘M GARGA rdenuﬁm:lu
+ con cedula do ciudadania 10.062624; en su calidad de asociado a ASCBANANA con domiciligdo en la Calle

of o 84 ANo, 103-32 en laciuded dazi.pmadn Antioquia por-infraceion del-articulo 63 do la Ley 1429 de 2010
* . con multa de CINCUENTA (50). SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes 2

TREINTA: Y CUATRO MILLONES: CUATROCIENTOS SETENTA'Y DOS ML SETECIENTOSPESCS (§
34.472.700.00) con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' v que debera ser
cancelada una vez se-encusnire ejecutoriado el presente:acto administrative & través de ia-pagina web

; - ¥ sena edu co,-banner pagus En Emea, preum mgtsm:r mspmuvu ;r m:rrrphmentude! pmdlmlentu zhi
. establecido. .

i "ARTB:HLG ‘H!GEE]HG EEPHMD SEHEIONAR afsenur REME AUGUSTD PATIHG VARGAE ﬁ&!‘lllﬁtﬂdﬁ
.. congédulado cmﬂadama 71.935.399; en su calidad de gsociado a ASDE#NAM con domicilio en la Calle

©" 94 A No. 103-32 en la ciudad de ﬂ.parlad& Anmqull por inifraccion del articulo 63 de'la LEj" 1429 de 2010
* con multa de CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOSLEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

TREINTA Y GUATRO MILLONES CUATROCIENTCS SETENTA Y DOS ML SETECIENTOS PESOS (5
34.472.700.00) con deslno al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA® v que” debers ser
cancelada una vez se encuentre ejecutoriado el presente aclo administrativo a través de fa pagina web

" wewW seng gmrcu banner pagos an Imea prem mgaﬂm respeamlcr ycumplnnlem el pmﬁad:mmnm ahi

establecido;

i .,&RTIGHLD WEES!HD ﬂ'ﬂm"ﬂ& EANCIDNAR al seﬁ-ur TLiIF.IﬂI ROLDAM ARRGYA".I‘E rdenarﬁcada con
.. cédula de ciudadania 3.404.093 en su calidad de. asaciada ASUBANANA con domicilio en |a Calle 94 A No
332 enla cludad de Apartadd- Antioquia porinfraccitn del aniculn 63.08 la Ley 1428 de 2010 con muita

" de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivilentes a TREINTA Y

" CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SEI‘E?-.ITA Y DOS ML SETECEENTGE PESOS (5 34.472.700.00)
" gon dasting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA® y que deberd ser cmce[ada una Yoz S0

encuentre ejecutoriado el presente aclo administrativo a través de la pagina web www sena edu'co’ banner
pagos en linea, prewo regwc respecﬂvu ¥ cumpﬁment{: del weaedlmrentu ahl &ﬁabdm:lu

-~ ARTICULD® WGESIMD NOVENO: - SANCIONAR = la seficra DENYS MARIS PP.HGB‘FS RESTREPO
* identificada con cédula de ciudadania 43.010.46% en su ‘calidad de ascciado aASGBAi"{ﬂNAcon domicilia
“enla Calle 94 A No. 103-32 en la ciudad de Apartads- Anlmq::ra por Infraccién del articulo 63 de la Ley

1429 de 2010 con multd de’ CENGUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

tequivalentes @ TREINTA Y 'CUATRO MILLONES ~CUATROCIENTOS - SETENTA ' ¥ DOS ML
= BETECIENTOS PESOS ($ 34.472.700) cor desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA"y
~'-que deberd ser cancelada una vez se encuente ejecitoriado el preserile. acto al;tmwstl:-mu através de la

pagina web www sena edu co. banner pagos en linea, previo registro respectivo’y cumplimiento del

promdm'menw am Estahbecadu

ARTICULD ‘rmsesnmu smmmaaﬁ al sefior JORGE" EE.IECER Muﬂﬁz HERREHA rdentlﬁcadu con
1 cedula de ciidadania 75.157.905 en su calidad de asaciado de ASOBANANA con domiciio en fa Caito 94 4
"7 Mo 103-32 en la ciudad de Aa:arla&u ﬂrﬂqua par Infraccicn del articilo 53 dela Ley 1428 deEEIm con
" __rmJHa de CtNGUENT A (50} sam&m MINLI'u'IGS LEGALES I"AEMSUALES ‘JJGEHTES eguivalentes a
z TREINTAYEUP.TRI] MILLONES GUATRDCIENTDS SETEMT}‘L ¥ DOS MiL SETEEEENTOS PESOS (8 34

472.700.00) con destine al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA" y que debera ser cancelada
una vez se encusntre ejecutonado el presente actn sdministrativo a través de fa pagina wib ww sena edu
©0. banner pagos en linea, prwln registre mspe:cmru ycur:rgln‘nrento del ;JI‘tJEE‘IiiI"ﬂIEITl!J aht eslablem:ﬂu

" ARTICULO TRICESING. PRIMERQ: SANCIONAR. -1a- sefiora CLARA INES- DURANGO MORENO
- identificads con cédula de ciudadania 39.407 748, en su calidad de ssociade 2 ASOBANANA con domicilio

| il
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. RESOLUCION.. NUMERO ; DE sor 28 o HOJANe, 7
' - 'Por |z cual se resuehve un recurso de apelacion’

-&n la:Calle 84 -A No..103:32 en la cludad do Apartadd. Anfioquiz por infraccion. del-articulo._63.de |a Lay

A - 1429 de 2010 con-multa de. CINCUENTA {50) SALARIOS: MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
-+ wequivalentss - & TRENTA Y “CUATRO MILLONES® CUATROCIENTOS - SETENTA- Y.-DOS ML
‘| - ~SETECIENTOS PESOS ($ 34.472.700.00) con destin al SERVICIO NACIONAL DE-APRENDIZAJE "SENA'
s yqiie deberd'ser cancelada una vez se eficuentre eje:cutonado | presente scto administrativo a través dela
" 'péging web vwwséna.edi 0. harrrrer pagus en imea pr‘l-l'st Ee.glm respe-:’uuu ¥ ouma'rmuenta del

- procedimiento ahi éstablecido;

| ARTicULD: TRIGEEIHG sEﬁuuw smcrmm senar NELSON DRDZDD MONSALUE identificado
. - .con céduld de ciudadania 71.270.459; en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en a Calle
.. §4 A Nb. 103-32 en I cludad daﬁd:-artadfr .ﬁm:::qma por infraccion del arficulo 63 de fa Ley 1429 de 2010
- .oon muliz de CINCUENTA. (50} SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
.. . TREINTA Y-CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS. SETENTA Y-DOS ML SETECIENTOS PESOS {$
..-34'472.700) con destine al SERVICIO NACIONAL-DE APRENDIZAJE "SENA" y.que debera ser cancelada

unayvez se encuenire-ejecutoriadoel presente acta-administrative a través de-la pagina-wib www senz.edu
£o. hannerpagas en hnea pre*.uu regmhu mspal:ul.ru y cump-llm\:-enb tlel piw&dmanto shi esfahsecbdn

."AR'HGULD 'IHIGESIHD 'i'EEEERﬂ' ‘SANCIONAR al-sefior TUL{D MCIRALEE SANTAI‘H‘[ARIA ;dentslinadcr

-~ gom céduta de m:sdadan:a 70.257.193; 8 su calidad de aswadn & A$DBANAMA con dnmrc:lm enla Calle
* 944 No, 10332 en 1 cludad de'Apartads- Anﬁnqwa poy. infraceion del articulo'63 de lerLey 1428 do 2010

“con multa'de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES WGENTES equivalentes a

“ TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS ML SETECIEMTDS PESOS (8
" 34472700, ao} con dezhnn El BERUJC]G MﬂCIGN]ﬁL DE APRENIJIZAJE’ 'SENA” y que’ debem s&r
" ‘cancelads una vez se enclentrs e;emonadﬂ &l presente acto administrativo a traves de la’'pégina weh

W SEna Edu £0, banner pcagos en linea, pravio mgxsfm respectivo y cumpﬁmmnh:: de] pmoedlmmnto ahi

. establecido. -

i & AR'F'imJLG TR{GESIMD GUAETD SANEIDNHR a} seﬁnr ﬁ.RIEi. SEGUNDO P-NDHADE RDER]GUEZ
.. identificado con cédula de' cludadania 12.621.680; en su calidad. de ‘asociado a ASOBANANA com

. domicilio en fa Callo 94 A No. 103-32 enla.ciudad de Apartado- Antioguia por infracciin detarticuls 63 de

. la.Ley.1429 de 2010 con mulla de CINCUENTA: {50} SALARIOS. MINIMOS LEGALES MENSUALES:
§. . VIGENTES equivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS-SETENTA Y- DOS MiL:
- SETECIENTOS PESOS ( § 34 472.700.00).con desting al SERVICIO NACICNAL.DE APRENDIZAJE.

“SENA’ y que deberd ser cancelada una vez se encuentre gjecutoriado el presente acto administrativo &
través de Ta paging web wwwsens edu oo I:anner pagns En Imea premn regusim rasancﬁw ¥

. -cumplimienio.del procedimients ahi establecido,

: .-_AR:TICE.ILCI TRIGES&MG QI.I!HTQ smmwﬁ al senur AEAEL LGMG 1|:ienm' ¢adu mn cédula Ge:
4 - -cludadania 4.482.092; en su calidad de az0ciado 8 ASOBANANA con domicilio-en la Calla 94 A Mo, 103+
b 32 enla ciudad deAparladu Antioquia por infraccitn del articuls 63 de la Ley 1428 de 2010 con muita de
+{: . CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS: LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a TREINTA Y-
-t ..--CUATRO . MILLONES - CUATROGIENTOS - SETENTA /Y. ‘DOS.. MIL- SETEGIENTOS: PESOS (&
1 34472 ?’G[}m] con destino-al :SERVICIO. NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA' y-gue debera ser:
b canoeiada una-vez se encuentre. eja:utonadn el presente. acto-administrativo a través de Ja, pégina web
S WWY.SENE: edum banner pagas en’ Jrnea prsm IEgIStm r&apectw y cumq:llimento del mmad‘mento ahi:
o establramdn g

+ o _AR‘FIGLFLG TRIGEEIHG SEKTG SANElGNAR al sefior ALEK GUIMTGTG {sw} ﬂentrﬁc.ad-a ocn cédula de
:§+- - ciudadania4.851.357; en su cafidad de asociado-a ASOBANANA con. domicilio en fa Calle .94 A No. 103
A+ 32 enila dudad de Apartads- Anticquia por infraccion de! articulo 53 dela Ley 1429 de 2010 con multa de
- CINCUENTA {50} SALARIOS: MINIMOS LEGALES MENSUALES. VIGENTES equivalentes a TREINTA Y
. - CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MU SETECIENTOS PESOS {$-34'472 700.00)
-+ con destine al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' y-que deberd ser cancelada una vez se
... encuente ejecutorado el presentn ato administralivo a ravés.de la pagina web weww.sena; adu co, hanner
- . pagos enlinea, previo registro reapmm ¥. ﬂumphrmenfo del precedimiento ahi e*stablamdn

mncm.a TRIGESIMO SEPTIHG samclor»m ol ‘sefior LEmmRao fl.'IrDS-:}UERA u:!&n!}ﬁcadn 0N

-.‘.-_-.IJEII
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* RESOLUCION: NUMERO DE 720187 - HOJA No. 8
_"Poriacualseresuelve un recliso deapelacion”

-} - -cédula deciudadania 8.422.522; ensu'calidad de asociado’a ASOBANANA con domicilio e |2 Calle 944
-+ No. 103-32.en la ciudad de Apartado-Antioguia por infraccion del” articulo 63 de fa Ley 1429 de 2010 con
= mutta de CINCUENTA (50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES-equivalentes a

TREINFAY CUATRO. MILLONES CUATROCIENTOS-SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (8

; .. A 3-1 472, I"CID] con destino &, SERVICIO NACIONAL DE ARRENDIZAJE -SENA" y que deberd:ser cancelada
. Una wgz 58 encyentre E:Jemﬂmaﬁﬂﬂi FII'EEERIE acto adrmmsﬁatwu a fravés de.la paging web wew sena edu

co. banner pagas en lines, previo registro respectivo y cumplimiento del procedimient ahi establecido.

. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: SANCICNAR. al sefior. MARCD AURELIQ VALENCIA. idenfificado cdn
" chdula de cidadanla 15.365.792. en'su calidad de asotiado a ASOBANANA con domicilio en'ta Calie 944
" HNo. 103-32 en la ciudad de Apaatadn Antioguia por mfral::t:m c!&'l arficulo 63 do Ta Ley 1428 de 2010 con

muita de ‘CINCUENTA {50y SALARIOS' MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

b TREINTA'Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DDS ML E‘ETEL‘IEHTG{"; PESOS (5

7 34.472°700) con destine &l SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA"y qwe ‘debera ser cancelada

{ - -unavez se encusntre ejecutoriado el presente acto administativd 2 través de la pagina web www s2na edu
s o0 banner mm en linea, pmuk:rfegus:trn r&spacﬁm ;r numphmpﬂtn del pmc&dmanm ahmstﬂectdn :

ARTIEULG TR!GESEHD HO":‘EHD SANCIDNAR’ at s&ﬁar MIGUEL AI'IGEL GUZMﬁN ||:Ientrﬁ:adn con

-+ (Cédulade-ciudadania 15.045.215; en su calidad de asociada a-ASOBANANA con domicilio en la Calle 94 A
.+ -No, 10332 en.|a ciudad de Apartado- Rnﬁnqm&p-ur infraccidn del articulo. 63 de-la-Ley 1429.de- 2010 con
5 mislta. de CINCUENTA.(50). SALARIOS. MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes 2
.. TREINTA Y.CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS. SETENTA ¥ DOS MIL: SETECIENTOS PESCS (3
. 3447270000 con destine”al. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA" y que. deberd ser
_'__canuelada una vez se, encuentro EJem.itn:nada el presente” madmmst{amﬂ a fravés de |2 pagina web
7 www.sena euiu £g. barmer pa;m en I|r|=ea prem remstm respectrm ¥ curmlunrant} r!-al pmcedlmlemln ghi
b es’tﬂhiecrd:l

ARTICULO CHADHAGESIMU SANEIGNRR al sefior JOSE ALBERTO "u’.ﬁ;I.ENCI.ﬂ. UFEGU[ |den11ﬁ¢ada
con cédula de cindadania 71.932.784; en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en Iz Calle

- 84 A No. 103-32 en [a ciudad de-Apartado- Antioquia-por infraccion del articula 63-do la Ley 1479 de 2010
‘con- mufts de CINCUENTA {50)-SALARIOS MINIMOS LEGALES-MENSUALES VIGENTES eguivalentes s

TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (8

- 34-472'700.00). con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE. ‘'SENA"y: que debera ser

- canceladd una ez se-encuentre e;ecutunadn &l presente acto administrativo & través do ' la pagina web

T W sena edu oo, hanner pagurs B Emea prewa regmm mspecﬁw ¥ mmpllmienu:: der uma&dlmlsnto ahi
: 'eﬂabiemdn ’

{- QUE el d:a 13 r.!a fEtIIEFCI de Zﬂ‘l? con radrcadn nilmero 11EE20133020&W9W4432 el Dﬂl?-tﬂr JUAN
GUILLERMO HERRERA GAVIRIA presentd recurse de reposicion y en. subsidic a
© apeldcién en contra de la Tesolucién-No, 4270 del 15 de cctibre de 2016 en calidad de

| abogado de‘los 'sefiores CARLOS-ALBERTO RESTREPO BLANDON, TULIO MARIO

- ROLDAN ARROYAVE, ALEXIS URBANO GUAITOTO, MARCO AU‘RELIO VALENCIA

- MARTINEZ, ELIECER FUENTES. GULFO, SIXTA DE JESUS  VARGAS - ‘CARDONA,

© “JOSE EUDIER: MUNOZ  HERRERA,” WILFREDY - ECHEVERRI : ARENAS; - DAIRO

" ALFONSO -RODRIGEZ, JUAN VESPACIANO 'ARBOLEDA,” EDIDIER GALLEGO,

* 'CANDELARIA ROSA SAEZ MORON, OCTALVARO VARGAS JIMENEZ, GUSTAVO
" ADOLFO GUTIERREZ DELGADO,-LOURDES LUCERD ORJUELA PARRA; RENE
AUGUSTO PATINO VARGAS, DENYS MARIA PARODY RESTREPQ, ARQUIMIDES
QUINTEROC ARCILA, DANIEL EUSEBIO HERNANDEZ, NELSON ORCZCO

“-. MONSALVE, ARIEL SEGUNDO ANDRADE RODRIGUEZ, TULKY MORALES SANTA

- MARIA, LUIS-ALFREDO PINTO FLOREZ; LEONARDO MOSQUERA; LUIS MATIAS
HERNANDEZ: LUIS DIONISIO SALGUEDQ, . JOSE ALEXANDER-URIBE ALVAREZ,

- MARIA- DORIS"BRAND : ZAMORA, CLARA INES: DURANGO, LUIS” FERNANDO

ARROYAVE BOTERQ, LS - FEHWDD ARENAS -LADING; 'y fas “empresas
ASOBANANA. - BANANOS * HAC - SAS " COMAGRU “SAS, ' COMERCIALIZADORA
" NACIONAL DE BANANOS Y PRODUCTOS DELS TROPICO CGDMERCI'AHM ¥
SEINURgncontrindose dentro def témming” lagal establecids en el ariculo 76 del Cadigo de
Procedimiento Adminisirativo y de lo Comtencioso Administrative, | ;
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. % Que.cen reseluciin nimero 4397 del 07 de noviembre de 2017, la.Coordinadora del Grupo de la Umdad de
Inve.s‘ugamm Especiales, resolvio el recurso de reposicion, comigiendo, parcialments los adicuios
actaves, vigésimo cuarto, vigésimo guinto, gésima segundo, trigésimo octavo, confimando su decision

2 i comednenda el recurs.nd& apelacion para ser desatado por este Des,nanhu

44 IiI EDH hREUMEHTGS DEL REG%JHREHTE

Expremun cum:reta-de Ias nm‘hl.rns de inmnfanmdaﬂ* ﬂsgumantos mnfenmir} enfuﬂns{?ﬁﬁfi a0 -

*  La resalucion impugnada, incurme en dislates procesales y sustancizies, que son claramente mlatarws del

- debido proceso y del derecho de’ defensa, ‘quie son prinicipios consfitucionales e instuciones de rango

 Rindamental, con Soporte 1804l en ef C.G. - del Progeso, el CPACA, ¢/ C.S. del T. Y as leyes y decretos que

© " regulan fa miateria comd lo’ anslizaremos” e Este” remrsn arnen mmu daswwcef la junspmdencja
-"reﬂmadaﬂelaﬁummmmamlamatem Gl

FAHTE SLIETANCML

1‘.‘-*' 'Numerale:az. 34 5 ‘sé'trata dé una asociaciin comermat‘ur.adnra ‘sus asociadds (algunos gue snn
' 'personas’ juridicas - naturaiés) y olfos “que no son asociadds, @ quienes s& e imputa una
= tercerizacion indebida porque agurm coteros & remgadnres de bariang qué cargan los vehiculos

“que Tlevan ‘el banano de rechazo a'su destino, prétenden que $8'K Vincile laboraimente a la
asociacion mencionada, 2 La nomma vidlada segiin el Ministerio'es el'arl. 63 de la Ley 1429 de
2010 que determing: CONTRATACION DE PERSOMAL A TRAVES DE COOPERATIVAS CE

' TRABAJO ASOCIADO. &l personal requerido en toda institucidn yo-empresa plblica yio privada
-para el desamolio de-las- ACTIVIDADES MISIOMNALES: PERMANENTES. 3. Atina una citacian

~-namativa.de los-derechos minimos rrenunciables previstos en: ei artu:uﬁcr Su de fa Ley 1233 de
20[13, manmanandu la competencia instlucional sancionatoria. -

2. ,.En ;mmer lugar ;ﬁehemus afrmar qua esta debmamente pmbada en. el avenguamﬁn que, fa
 Asociacion sancionada iene como objeto social: "LA REGULACION DE LA OFERTA DE LOS
. EXCEDENTES DE BANAND.." (asi lo plantea la resolucion como fundamentos para sancionar),
- pues de Eﬂru se dedur.e pnrel anin atacadﬂ que Iaerranasa :;umemmﬁza el hanam:r de rechazo.

. A:gumenm que s rﬂsnlumndesmnmeel concepto de REGULM:J&NBE LAGFER‘FA qUE &5 N

B "'.fenﬁmenn £conomic. que .no necesariamente Jmpau:a una, uparar:mn ﬁsma SN0 que es una

situacion de ejecuciin de sctividades relacmnales por la via del mane;o de la oferia y las

relacionés comeriales de cuglquier modo de produceion para mantener uns precios en ‘el

_ . mercado, Que en este caso se hace por la vig del conocimignto de compradores y vendedores y el

. estudig permar:enl:e de. lndas las uarmhm BCondmicas que mder: en_un precio, No puede

 dfimarse que una accion econdmica de este tipo, que s misional ¥ objetn de Ja asociacion, sea

una activided que, TEquiRra del cargue del banano de rechazo, ASOBANANA, hace una labor de

; perrala;a comercial, si s que asi s puede Hamar y conecta a los mmpradnras. con productores

.. de ffuta, J.'gue han derm:fu banaw de renhazcr Y DEIETEI’G 5B amerda el precio, ASOBANANA

contacta y colabora, pero quedando que guien recoge la frufa es el COMPRADOR {u

... COMPRADORES) -ninguno_ es miembro de ASOBANANA- e que manda. mwger]a fruta, la carga
5 'pur su we:n‘mrla hace Ibagara[nssmnadel pais dunde Iawaauender :

4, _ﬂrguye quien mcurfe que Iu antenur l‘rsna una so[a mnclusunn g.r E'S que Ia labor de recu-g:da ¥
‘cargue de banano de rechdzo no es misional, ni forma parte del objsm social de ASOBANANA [y

por ende de sus asociados) pues |a actividad misional es &l senvir de regulaucia de [a olera, por

... &nde dei mercado, Ja recaudacidn de los recurses de ks asociados yio sfiliados, pero no ef cargue
B ﬂeacargue Manrﬁm que Ia: rasulunmn Usnade genemr una ﬁerteza al. ulizar las funciones
* conexas y las confinde con’ las misignales; pero de ahi a plarmear gue el médico que va a su
consultorio en tax diariamente con el mismo motorista debe “formalizar esa relacion por contrato
directo” al taxista porque si no es por & no puede Hegar a ejercer su funcidn, haya una anarr'ne

P et
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- distancia re:af _le!'IdE!'-’& }r tednca: ia junaprudencla nanlbnal ha f:ianFmda Ef TﬂﬂlEl -ie las Iah-ures

cunexasasl :

*Pues bien, fa Corle o mmpane Jos” arywnﬁms éipﬂestcrs pclr&f rawn?nfe ya que, de esa snIa

circunstancia planteads, no puede concluirse forzosamente, -como 1o -sugiere, . que. cualquisr

actividad de mantenimiento de Nneas eﬁéctnnas indirectamente terzga wncuiacrun con e
- objeto social de Ecopeltrol S.A: S Tt

. Wla'vedad, esa comelacién indirecls, que pretende. el recurente. aecua, o 65 suficente pa

g considerar que fa fabor ejécutada por el demandants Sea inheranfe.al negocio de Ecapetrol S.A., o

mﬂsﬂﬁrpa unE, a::rmdaﬂ pomal o permarranre auya que nabdua‘meme desamolle, para de alli

concluir fa exisfencia de fos supuestos &x.!gms por el articuio. 34.def Cﬁa?ga Susianm del Trabajo

¥ asi infen fa sofidanidsd entre &f contralista independiente v ef beneficiario o u’uma de Iz ubra

vale decir, entre Ingelfec Lida v Ecopetrol 5.A".

Aqui bien vale la pana memorar ls docirina senteda por ka Corte Suprana de .Juswa en omo- a
. que ne basta simplemente que con la aclividad desamollada por e contratista independiente se
. cubra .una necesidad propia. dei beneficiario, comp aqul puede.suceder, -para que opere la

i saﬁdandad sino-que s¢ requiers queja labar mnshfuya una funcmn num;almante desamollada por
.. 8, directamente vinculada con fa ordinaria explotacion de su abjeto: econdmico. -Asi o axplicd laa

e Catteani&seﬂterma del 1i}&ﬂcmimde 1997, radmdu 9881,

3 :._ " Es pmtube:ame entonces ei error del Tnbuna! cpendo” mncﬂu}n J'uegu de un anélisis
tedrico muy- superficial del tema que ?La- responsabifidad - selidaria- de contrafista 'y

- beneficiario se debe a-que fa obra confratada es inherente con la-actividad ordinaria de

PALMERAS DE PUERTO WILCHES 5.4, 'la " construccion ‘de un langue para
almacenamiento de aceite se considera una aclividad normal de la empresa PALMEEAS

L DE PUERTD PWLCHES SA'y no na Iabt;rr exfranaa hs actr-.r.vdades nnﬁnales deesfa..”

“Esquemo pusde saslayarse que para'la ejecucion de {ina gbra rmnnalmente se requiere del
concurse ¥ colaboracion de una sere dé personas ‘qie permiten cumplir con el objeto o finalidad

. de |2 misma, asi como también se necesita la jprestacidn de senvicios plblicos tales como-agua,

“- alcantaritado, aseo, luz elenhna teléfonds; etc. Pero ello no mgn:ﬁca quelas faenas fendientes el
mmﬂammpento de estos senvicios pubhms se entienda; por #5a sola mmurmtancra inherente o
‘ pmpla a la a:tvrdad o Fabur que dasarmlla qulsn se re esta pmtando Ia as:stenc:a

i En santencia del 17 de junio de’ 2008, radicacion 30:097, fa *Sa!a sas&'um q.ue “fampoco eabe
: a:gumerﬂar que ia famrde nanspme n'ef persnmrsea conexa eon Ias cunumdas por Iz empresa,
"' pomue s Necesara para cumplrr las ammdades desarmfﬁadas por esa, parque, en &l medida,

" fodas fas actividadas enlrarian én'lo que constituye Ja exoepcion, coma 1o serian, fodas aqueilas
" tendienfes ' fa* adecuscion o sostenimignto de la' plaris, reranﬂnaﬁas ton el aseo, pintura,

: mns!.rumm efa querguafmm!e son fnn'aspenseh!espara desamﬂarerobjafa sncrar'

Lo anterior i mpone p&nsar que el ekemerrtu de upucrda:d en la ounducta mputada falta, por lo qua-

entonces habria de revocarse la sancion impussta &n ia medida que mi cliente no tiene como
. misianal el cargue y transporte de banane de rechazo. Una sancion fequiere para ser impuesta
~como’ presupuests’ de’ validez fa ems.l&ma u:ie una cmwtiu::ta tip:ll:a qQue en’ este caso seria el
'tem‘szarunaﬂurmc!a mlslnna!

6. "Amasdeia falta de uprcldad frente & la noma; matnz He? 1429} st demce la exrsteru:ua de las

_ ial aue d&&armlra 1a ley en ko quetnzne que vermn Ia ters:enzamﬂm
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- 7. Veamos la jurisprudencia de la.Corte Suprema, sobre el fema.que amen de resalver la situacion,
nos mforma sobre [a realidad de l2. mn‘n'mamdn de cotaros en la :mada Uraba:.

- “Dijo &l Tribunal:.

1 '.'Esfa demostrada en erpmoescr que &\‘ damaﬂdam B.i‘a un dcowfu:' que pfeefaba 5U5 semcm pemunaies
o ‘qu:enes requeﬁan de sils servicios, mmn fa ?ima denmmada {H Cﬂn'ai.ftab que mmm‘end’ E crfras 4

mcm'relpagu. &fiaspagaba 8 los otros <coteros?,

© - "Asf mismo, que " énire-Jos-<colarns> gue m:gaban camionas: en' UM IBAM exrsﬂa una especie de
- comunidzd, que an ur princini frabajd de manera-tesordenada v luego, hace unos 5 &fios, por iniciativa de

Iz acclonads, se configurd una coordinacidn liderada por el también: <cotero> Edwin Blanddn Sanchez,

-quien servia de vocaro enfre-efios'y UNIBAN pars ciaros efectos, tales como deteiminar el valor def safari,

“ sencilamente scordaba con aquel Jas Erifas; los reemplazos en'caso de'ausencig de algimo de eliss yia
© + seguridad social, dé la que enteramente’se encarga ef sefior Blanddn desde hace aproximadamente ef
mismo’ !f&mp& con el fin’ “de que fa: empfesa no - asimiera “ningdn nesgcr ‘conocasion de fos

© - trabajatiores indepefidientes dueprestaly sus servicibs’ como estibadbres en su zond'a proveedores: ¥
- compradores, sislema que también doptd para organizar 13 entrada ife fos <Coleros> a sus Instalaciones,

=_r,raque erpasepam &l éra mosiratie 2108 Vigharites o' pwtm iz iilfima af.qumdamﬁn del 155, lo que

‘aiios armsaegﬁn ‘narece fofgle no se u’smo@fmpfmamme ‘hadian con un camé,’ pero que quede claro,

" pargue fue mofiva de ‘mucha-discusion éste documento, gue fio ers ina prugha de 13 existencia de urr
_cwmm‘::-detraﬁara. nrmuweraunmm smnmm%manwﬂwﬁseﬂwd&c&m

:; "Enfonces, se’ mudwe qusnﬂ ex:stra wncm'u Iabomfentre laz parles, pomue para: resumir, el senvicio
. persongl sesfo prestaba el actor. a personas:-nafurales o jurfdicas diferentes. a. fa. demandada; Js
~. Subondinacidn no dependia de Ia émpresa.sine.de Jos que necesitaban cargar Sus camiones; no exista in
.« -horariy para con-fa.empresa, eso ers establecido por fos mismos. <coteros>, pries &5l se limifahass
-~ manifestartes cudnde: habia que: prestar el -senvicio -a: los ferceros..que o requeran;.por parte de fa
f o demandada nb.se-sancionaba 2 ningun. <colero>, no fenfan jefe-inmediato, i mediats, las sanciones:y
- reemplazos se los imponian ellos mismos; i el memorsnd sobre ia necesidad de usar ropa adecuada para
- lalabor 2 gjecutar, no-fue divigido. por fa.empresa sino & coordinador. Edl.m B.fandun fn misme que | e.r
memonalpataiamordrfmmdefumns (s, 11 y1 20, . :

E Fero. anernas el Iu'hmstem preternde Jfundar la 5as'n:|un en e! hechn :Ee que los sacios de

: ASGRANANA P.ﬂ su mayoria no tienen oiteros mnlmiadus ye!ln fiene.una a‘azdn muy simple y es

" que el cargue'y & transporte no sori misionales, o &5 pennaa'lente*_r NO 85 NECesario para esectuar
las |aborales misionales de ASCBANANA y sus asociados. ..

g _:E&mas en &l caso éstudiada y como excepcion, alglinas empresas fienen mntrale:vs con ferceros

~.para recoleccion y cargue y & caso noﬂmeto la empresa COMAGRU 1 tiene un mnh‘a‘h:r sindical, &l
cuial €5 un confralo fegal v amparado por nuestra !»sglsaacmn ¥ que no implica. tercerizacion , sin
que el Ministerio haya citade al sindicate y por el contrario, no ha demestrado los alementns del

_ ... Hecrelo 583 para sancionar a dicha empresa, pues no hay prueba alguna ni de ko misiongl, ni de la
7 yidlacion de hsderachussmalesde I-nssmdma]zados contratantes.

-, 0. Enel taso de BANANOS HEC quie tiene un contrato con SEINUR SA., nnam;:epmebaatguna

.- de la violacian de Jos derechos de los trabajadores de dicha empresa y por el contrario, l2 "prueba

enhn .feina’ para condenar & BANANOS H&G, es que hay una planila de pago.de seguridad social, lo

.. {ue.al cortrario de I qure daierrmna ei de&paq:m es Ia pmeba deE cu:ra:#muenm de obligaciones
-laborales. ;- :

©oPeroten sue impelu Eancmadar la- resn%ucaﬁn sin p;ueba afguna, “(esconoce por ejemplo que

FRUTIBAN, tiene como objeto social la compra de maderas para fabricarion de estibas, Io que

nada fiene que ver con la actividad que el ministerio presume como mssmnai Es una posician
antijuridica que desconoce Iz realidad taclica y procesal,

- 12. El despacho, desconoce las versiones de los investigados, que se.complementan con ja de

. algunus de fos. quejosos en &l sentido-de trasmmr uni :eajadad y es: que la fruta. se. pme en los
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"patiosy dos m-npraﬁores mandan el conductor y el cargwe par el!a encargéreduse de los coteros,
tal y como sucede en Uraba y en otras industrias defpals. -~ -
13. Pero es que ne es claro para nadie que |a resolucidn sanciane por tercerizacion-a persnnas*,r
- Bmpresas que no tignen traha]adms ¥,que no se haya demostrado que por medio de. terceras.
| contraten & Ius cargmems puies no hay pmeha de Basdanonunadas empresas iemenza:loras ni
" hay contratos ym puede da;!ucme, corio; To hace et Mlmsieno ié. existencia de terceros o
" terceiizadores sin prusha algeuna
14. Todo lo anterior impone la revocatonia de Ta mults, | ciial es agrawada por un "dano o persgro
- Generado a los intereses lutelades” lo.cual no iens prueba alguna y se requiere pues imponer un
L., - agravante sin gue los hechos fundamento: de los mismos men pmhadﬁs 'ES JJ:!a]mente vigiatorio
s oo - e los derechos fundamantales. -
1504 mas: delo anterior Ja, rgea[umn Aene . mubremas msaluabllﬁ frwta & la aam;nfm pues la
‘o~ generalizacion. de- la -misma. llevd a.-ese. Ministerio 2. homogeneizar, desconociendo- hechqs
.0 probades tales como.que. Asobanana fiene hoy un:contrate-sindical con Unaltrapes, avalado por
. 858 Mlnlstem oue cmmrmaiuzary Gustauu Admfu Gutirrez-Delgado (Empleado Asobanana):
nenGca han mn:ramlu recolectores porgue. nunca han poseido cantratos de.compra de excedentes
. R han realizado. tareas, de ca cargue. e aseo de patios. de. rechazo, A Carlos Arturo Correa lo
" sancionan erradamente con Bananus HyC {Nrt B‘!'INJETEM {Inexmeme}. Asmamn 1ntegra de
s ”__Qargua {No era el R.L)y Bananos H y C 9001347251 donde es. mpresentan!ﬂ%&gal pero no ha
iE _'cnnuataiuius senvicios de Cargua daasaude pamde redmz,umn oonuaﬁs!asoemwsade
canjues. . .
16. & Comagry, Daniel Hemarndez Drlandn Elaossa nge Alemnder Unbe Lms ﬂmmsuo Salguedu
: Carlos Alberty Restrepe, Arquimedes Quintero (Sancionade-2 veces), Edidier Gallego, Luis Matias
<o Hemandez, Shda Vargas, Qalvero Vargas; Luis:Femando-Pinto;- Marco Aurelio Valencia, Miguel
o = o Guzman, - Dairg - Rodriguez, -Witiredy Echeverry;:Maria Dorls Brand, Candelaria“SSenz, Juan
“+ . Arboleda, Lourdes Orjuela, René. Patfio; ‘Denys Pamdys, José Mufioz,"Nelson Omsaco, Tutio
+ - Morales; Ariel Andrade, Frufiban: 5.A.S. y Aleiis Guaitotd; son miembros activos de | asociaciin,
- pere’ han contratedo los servicios de Cargue de aseo de.patio de rechazo cofi ‘contratistas o
- ‘empresa de cargoas, sin que-aparezca-prueba alguna de la viclaciin de derechos socisles en
particular, puss & las entidades o personas: que nfrecen el s&wmm d:er u:azgua 0: 58 les ha
vingutado al proceso.
17. Los sefiores José Alberto Valencia, Bananos Banda, FemaMu Arrcryave Femanda Arenas
'{sawmna;du 2 veces), !'-“Sgue!l Guzmén, Seinur, Carlos {}sgma Clara Durango, Servicics integrales
" del agro 13, Hizael Lozang; no han:aﬂn pe;te hﬂ"_f d& la a&ncia:mn saﬂcmna:ia mjustamente Todo hu
anteifor 85 na wuiaman Bl
; '_ncr es misional, que o ha:.r pm:eba de violaciones rabo:ares 1; que’la _Ji.II'IEpTUdEMIE de |2 Sala
© " Laboral de Ja CBI'IE ha detennmadu Fa namnaleza Jundma d&1a I&burde ius -::nterﬁs en Uraba lo que
5 'amenta la revacatnna i

" Dice ef recurents, ‘que la resolucidn :mpugnada ncumid’ en smacmnes j:lmcml.es que son
tlaramente violatorios def debido’ procesy’y del’ derscho de- deiansa { art: 29 °C.Pok), que son
“ principios constitucionales & insfifliciones’ de rango- fundamenial, con” Soporte legal el Codigo
= CRACH (art. 47 y 58) y'el Codigo General del Proceso. El decreto’ yprﬁ::hcadepmnhas!uemn
-+ notificadas -l apederado de- los multades; "segdn 12 “informacion . que- recogi’ del mismo, con
© ¢+ posteriondad’ a su-practica; 10 que-implica .que “no “tuve - aportunidad alguna de ejercer fa
contradicelon de las pruebas con las cuales se le sanciont, que se convidieran en pruebas
_-Sumarias ¥ no. plmas dado qﬂe no se mnlmthmn ¥ qun no fuemn ﬂ'nanadas de iz parle

. sancionada, . . ; 2,

" PETICIONA: S o .
© Amodo-de cenclusidn fa rﬁc!um:‘rn desmrme que Ia tatu:rr deé cajgue ¥ haspor!& T es misional, qua nb

tay prueba de Vidlationss laboralis y que |3 jurisprudencia de |a Sala Laboral de 'a Corte ha determinado 1& :
naturaleza juridica de |3 labor de los coteros en Urabd lo que amerita fa revocatoria,

e
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CONSIDERACIONES DEL DESPACHO -~ -
El arficulo 47 del C. S.-T, Consagra que Ia vigitancia del cumplimiento de Jas disposiciones. sociales estd

- encomendada a las autoridades adminisirativas del trabajo. £l articulo 485 de la misma obra establece que
.- la vigifancia y el control del cumplimiento-de.las normas:de-este codigo y demas disposiciones sociales se

... mugstra que la actividad

ejercaran por &l Ministerio del Trabajo, en Ja forma como el-gobiemo, o el mismo Ministerio lo.detemmine.

. Dice.quien recurre, que-fa resolucion descancee ¢! concepto de-REGULACION DE:-LA OFERTA, que es up
o fendmeno econdmico que no netesardamente implica.una operacion fisica; sing que-es-una situacion de
. gjecucion de actividades telacionales, por Ja via del manejo de-la oferta y las: refaciones comerciales. No
*” puede afirmarse que una accion economica de este tipo,que es misional y objeto-de fa asociacion sea una
actividad que requiera del cargue del banano de rechazo, pues esta laborno comesponde al ejercicio de
una actividad de recoger el banana, sino que se Ireta de una funcién netamente de politica comercial,
+Para el Despacho es ¢laro que-"Ninguna figura contractual puede ser utilizads para vulnerar. fos derechos
laborales, esto es, los derechos derivados de la relaciin detrabajo,-contenidas en el Cédigo Sustantivo del
Trabaje’, la situacién objeto de andlisis configura una forma de trabajo sin que medie contratacian alguna, al
- - nargen-de que-los trabajadores tal como guedo en folios, reslizan su labor [cargue y descargua) a distints
- personas conlratistas de los asociados objeto de sancidn, siendo evidente que es sui genens 18l actividad
* dentro de la-cadena de grodiecion de 1z comermializacidn del producto por:las caracleristicas mismas del
‘Ejerciior R TR : : g ; sy
De la version del apoderado, que ASOBANANA hace una labor de cometaje comerdial ¥ conecta a fos
compradores, con productones de fruta, que han dejado banana de rechazo v cuando se scuerda el precio,
. ASOBANANA contacta y-colabor; pero quedando dlaro que quien recoge-la fruta es el COMPRADOR (o
COMPRADORES] -ningino es mismbro. de ASOBANANA- el que manda:recoger fa fasta, la carga por su
- cuenta-y 1a hace llegar 4 los sitios del pals donde la-va a vender. En su alegalo manifiesta &l apoderado
- que- el ministerdo en-el fello desconoce, e gualmente que vincula a quienss producen: el banano de
rechazn, pero no @ los compradores de quienes se ha afirmado contratan & cargue ¥ ransporte del banano
de rechazo, y es que |a labor de recogida y cargue de banano de rechazo no es misional, ni forma parte dei
- objeto social de ASOBANANA (y por ende de sus-asociades) pues-la actividad misional es el servir de
- --sequladora-de-a oferts, porende del mercado; pero no el cargue o descargue: . - 3

- Encuentra esia instancia que el fallador primario asimile como *.:. una evidente: wineracion a los-derechas
constitucionales; faberales y.prestacionales: de Ios trabajadores, pues-se encuentran en un-desacierio
respecio a su vinculacion iboral, pago'de salarits y de Seguridad Social Intsgral., ¥ que 1 tercerizaran de
la actividad del cargue y aseo de la fruta ha lievado a confusiones que solsmente perjudican 2 los derechos

. laborales de los trabajadores, v advierte que es una actividad que estd directamente vinculada 6on &l objeto

. Be Jos despachadores son estos o ASOBANANA {ia enicargada de administrar los rétursos que ingresan de

I actividad del comefcio) guienes debén contratar dé manera directa a las personas encarpaias del cargue

- Para &l Despacho debe dislinguirse entre” INTERMEDIACION LABORAL ‘{Relacion_trianaular entre /2
.. . Bmpresa usuaria, Ia empresa de servicios v el trahajado) y TERCERIZACION (outsourcing) (Relacion entre
12 _empresa contratante y I3 confratista). No significa lo anterior que cualquiera que sed 1a forma ge
. . participacion se exima de ser ransgresors de la normiativa, pérg debe especificarse frente a arliculo 29 de
- 1a Ley 1429 de 2010, .que és el asunto-que nos oclipa, pues para el Despacho siendo una situacian qus
“exige I3 profeccien de os tabaladores no és, caro que electivamsnte conformé &l objeto Social descrio
(actividad misional permanente) los comerciantes deben admitir como parte de su objeto social el {cargue y
descargue), esto por la iiberalidad de ia ley en el sentido de permitir esa extension de actividades dentro de
- um objeto social, per se que por el indero constitucional de fa libertad de empresa. : i

La expresion misional permanente, involucra la continuidad en 2l tiempo det ejerticio laboral por parte de
los trabajadores, la descriptidn de los hethos quereliados v ef desamollo processl ventilado &n Toiios
;- Musstia que la actividad particular que hacen los frabajadores (rechaceros), es ocasional en el fiempo y
.. Nieterogénéa n fa felacion, 1a coriratecion para fa comercializacian def lamado rechazo del banano que es

~+ 10:que 10 58 exporta esta acordad para recagerse desde e piso 0 superfcs dl suelo después de que fa

r——
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empresa productora y propietaria de s finca ha obienido el producto excelso o considerado para su venta
internacional, obtenido de la cosecha para ser sacado y asear €l igar de |a fespectiva finca o donde &l
productor fo deje, en altemativas circunstanciales de fiempo gque no son permanentes, ahora cada 1 inca
= < ligne'sil proceso de-siembre y cosecha, luege nio existe una cotidianidad con 'una sola finca y con-un sclo
“ L COMBICiantE Y trampaﬂadnr To-que impidefa identificacitn de- lav subosdinacidn’ permanente-con R
" gmipleador si asi ha-de identificarse; mas de 300 trabajadares rechaceros.an a{tamarma de Etempu lugar y
- modo na sof susteplibles de ser identificados como'trabajadores subordinados.

-“Para'n mejor hacer en el interregno del negocio de siembra-y comerciziizacion del banano, este Daspmhg

- extracta de la-Cartilla sobre las buenas practicas-agricolas-en el culivo de es esle producto; emitida por
.~ AUGURA {Asociackin'de Bananeros de Colombia), pars ientificar sus periodos de siembra y cosecha enla

7 identificacion de los periodos: Detefmmacmn del hempu de ummnema para unsecha y :mlpnrtamuentg
--'---ﬁ-siuaﬁgm pumecha de-l harrann :

’

“En &l kanano, la casecha har,e mfarancr& & 1'33 Jaboms de m.rie deI racimo, el cual :ansmfe en separafde

*F 0 las plantas madres fodos aquelios racimos gue: wmpraﬂ;un rus rsqwsfa‘os ang}r.{us pa:a eimrcadn ﬂb_r&{ﬂ ¢
= :-hamnafcanzaduehndme de madwezmmml

De.sa.lm!!n oed racimo. pﬂredadas pafa Fa w&aa.".ta H&c.lma d'e 8 dras Cnn beﬂoe‘a aﬁnadhenda, mANDS ¥
= ' ks, coma tabacos; delgados, 8 = 8 fhojas:verdes funcionales: Altura aproximada del-racime de:1.0 m, -

. "Racimo de-30 dias: & hojas verdes funcionales. Con beliota adn adherida alos futes. Alturs aproximada de
Iz plartz 10 m. Posee 2 cofinos nuevos para seleccion. - Racimo de 45 dias: 7 hojas verdes funcionafes.
Frutos muy delgados, gajss mu;rmnas be.'Maa&n adhendﬂ affaﬁma fn.rfas dsmmdu anstados Affura
aproximadas de la planifa 10m. - 7. -

" Ratimo de 60 dias ?M;mm:ﬂesﬁnmm&reaﬂelﬁ:iaamadhenda rENE S D
- alargado;esté a un mes de cosecha, gajas mas cerradas. Alfura aproximada de fz planta 70 m: - Racima de

j -80 dias: Con £ hojas verdes funcionales. La befiofa y hojas se quitan enfre 60 — 65 dias; después de gue

. sale la bellota cuno ya 03 fatos ¢ vayan engrmandu Flores ain adheridas o futs,tonaida de os

o mﬂosdeodwverdecfam

o "Saendo mherente cme! a'rr:.aﬂoe -quE S8 5& deb&dara Ia mtennaﬂ' am:m Iabuml perc:m:ta de m‘do con ko
ya descrito, el arliculy 17 del-Decretn: 2025, define o que se debe: entender por actividad -misional
permanents para los efectos de los incises 1° y 3° del articulo 63 de |a Ley 1429 de 2010, es decir, para la

- .. -intermediacion laboral, comprendida como envio de trabajadores: en-misidn, como aguellas -actividades o

- funciones directamente relacionadas con 2 produscion.del bien:o servicios caracteristicos dela EI‘ﬂpI'E:‘S&

% o mmmzﬁmﬂa Presidonte Epouliva Aseciacit Golombkiana de Empresas d2 Sarados Temporaies -ACOSET,

2 'l.hsiu o amsmr la nomma en cit dmmgue la actividad masmn.algaennanaﬁa g Entmdiamn para b

" usuaria); para 1a sequnda hay un solo empleador, Ja confrafista, diriamos entonces que para reconocer y
" $alvagusrdar el derecho al frabajo v del mﬁadnr los rechaceros’ sé ubicarian ‘en &l E;en:mnu de Iz
tercerizacion, porque contratan con un solo empleador pero ko una actividad permanente, . Jas :::esedras
. nﬂsmparmanentes puaﬁasdefaesencfa ﬂ'&fa am&wdadagnmia, querascasmsanzamparares

T higunas vgces a8 empmsas se ven en la riecesided de realizar clertas actiVidadss transitorias que no
" pusden atender con personad de pl:an!a demdn a4:11151p::ta‘‘n‘a‘c:ar*ss.l de aperationss ‘ajenas al ab}e[n soclal de

" la misma sus h’aha;adm no posesn 1os conocimientos o Jas habilidades y experiencia niecesarias para

" llevarlas a cabo, 'y qué por tratarse de actividades decorta duracitn ng amenita alterar la nomina de la
: __mmpaﬁra para nreareaus puestosdﬂ lrabap deblendu e:ntumes a::udwa 1a mﬂh‘atacm de mano de chra
| extema.. . e g e .
En la version del a c';uuf: 4 At Iéu' dasa.é }l'a an.:f:rwdad de carg'ue dascargue ¥ aseo cféi' banano es
. indispensable pars el cumplimisnio del objfela social de fos asociados de ASDBANAMA pues como se
mdrm an:emnnem pam mrerwa.'mre! ,l:rmdum‘u &s pmcedenfe adewar‘a para & rm

' Laesentia es lo que. pemite due ufa oea sea o que’ esymotmmsa, s{la acuwdad mm&mtaies!u
esencial dentro del objeto social de ASOSANANA, $|gruﬁca que su actividad comercial existe sin el cargue’

- descamgise, excepto que adiciona otra actividad para e cumplimierto de’'su razdn de Ser coma empresa,

[ ]
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. glaro gue materialmente necesita subir y bajar del vehiculo sus pmdtims i:lara Sl transpur-tades Sin gue
’ .cmespunda aung a:tnﬁdad p-nnclpa del proyecto, preductive, . . - - _

*Una conclusitn seria que la intermediaciin consiste en emplear a naba]adnmé p.ara pmeﬂns é :ﬁspnﬁlclé_n
e ohapemmm natura1 o jundm. Ikamada muafsa fue deten'mna sus !;araas y supemaa 511 e;ecumf:n

Dtra seria que Ia tﬂmemamn se c;aractenza pur Ia mntrafamun ge Una par'snna Jundma m.teeye(:uta 60N su
propio personal, sctividades complementarias af proceso productivo de Ia wn!ralanla demmmada usuana
B J..ns lraba]admea de 1a temanzadnra d son h'ahg]adnres de la Lrsuaria

“‘Para recuiir a Ia imermedmmn Ial:mrar ¥ realizar todas las actmdad&s de 1a empfesa :.Isﬂana snin se
podra realizar hfajﬂ las-modalidades de’contratzcioh de plazo fijo, otasional, eventual; par Foras y utn.'rs
cun!rab:s pmams mwwm

AL xEn lus nLummbs Eﬂ y 21 {fnlma 24]53 2117?} de ius alegaws del !‘BCLEITERTE asgnme quael Mmmtenn

- . pretende fundarla sancijn en el hecho de que los socios de ASCBANANA, en sy mayoria no tienen coteros

- - contratades; v gllo Seneuna razinmuy simple y es que €l cargue y el transporte.no son misionales, no e

= cpemanente-y ne es necesaric-para-efectuar las-labdrales misionales de- ASOBANANA v s0s asociados,

-puas-no:hay prebaalguna ni de lo: mlsmnai nr de Ea vmiamn de m dera:ﬂ‘ms sumahae de fog
sindicalizados contratantes, ;

L2 Carte Constitucional a fravés de-sentenciz 2016:00485:de 06 de julio de 2017, sefalar . -«
E Pl

4, Beneficiario y proveedor. Se enfiende por beneficiano la persona nafural o juridica que se bensficia
‘directa o indirectamente de-la producciin de-un bien:o de la prestacion de un-senvicio por-parte de (n
proveedar. Se entiende por proveedor la persana natural.o juridica que proves directs o indirectamente fa
produccidn de bienas o sendcios al beneficiario, bajo su cuenta y resgo. £ beneficiano v ef Dproveedor,
dependiendo de su nafuraleza juridica particular, pueden ser instiuciones, empresas, personas.naturales o
Juridicas, u ofras modalidadas contractusles, sociales.o cooperativas, publicas o privadas. Ademas, pusdsn
tener las modalidades sociedades andnimas simplificadas, sociedades andnimas, empresas de servicios
femporales, sindicatos que suscrben conlrafos sindicales, agencias publicas de empleo, agencias privadas
gestranym’ucaa&n de empleo, agﬁenﬁraspu.t#mypmradasﬁa gesfion y cofocacidn, bolsas de emplan,
senvicios de colaboracitn o manejo de rectirse humano, contratistas independientes, simple intermedrarios
o cualquier ofra modalidad de vinculacian, sea confractusl, social o corporativa, sin que s fimien a estas.
A~} B Tercerizacion: laboral Se entiende como- tercerizaciin faboral log procesos que un benefciario
desanbrra pam ohsmermenas 0 senvicios de.un prm-aedar Sfempre y cuando cumplan can, fas nommas
lakorales vigentes. La lercerizacién laberal es ilegal ctando en una. institucion yo empresa. piblica
wo privada coincidan dos elementos: a} Se vincula personal para desamollo de las actividades
misionales permanentes a fravés de un proveedor de los mencionados en este decrelo y b} Se
vincula personal de ung forma . gue afecté os derechos . musrr‘fucfona'es legales y. prestacionales
consagrados en fas nomas laborales vigentes.”

et

"~ En el mnmaraﬂm m:smnal quﬁ plieda :umpilr cualqurera da Jas dos mudahdad&: de’ c:untra[acm ﬁeme a

la acivided E'_l-&.l'l:ldﬂ por Tog rechaceros, ni los asociadis mmemahzamles il los mgnrrtadures tiengn

i & _comd actividadel cafgue o el descargue | perd munaﬁnente como e;emmn prnducﬂw complementaria se

requieré sér contratado por tercaros, lo que bourre &N esté evento es qiie fos mencionados rabajadores san

P mt&mutemes en ia presiamr:rrr del savicio no 88 puede. u:mfnme al atervo contenfivo, tonjiigar funcionas

3 ._dwectarnente relacionadas con la produccisn del bien 0. semmns mmmmms de laempresaa de ninguna
“delosi usuarias nb;&ﬁ:: dé juicio eni el plénario. St o s ko

La oficina juridica def Ministério de a Proteccion Social emitio concepto No 10240-T 262273 referente a la

contratacion a través de Cooperativas de Trabajo Asociado, a propdsito de Ja expedicion de las leyes 1429

-+ dg 2010, 1438 1450 de 2011 y ¢ decrelo Reglamentario 2025 de 2011, dsta conciye que: “Trakindose

- de actividfades misionales mnnanm‘es aquellas Cunpmfﬁras de’ Tracba;u Asociads qgie achien mnfmme 8
s Le;-'. :eggefanu‘n fa fﬁd'aﬁdad de redms ﬂaboraies de sus asamﬁdm" en conmrdanma Eon foi

1..4,...'...=.L
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sjecucitn de obrss o la prestacisn dé ssivicios, cuando fa aclividad socioecondmica de la Cuapemm de
Trabsjo Asociado coincida con la actiidad desarrolisda por-el tércers caiitrataife, 'y no- se ejerza la
mtannen'mm#abu.ra.r

e Qe de acuemu a f-:r antsncrr l'us pmmos tra'rs'.r.emaias @ de apo].m &0 sasce,nd‘z'tfles de 5&: mntratadas
con terceros comratmtesmn el pmpus:fo de compfamenfarfas nmo&sus msfonas’es camct&nstrcus de una

. emprssa.

La acﬁw‘daﬂ emnﬁmk:a empres_aﬁa];esté.mmpuesta_por pmoeﬁu_s-misinna[es? Dmﬁesns-lransvensalas, &l

primero hace referencia a los procasos que contrbuyen directamente al cumplimienta de la razén de sero
. propisito de la Institucion. y. las segundos son procesos que. sirven de. sustento y apoyo a los procesos

misionzles para el cumplimiento de la razén de sero propdsito de la Institucion. . Geviis

Para &l Despacho la empresa se crea para desarollar una o mas amndades especrﬁcas y el ab;ew sacid
<. {0 actividad misional) refiera a o que se dedice.en su'ejersicla de-prodeccian, contempla la declaracian

juridica de su-actividad o actividades, esto es la definicion: clare del produste-o servicio' que -va-a crear,

. Transformar o-prestar. El mamo conceptual de fa actividad productiva, -enlendida como la-praduccion de
. bienes. o senvicios mediante el emplen de diversos factores productivos {medios materiales, financieros,
¢ --tecnoidgicos,-de gestion,. otros), cuyo-resultado &3 un-bien-o senamr datemina zaﬂ a&can@e misional
individuzlmante corcebido en cada entomo empresarial.

Cada entomo- empresarial individualmente -concebido esté -identificado por una. serie. de “elementos
constitutivos de su actuar para la obtencion de su objetivo principal o prioritario, a saber: Mecanismos para
aleanzar v adecuar los medios disponibfes (sus capacidades humanas, !ecrmiugmas financieras o de
rnfraestrucfma}

- .MEEIIEI'EE serﬂenma N" ‘21'5*2012 ia Curte Sup{ema ﬁp cuaimr drferemasrsustarmales yiega]es EI'IIIE G
- mte:rm&ldlacmnlahﬂra’r:e lateroema::mn f. :| :

1) En iamtﬁm&dfaﬁm Iabora!sofﬂr ﬂaj.-' dasfaqu&upmwsrén u‘s mana ﬂ’&ﬂbm, mmnfras que an ef

A mﬂmum'ngsa pmsfams&wm#ﬁegm emual'puade Jndu:rpmaf

i R 2 En- fa mtennedaamén gl fipo deamadaﬂquepuads mrmnhafada aspam Fa- raahzamn da senicios

- - “lemporales, complementarios i especializados. La fercerzaciom, por supa.rre frene parah_refa que un
: -'-“'Eeroem sehagaeargnde unapem‘e Me‘egrafdefpmempmmmwu

3 En Ia m‘:‘ammdnauan I3 empresa Ustiana Eene faculiades u'e ﬁsca!azamﬂ ru‘aremun sod:lfe el pﬂmmaf ;
7 destdcada; migniras que-en & outsourting Sof pusde haﬁer cmm‘rnamon _'p"_fﬂ Empmsa uwana nnpuede
R i Ienerp:rderde n'f.recaonsabm Cl pemnaf de.l‘ Ier(:em A

E ey

O4VER Iafwiiwmeﬂ:ac.r&n no intgesa el resuh‘adu de Tos senvicios, m:eniras qlie en!a tame.ﬁzac.rén ef

" pontratista es responsabie por s resullados de los wvms prasa‘an'uea

. .De las declaraciones recepcionadas configurativas de| aeerva probatoria que consensuaran el senti del’a
quo 3 l2 oma de su decision, al considerar 3 wnnulaclnn e personas alectadas en sus’ derechos

V- constitucionales, legales y prestacionales consagrados en 1as nofmas laborales vigentss, este Despar.ha
i considera quz el ‘asidero de tal conducta estaria’ vinculado. &l cl}ncepto de teroanzacuﬁn y.no en la

intarmediazon como frga.na 1undrca objete de presuma ansgresitn, pero, de otra parte 13[ come ya se

" desciibid, la ccasionalidad; fa twparaltdad del ejercicio.de la labor, la hetemgen&ﬁaﬁ de conlrafistas,
impiden que se tipiique tal condiicta como transgresora dé los de.rechns laborales “en fos &munus gahidos,

la condicién independiente de los trabajadores determina” que no existe ninguna vinculacion que
.. comprometa en esfrictu sensu 3 los asociados, al margen de qus la lercerizacion por. si sola no es ilegal.

1 “Como clementos indioaios de Ia tercerizacign fegal estarian; que Se Sonlrate i provesdor pars, ejecutar
| las mismas_labores reslizadas par el beneficianio directamente, Que. el. _proveedor tenga vinculacion
7 econdmica respe.cm dél beneficiano yio e fenga capamdad ebonomita pams . Bumpiir con e page de

| - "acreencias laborales, que el beneficiario fragments a Jos trabajadores afiliados. a un sindicate.en varios
" proveedores, que €l proveedor no olorgile guales derechos & los trabajadores que los olorgadcs por el

[
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beneficierio cuando estaban contiatados directamente, en ¢l caso que nos ocupa no bay una idetifcacion
de conductas que encaie en tal interpretacion, forzar adecuacion conductusl pretendiendo ubicar 1a
sitzacion de los rechaceros en esta figura res_ul;a_ip_]pmneﬂente.

. Elprincipio de proparcionalidad cumple dos funcignes: _ :
0 En pimer iuger,sive de erfero de accon eso e, comd susterto de las atuaciones de s dsifos
drganos de Estados, el cual se realiza con su observancia y aplicacion a cada caso concrefo,

" i} En soqundo lugar, es i citerio de contol pies debe adoptarlo el juez para efecios do evaluer lo
. proporeionalidad de fa respactiva actuacion administrativa. . BT R N e

Es asi coma el principio de proporcionalidad exige un juicio ex-ante y ofro ex-post, en relacion con fa desision
administrativa, mas atin, cuando se irata del gjercicio de una pofestad de nafuraleza sancionatoria.
o . rel-eje :

“Fugra de Ja vinculacion de trabajadores asalariados por medio de una contratation directa de' scuerdo con
a5 ‘modalidades previstas en los arficulos 8, 45, 46 y 47 del Codigo Sustantivo de Trabaio o de las
modalidades establecidas para el sector salidanio de la economia del trabajador asociado o cooperado,: o
conacemos olzas modalidades de vinculaciin de trabajadores porparte de un beneficiaria y menos para ser
utilizados directa o indiretiaments ‘para fa produccion’de unbien o la prestacion de un servicio, con el
agravante de que ne son slifistrados por quishes tiznen'la especializacion y aprobacion legal para esta
“"intermediacidn laboral” con la garantia plena de desechos, sing que se traslada el suministro de trabajadares
a un tercero proveedor que se define en el decreto como la persona natural o juridica que provee directa o
indirectamente la produccion de bienes o servicios ai beneficiaro, bajo su cuetita y rigsito (ndmeral 4. art
22321, DA072 de 2015; art 1 D. 583 de 2016). O se es provesdor de servicios y produccion de
bienes o de trabajadores, pera no de todos a la vez, cuando el articulo 63 de la Ley 1429 de 2010, se
refiere a otras modalidades de vinculacion, lo hace en e contexto de formas societarias o solidafias
como el ¢aso de las Cooperativas de Trabajo Asociado que no estin habilitadas legalmente para |
hacer intermediacion laboral y mznejar frabajadores misionales o hacer tercerizacion laboral «a las
que se refiere de forma genérica coma otras formas de vinciacion; lease Contrato Sindical, ostsoursing
de personal, coniratistas independientes, etc. -, pero no esta creando ni estableciendo formas de vinculagion
de trabajadores diferentes a las ya raguladas de contretacion directa o formas asociatives previstas en el
Codigo Sustantivo del Trabajo v en la legislacion del sector solidario de la economia. Partiendo de esta
premisa, las definiciones que se dan confunden e infegran conceptos que comesponden a tarcerizacion de
senvicios o produccion de bienes con tercerizaciin de recurso humano o suministro de personal, como o
podemos comoborar con I definicidn que se da del contratista independients, cuya naturaleza juridica ests
relacionada con |z contrataciin de un servicio o producto como resultado final por parte de un tercero,
distorsionandose esta naturaleza juridica & definise |a tercerizacion labor! en funcion de los procesos que
un beneficiario desamolla para obtener bienes o senvcios de un provesdor, en este caso el Contratista
Indzpendiente, que quedaria asi habiltado para hacer intermediacion faboral sin que la ley, per s, se lo
permita, {numeral 1 y 6, art. 22.3.2.1., D.1072 de 2015; art. 1, D. 583 de 2016} La anterior definician, si se
compara con la que se da a rengldn seguido del simple intermediaro del art. 35 dal CST, salia a |2 vista que
nos encontramos frente a una situacion juridica completamente diferente, en la que se presentz Ja
contralacion directa de los servicios de un trabajador para ejecutar labares en beneficio y por cuenta
exclusiva de un tercero, quien ejerce realmente las funciones de empleador; agul de lo que se rata es de Ja
intermediacitn propiaments dicha en la vinculacion faboral de un trebajadar y no de una terserizacion de
senvicios o produceidn de bienes, como en ef caso del Contratista Independiente”, Migus! Pérez Garse Presidente
Ejscuiivo Aspizcion Cofomblana de Empresas de Senvicias Temporales -A00SET

De habersa considerada por el A quo la gama jurisprudencial expuesta en as consideraciones adheridas al
concepto narmativo (intermediacion / tercerizacion} hubiesen sido ofros los canales hipotéticos para
desagregar |as motivaciones conducentes a resoiver en los términos demandados, no hubs tal analisis. se
ubich en el marco estricto de Iz noma sin permifir que los textos descritos en ef cusrpo de la Resolucién
chjelo de atague confluyeran a matizar una premisa que configursra ef mejor grado de cerleza para su
decision, para €| Despacho se hace necesario considerar fa pertinencia de la integracion jursprudencial
ventiada por el recumente. :
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. .Dadaen Bogota, D.C. alos

| Enmérito déTo expuesto, & Director de Inspeccion, Vigiancia, Conlrol y Gestion Temitorial.. =

" RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD. - REVOCAR en cada uria de sus partés 1 dispiésto en 12 Resolucian fimero 4270
det 19 de octubre de 2016, emitida por ia Coordinadora de ia Unidad de Inmsﬂgacmrues Especaalﬁs ted

" Ministerio del Trabajo, cnnforme aiaparln utmsﬁma de esfa medem;a

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR a fraves de la Oficina Especial de ﬂpartadﬂ Anhuqura la, pmsente

" decision a los juridicamente interésados; ‘de conformidad con it establetido er los articulos 66, 67, 68 y 69

de! Codiga de Procedimiento y de lo Contencibéa Administrativo, adamdcrqmwntra 1@ misma o pmue:de
, rmurm anunu . )
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