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Sefor
MIGUEL ANGEL GUZMAN

ASUNTO: EXPEDIENTE: 1241 DEL 2014
QUERELLADO: MIGUEL ANGEL GUZMAN
QUERELLANTE: SINDICATO UNION PORTUARIA

NOTIFICACION A TREVES DE PAGINA WEB

En Apartado, a los cinco (05) dias del mes de marzo el afioc dos mil dieciocho (2018), siendo las ocho y
siete (08:07) a.m., Oficina Especial de Uraba en cumplimiento con lo ordenado por la Ley 1437 de 2011,
teniendc en cuenta que a la fecha no ha sido posible notificar de manera personal, ni por aviso al sefior
MIGUEL ANGEL GUZMAN identificado con cedula de ciudadania No. 15.045.215 en calidad de asociado
de ASOBANANA, el contenido de la Resolucion Mo, 0383 del 12/02/2018 por medio del cual se resuelve un
recurso de Apelacion. Proferido por el DIRECTOR DE INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y
GESTION TERRITORIAL. Se procede a realizar publicacion a traves de pagina web del Ministerio del
Trabajo.

Se informa que contra el acto administrativo resolucion No.0383 del 12/02/2018, no procede recurso
alguno.

La presente nolificacion permanecera publicada a partir del cinco (05) del mes de marzo del afio dos mil
dieciocho (2018}, y por el termino de cinco (5) dias habiles, hasta el dia trece (13) del mes de marzo el afo
dos mil dieciocho (2018), siguientes el retiro el aviso en el lugar de destino.
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" en Ia ciudad de Medeliin Antioquia,, representads Legalmente por &l Sefior. GUILLERMU DE JESUS |
; CH‘GA BEDOYA, identificado can'la cédiila de ciidadania No. 8.316.635 o gliien haga sus vedes, par
 infraccign del articulo 53 de fa Ley 1429 de 2010 con muita DOSCIENTOS (200) SALARIOS MINItOS .
" LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a |a suma de CIENTO TREINTA'Y SIETEMILLONES .
':DCHD{ZJEMTGS NOVENTA ML DCHDEIENTDE PE.SCIS MCTE If$13?'&9€} Sﬂﬂm} con destino al ;
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del NIT 8110461141 con: domicify priricipal en & Calle 84 A0S - 22 Pl Zenta cindad do Apartads-
" Antioquia,, Represeritada Legairnente por el sefior LEONARDO MOSQUERA, Identificads con'la cidula de

- ciudadania No. 8.422522 o quien haga sus veces; par infrateion 2l 63 dela’ Ley 1428 de 2010 con muita de
- ~DOSCIENTOS {200} SALARICS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES eqmua]errlaﬁ&la suma de
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weisena edu.co. banner pagus an. I:nea piwu:r registro respectivo cumplimiento del pm:edlmmnta ah|
establecido.

ARTICULO TERCEHG SAN'CIONP.H ala suczédad EAMANDS HYC'SP-S en su calidad de asociado.a
ASOBANANA, ttular del NMIT 800.134.725-1 con domicilio principal en la Carmera 118 100-101 CA S Cenla
ciudad de Aparade- Antioguia, Hﬂpﬁ'serrtada ‘Legatmente por el sefor CARLOS ARTURD CORREA
identificado con la cedula de ciudadania Mo, 70.042.864 o quien haga sus veces., por infraccibn det articulo
E3 de la Ley 1428 de 2010 con miuita DOSCIENTOS (200) SALARIOS MINIMOCS LEGALES MENSUALES
VIGENTES equivalentes ala suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES QCHOCIENTOS NOVENTA
MIL OCHOGIENTOS PESOS MICTE ($137. B30 §00.00) con destino al SERVICIO NACIONAL QE

¥ APRENDIZAJE "SENA"y que-debers ser cancelada Una vez se encuenire’ ejacitoiado el presente acto

edminisirativo & través de la paging web Wvw Scnaedu co. banner pagos en linea, previo registro
respectw-:} y numpl!mienln d&. prmed rnrentn ahi &ﬁ'tahleﬁdu

ARTICULD {:I.IARTU SHNC]CI-NARE Lasccledad CGMEREIAL!ZADER& DE F‘RDD‘I..FETGS AGREC{}LAS
DE URABA SAS. "COMAGRU SAS", en su calidadde asociado-a ASOBANANA. identficada con el NIT
811038.260-5, con domiciio principal en la Camera 103 99 -30 en ko ciudad de Apartadé- Antioquia
Representada Legalments por el sefiorEPITACIOANTONIO ARBOLEDA, identificado con la cédula de
cludadania Mo, 8 427 607 o quien haga sus veces., por infraccitn del articulo 63 de la Ley 1429 de 2010con
multa DOSCIENTOS (2000 SALARIOS MFNIMDS LEGALES MENSUALES VIGENTES: equivalentss a’la
suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL OCHOGIENTOS
-PES0S MOTE {$137:880-800.00) con destino. al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-'SENA® v que
deberd ser cancelada una vez 2 encuentre ejecutonado el presente aclo ‘administrativo-a través de:la
paging web www.sena edy co, banrim' pagns en linea, wewu regmtm FESpBCt!I'-’ﬂ y' i:urnpllmfento de]
= pmadlmmﬂta: ah| gstablecido .o,

. .ﬁRT fCI.ILﬂ QUIHTG SANCIGMAR a Ja sucmdad SE}NUR Sﬁﬁ en i cahdaﬁ dl‘:} mﬂaadn a ASQBANANA
con domicitio principal en fa Calle 94 A 103 - 22 Barrio los Industriales en |a ciudad de Apartadd- Antioguia,

- . representada: Legalmente' por &l sefior JORGE ARMANDO.BARRETO MUNOZ, identificado con la cédula
+.«. de ciudadania Mo. 1.027.842 166, o quien haga sus veces, porinfracsion del articulo 63-de la Ley 1429 de

2010 con multa DOSCIENTOS (200)-SALARIOS - MINIMOS - LEGALES - MENSUALES- VIGENTES
equivalentes 2 la suma de CIENTO TREIMTA ¥ SIETE MILLOMES OCHOCIENTOS NOVENTA BIL
CCHOCIENTOS PESOS MCTE {3137.890.800.00) .con - desting - al - SERMICIO - NAGIONAL DE
APRENDHZAJE ‘SENA" v que debera ser cancelada una vezr se encuenire ejecutoriado el presente acto
. admipisirativo- a: través de la pagina web www.sena educo. hanner pagus e |Iﬂﬂ'a. pmm regtstm
respactivo y cumplimiento del procedimiznte ahi establesido,

. ARTiCULD SEXTO: SANCIONAR al sefor DANIEL EUSEBIO. HERWE DiaZ identificado con_ cédula
.- de ciudadania 6,887,228, en su'calidad, de asociado a ASOBANANA con. domicilio en la Calle 94 A Nu 103-
b 32 'en la ciudad de Apartado- ﬁntmqu ia por infraccion del articulo B3 de Ja Ley 1429 de 2010 con multa de
© CIMCUENTA [50) SALARIDS MININMGS LEGALES MENSHALES VIGENTES equivalentss a TREINTAY
.___cumm MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y DOS.MIL SETECIENTOS PESOS ($ 34 472 700
. oo con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE *SENA" y que deberd ser cancelada una vez
.. se eficuente’ gjecutoriado el presente actp administraivo. 2 fravés de ia. paging web Wiwni.sena £du.co.
o hsnnerpagus E"t!irma previo mgmlm mspectm yﬂumpﬁmléem:tdelpmaammuenta}aht Esmh‘remdu

~ARTICULG SEFTIMﬂ anmcfomﬁ ‘al sefor ELIECER. FUENTES GULFO. rdmﬁcada con cédula de

ciudadania 71,943,319, en su cafidad de asociado 3 ASOBANANA con domicilio & ta Calle 94 A No. 103

.32 en la ciudad de Apariadd- Antivquia por-infraccion del articulo 83 de laLey 1429 de.2010 con.mutta de

. CINCUENTA {50}, SALARIOS. MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES: equwalemes a TREINTA Y

.. CUATRQ MILLONES CUATROGIENTOS. SETENTA.Y.DOS MIL SETECIENTOS PESOS ($ 34 472

?Dﬁ.uu] con desting. 2. SER'u"lCID HNACIONAL.DE APRENDIZA..!E 'SENA' y-quo. deberd ser cancelada
_una vez.se. encuentre. e;emh:mado el presents acio administrativo. a-través de la pagina web
- v sena edi co. barmer pagasr En I!nsaa preyio- rag%stm m&nmva ¥ ﬂurrplumenta del pmeﬂmentn ani

establecidp. - 1 .

" ARTICULO OCTAYO: smctDHAR al sefior GUSTAVO ADOLFO GUTIERREZ identiicadh con oédula
de ciudadania ?1?5!1T3 ton su calidad de asociado a ASOBANANA con domicifio en fa Calle 94 A Na.
P ————
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-+ 102-32 en la ciudad de Apartado--Antioquia por infraccsin del arliculo 63 de |a.Ley 1429 de 2010 con

:» multa.de CINCUENTA (50) - SALARIOS MINIMOS:LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
.. TREINTA-Y -CUATRO.MILLONES CUATROGIENTOS SETENTA Y. DOS MIL SETECIENTOS PESOS
o ($34472 ?ﬂﬂm} con desting al SERVICIO NACIONAL: DE- APRENDIZAJE 'SENA™ ¥ que debers Ser,

. cancelada-una yez se-encuenire ejecitoriado-el presente acto administrativo a través de la pagina web

e sena educa, - bannerpmus en limez, pnm: I'Bgtﬁ‘t.l‘b mpen]rm numprmrento dEI ﬁrmr:edmento ahi

: e estabiemdn

ARTICULO NOVENO: SANCIONAR al sefior GRLAND{) ANTONIO DIOSA u*‘éLEz Idenﬁﬂcada er::u;
cedula de ciudadania 15.366.372, en su calidad de azociado a ASOBANANA con domicifio en la Calle 31
A No. 103-32 en fa ciudad de Apartad- Antioquia por infraccion de! articulo 63 de la Ley 1429 de 2010

+ oon multa:de CINGUENTA (50 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentas 3
< TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA-Y-DOS:MIL SETECIENTOS FESOS &
. 34472.700)-con desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘SENA’ v quo debera sercancelada’
. una vez se encuentre ejecutorads el prmrﬁe«m administealivo & fravés dola:phging web www sena
---edu_co, bmner pagns & fmea. pram reglstro respecnw ¥ wrrmhmmtu de{ pmadurmenta EhF

g estai:lemdu

1 -ART[GHLD DE*:IMG &H.HCIOMH al sennrJ(JRGE ALEK.&NDER URFBE ALWLHEZ ui&nhﬁ[:adn sedular
' de ciudadania 71.735.024, en su calidad de asociado:a-ASOBANANA con-domisilio-2n Ja Calle 91 A No,

103-32 en 1a ciudad de Apartadd- Anfioquia por infraccion del articulo 63 dz la Ley 1428 de 2010 con
" multa-de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES ethVEI]EI'ﬂBE a
“ TREINTA ¥ CUATRO:MILLONES CUATROGIENTOS SETENTA ¥ DOS MIL’ SETECIENTOS- PEEDE
- {53447z, ?ﬂﬂm] con desting 2l SERVICIO NACIONAL DE ﬁFREHDlZME "SENA' y' que debera ser:
 gancelada ina \'Ez S8 encuentre e;acutonada él. presenta atto administrativo a tfravés de ld pagina web.
" wiiw Sena edii co hanner pagus en !mea ‘Previo regislro respectivo y. cumprmmm det procﬁei:'hmmnm am

establecido. L

" ARTICULO DECIMG PRIMERO: SANCIONAR 2l SEfior, LUES DIGNIEIE} SRLGUED{} HERMANDEZ'

identificado con cédula do ciudadania 15.614.008, e su calidad de asociado a ASOBANANA con

 domicilio en Ia Calle 84 A No, 103-32 en fa.ciudad de Apartad™ Antioquia por infraccion del arficulo 63 de:

" la Ley 1429 de 2010 cen mutta do CINCUENTA: (50) SALARIOS MiNINOS. LEGALES MENSUALES

. VIGENTES équivalentes & TREINTA.Y . CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y. DOS MIL:

- SETECIENTOS PESOS. (§ 34'472 700.00) ron desfino &l SERVICIO MACIONAL DE.APRENDIZAJE:
SENA ¥ queudebera s8r can::alada una yez se errauenh‘a e;ecutunado el prﬁenlaanm adrmmstratwn a

- fravés. de I3 pagina web wiww.sena ‘sdu.co. banner. pages - en -linea, prawu reglstm remmva ¥

: ; _cumplrmaenlo del prncetﬁnu&m anlestablec:dn

ARTICULO UEC!MD SEGUNDO: SANCIONAR al s.aﬁl::r {ZARLCI'S ALBERTCI RESTF{EPD BLANDUN'

identificado con cédula de ciudadania 15.368.262 ‘en su cafidad de asociado 3 ASOBANAMNA con:

domicilio en la Callo 84-A No.103-32 en la dudad de Apartado- Anfioquia por infraccion del arficulo 63 da
« la Ley 1429 do 2010 con multa de. GINCUENTA {50)- SALARIOS MINIMDS LEGALES -MENSUALES:
- VIGENTES equivalentes a TREINTA Y. CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA.Y DOS MIL.
-+ SETECIENTOS PESOS (S 34 472.700) con.destino a1 SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE SSENA":
=Y que deberd ser cancelada una vez se-encuentre ejecutoriada el presento &t administrative a través de’
. -la pagina-weh wuwsend edu oo banner pagus en linea; ;rmm raglsim r&spéuu'..ro ¥ wmphmlenfn del
.. - procedimientn ahi establecido. . ..

hRTICULCr DEC!HQ TERCERG BANGIONAR a Sanor AEQUEMED-ES QUiMTERD AF{{.;ELA m‘ermﬁnadu;
con cedula de ciudadania 71.480.557, en su calidad de asocisdo a ASCBANANA con domicilio en la°
_.Calle 34 A No 103-32: en la ciudad de Apartads - =~ Anlioquia porinfracciin al Arliculo 63, de la Ley 1424
o - 2010, .con.midta de CENGUEHTA {50).SALARIOS. MINIMOS: LEGALES MENSLJALES HIGENTES@
4 equivalentes 3 TREINTA Y. CUATRD. HILLUNES {:UATRDC!ENTJDS SETENTA :¥.-DOS MIL:
..;:_SETECJENTGS FESGS [3- 3472, ?{Jﬂ m} £on, destrnu al: SERVICIO NACIONAL -DE APRENDIZE.JE-

. - 'SENA’ y que detera 581 camalada Hna vez sa. encuentre elecutoraadu el:presente acto administrativo a’
e ___U'a-ées de la. ‘pdgina web .sena edu.co. banner peqns en |IﬂE‘B preym negus!m respachm y cumpimenln:
. .del pmcedmuem:o ahi establecido.. 2t . E aid : ! :
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" "ARTICULO DECIMO CUARTO: ‘SANCIONAR &l sefior EDIDIER ‘GALLEGO- identificado con cédula de”
~ciudadania:71.650.053, en su’calidad de asocizio’a ASOBANANA con dDI‘ﬂEEﬂPU en'la Calle 34°A Mo.:
5 103: 37 en'la ciudad de Apartadd - Anﬁnqura por infraccion del arficulo 63 de 13 Ley 1429 de 2010 con.
- vmilta de CINGUENTA 150} SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes -
v TREINTAY CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS-SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS
¢ +($34'472.700.00) con-desting al- SERVICIO-NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA" y que-deberd ser

cancelada una vez se encuentre ejecutoniado el presente acto administrativo a fravés do la paging web:
wwv.sena edu.co. bannar pagnﬁ en linea, prem :&gts‘n‘a mspechvo ¥ uummmentu del procedsmten!n ahi

B esiahlemdu

ot

F -'-A.RIICLE.D DEEHHCI ﬂl.]ll'ﬂﬂ Sqi.NCIDHﬁR a* sefior- LUIS FERN&NDCI ARRE}YA‘I."E BOTERO
© . Mdeniificado con cédula ‘de ciidadania. 70.512912" en su’ calidad de’ asocizdn @  ASOBANANA con -
- domicilio en 13 Calle 94 A No. 103-32-en la ciudad de Apartada AntiogUia'por infraccion del articulb 83 de
ok la key-1429 de 2010 con multa -de -CINCUENTA (505 SALARIDS MINIMOS LEGALES ‘MENSUALES -

VIGENTES equivalentes a TREINTA-Y CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS SETENTA Y.DOS MIL
SETECIENTOS PESOS ($34-472.700.00) con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE |
"SENA" y que debera ser cancelada una vez se encuentre gjeculoriado el presento acto administrativo a -

o raves e la paging web: wuw.sefaedu oo, hanner pag‘css e E[ma. pmwu regislm respecs_m y
et ir:a;lmpﬁrmenb: det pmmdmenin ah:eﬁablemdu i

: 5 ART EGHLG DEC?IMEJ SE}".T{) SANCPUNAH al sefior - LUIS ?MTI&E HERNANBEE ldEﬂtrﬁcadﬂ con
.~o.cédula de -:ludadama 71,538:230, .en su-cafidad da asocizdo 2 ASCBANANA con domicilio en lz Callz
84 A No. 103-32en la.ciudad de Apartads- Antioquia por infraccidn del arficulo 63 de-la Ley 1429 de

2010 con, mulla do CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES. VIGENTES
equivales 2 TREINTA Y CUATRO MILLONES GUATRQCJENTGS SETENTA Y. DGS MIL
SETECIENTOS PESOS (5 34,472 ?Dﬂm} con desting 2l SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -
"SENA’ y que deberd ser cancelzda una vez se encuentrs eiecutoriado ef presente acto administrative a

... havés do la pagina. web www.sena edu co. banngr pagos.en. hna:a -previo, registro, respectivo y :
% t:umpﬁmm'r!u del pmcadmanto anrﬁtabiemﬁe o EETE

- ARTICULD: ' DECIMO, EEF‘T}'MCI SANCIONAR a Fa 5&"101‘3 EFKTF'- DE JEEUS URRGAS CARDONA

' identificada con’cédula de ciudadania 21.637.911, en su calidad de’ asociadn ‘2 ASOBANANA con

© domicllio enla Calle %4 A Mu 103-32 en ta dudad de Auartaﬁcr Anhuqma porinfraceion de articulo 53

- vdeia Ley 1429 de' 2010 con mua de CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES -
T VIGENTES equivalentes a TREINTA Y CUATRO MiLLONES CUATROCIENTOS SETENTA: Y DOS MIL -
" "SETECIENTOS PESOS (5 34' 472.700) con ‘desting’ 3 SERVICIO NACIONAL OE APRENDIZAJE ;

"SENA’ y qu&d&'l:lera ser cancelada una vez s encuentre qecubmada el prese:ﬁeam ‘administrativo a -

. fraves de la pagina web 'wwwsena edu.co. nannea* pagns en Imaa pzewu regls!m I'EﬁJJECINC} ¥
-'aumpﬁmaenb:- del pmoedlmuanm am &E’{Sh!&t‘lﬁl:l :

. " ARTICULO'DECIMO. GG“TAUD EAMCIGMH a} séﬂur GTA.LLFARD“MRGAS JIMENEZ demﬁcadn eon -
¥ obduld der ciudadania T1.9300436. en'su calidad de asociado 2 ASCBANANA con domicilio enla Calle -
" B4R No. 103-32 én [3 diidad de Apartzdd- Asfioguia por infradtidn del aticuly 63-de la Ley 1428 de
. 2010 “con ‘miulla’ de CINCUENTA. {50} “SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

- - eguivalentes - 2. TREINTA ¥ CUATRO MILLONES- CUATROCIENTOS SETENTA ¥ -DOS ML 3
* - SETECIENTOS -PESOS (¥ 34472.700.) -con desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

"BENA' y que deberd ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriado el presente acto admimistativoa -
lravés de la pagina web wwwsena educo, banner pagos. en Ima praum ;egistm respecu‘m ¥

"-'-':'-'-Gumplmenm del prmoedumrm: ah: ESEEHBE‘-H:[G

" ARTICULO DECIMO NOVENO: SAHCIGNHH a-.! sefior LUIS AJ_FRE?DD P!NTG FLCPREE idem]ﬁcada con
< igedula de mudaﬂama 15, 019,321, en sit nmmﬂ de asociado 2 ASOBANANA con domicilio en fa Calle A

No.103-32 en'la ciudad de"Apadade- Antioquis'per infraccion del articulo 63 data Ley 1429 de 2010 con

“ " mufla ‘de” CINCUENTA ! {50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalemos a
= VTREINTASY CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL' SETECIENTOS PESOS (3
@ 34472700 can desting 8l SERVICIO-NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA"y que deber sef cancefada

wna vez se encuenire ejecutoriado el presente aclo adminisirativo s traves de fa pagina web

I S—
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_ .wm.aenaedugg, ha‘mef pagos en Jma p!‘mﬁﬂﬁglstm faspecuw :ar cumnllmlerm ded pruoedmmm ah i
: 'es'tabt&cldn o

,&,‘g'ncufi_é:- VIGESINO: SANCIONAR al sefior DAIRO ALFONZO RODRIGUEZ derificado con céduia de

ciudadania 15.367.896, en su Calidad de asociado a ASOBANANA con.domiciio en la Calle 94 & Mo, 103-
32 en la ciudad de-Apartadd- Antioquia por infraccion del articuto 63 de fa Ley 1428 do 2010 con mutta de

: :CINCUENTA (50)- SALARIOS MINIMOS -LEGALES. MENSUALES VIGENTES équivalentss a TREINTA Y

:CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y.DOS MIL-SETECIENTOS PESOS (5 34'472.700 m}
- -tondesting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENAco Y que debera ser cancelada una vez se
«f - encuentre gjecitoriado el presente dcto administiativo a iraves de'la pagina web wiiw sena edu (17 hanner
= _pagus En Irnea‘. pmw-::- mglsuu r&spamra ¥ cump]mlentudel pIG{.‘EdImIEr}ID a.hi mablemdu £

ARTJ.GULG ‘-I’EGE&MCI PRIHERG SAHCEDNAR al safior- WILFREDY DE JESLISr EE}IE\I'EHR‘I'

“idemificado con caduta de ciudadania 71.941.526; en su calidad de asociada a ASOBANANE con domiciio

en la Calle 24 A No. 103-32 en la ciudad de Apartads- Antioguia por infraccion del articuio 63 de la Ley
1425 de 2010 con multa d2 CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

£ 'eqwaie:n‘tes a _TREENTA ¥ CUATRO - MILLGNES WMRDC!ENTDS SETENTA Y DOS ML

Pt '_SETEG]ENTDSPEEOS 1,'$344??_?ij con dE:a‘hnaa] SERHII{}I{} NACIC?NHL L"EAPRENDIEME "SENA'

3 __.'yqu&debe:ﬂ ser cancelada una-vez se encirentre ejecutoriado el presente acty administrativo a través defa

. pagina web ww.sena.edu.co, banne-r pagas en- Iinna, pr.eun reglsdm raspectlm ¥ cumpmmemu del
pmaemmentuah[ aslauecada :

- HRTIGULG VIGESIMG SEGI.!HDCI SAHClDﬂAR a lasemra MIA DDR!S BE&HD ZMMGRA ldanhﬁm&a

con cédula de ciudadania 31.136.541, en su calidad de aseciado a ASOBANANA can domiciia én'a Callz
84 A No. 103-32 en ia ciudad de Apartado- Anfioquia por infraccion del articulo 63 de la Ley 1429 de 2010
con-multta de CINCUENTA (50} SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES ‘UIGENTES mulv-.afsntes a
TREINTA'Y CUATRO MILLONES CU,&TRDGIEHTC}S SETENTA Y DOS MIL: SETE{:IENTOS PEE{}S s
34472700, nu} con desting al SERVICIO® NAG[DNAL oE .ﬁ.PRENDIZME 'SENA' ¥, que :febara ser

_'_‘_cannmada una vez.se encuéntre e;ebutnnadn el presenite. aclo administrativo 2 fravés de Ja pagina web
1 wwwsenaedin co, banner p,agos en llnea prem mgxsim raspemra ¥ l:umplrmlento det. pmmdrrmento a'nl
'.estahlecfdn . : i

ARTICULO WGEEIMD TEREERG SAHC[DHAR a la sennra CANDELARF& RGSA SAEHE MORON
identificady con cédulade ciudadania 50.871.822; en su calidad de asociado a ASOBANANA con domiilio

.enlaCalle 94 A:No.. 103-32 en la ciudad de Apartadd- Antioquia-por infraccion - del articule 63.de 1z Ley
_ 1423 de 2010 con multa de CINCUENTA (50} SALARIOS MINIMOS LEGALES-MENSUALES VIGENTES
eqmva}emesf a: TREENTA Yo CUATRG MJLLDNES (CUATROCIENTOS  SETENTA ¥ DOS ML
ISEFEEHEMTOS PESCS-(5.34 d’?.?ﬂﬂ o) con destino al SERVICIO. Nﬁ.GiﬂNAL DE APRENDIZAJE
- SENA"y que-deberd ser camelada Una:vez s encuentre ejecutoriade &l presente acto administrative a

fravés dela pégma web www.sena edu.co, banner. pagas ern- ||nea previo mglslrcr respeatvo,y numpltmlentu

de; procefimner.to ahi Esrabhf.rdn

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: SANCIONAR al sefior JUAN ‘LI’ESPUCIG ARBOLEDA |dermﬁcad|3 con

. ¢edula de ciudadania 15.366.389 en su calidad de asociado @ ASOBANANA can domiclio en la Calle 24:4

- Mo 103(52 en‘la dudad de. Apanadnr Anhaqma par infraceion del articuls 63 dela Ley 1429 dé 2010 con

: _"m'l.llta te G]NGUENTA I[SIJ] SAURIOS WiRIMOs” LEGALEE MENSU#.LES 'F.I’JG‘ENTES eqwalentes 8

" TREINTA Y C-UF-TR‘D MILLJ'JNES CUﬁTHGGIEIﬂDS’ SE?ENTA Y DOS ML SETECJENTOS PESOS (3

U 34uT2, ?ﬂﬂ} coin desting al SERVICIO NACIONAL, DE AFREHD!LME'SENA' ¥ diie debera ser cancalado
‘una vez s& encuentre ‘ejecutoriade’ el presents acho adml’tlmralm 3 través de la pagina web

ey msenaaedu m hanner pagu@ n I‘nea nrem re,glslm respemu ¥ :umprimmnm del pmuedarnlenm ahi
; -esfahfec[du :

ARTICULG VEGEE!MEI I'.‘EUFNTG SANCIDN#.R 3 Ia s.eﬁnra LOURDES LUGERD GRJUELA PﬁRRﬂ.

--identificada-con cadula de cludadania 64,583 980: en su calidad de sstciana: a ASOBANANA ton domicilio
--.en la Codo 94 A Mo, 10332 enla ciudad de Apartads- Antioquia: par-infraceion del articulo 63 de la Ley

,—'—u.-.--:-=l¢




§388 . ?2 FIB ,.rma

RESOLUCION NOMERD ©  DE 2018 - HOJANo. 6
o Por fa cualse resuelve B recurso de ape1amﬁn

. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: SANCIONAR af Sefor CARLOS ALSERTO OSPINA GARGIA identiicads

L. con multa de CINCUENTA (50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes 2

" 94 A No. 103-32 e la cludad de Apartade- Anfioquia por infraceion del articuld 63 de fa Ley 1429 de 2010

3 | . céduia de ciudadania 3 %&4 083 en su calidad de-2sociada ASOBANANA con domicilio en la Calie 94 A No

-+ identificada con-cédula de ciudadania 43.010.463 en su calidad de ascoizdo 2 #EDBMANA con domicilia

5 SETECIENTOS PESOS ($ 34.472.700) con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA™y

4429 de 2010 con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
equivalentes & TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS ML
SETECIENTOS PESOS ($ 34 472.700.00) con destino & SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA
y-que debera ser cancelada una vez e encuentre ejecuipniado el presente acto administrativo a través de. la
- pagina web wew sena ‘edu o, hanner pagus en imea prewn reglstm raspecnuu ¥ mrrmlimmﬂn del
pmemmramnah: Eﬁiﬁblaﬁdﬂ bR )

' con-cedula do ciudadania 10.062624; en su calidad de asociddo a ASOBANANA con-domiciliado en la Calle
24 A No. 103-32 en la ciudad de Aparfadd- Antioguia por-infraccion def arficulo 63 do la Ley 1429 de 2010

TREINTAY CUATRO MILLONES:CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS Mt SETECIENTOSPESOS 13
34.472.700.00) con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' v que deberd ser
f cencelada una vez se encuentre ejecutorizdo el presents:acto adminisirativo & través: de Ja pagina web
- Wi 5ena edu co, banner pagns £N liae:a, prevu:- regtsim res;:oechw jf mrnplmerrtn de[ pro-:edmantn zhi
establecido. .

: AEITIGULG WGESEMG SEPﬂMﬁf SAHEEGMAR al wmr RENE AUGUSTO PATI:‘TIG UARGAE Hfﬁnllﬁﬁdﬂ
can madula do uudadama 71.835.399; en su calidad de asociado a. ASDEANAMA con domicilio &n la Calle

" con multa de CINCUENTA {50)' SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

- TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS ML SETECIENTOS PESQS (5
34.472.700.00) con deslno al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA®y que debers ser
cancelada una vez se encuentie ejecutoriado el presente acle administrativo a través de la pagina web
wew sana edi o banner pagﬂsaﬂ Itnea prewn reges’m respeetm y cumplﬂmento ‘dal’ pmcadaml&nto ahi
establecido. . .

. .'.ARTE!JLD WGE".SlHD QC?MEG SANCIDM&R al serrclr 'l'l..iIF.I!T.".I ROLDAM ARRG‘I"H”JE identficada con

. 103-32 en la clisdad de Apartadd- Antioquia por infraccin del articulo 53 de la Ley 1429 de 2010 con multa
©de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES. VIGENTES equivalentes a TREINTA Y
' CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESCS (3 34 472.700.00)
" gon desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA" y que deberd ser cannaiada una oz 5o

encusntre ejecutoriado &l presente aclo administrativo a fravés de la pagina web www sena edu co. banner

pagos en linea, prew:r regmm mpecﬂva ¥ cumpl]m.nento del pmedlmmb: ah;esiahdwda

TTARTICULDS WGESIH‘EG NOVENO:  SANCIONAR 2 la sefitra DENYS MARLA PAR&D‘ES RESTREPO

“enla Calle 94 A No. 103-32 en la ciudad de Apartat- A.nlmqua por Infraccién del articulo 63 de ia Ley
1429 de 2040 con multa de’ GENEUEMT#. {50) SALARIOS MINIMDS LEGALES MENSUALES VIGENTES
- equivalentes & TREINTA Y 'CUATRO MILLONES “CUATROGIENTOS -SETENTA Y- DOS ML

»+' que deberd ser cancelada uns vez se encuentre ejecutoriads ef pmsent&actcr administrativo a través de la
pagina web www sena edu co. banner pagos en linea, previo registro Tespectivo’ iy cumplismisnts dei
pmcedlmnemn ahi eslahieudu ; i e i

© O ARTICULD TRiGESIMﬂ BAMCIGNAR‘ 4l sefior .JGRGE ELIECER I".‘JJFJOZ HEHHEHA +denuﬁcadu con
+ " cedula de uudaﬁanf,a 75.157.906.en su ¢alidad de asociado de ASOBANANA & con domicilio en'la Caito 94 A

" Mol $03-32 en la ciudad de Apaﬂadu Antiogquia por Iﬁfraocmn dél articido 63 de. ta Ley 1429 dg 2010 con
. mulla de CIMCUENTA (50) SALARIDS MININMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
T TREINTAY CLJHTRD MILLONES GUATRGC!ENTOS SETENTA Y DOSMIL. SETECiENT{}S PESOS (5 34
. 472.700.00) con destino al SERVJGID NACIONAL DE AFREHDEA.IE “SENA" y que deberd ser cancelada
una vez se encuentre ejeculoriado el presente acto administrativo a fraves de fa pagina web wuww sena edy
o, banrmr pagos en Imea prsma I“EQPS‘HO respechivo y wmpummtu del prul:aﬂmmto ahi est:amacrdu

: _AR’HEULD TRIGES[H& PRJMEEG SANCIWMR a:la- sefiora CLARA IMEE L‘IURANGD MOREND
- identificada con cédula de ciudadania 39.407.748, en su calidad de asociade a ASOBANANA con domicilio

o —
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.&n la:Calle 84-A No. 103-32 en Ja ciudad do Apartado- Anfioquia por infraccion del arficulo. 63 .de la Ley
: 1429 de.2010 con-multa de CINCUENTA-(59) SALARIOS: MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

1 equivalentes -2 TREINTA -Y “CUATRO -MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA- Y.-DOS ML
‘A - “SETECIENTOS PESOS ($ 34.472.700.00) con'desiing:al SERVICIO'NACIONAL DE-APRENDIZAJE ‘SENA'
i yque deberd ser cancelada una ViBz S encuentre EJeculnnada gl mesemeantn administrativo 4 través dela

I 'péging web www.sena.edy ﬂ !:lann':er pagus en 1:n:aa pf&\.-m- regﬁtm mpemm 1.r wmpllmleﬂm del
- procedimiento ahi éstablecidg;

_:ART I*L‘:ULO TRIGEEIHD EEGUNDD SAMG!DNAR al seﬁnr NE[SDN ORGZCG MDNSAL‘L’E Iderﬂ:rﬁnaﬂu
.. Gon cidula’ de cmdadama ?1,2?D 459 en'su caﬁdaﬁ de asnmam a ASDEAMNA con dmmalm en la Calle

{84 A No. 10332 en la ciuda de Apartads--Antioquia por infraccién del articulo 63 de fa Ley 1429 de 2010

. con mufla de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes' a

‘| . TREINTA Y.CUATRO MILLONES. CUATROCIENTOS SETENTA-Y-DOS MIL.SETECIENTOS PESOS (§
.- 34'472.700) con destine al SERVICIO- NACIONAL.DE APRENDIZAJE "SENA” v que debera. ser cancelada

unayvez se encuenire-ejecutoriado el presente aclo administrative-a través de-la pagina web www sena.edu
trannea‘pagas en I:nea prrewn regrstm resp-ec!wo y cumphmlenm deli pronedimlanb:- ahr estab.lemdn

' '_'hRTIﬂULﬂ TRIGEEJMD TERGERD SM@CIDN#H aksafor TULIGI tl.tEIRALES SANTAMARM aﬂsnhﬁaam
‘ mrr cadu!a de arm'adanla ?{3 25? 193, an su -::ahdad de asﬂmadn a HSGBANANA can dumlmﬁu enla Calle

| R rrwl‘la ‘de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

* TREINTA Y CUATRO MILLONES CUﬂTRGG]ENTGS SETENTA Y DOS'MIL EETEGIEMTDE PESOS ($
34472700 uc-} con desima al SERH.FICID NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA" y que debierd ser
‘cancelads uha vez se enclenite Sjécutoriads &f presente acto administrativo a través: de Ja pagina web
WWW.SENS gu 40, banner pagoes en linga, pm-a-u registro respeciivo y cumpiumle:rto deb pmu:-.ed‘ mignta ahi

- establecido. - :

AEHCLILG TRiGE‘S!HCi GUARTQ &ANG!GMR a-l sefior AHiEL SEGLINDD ANDRADE RDDRiGUEZ
| . .identificado con .cadulx e’ cludadania 12.621. 680;-en su- calidad. de ‘asociado a ASOBANANA con
| - ; -domicilio enta Callo 94 A No. 103-32 en la ciudad de- Apartado- Anticquia por infraceion det ariculo 63 de

. la.Ley.- 1429 de 2010 con mulla de CINCUENTA:(50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES

' . VIGENTES equivalentes.a TREINTA Y CUATRO MILLONES- ‘CUATROGIENTOS SETENTA Y. DOS MIL:
«- SETECIENTOS PESOS | § 34. 472.70{).00).con desting: al SERVICIO NACIONAL. DE -APRENDIZAJE.

"SENA' y que debera ser canvelada una vez se encuentre ejecutoriado el presente actn administrativo &
través de Ta phoina web wwwsena edu co benner pagus en linea, pre'wn registro mpecum ¥

- cumplimienio.de! procedimiento ahi establecida.

. ARTIGULO, mséslm QUINTO: SANCIONAR 2l sefior- AZAEL LOZANO: identifcado. on céduia de:

-:f.+ . -ciudadania 4.482.082: en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicllio.en la Calia 94 A Mo, 103
A 32 enda ciudad de Apana:t& Antioquiz por infraccion del articulo 63 de fa Ley 1429 de 2010 con multa de’
- CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS: LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a TREINTA Y-

-4 .. ~CUATRO. . MILLONES - CUATROGIENTOS - SETENTA: ‘¥ -DOS..MIL- SETECIENTOS PESOS (%
- 34472700.00).con destino-al- ‘SERVICIO: NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' y:que debera ser

-« cancelads und-vez se encuentre. emutmadn el presentz. acto. admlrusiratwo alraves:de la paging web’
S, semedum bannar: pagns en Imea, pmm rBQi'Shﬂ respectwy mnpllmenmr-:!eﬂ prcmdmm‘rio ahi:

f -:..;ARTIGLILG THIGEEIMD SEKTO SﬂHGiGNAR a[ sefﬁ:ar I&LEX GUL#.[TDTU {sicy ﬂenhﬁcadumn cédula de
¢ {. ;. ciudadania 4.851.357; en su calidad de asociado a ASOBANANA con.domicilio en fa Calle .54 A No. 10%
-2, 32.enla dudad de Apartads- Antioguia por infraccion del articulo 53 dela Ley 1429 de-2010 con multa de
i GIN{:UEH‘T A {50) SALARIOS: MiNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentss a TREINTA Y

. . CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MU SETECIENTOS PESOS{$ 34472 700.00)

: con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA -¥-que-debera ser cantelada una vez se
- ...~ encuentre ejecutoniado el presento-actn administrativo a fravés dea pagina web www sana; edum banner
- - pagas.en linea, previo regist mspec;:m yﬂurrmhmento del pmcadarrmtﬂ ahi esiah'remm

.ﬁ.HTIEULG TRIGESIMO SEPTIMO: SN'@CION.&.H aJ sefior LEDNARDD TvH}SQJERﬁ. :denhﬁcadn oo

T
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cédula de.ciudadania B.422.522: en su: calidaid de asociado a ASOBANANA con donticitio & [a Calle 94'A

g No: 103-32 én la ciudad de Apariado-Antiogiia por mfraccion del articulo 63 de fa Ley. 1429 de 2010 con
- - muita- de. CINCUENTA' (50): SALARIOS MIMIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES  equivalentss a

* TREINTA:.Y CUATRO. MIELONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (§

L 472.700).con destina al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA” y que deberé ser cancelada
. Una vez se encuentre efecutoliado el presente-acto administrativo. a través de 2 pagina web wuww sena edu

o, banner pagos en linea, previo registro respectivo y cumplimiento derroi;ed:mrento ahi estzblecida,
_ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: SANCIONAR. al sefior MARCO AURELIQ VALENCIA identificade mn

= cadula de crudadarifa 15,365,792, en su calidad {:’E asumadu a ASCBANANA con dofmicilio en 12 Calle 94'A

"N, 103-32 envla ciudad de Apartads - hn’mqula par Infraccion del'articulo 63 do Ta Ley. 1429 de 2010 con
- multa de CINCUENTA (50} SALARIOS: MINIMDS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentss a
T TREINTATY CU#.TR{} HILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL EETEEEENTGS PESOS (%

-7 34,472 700) con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZME *SENA’ ¥ que debers ser cancelada

- -unavez se encuentre ejecutorada el presents acta admiristrativi a ravés de la paaina web www sena edu

- -Co-banner pagnvs en linea; pramragpsw raspemm -,r u.unpumrentu del. pmmdmenm a‘m Estahier.adu

hRTiGHLﬂ TRIGESIHG HDHEHG SANCIUNAR a1 ssm:rr MIGLIEL ANGEL GUH.I'LEN adenhfu:atbu con
: .cedula decludadania 15.045:215; ensu-calidad de asociada a-ASCBANANA:-con: domicilic en laCalle 94 A
No, 103-32. en.la ciudad de Apartado- Anfjoquia por infracgion del articulo. 63 dela Ley 1429 de- 2010 can

" milta-de, CINGUENTA (50}, SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes
. JREINTA Y.CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS- SETENTA ¥ DOS ML SETECIENTOS PESOS (3
' 34472.700.00). con desting .al SERVICIO NACIONAL.DE APRENDIZAIE ‘SENA" y que, debera ser

uncelada Ua Vez s&. encuemm elewrunar.tu elmsme acio adrmnﬁﬁ'aha-s: a fravés de |a pagina web
T WWWLSERa edug hannerpagas efl hruea pre-m mgmhn :especnun ¥ :urrﬂumenm del pm:-cadlmlento ahi

" establecido:

ARTICULD CUADRAGESIMG EANG[GNAR 2l sefior JOSE ALBERTO WLENCM UPEGU[ |dentrﬁt'.aci!n
con cédula de ciudadania 71.932.784; en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicifio en |z Calle
2" 84 A Ho. 103-32 en fa ciudad de Apartadd: Antioquia porinfraccindel articulo 63 do laLey 1429 de 2010
‘con muita de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

“ TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS: SETENTA-Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS 3
- 34472 700.00}). con -desting’ al SERVICIO- NAGIONAL DE APRENDIZAJE: ‘SENA'“y ‘que:deberd ser

- -cancélada una vez se encuentre ejecutoriade f presents acto administiativo & iravés do 4 pagina web

" www sena edu oo hanner pagns ‘e’ Ilnea prewa registro respe::ﬁm ¥ r:u.nnpllmlentu del: pmoedlmlemo ahi

. es!abiecm

‘:- e el d:a 13 da Iﬁ!:reru de E‘UIT com radrcadn ndinero 11EE24}13302D0&U-MD4432. ei E}uctor JUJ’-'-.N
GUILLERMO HERRERA GAVIRIA presentd recurso de reposicion y en. subsidic. a
- apeldcidn en contra.de la Tesolucion No. 4270 del 18 de éctubre'de 20116 &n calidad de
" abpgado de'los 'sefiores CARLOS ALBERTO RESTREPO BLANDON, TULO MARIO
- ROLDAN ARROYAVE, ALEXIS URBANO GUMTDTD MARCO AURELIO VALENCIA
- MARTINEZ, ELIECER FUENTES GULFS, STITA DE JESUS: ‘-.I'HRGAS ‘CARDONA,
7 JOSE ELIDIER MUNOE HERRER’--"'!1 WTLFREDY ‘ECHEVERRI - ARENAS, DAIRO
" ALFONSO RODRIGEZ, JUAN - VESPACIANG ' ARBOLEDA, EDIDIER GALLEGO,
“- 7 CANDELARIA ROSA SAEZ MORON, OCTALVARO VARGAS' IMENEZ, GUSTN.I"O
" ADDEFO GUTIERREZ DELGADO -LOURDES LUCERD ORJUELA ‘PARRA; RENE
AUGUSTO PATINOG VARGAS, DENYS MARIA PARODY RESTREPO ARGUIMIDES
QUINTERO ARCILA, DANIEL EUSEBIC HERNANDEZ, NELSON ©OROZCO
MONSALVE,; ARIEL:SEGUNDO ANDRADE RODRIGUEZ, TULIO MORALES' SANTA
MARIA, LUIS ALFREDO PINTO FLOREZ, LEONARDO MOSQUERA: LUIS MATIAS
wosn HERNANDEZ, LUIS DIONISIO- SALGUEDO; . JOSE ALEXANDER: {JRIBE ALVAREZ,
- MARIA - DORIS "BRAND ZH-EDRA, CLARA. - INES: EI'URﬁNGD L-UIS FERMNDO
ARROYAVE .BOTERO,” LLHS - FERNANDD ﬁREHAS LAD!ND ¥ las ‘empresas
- ASOBANANA- BANANCOS ~HA&C - SAS’ " COMAGRU “SAS, CDI‘u‘IERG[ALIEADDRA
" MACIONAL DE BANANOS. ¥ PRODUCTOS DEL THDPICG COOMERCIALIZAR: ¥
SEINUR encontréndose dentro det #rmino’ legal establecido’ en el articulo 76 del-Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative. =~ ;
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..."Por ia cual se resuglve bn TECUSO de apelamﬁn

- Que.con resolesiin niimero 4337.del 07 de noviembre de 2017, la Coordinadora del Grupo de la Umﬂad de
Inmbgﬂmnﬂﬁ Especiales, resolvid el recurso de reposicion, comigiendo. pamarmenie los ariculos
octaves, vighsimo cuarto, vigésimo quinte, figésimo segundo, trigésima oclavo, confirmando su dacisian

_ __ymmedlendo el recurso, daape!amnnpara ser desatado por este Despa::m .

* Il SON ARGUMENTOS DELRECURRENTE "~ ™

Expreslﬁn concreta de Ias mohvus de mcnnﬁ:nmdaﬂ ArgLH!‘Entos contenido en Euﬂtﬂs |:20533 2007
% . La resolucién impuanada, incurre en dislates  procesales y sustanciales, que son claramente WDIEHJHH’S del

- dehido prom y dél ‘derecho de defensa, qiie son. printipios constucionales & insfituciones de rango

" “Rindamental, con Snpoite legal en el C.G. del Proceso, el CPACA, £/ C.S. del T. y las leyes y decretos que
“regulsh 8 miaksnia coma Jo- dnalizatemos - En’ Este nacum armn mmn demnnmer la jurisprudencia

1

g felleradadé fa Garheﬁuprema subre I3 mteria. -

F‘ARTE SUETANEIAL

" Mumerales 2, 3, 4 5 ‘setrafa de una asociacitn comertializadora, sus aemuatios {2lgunos que san
‘personas’ juridieEs v rtab.trahs} y -olros “que no’ son asociadas,” a quienes s le imputa una
mmerrzaﬂiﬁn indebida’ porgue a%gunns taleros & recngedurﬁ e banano que caman fos vehiculos
“queTiévan el ﬁeanrann de réchiazy 3'su desting, pretenden que se' i€ Vinclile laboralmente a a
asociacion mencionada. 2 La noma violats ‘segiin el Ministerio'es el'art. 63 de la Ley 1429 de
2010 que determina: CONTRATACION DE PERSONAL A TRAVES DE COOPERATIVAS DE
~+ TRABAJO ASOCIADO. El personal requarido en toda institucion yio-empresa plblica yio mraﬂa
para-el desamoblo de . las- ACTIVIDADES MISIONALES: PERMANENTES. 8. Ating una citacion
:-nofmativa. de los-derechos minimos imenunciables previstos en-el-articulo’ 3o, de fa Ley 1233 de
. 2008, menmmmndn la competencia insfitusional sancianatoria, e

2 En pnrnsr lugar dem aﬁrmar que E*.Sla demtfamente pmbadn en- Bl avenguamrsu que, Ia

Asociacin sancionada tiene como objeto social: *LA REGULACION DE LA OFERTA DE LOS
. EXCEDENTES DE BANAND.." (asi Jo plantes, fa resolucion como fundamenio para sancionar),
puas de el!u se deduce pﬁl‘ el amcr atacadu que. la empresa c:umen;ral’rza ei haa'lsm de rechazo. -

3 Argumenta que fa m&ulumn dsesmnuce ¢l concepto de REGULAEIGM J:!E LA GFERTA que es un

fenﬁmenu econbmico. que i) ne':asanamante imulma una. ape:acmn ﬁsw sine que es una
" situacian de’ eye:ucuﬁn de acuv.u:iadg mlmnah&s. por la wa del mane]o de Iz ofsda y las
relaciones comerciales de cuatqurer modo de produceion para mantener Uncs precios en &l

i mercadn queeneste:amsehacepwlamadeimmamrentndemmgraimﬁymndeﬁmrel

estudip  pemanente de todas las vanables. econdmicas que inciden.en un precio. No puede

i aﬂrmarse que una ambn econbmica de este npn que &s mrsmnfal y.objeto da ia asociacidn, sea

 una actividad que. Tequiera del cargue del banano de.rechazo, ASOBANANA, hace una labor de
cnrreta;e mmermal 5i 25 que asise puede llamar y conecta ] los mmprradums .can productores
. de fruta, que hian depdn hana_m_ da reehazn ¥ cumdu 58 acuerda el precio, ASOBANANA

 contacta 'y colabora, pero guedando clar gue quien resoge fa fruta es el COMPRADOR (o
.. COMPRADORES} -mngunnEsmaembmda ASOBANANA- el gue manda recoger fa fruta, la carga

: por sucuml‘a y) 1a ha::e flegar a a los smns da[ pais, dmde Ia wa a mrender

4, A:guye qmn racurre qr.ae iu amrmr fiene una sola, G{:EJI:LUSNJI'I y es qne la labor de mmguda ¥

‘cargue ds banano dé rechazo no es misional, ni forma par!e dE:I nbjew ma] de ASOBANANA [y
por ende de sis asociados) pues la actividad misicnal es el senvir de requlzdora de |a ofera, por
_ende del mercado, la recaudacion de ios recursos de b:saw:aadns yio afiliados, pero-no ef cargue

: '_ ) descargue ‘Manifiesta Gue I3 Tesolucion trata de generar una. cerf.eza 3| utilizar las funciones

" Conéxas y las confunde con. Jas mlsmnafes: paro. de ahi a plantear que al médm que va a su

cansultorio en taxi diariamente con el mismo motorista debe “fonmalizar esa relacian por contrato

directo” al taxista porque si no es por & no puede Hegar a ejercer su funcion, haya una ermrme
T v
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“F'orla cu-&l semuel-.re unremrsodeapelamﬁn e e g

- distanicia redl, _fundrna ‘j' ieﬁrma La ]Ln'lspruﬁan‘*la nac}l:mal ha cian‘ﬁradn E1 l;ema de las iabures
mnen:as asit

*Pugs bien, I Gm’enumpeﬁe Fma.rgumanioaexpuﬁfosparw rswnwﬂeyaqua de 53 so0la
circunstancia plantesda, no puede concluirse:- forzosamente, -como {0 -sugiere,. que. cualquier
actividad de manfenimiento de ii‘neas eﬂacfnaas indirectamente Eenga mcufacron con e

. objeto social de Ecopetrof 5.4; - bt R S e Bl

.. Ria'verad; 53 correlacion indiects, que pretende el requnente. adecuar, no 5 sificients para
. considerar que la labor ejecutaa por el demandants 3¢ infierente al negocio de Ecopetrol S.A,, 0

mnsm'wa una achwﬂad nomal 6. pemane.rﬂe Auya que habaiuaimante desamﬁa. para de alii
concluir i3 existentia de los supliestos axigidos por ef articulo 34.del Codiga Sustantivo del Trabajo
y asi inferir la solidaridsd entre of confrafista independiente v &f benaﬁnram cr ufuena de la nbra
vale declr, enire ingeltec Lida y Ecopetral 5.A"

Agui bien vale la pena memorar la doctrina sentada por fa Corte Supmma de .Jushcla entomo a

-, . Gue no basta simplemente que con la actividad desamollada-per ef contrafista independiente 2

. . Gubra.una rmesrdai propia. def bensficiario, . como. agui pmede smdsr, -para que opere la

. solidaddad, 4ino-que se requiere que. la Jabar constiuya una funcion nommalmente desamaliada por

... &l directamente vinculada con a ordinaria. explotacion de. su ub;etu econdmica.-Asi lo explich la
;g cuneenlasm:mc:adefwdemmbredem? radicado 9881. e

_. b Es pmfuberante enionr:es ef ermr del Trbunal ::uandu mncfuyd Juaga de un anaﬁms
. .tedrico muy. superficial del lema que “La. responsabifidad - sofidsria: de contratista y
« beneficiario se debe a:que la obrs confratada es inherente con fz actividad ordinania de

PALMERAS DE PUERTO-WILCHES - S.4,; la~ construccion “de “un langue para
almacenamiento de acefle se copsidera una acfividad normal de la empresa PALMERAS

"3 DE PUERTG WILCHES S.A Yy nouna fa.bur emanaa .fas acﬂ-.f.tnfades mnnaies de esta...”

o Es que no puada snﬁlajrm que para ra emucm e una ob:a narmaln‘uente 58 mquiens dei
" concurso y colaboracion de una serié de persbnas ‘que panmiten cumplir con el objeto o finalidad
... Ue la misma, asi como también se necesita la prestacion de senvicios piblicos tales como agua,
“+ " aleantarilado, aseo, luz eléchica, teléfongs; etc. Pero ello no signifieal qus las faenas tendientes el
" mantenimiento. de" estos servicios piiblicos se entlenda por €5a sol circunstancia, icherente o

_ pmpaa a Ia acumdad o ral:lar qu:e dem'n:-lla qulen 52 Ie estd pmﬁmﬁu la asastencra

_ En sentencia del 17 de junio de' 2008, radicacion 30.957, I Sala sostuvo qiie “fampoco caﬂe
e aryumemar que la Iabcrrde :raﬁlspnrte n'eul'pamona.f 588 conexa con ms cump!.-das por fa empresa,
; '_ purr.rue & necaaana para mrmﬂrfas aafmdades dasarmﬂadas por. esa parm:e en taf medida,

‘construceid, et que;gua!merﬂesunmmpwahﬂﬂ&?mmqﬂmmﬁw

‘5, Lo antedor i |mpone pensar que ¢l elemento de ﬁpmn:iad enla mnducta |mputada falta, por lo gue

entonces habria de revocarse la sancion impuesta én 'la medida que mi clente no tiene como
misional el cargue y fransporte de banano de rechazo. Una sancion Tequiere para ser impuesta

" Como’ presupuesto de validez fa eXistencia de’ una conducta tipica Gile eneste caso sera ol
"2 'Ierr::emar unamrrducta mﬁlmal

A mas de Ia‘fajta de Eps-nada::! Erente d la nurma matnz {#eﬁr 1429} se deammce Ia existencia de las
: ‘nomas qué desamolizion fa misma !e;.r yen Eﬁpemal &l decrafo 583 de 2015 tie Mintrabajo, que es
=% el quedesarmlla Iala'f En lo que tiene que ver ean la mmer:zamm ]
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'For Ia cual se resuelve un recurso de ap-elamﬂn

. 7. Veamos la jurisprudencia de la.Corte Suprema, sobre el {ema que amen de resclver fa situacion,
nos informa sobre [a realidad [ie Ia contratacidn de coteros n ka zona de Urabd .

-, "Dijo & Tribunal:. .

ghei Eata demuﬁi'radu an e.rpmueaa que e damandanfe era un <mm> que pmfaba s semam pemanafes

" F quisnes réquertan de sUs servicios, como I finca n’enmmafa <El Corraﬂﬁw que comprendia otras 4
“fincas 'y el sefior Cordobs, les prestaba el senvicio j les daba crédito, Fahoraba cada 14 dfasyhmgn&f
. recibir el pago; élfes pagaba  los oifos <coferos>, ;

“ < “Asl mismo,-queenire Jos-<coleros> que cargabm camiones’ en” U'N IHAN exrsha una especie de

- comunidad, que en un principlo rabald de-manera-desordenada v fusge, hace unos 5 afios, por iniciativa de
{a accionada, se configund una coondinacidn fiderada por ef tembién: <coterc>: Edwin Blanddn Sanchez,
- quiensenda de vocard enfre-ellos y UNIBAN para-cieros efecios, tales como determinar.el valor def safario,
-7 gencifamente acordaba con agiel las fanfas: los reamplazos entaso de ausencis de algumo de elles y 1a
© seguridad social, dé la que'enteramente'se-encarga &f sefior Blandan desde hace aproximadamente el

:-mlsmo ﬁempn:r con el fin“de” que E-) ampresa no asimiera’ ‘ingdn nesga “ton“ocasion de los

* " trabajadares indepefidientes que prestan sus servicios’ como esfibadores en $uzdna‘a proveedores'y

i ownpzadms Sistemat que ‘también atfcrpm pa.ra argénfzar 13 evifrada e fos <ccrsem5> a 5us Instalaciones,

ya que e!pasepameﬂn éra mostrarte a'los ‘vigitantes"o porteros fa tiima M&’n}uidamn def 1SS, lo que

afios dfras segun ‘parece porque no se démostrd plenariénts, fiatian con un cameé, pero"que quede clard,

~ porque fiig mofiva de mucha discusion éste dotumento, ‘due fio era Una prisha de 14 existencia de in
cwmad'nds fra'ﬁa,ra, m squem un m:rmb smﬂnmqummpsra accedarafsem‘urde cargue

! "Enrt:nweﬁ- sa c&ndwa queg no. ax.ustm vfnwh fabarai er;rna fss partes, pﬂqu ‘para: resumir, el senvicio
. personal selo prestaba el aclor a personas naturales o juridicas diferenfes. g la. demandads; a
+. subordinacion no dependia de la smptesa sino.de Jos que necesilaban cargar sus camiones; no existia un
© horarig para-con: la.empress, eso ers establecido por los mismos <coleros>, piiesésta se limitabaa

' ~-manifestaries cudnde: habla queprestar -ef -senvicio -a- los tercercs . que ‘o requerian;.por parte de fa

-i-demandada no.se-sancionaba & ningdn. <coferv>, no fenfan jefe-inmediato; nf mediato, las sanciones:y
-+ reemplazos se los imponian ellos mismos; el memorendp sobre la necesidad de usar ropa adecuada para
o+ latabor & gjecuter,-no fue dingido. por Ja:empresa sino ef coordinador. Edmn B.‘I'a.nufm, 10 mismo que | ef
memuna.'naraiacam‘mmdaﬁmas rﬁs. 1'1].!12] :

E Paro,- ademas &l Mmﬁtem pretenda ﬁmdar la Eanmnn en e! hachr:r de que los socios de
i ASGB&N&NA £n 5u mayuna o tienen mﬁerns corﬂrataﬂus, vella tiene una razon muy simple y es
que el cargue y &l tcanspnrlﬂ no son misionzles, o es pannanente ¥ na es neaesarm para efecluar
iy o BB Iaburaies misicnales de, ASGBMMM ¥ SUS asoriados.. :
8. _Es mas, en el caso esh.ldladu ¥ £omo emepclm afgunas empresas IDEFT:E':I'I mmmins oon tercercs
.. .para recoleccion y cargue y & caso ‘concreto, [a empresa COMAGRU tiene un conirato sindical, el
cuial €5 un confréto legal y- amparado por nuesta l&glsiaman ¥y que no implica tercerizacion | sin
gue el Ministerio haya citado al sindicato y por el contraric, no fia demosirado los elementos del
... .decreto 553 para sancionar 2 dicha empresa, pues no hay prueba alguna ni de lo misional, ni de |a
. vidlacian de!usderenhns socxalssde los sindicalizados contratantes. :
0. Enel caso.de E&HANGS H&C que fiene un mrm'am con SEHLELIH 5.4, na aparene prisha alguna
T g lR violacidn. I:ie kas derachos delos mjadnres de: dml'ua empresa y por ef contrario, la prueba
- . feina’.para condenar a'BANANOS. H&C, es que hay-una-planilla de pago.de sequrdad social, lo
: qiaﬁ apemrmmw de hu que delsnnma e! li&spﬂﬂhﬂ es ia pmeba dal mnnpimmnta tle nbllgacmes
SR rales ;-
© 21iPero en su impety sanmnadar la- :mmn sin pmeha anuna. descnrmoa PoF ejEmpic que
FRUTIBAN, tiena como objeto social la compra de madsras para fabricacion de estibas, lo que
nada tiene que ver con la actividad que el ministerio presume como mlsumal Es una pﬂsu:mn
antijuridica que desconoce la restidad tactica v procesal.
.. - 12. El despacho, desconoce las versiones de los investigados, que se complementan con la da
o argum:s de los quejosos en 2l sentadn de trasmiir una reslidad y es que ra frula.se pane en Ins

o —
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*Fur ia aual f==3 resueh.re un rev:ursn de ape}amﬁrr

" patios-y los mmpﬂ‘ﬁdm&&' mandan el conductor y el calgue pm' ella enem‘gmdﬂﬁe de los cotems
tal y como sucade en Urdba yen otras indiistriss del pafs, -
13. Pero es que no es claro para nadie que fa resalucidn sanciene por tercérizacion-a personas ¥
. ...Bmpresas gue no tignen trabajadores y que no se haya demostrado que por medio de. terceros
__cnnlmten dlos carguems Fiues ng. hay grueha de las, daraumlnaadas empresas tercenzadnms ai
" hay contralos y.mo pwde deduwse cumn Jn hac& el Mm[stem Fa emlaama de tercems (1]
tercefizadares sin prueba alguna.
14, Tedo lo anterior impone la revocatoria de la multa, T4 Gl es agrauada pm' iif danu o pe&ugm
- JENeralo 8 ios intereses tutelados” lo.cual no tiene prueba alguna y se requisre-puas imponer un
o, agravante sinque los hechos. fundamento de los mismos estén. pmh&dns es fotalmente umlamna
o4 - o - delosderechos fundamentales,
- 18:.A mas: de lo anlerior Jz resolucion hene pmhlemas :ns@:ahres f*‘er}t& a Ia sancion . pues |a
-~ generalizacin. de:. fa misma-llevd 2 ese. Ministerio -a. homogeneizar, -desconocigndo- hechas
we probades-tales como.que.Asobanana fizne hoy un-cantrato-sindical con Unalirapss, avalado por
.- €58 Ministerio, que Coomercializar y Gustavo Adoffo Gutiémez-Delgado (Empleado Asobanana):
_ nunca han contratada recolectores porque nuncahan pmemo confratos de compra da excedentes
.. mi han realizado tareas. de cargue.de aseo de. patios. de rechazo. A Carlos, Aruro. Correa Io
. sancionan erradaments con Bananos Hy G (Nit 811046114-1 (Inexistente), Asociacion Integra de
__Cargue (No era el R.L) y.Bananos H y C 9001347251 dnnde es rfp:&santante legal pero no ha
:_mnh'ataiulorssemmusdeﬁa@mdameud&palm demd'aam con contratistas o empresa de
cargues.. .
16. A Comagr, Daniel Hemandez Drlam:lu Dicssa Jurge ﬁdexander L!nhe Lms Dauﬂlm Salgueda,
*+ + Carlos Alberto Restreps, Arquimedes Quintero (Sancionado 2 veces), Edidier Gallego, Luis Matias
- Hemandez,-Sada Yargas, (talvary Vargas; Luis-Femando Pinto,-Mareo Aurelio Valencia, Miguet
- - “Guzman, - Dairo - Rodriguez; Wilfredy Echeverry: Maria Doris Brand;” Candelaria Saenz, Juan
- - Arboleda, Lourdes Orjuela, Reng Patifio; ‘Denys Parodys, José-Mufioz, Netson Orzco, Tulio
- “Morales; Ariel Andrade, Frufiban: 5.A.5, y-Alekds Guaitotd; son-miembros activos de & asociacian,
<. perg han contratedo losservicios de Cargue de- aseo. depatio de rechazo con ‘contratistas o
©.c empress de cargues, sin que-aparezca-prueba alguna dela violagion de derechos sociales en
- paricular, pues & las enfidades o personas que urﬁman ei senvicio de nargust nn se-les ha
vincutado al proceso,
17. Los sefiores José Alberto Valencia, Bananos Etanda Fanandu Arrnira*m Fernanntu Arenas

(sancionado 2 m&s} E'.':guei Guzman, Seinur, Caﬂos Dgpma G!ara Durango, Servicids integrales

dei agm 13, Azael Lozano; no hac:en pane hu;r da ra ESD(:I::EIGI'I sancrcmda :n;ﬂmmentn Todo ko
“anterior e5 tna violaciGn.

_ A modo conclusional bas!a aﬁ[mﬁrque =] resolicién :!aammca que- la [ahur de cargue ¥ trasparte

7 noes mmnai que no narpmeba de wnlacmm !ai:-ueares ¥ que’la ]urusprudema de |z Sala

" "Laboral de la Corte ha deteminado la natwal&za juridica dela labor de #us caterus en Urab o |:iuar:~.r

e amenta Ia remr:attina e ;

* Dice &l recurents, que'ls resﬁmﬂuﬁn 1mpugnada incumio’ en’ srtuamn:as mmasa!es que son

claramente violatorios def debido proceso y del derecho-de defensa { art 29 °C. Pol), que son

" priricipis constitucionales & instifuciones de rango- fundamenial con-sopoite legal el Codigo

- CPACA, (art. 47 y'ss) y el Codigo General del Prcéso, Ei decieto’y préictica de pruebas fueron

~. " notificadas -l -apoderado de- los multados; segdn ‘13 ‘informacian- que- recogi' del mismo, con

- posterioridad & su- préetica; 1o - que- -implica .que 'no “tivo- aportunrdact glguna de ejercer fa

confradiceion de las pruebas con las cuales se le sanciont, que se conviieron en pruebas

.-Sumaras .y no. plenas, dado qae ne se mnlmwmemn ¥ que no. Fuemn amanaadas de la parte
sancionada. - ) o medE . s ;

" PETICIONA: I ; g U O
A mado de conclusion fa- resolucian descurme que ia labor de cargle y h‘asmne fi es misional, que nb

hay prueba de viclciones laborales ¥ que & jurisgrudencia de |2 Sala Lahoral de fa Corte ha determinado la,

naturaleza juridica de la labor de los coteros en Uraba to que amerita a revocatoria. ;
L
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~ yesed’

- loque'o s expors, esa acordada pra recogese deste e pis 0 superice e e despuds de que I

' CONSIDERACIONES DEL DESPACHO - - PR T

El arficulo 47 del.C. ST, Gonsagra que:Ia vigilancia det cumplimiento de Jas. dispasiciones: sociaies esta

_.-' - encamendada a las autoridades administrativas del trabajo. Bl articulo 485 de la misma obra eslablecs que
. la vigilancia y el-control del cumplimiento-de-las nommas-de este codigo y demas disposiciones sociales se

ejerceran por &l Ministerio del Trabaje, en iz forma como el gobiemo, o el mismo Ministero lo determine.

Dice quien recumre, que fa resolucin desconoce el concepto de REGULACION DE-LA OFERTA, que es un

- fendmeno econdmice Gue no necesaramente implica. una operacion fisica; sing que-es-una situacion de
: -gjecucion de actividadas relacidnales, por Ia via del manejo de-da oferta y Jas relaciones comerciales. No
- puede afttmarse que Una accion econdmica de este tipo, que s misional y objelo-de j2 asooiacion; ssa una

actividad que requiera del camgue del banano de rechazo, pues esta labornio camesponde al ejercicio de
una actividad de recoger el banano, sine que se trata de una funciin netamente de politica comercial,

a Péra el bes.paﬁho'es claro ﬁua:ﬂingnméﬂguﬁuﬁnﬁmﬁsaj puede ser utilizada para vulnesar fos ﬁarechﬁs

leborales, esto es, los derechos derivados de Ja relaciin de-trabajo, conenidas en el Cadigo Sustantivo del
Trabajo”, Ia situacion objeto de analisis configura una forma de trabajo sin que medie confratacian alguna, al

- - margen-de gue-los rabajadores tal como quedo en folios, realizan su fabor (cargue v descargus) & distintas
- personas. confratistas de los asociados objeto de-sancion, -siendo evidents que &5 sui genens tal actividad
- dentro de la-cadena de producsion de la comerciglizacion del producto por:las caracteristicas mismas del

ejercici:
De Is version del apoderado, que ASOBANANA hace una labor de cortetaje comerdial y conecta a los
compradores, con praductores de fruta, que han dejads banano de rechazo ¥ cuando se acuerda sl precio,

- ASOBANANA contacta-y-colabors; pero quedendo claro que-quien recoge-la fita es eF COMPRADOR (o
- COMPRADORES] -ninguno es-mlembro- de ASOBANANA- &l que manda-recoger la fasta, 1a camga por su

cuenta-y la hace llegar a los sitios del pals donde lava a vender..En su alegaty manifiesta el apoderado

+ fue- e ministerdo en-el fallo desconoce, e igualmente. que-vincula- a guisnes producen el banano de

rechazo, pero no @ kos compradores de gquienes se ha afimado contratan e cargue v transporie del bananc
de rechazo, y es que Ia labor de recogida y cargue de banano de rechazo no es misional, ni forma parie del
objeto social de ASDBANARA (y:por-ende de sus-asccizdos) pues a sctividad misional es el senvir da

-+~ .requladora de 1a oferts, porende del mercads; pero no elcamgue odescargue. .. - .

- - Entuentra esta instancia ue el dallador primatio ssimilo como - una Eﬁﬂ&l‘ll&"ﬂlﬂn&fﬁﬂﬁﬂ a Ius:'dereahcis
- constitucionales; faborales y prestacionales: de los trabajadores, pues se encuentran_en un-desacierto

respecto a su vinculacion faboral, pago de salarios y de Seguridad Social Integral .. v que I tercerizarn de
Ia actividad del carue y aseo de Ia fnda ha levado a confusiones que solaments perjudican a los derechos

.. fabarales de fos trabajadores, y advierte que es una actividad que esta directamente vinculada con el objeto
de los despachadores son estos 0 ASOBANANA (la encargada de administrar 108 recursos que ingresan de

fa actividad del comertio) quignes deben contratar de manera directa a las personas encaiadas del cargue

' Para 8l Despacho debe disingairse entre INTERMEDIACION LABORAL (Relacion,_inanqular entre Jo

empresa usuarna, ia empresa de senvicios y el rabaiado) y TERCERIZACION (outsourcing) (Relacién entre

., 12_empresa confrafante ¥ la contraifista). No significa Io anterior que cuzlguiera que sea fa forma de
. participacidn se exima de ser fransgresora de 1a hormafiva, pero debe especificarse frente a articulo 29 de

Ia Ley 1429.de. 2010,.q0e &5 el asunto.que nos oclipa, pues para el Despacho siendo una situacion que

© exige Ia proteccion de Tos trébajedores no es claro que efectivaments conforme al ohjgto social descrito

(actividad misional permanente] los comerciantes deben adimitir como parte de st objefo sotial el {camue y
descargue). esto por la liberalidad de la ley en el sentido de permitir esa extensién de actividades dentro de

- un objeto sucial, per se que por el findero consfifucional de Ja libertad de empresa. _

La expresidn misional permanent, involiscra la continuidad en el bempo del ejecicio laboral por parte de. -

los trabajadores, la deschipéién de los hechos querellados y el desamollo procesal ventilado en fokos

. Muestia que |3 actividad particular qus hacen los trabajadores {rachacerns), es ocasional en el fiampo'y

. heterogénea en a relacibn, la contratacién para fa comerciafizacion del Hamado rechazo del Banano que es

e Ty
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' “Pr}r iz cual 5& :esueh-e g recursnde apelamﬁn

empresa productora y propietaria de la finca ha obtenido el producta excelsc o considerado pars su venta
intemacional, oblenido de la cosecha para ser sacade y asear el fugar de la fespectiva finca o donde el
productor fo deje, en allemativas circunstancizles de tiempo que no son permanentes, ahora cada inca

=+ ~fiene'str proceso di-siembre y cosecha, luego no existe una cotidianidad con und sola finca y conun sclo
- ogomerciants ¥ transporiador o que 1rn_uada |a “identificacion "de- la* subordinacion permanente con un
- empleador si asi harde identificarse,; mas'de 300 trabajadures rechacerosen aftemancia de narrq:u:p lugar y
- modo na son susceptibles de ser idenfificados como trabajadores subordinados. -

« "Para (in mejor hacef en el intemegno del negocio de siembra-y comercializacion det banano; emezbaspacm

~gyiracta de la-Carfilla-sobre 1as buenas practicas: agricolas-en & cultivo de es este products; emitida par

- AUGURA (Asociacian de Bananeros de Colombia), para identificar sus pariodos de siembra y cosecha enfa

|+ identficacion-de los periodos: Determinacidn del hempo d ixecmilenio: ﬂaﬁ m&w v cﬂmpﬂﬂamlenfﬂ
+ fsildgico poscosecha defbanano; < -

En &l banano, la cosecha hace mﬁ&:mma 3 les Iaboms dsr corte n’&l‘ ratime, er cuaf mnsla.te en separar de

0 Ias plantas madras todos. aquﬂﬂmmcmosquemmpramninsmqmsﬂaawgﬂmpmeimam&domwaa
1 '-.-hawna'canzadaehm’medemadurezammh 2

Dasarmﬂuda{mmmpareﬁadespam!amsacha Racmdea daas Cunbeﬂm‘aaunadheﬁda (Manos y
- o coma tabacos; delgados, & = 9:hojas:verdes funclonales: Altura eproximada del. racime de:1.0 m. -
.. “Racimo de-30 dias; 8 hojas verdes funcionales. Con beflata adn adherida afos futes.. Altura aproximada de

la plarta 10 m, Posee 2 colinos nuevos para seleceidn. - Racimo dg 45 diss: 7 hojas verdes funcionales,
Frutos muy delgadas; gajas muyab:ertas beﬂuta adn ad-‘aenda a.r mcnm r‘mms demasnadn ansfadus Aftura

l 'ﬁﬂmmau’adﬂap!anfa 10m - -
: ..._Rmmgdeﬁﬂdms ?m;asm:ﬂaﬂummafaa &eﬂoa‘aamaﬁhenda Eﬂwaﬁnmangx y

alargado; ests & un mes de cosecha, gajas mas ceradas. Alura agroximada de la planta 10-m: : Racimo de -

“i - 9t diasr Cdn-2 hojas verdes fimcionates. La bellots y hojas se quiten enfre 87 — 65 dies, después de que
“: sale fa bellata cuando ya los frulos 58 vaj.-'an engmsarrdo F.foresam adhmda's 3 ﬁoa I'n.a‘ns Ima!rdad de los
: .---:hic&sdem*urvewdacfam ) : _

s $IEI'I|:5E1 mherente con eéalwrme qu& se Iedeba I‘_IEH'B‘]B intermedra:mniabural pemmu:la de acueaﬂu con lo

ya descrito, el arilculo 1° del-Decreto 2025, define do. que se debe entender por actividad -misional
permanents para los efectos de los inclsos 1° y 3° del articuto 63 de la Ley 1429 de 2010, es decir, para la

- -intermediacion izboral, comprendida como envio de trabajadores en-mision, .como aqueltas-actividades o

4 - furciones directaments relacionadas-con la producciin dal bieno senvicios caraclerisiicos de-fa ernpresa
S Hg-.ml Pérer Garga Prsidonle Epocive Asaciacin Colombizna de Empresss sa&‘arums Temporzies -ACOIET, it

" Vigto lo antericr, 1 noma en cits dﬁUHgHE la actividad rms:unal permanente y; Iavmtenﬂednac:m parala
" primera {im; ampFealiﬂIEs €l empieadur fomal f&mpresa dié" senvicios) y el un empiaadﬁr eal (empress
7 usuarig), para la segunda fay un solo empleador, la confratista, diiamos entonces que para recanceer y

" salvaguardar ¢l derecho al trabajo y del trabsiader los rechaceros 'se ubicarian en &l ejercicio de la

tercerizacion, porque contratan con un solo empleador pero no una actividad permanente, *..Jas cosemas

_ hosen pennanam'as puss es da!a sssnc.la ﬂefaadmdadagﬁﬂa quefasmse&f}assoniermarafas

T ':'_-'_Algunas veces a8 empmeas se ven an la nemﬂad de’ feaima.r cieras ach'edatbestanséonas que ng

" pueden alerider ton personal de planta debido aque por tratarse de operaciones ‘ajenas al objéto Social da

: e misma sus t'ahajadums o poseen lis mmmlemﬂa olas habnndades ¥ e;q:enenua nacesarias parg
“evarlas a Gabu, ¥ qué par tratarse de aotividades de ‘corta duracién no-amerita alterar la némina de la

" compafiia pam r:mar esos puaeatcs de trabagu, debleru!u enla:nm anudlra la Dunh'erta:.-un de manﬂ de cbra

"+ exema.

En la version del a quo . hsr 'las dasuaé 'J‘a'ééfiﬂ'ﬁéﬂ é‘fe cérg'ue"nfésbargdé'r'aséo'de? hanano eés
indispensable para el cumplimignto del objeta social de fos asocisdos de ASOBANANA. pues como 38
mdrad an:rerraﬂnenfe para mem&ﬂz&r e\f pmﬂ‘ucioes pmoe:ienm adecuana pa-:a i’au‘ ﬁn Rairied

_'La esencia es lo que, pa'miua qua unz. f,osa sea la que; as;,r nn otra msa 5! 1a acnwdad :u-.mercral a5 1::
 esencial dentro del objeto social de ASOBANANA, sgnrﬁca gue su actividad mmerual e:qste sin el carquen
= d&scaague excepto que adiciona otfa activided paia & cumplimiento de su razdn de ser como empresa,

o eI
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. Por la cual se resuehre un racurso de apelamun

e
. constilueioniales do Asoclaciones y Trabajo, . podrian ser_contratatias para la pioduceidn de bienes,

. tlaro que materizlmente necesita subir y bajar-del vebicub sus pmﬂmma pam SEr. hans;mrtadnsa sin que
.. .comesponda a una actividad principal del proyecto produgtivo. . i

“Unz conclusion sera que la imemediacion consists en emplear a !raba]as:lareé para pmlerlas a dlspusacu:':_n

oovde mra persana natura'u 0 1urid|ca !Iarrmﬂa usuana. qu.e detenmna susiaraas -,r supemsa su e;ecumn

{}11'3 sefa que la temenzamn se.-ﬁaradﬂrtza |:u::r Ia mnuatamnn de una p&rsona Junduca l:[ue e;a:u!a £0n S
propio personal, actividades complementarias al proceso productve de s mntral.'anlﬂ dammanaﬂa usuaria.

RRE trabagadmes u:t-e Fa temamdmam son hahajade de Ia Lrsuana

" Para-Tecumr a la |mem1edlauun Ia!mal y realizal todas Ias amru:fades I:iE' Ta mnpresa ustiaria, sﬂlu se

podré realizar bajo las-modalidades de contratscion de plaze fijo, otasional, evenfual; por horas y ntms
E'-CII'!T:I'ETOS FFEG&FM ngmIPérezGa.rda

» En Ius rmmeraies ED y21 n‘uhns 2::'.153 MEU?'?} da kas aiegam del recuments; esgnme quee1 Mrnlstem
- pretende fundar iz sancidn en etheche de que-los saclos de ASCBANANA, en su mayoria no tignsn mtem

contratados; yelle figne una razdnemuy simple y s que £l cargue yel:tammtem son misionales, no es

oo o pERmanente:y. No €5 necesano para efectuar las-laborales miziongles de-ASOBAMNANA v sus asociados,
- opues-oohay prusbaalguna ni delo: mlsn:nnal Mk d& la mc!amn de Iu& demchus suma‘.es de las

sindicatizados-confratantes.

i La Garte Cunstrummnat a n'aues de s&nisnma zmmms deﬂﬁ de ]uﬁu de Eﬂﬁ SEn.aJ‘a' it b=

yEN

*4. Beneficiario y proveedor. Se enfiende por beneficiaro fa persona naturs! o furidica que se bensficia
directa o indirectaments da Ja producciin de.un bien:o de fa presfacion de un-senicio por parte de on
proveedor. Se enfiende pwpmwmlapemona natural o juridica que provea directs o indireciamente fa
produccitn de bienes o servicies al beneficlario, bajp su cuenta y riesgo. El beneficianio y ef proveedor,
dependiendo de su naturaleza juridica parficular, puederrser mstiuciones, empresas; personas nafuralesio
Jjuridicas, u ofras modalidades contractuales, socisles.o cooperativas, piblicas apn‘vadas,-ﬂdamés;:pueufén
fener fas modafidades sociedades andnimas simplificadas, sociedades andnimas, empresas de servicios
temporales, sindicalos. que.suscrben-conlralos sindicales, agencias pablicas de empleo, agencias, privadas
gestitn y colocaciin, de.empleo, agencias pibiicas y privadas de gesfion y colocacion, bolsas de emplen,
servicios de cofaboracion o manejo da recurse humano, contrafistas independientes, sitmple intermediarios
o cuatquisr otra modalidad de vincwlacion, sea mnfmntua! soctal o comorativa, sin que se limilen a estas.

-} 6. Tercerizacion: laboral .Sz entiands como. tercenzaciin faboral log procesos que un benefieiaria
... desarolla parg. :rblaﬂar b.nenes a wcrpa de.un pmueedar siempre y cuando. cumplan con. fas nammas

Iaborales vigentes. La tercerizacion laboral es ilegat wandn en una institucién ywo empresa. piblica
Yo privada coincidan dos efementos: a} Se vincula pmana! para desarrolfo de las actividades
misionales permanentes a través de un proveedor de los mencionadas en esfe .decrefo y b} Se
vincula personal de una fomla que afecle fos derechos cunsﬁumnnafes fega&ea ¥ pms?anmn&ﬂes
consagrados en fas normas faborales vigemtes."

Enel oumparrahm mlsaunal que pueda cumprar m.ra1qurera dé las dos- madawada de’ cnntratamm frenle a

la achividad. ejen:n:ra pm Ins mcha;em’s i los asociadas comercizlizadores ni los trawspnﬂadureﬁ tienen
comd “actividad el cargue ol dmcafgus pem oczsionalmente como e;em:m pmducnvo complementario se

requiere ser contratado por tercers, lo. que ocure e esté evénto es que los méncianados Ira-ba;adnres 50n

:' :memnarrlﬁ enia prestacidn def sénvicio no & puede conforme al acervo coritentivo, conjugar finciones
- directamente’ ralacionadas con la produccion def Beno. semms caranl:eﬁshms de taeq'npresaﬂ de ninguno
i dﬂn‘s usuanns nl:uefo ds  juicio en Eﬂﬂenanﬂ = ;

" L& cficina: iuﬁdﬂ:ﬁ del Ministerio de ka Protescion Social emiio umoepm No 10240-T 262273 referente a la

contratacion a través de Cooperativas de Trabajo Asaciado, a preposito de fa expedicion de las leyes 1429

- de 2010, 1438 7 145