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TULIO ROLDAN ARROYAVE

ASUNTO: EXPEDIENTE: 1241 DEL 2014
QUERELLADO: TULIO ROLDAN ARROYABE
QUERELLANTE: SINDICATO UNION PORTUARIA

NOTIFICACION A TREVES DE PAGINA WEB

En Apartadd, a los cinco (05) dias del mes de marzo el afio dos mil dieciocho (2018), siendo las ocho y
once (08:11) am., Oficina Especial de Uraba en cumplimiento con lo ordenado por la Ley 1437 de 2011,
teniendo en cuenta que a la fecha no ha sido posible notificar de manera personal, ni por aviso al sefior
TULIO RALDAN ARROYAVE identificado con cedula de ciudadania No. 3.404.093 en calidad de asociado
de ASOBANANA, el contenido de la Resolucion No. 0383 del 12/02/2018 por medio del cual se resuelve un
recurso de Apelacién. Proferido por el DIRECTOR DE INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y
GESTION TERRITORIAL. Se procede a realizar publicacién a través de pagina web del Ministerio del
Trabajo.

Se informa que contra el acto administrativo resolucion No.0383 del 12/02/2018, no procede recurso
alguno.

La presente notificacion permanecera publicada a partir del cinco (05) del mes de marzo del ano dos mil
dieciocho (2018), y por el termino de cinco (5) dias habiles, hasta el dia trece (13) del mes de marzo el afio
dos mil dieciocho (2018), siguientes el retiro el aviso en el lugar de destino.
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~ PRODUCTOS DEE TREJPICG C.M. COOMERCIALIZAR! e s ﬂalldad de asuaadn a ASGBANANA titular
del NIT 8110461141 con domicilio principal en la Calle"94 A103 22°Pt 2 enla tiudad do ‘Apartads-

~Antioquia., Represantada E.egalnwﬂe porel seﬁm LEONARDO MOSQUERA, Identificado con'la téduta de

© ciudadania No. 8422:522 o quien ‘haga sus veces; por infraccion 2l 63 de-la Le:.r 1429 de 2010 con multa de
-DOSCIENTOS {E{JEI] SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES: VIGENTES equwa!emes &la'suma de
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ww.sena edu.co, banner pagns en.linsa, previo regisiro respectivo y cumpiimiento dal pmcedmuenm ah|
establecido.

ARTICULD TERC‘ER{.'." SAHCEDMAR 2la médaiﬂ EAMAHDE H‘fﬂ SAE en 5u calidad de a@u{:sadn a
ASOBANANA, fitular del NIT 900.134.725-1 con domicilio principal en la Camera 118 100-101 CA9 Cenlla
ciudad de Aparade- Antioguis, Repmsentada Legaimente por el sefior CARLOS ARTURO CORREA
identificado con la cedula de ciudadania No, 70.043.864 o quien haga sus veces., por infraccidn det articulo
B3 de la Ley 1429 de 200 con muita DOSCIENTOS: {2007 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES equivalentes a la suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES QCHOCIENTOS NOVENTA
MIL OCHOGIENTOS PESOS MCTE ($137. 830 800.00) con desfino al SERVICIO NACIONAL CE

' APRENDIZAJE "SENA' y que debers ser cancelada ana vez-se encuentre jecutoriado ef présents aclo

administrative 2 través de la pagina web Wil sthaedu co. banner pagos en linea, previo registio
mspeuhmycumpijmmnta de’ pm@edmm‘l!n am Estat[ectda _

- ARTICULO CUARTEI SANE:H’JNRH*& I sumﬂdaﬁ DGMERCIMEZAEGRA DE F‘R{Z}DUETOS AGR[EC'LAS

DE URABA SAS. "COMAGRU SAS". en sif calidad:de asociado-a ASOBANANA. identificada con o NIT
8110358.260-5. con domicilio principal en kB Camera 103 99 -30 en la ciudad de Apardadt- Antioquia.
Fepresentada Legalmante por el sefior’ ERITACIOUANTONIO ARBOLEDA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 8427 607 o quien haga sus veces, por infraccidn del articalo 63 de la Ley 1429 de 2010con
multa DOSCIENTOS (200) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a-la
suma dz CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIEWNTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS

.+ PESOS MOTE ($137.800.800:00) con destin 2l SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA® y que

deberd ser cancelada una vez se encuentre gjecutorads el FIIEEEH’EE achy -administrativo-a traves de:la
paging web www.sena edu co. bannar pagnﬁ en Imu prewu mgrstm r!aspachw '_.' cl.unpllrnlentu dE]
e ammﬁmmnb: aﬁ[ es!ahlecrdn . :

. ﬁ.RTiCULU QUI?&TG SANGI{}MAR a la sacladad SEFNUR SAS e-n su caudad de aswadu aﬂﬁﬂﬁﬂwﬂ
won domicilio principat en fa Calle 84 A 103 - 22 Bario los Industriales en |a ciudad de Apariadd- ﬁ.ntﬂqm_a
- - representada: Legalmente por el sefior JORGE ARMANDO:BARRETO MUNQZ, identificada conla cédula

. de ciudadania Mo, 1.027.942.166, o quien haga sus veces; par infraccion.del arficulo 63 da la Ley 1429 de

2010 con multa DOSCIENTOS [200).- SALARIOS . MIMIMOS -LEGALES - MENSUALES- VIGENTES
equivalentes 5 la suma de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES QCHOCIENTOS MOVENTA MIL
CCHOCIENTOS PESOS MICTE (3137.820.800.00) - con ~desting : i SERMICIO - NACIONAL DE
APRENDIZAIE 'SENA™ v que debera ser cancelada una vez se enciienire gjeculoniado el presente acly
- administraive- a- través de ia.paging welr www.sena edu.cg.- bsmnei 9395'5 = |i=‘1&3= PF&'M TEQISW
respectivo y cumplimiento del procedimiento ahi establecide. :

. ARTICULO SEXTO: SANCIONAR al sefior DANIEL EUSEBIO HERNANDEZ DIAZ identificado con cédula

.. 'de ciudadania 5887, 228, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en la Calle 94 A No. 103-

. .32'en la ciudad de Apartado- - Antioguia por infraccion del articulo B3 de la Ley 1429 de 2010'con multa de
" CINCUENTA [50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSLALES VIGENTES equivalentss'a TREINTA Y
.__GUHTRD MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y DS ML SETECIENTOS. PESOS ( $34 472 700
; __mj con destino al SERVICIO NACIONAL DE AF’REMDEEME $E?~W ¥ que dEbEmsermw!&da una vez
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+. 32 en laciudad de Apartadd- Antinquia por infraccidn del articulo 63 de laley 1429 de.2010 con muita de
2 CENCU ENTA {El}} E&L&RJGS MINHUIGE LEG#-.LES MENSUALES *.I'iGENTES equwaJenms a TREiNTﬂ i
3 _..,_CUATRD MILLGNES CUATRDEIENTOS SETENTA ‘r’ DCI-S Mk SETECIENTOS PESOS {$ 34 472

. T00,00).con desting. - SER"LFICIE} NACIONAL.DE APREND!ZME SEMR' y-quo-debera ser cancelada

' una vez se erbwent?e sjgcutoniado el presents aclo. admwstramru a-través de la pagina web

- W sena,edg o, barmer pagns en I:naa praﬂu raglstﬁa resnactua ytumplunremu dals pmedmentcr ahi
establecidp. - : : F
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- 103-32 en la ciudad de Apartado- Anfioquia por infraccion del-articulo 63 de-faLey 1429 de 2010 con

.. muta.de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS. LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
... TREINTA.Y CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS: SETENTA ¥.DOS MIL SETECIENTOS PESOS

.{834'472.700.00)- con destino-al SERVICIO NACIONAL-DE APRENDIZAJE 'SENA" y que debers ser.

oy cancelada-una vez se encuentre ejecutonado el presente-acto sdministrativo, a tfravés de la pagina web-

W send adlm banner. pagu& a0, Imea prem reglsdru mspenhw umpllmlenm dal pmﬁdmentu ahi

: .~ establecido, .

ARTICULG HUUEMG: EANGIGM&E a! saﬁur' CJRLANDG ANTONJG EHOSA UEL'EE ldeaﬁﬁmdn eco
cédula de ciudadania 15.366.372, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilie en la Calle 91
A No. 103-32 en fa ciudad de Apartado- Anticquia por infraccion de! articulo 83 de la Ley 1429 de 20100

+ gon multa:de CINCUENTA-(50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a
+- TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROCIENTDS SETENTA Y- DOS:MIL SETECIENTOS PESOS (5
| 34472700) con.desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘SENA v quo deberd sercancelada’
« una-vez seencuenire ejecutoriado el présenle:acte administrativo a fravés do la-péaina web www sena
<-ogdu_co, banner pagns En: lma, s:urem mgmhv respec’em Y curn.uhrmeato dsE pmﬂedmen!n ahi'

3 ﬁmlecidu

; AR‘#"ECULQ DEC]HD EAHEiDMAR ai saﬂur JEIRGE ALEXANDER UR!BE ALUAREZ idenhﬁnadn Dedula
" de ciudadania 71.735.024, en su calidad de asociado-a-ASOBANANA con domicilio-en fa Calle 81 A No.'
103-32 en la cudad de Apartadd- Anfioquia por infraccién del arficulo 63 de fa Ley 1429 de 2010 con.
‘multa-de CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes &
< TREINTA ¥~ CUATRO MILLONES CUATROCGIENTOS SETENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS- PESOS
'__{ﬂ*d??.?ﬂ[lr m] con. ds@hm al EER‘UICi{} NAEIGMAL DE #.F'FEEN DIEA.IE 'SENA‘ 1_'-' que d‘ebem ser
_ ":m-.rw,sena edu to. franner pms En hnea, pﬁuiu :aglsln:r r&ﬁpectrm }f cumpllrnlento dEl procéﬁmenlu ahi:'

'estah‘.lemdu ;

ARTICULO DECIMO PRIMERO: ‘SANCIONAR 2l serbor LUJS D]GNIBI{J SALGUEDD HERMNDEZ
identificado con cédula do ciudadania 15.614.008, én s calidad de asbeiado '3 ASOBAMANA con
. domicilio en ta Calie 24 A No. 103-32 en la.ciudad de Apartad®- Antiaquia por infraccion del arficulo 63 de:
. la Ley 1429 de 2010 con mutia do CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS. LEGALES MENSUALES
; VIGENTES équivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y. DOS MIL:
- SETECIENTOS PESOS ($.34'472.700.00} con destino. ai SERVICIO. MACIONAL DE-APRENDIZAJE:
ISENATY que debera ser canne&aﬂa una vez se. encueatre ‘ejecutoriato e} presenta aclo adnumsfrahm =

. fravés. de 1a" péging web . www.sena ‘edu.co. banner. pagcs en linea, pmwu r&gm respeﬂh‘m ¥
; mn;mrmemod&i pmdlmlmmaﬁfablemn < p i X

ARTIGULO | D’EG?JID SEGUNDO: SANCIONAR a} sennr CARLGEI ALBERTD RESTREFG ELFHDDN':
identificado con cédula de ciudadania 15.368.282. en su calidad de aae-:rada a  ASOBANANA con:
domicilio en la Callo 94:A No.103-32 en la duded de Apartadé- Antioguia por infraccian ded erlicilo 63 de:
- Ja Ley 1429 do 2010 con mult de. GINGUENTA {50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES-MENSUALES:
- VIGENTES equivalentes-a TREINTA Y. CUATRO MILLONES. CUATROCIENTOS SETENTA.Y DOS MIL:
©+ SETECIENTOS PESOS (S 34 472.700).con destino-al SERVICIO. NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA"
.Y que deberd sercancelada una vez se:encusnire ejecutoradd el presents acts administrativo a través def
- la pagina. web-wuw.send.edu co: bann’er pagus &n Imea prem reg;stm respachvo ]r ::umplmuento del’

. pmed’ m}&n!n'al'n ﬂsiab!ee:da

con cédula de ciudadania 71 4Eﬂ 557, en su calidad de asociado a ASOBANANA con dc—mmllu:r en lat
Calle 94 A No.103-32: en la ciudad de Apartadd - Antioguia porinfractitn al Articulo 63, de la Ley 1429:
. -de 2010- con mudta de CINCUENTA {50) SALARIOS. MINIMOS: LEGALES MENSUALES VIGENTES:

| equivelentes & TREINTA. Y. CUATRO..MILLONES. GUATROCIENTOS .. SETENTA Y. DOS MIL.
. SETECIENTOS [PESOS (§ 34/472.700.00) con destino:al: SERVICIO NACIONAL DE -APRENDIZAJE

el procedimiento ahi establecido.,

_"SEMA yque de‘nera sar cancelada una vez se encuentre ejeculariado &l presene acto administrativo a:
ravés de la- pagina ‘web .sena adi 0. banner pagas en Iunea premn mg:stm rﬁpechva ¥ cumplrmlerm':
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" "ARTICULO DECIMO-CUARTO: “SANCIONAR 2 sefior EDIDIER ‘GALLEGO identificads con cédula de
-:-ciudadania: 71,650,053, en su'calidad de ‘asociado '3 ASOBANANA con domitilio en la Calle 54°A Mo’

- 103- 32 en'la ciudad de Apartadd - Anfioguia por infraccion del arficulo 63 de fa Ley 1429 de- 2010 con.

‘milta de CINCUENTA (50} SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

s TREINTAY CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS-SETENTA ¥ DOS MIL SETECIENTOS PESOS

o+ ($34472.700.00) con-desting al- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA® v qué-deberd ser
cancelada una wez se ancuentre ejeculoriado el presents acto adminisirativo a fravés do |3 pagina web
WYW.S8NE, edu 0. hannﬂr pagus en Hnea, pre'.rno re:gts’r.m respe::lm :n.r wmphm:-em deE pmoedmamu ahi.
R Eﬁtﬂh}mdﬂ :

: AEﬂGLILﬂ DECIHTG “ﬂUiHIG SHNCFDNEH a! EEFEOT LUIS FERNANL‘*D MRDYA‘UE BOTER{}
.. -domiciio en I Calle 84 A No. 103-32'en !a ciudad de Apdriada: Anhuqma ‘por’ |nf|acc|un del aticulo 63 de

»«,Ia Ley 1429 de 2010 con:multa de CINCUENTA-(50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES

. VIGENTES equivalentes a TREINTA:Y CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS SETENTA Y-DOSMIL -
SETECIENTOS PESOS ($34472.700.00) con desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE |
"SENA" y que debera ser cancelada una vez se encuentre ejeculoriado el presento acto administrativo 2

.-:.:'.--l}'axresﬂe la pagina webiwww sena:édu co, I:tanner pagus en Ilnea. p{em ragtstm ms:per.hm ¥
L cumglimiento-del plmedmmm ahf establecido: -

. ARTICULO DECIMO' SEXTO: SANCIONAR 1 sefor. LUIS MATIAS HERNANDEZ identiicado con

w-.cedula de ciudadania. 71:938:220, en su-cafdad de-asociado 2 ASOBANANA con:domicilio en la Calls
.. B4 A No. 103-32.en la ciudad d&ﬁ.partado— Antioguia por infraccidn dsl articulo 63 de-la Ley 1420 de
.. 2010 con_muila do CINCUENTA {E{}} SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES. VIGENTES

SETECIENTOS PESOS (S 34.472.700. nn} con desting &l SERWGI{} NACIONAL DE AFRENDJZME ;
"SEMA’ y que debera ser cancelada una vez ss encuentre ejecutoriado el presenie acto administrativo a

.. favés do la pagma web. wew:sena edu co. banngr pages. en hne.a prewu :Eglstro respechm ¥y
o 'cumnhmrerﬂn del pmu:edmemu ahi embfacuﬁ i

- ARTICULO DECIMO S,EFT!MG SANCIONAR a !a &enﬂra SIKTA DE JE$U$ 'IMHEAS GARDEJNA

! _"idenhﬁnada an’ cedula de ciudadania 1. ﬁ&?ﬂﬂ ‘en su calidad de_asociado a ASﬂBﬂNANA oon
-~ domiglio enla Calle 84 ANg. 103-32 entfa dudad dé Apaﬂaﬁur Annn-qula pot infraccion del articulo 63 i
U de'td Ley 1429 de 2010 con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES ~

© U VIGENTES equivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOSMIL

- "SETECIENTOS PESOS {3 4727001 con destmﬂf al SER"»."EIGIQ NAEIEDNF.L DE AF‘REND!EI‘J.JE
'SENA’ y que debera ser cancelada una vez se encuentie ejecitoriado el presente acto administrativo a -
raves de |z pagina web 'www.sena edico, hanner pagns en tlnea ptem:- r&gstm ras;m’am ¥

e 'cumphrmenm dal pmcemrmenm ahl &a[ahlecadu

- ARTICULO'DECING OCTAVO: SANCIONAR af sefior OTALVARO VARGAS JIMENEZ enileadonin
7 < cédula de ciedadania 71930436 en'su calidad de asociado 2 ASCBANANA con domiclio enla Callz -
=" BA N, 103-32 en Iz diidad de Apartadd- Adfioguia por infraccian . del anticuls-63'de |a Ley 1428 de

2010 ‘con ‘milfa’ e CINCUENTA {50} 'SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

© - equivalentes - & TREINTA- ¥: CUATRO-MILLONES: CUATROCIENTOS " SETENTA Y -DOS ML :
© . BETECIENTOS -PESOS (§ 34'472:700.)-con desting al SERVIGIO- NACIONAL DE"APRENDIZAJE

'SENA’ y que deber ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriado el presente Ectd administrative 3

través de la paging web wwwsena edu.co. banner Ppagos_en hn&a i:rrem ragﬁh'u TESpachm ¥ o

'--f'-_-icmhphmenm u‘el pmced:maantu ahl Establemdn

_-:'__ARTIGHLD DECIMO NOVEND: SANGFGNAR aI sefior LUIS #.LFREDO FMTG FLDREZ bdenhﬁcada £
= gEdila de muadadama 15.048.321, em'sit uahdad de asociado-‘a nsamm con domicilio en fa Calle A

" No.103-32-en la ciudad de-Apariado- Antioquia'por infraccion def articulo 83 de Ja Ley 1429 de 2010 con

" " mulla “de-CINCUENTA' (50)- SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES: VIGENTES equivalemos a
 TREINTAY -CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (5

¢ 34'472.700) con destino st SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE *SENA" ?qu:& deberd ser cancelada

und vez s& encuentre ejeculoriade &l presente acto administrative & tavés de la pagina web
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m.senaeﬁgm, banner m&s ran I:ma pmm mg:stm fﬁﬁpedlll'ﬂ '; mn‘nplmento del pmoedlmnlu ah i
; estabFemdu s

:._.ARTIGULQ.WGEEFHG: SANCIONAR al sefior DAIRO ALFONZO RODRIGUEZ ideniificado concédula de
ciudadania 15.367 896, en su Calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en la Calie 84 A No. 103-
32 en la ciudad de Apartadt- Antioquia por infracsiton del articulo 63 de i Ley 1428 do 2010 con mulia de
.- :CINCUENTA (50)-SALARIOS MINIMOS- LEGALES MENSUALES VIGENTES equivelentes a TREINTALY

. :CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS {§ 34'472.700.00)

- con desting al: SERVICIC NACIONAL DE APRENDIZAJE *SENA.00.y que-deberd ser cancelada wnia ver se

.'.-.=.a_encuenb‘&£iecumriadn el presente zcto administrative-a fravés de'la pagina web wiiw sena adu Go: banner
E: pag-us en Imea, premo regmtro respemw ¥ mmphmmntudeipmnadimaem ah| eslab!echﬂ

v AE-TIEULG m&mm PRIMERG SAHEJGMR &l “safior- WiLFREDY DE JESLI$ EGHEHERRY
" identificado con édula de ciudadania 71.941.525, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio

en la Calle 94 A Ho. 103-32 en la cludad de Apartadd- Antioquia por infraccion del afticulo 63 de la Ley
1429 de 2010 can multa de CINCUENTA (50) SALARIOS MiNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
© “equivalentes a TREINTA Y CUATRO. MILLONES CU&TRDEIEHTGS SI:‘FENTA Y DOS ML
7 "'SETEGIENTGS PESOS (% 34'4?2 ?{ﬂ ou} con des!muai SER’VIEIG HAGJCIMF[L DEAFREND!ZME “SEMA

: . ¥ wedebera sercamﬂada una:vez se encuientrs ejecutoriado el presente acto administrativo a través de-la

. " péging web wawvi.senaedu.co, bamrm pagus en.- lin:ea, premu regls!m respacwu ¥ mmpimmentn del
- procadimiento ahi. leal:madu y )

: .. 7 :ARTICLTLE WEESEMG SEGI.IHDG SAHCLOHAR a la sempa Mﬁ.RIA DDR!S BRAND ZPMGRA ldermﬁta&a

con cédula de ciudadania 31.136.541, en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en'ia Calle
94 A No. 103-32 en la ciudad de Apartado- Antioquia gor infraccion del articulo 63 de la Ley 1428 de 2010
con-multa de CINGUENTA (50 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES eqiivalentes a
- -TREINTA'Y CUATRO M!LE.ONES CU#TRGCJENTGE SETENTA ¥ D08 MIL SEI'EGIEHTGS PES'DS s
. 34472.700.60} con-destine al SERVICIO®NACIONAL ‘DE “APRENDIZAJE “SENA' que dehala SET

'__‘,barmelada una vez se encuiritre eﬁmtmam el presents. aclo administraifvo 2 fravés de fa pagina web

- wiww senaediveo hanner p,agns en linza, pmwu :egrstrn respe::hvn ¥ wmpﬂmienm del. pm;:ed]nnentu ahi

) 'esl'ahieudu

idenfificade con cédula de mﬂaﬂama 50,871,822, en su calided de.asociade 3 ASOBANANA con domicilio
en Ia Calie 94 A:No. 103-32 en la ciudad de Apartads- Anticquia.por infracoian - det arficule-63.de Iz Ley
1428 de 2010, con multa de CINCUENTA (50) SALARIOS. MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
«.-aqutl.*aleﬂtss a TREINTA Y. CUATRO ‘MILLONES CUATROGIENTOS .SETENTA Y DOS MIL
-. 'SETECIENTOS: PES(}S % EM?.?.?‘ﬂD oo) ‘con desting al SERVICIO HAGIEJNAL DE APRENDIZAJE
. - 'SENA"y que deberd ser cancelada una-vez se encuentre sjecutoriado el presente acto administrative a
tra'-rés de 1 pagina web www.sena edu.co, banner. pagas en finea, previo regrslro r&spt'chw y:umpllmlerm
. del procedimients ahi establecido. . ..

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: SANCIONAR al sefior JUAN ‘u’ESFUEIG ARBDLEDA lden‘lafcadu con
. edula de ciudadania 15.366.389 en su calidad de asociado a ASOBANANA: con domicilio en 2 Calle 94:4
Mo, 103-32 en'la dudad de. Apartadd- Antisquia’ por infraccion del articulo 63 dela Ley 1429 de 2010 con

* “multa de CINCUENTA (50) SAURIOS MIKIMOS LEGALES, MENSUALES . VIGENTES equivalentes ‘a
" TREINTA'Y CUATRO MILLGHES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS ML SETECIENTOS PESOS (5

C 34472 ?ﬂ-ﬂ} cain desting 3l SERVICID NACIONAL. DE APRENDIZAJE "SENA" y que debera ser cancelado
“una’ vez 52 ‘encuentre ‘sjgcuioriado’ ‘el presenté’ acto administiativo 3 través ‘de la pagina web
© N Senaedu.co, hannsr pﬁgus en ﬁnea, pra'-na naglsm:- respemvo y cumpﬂlmlentu -:fel pmcedmemu ahi

a1 -E.slﬁbiﬂmdn

ARTFCHLG WGESIMD QH!HTC! SANUGN&R a ta sel'inra L(HJHDEE ].UGERG OHJUELA PARR#.
+-idenlifieada con cédula de ciudadania 64.583.980; en su calidad de asdciadoa ASOBANANA can domicilio
+en la Codo 84 A No..103:32 en-la ciudad de Apsrads- Antioquia por infraceion del articulo 63 de ks Ley

—
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1429 de 2010 con muita de CINCUENTA {50) SALARIOS  MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

equivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA™ ¥ DOS ML
SETECIENTOS PESOS (3 34 472.700.00) con desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA'
yque debera ser cancelada una ver se encusnire ejecutoriado el presente acto adminisirative a través dela

8- paging web-unw sena ‘edy o, I}anrber pagns BR 1Jnea pu‘&m reglslm Tespec{woc ¥ mpllmhentu det
o pmcedfnnentﬂ ahi eslahbemda .

- ARTICULO ViGESEMﬂ sano SANCIONAR 2 seﬁm- CARLGS AEBERTD DEPH‘M G&F{Clﬂ. identificado
-+ toncédula do ciudadania 10.062624; en su calidad de aseciado a ASOBANANA con domiciliado en 1a Calle
4 A'No, 103-32 en lz ciudad de Aparfadd- Anfioquia per infraccion del articulo 63 dola ey 1429 de 2010
+ . con multa de CINCUENTA (50)-SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a

TREINTAY CUATRO MILLONES: CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (5
34.472.700.00) con destmo al SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE 'SENA' v que debera ST
cancelada una vez se-encuentre eicutoriado el presente:acto administrativo & través: de la péging web

1} - Www sena edu co, banner pagl:cs en linea, piem registo reswnhmy mn'npllmenln d&[ prncedlmn&nm ahi

eslahaecm

.ﬁRT icuLo "q"iGESFMCI EEPTIMB EAN{:I{)M»&H ad sei'u:-r REHE HUGUSTO PAT!EED 'I."ARGAS R:Iﬂn[rﬁcadn

ton cédula do audadama 71.835.399; en su calldad de ascciadn a ASOBANANA con domicilio en 1a Calle

- 04 A No, 103-32 en 13 cludad de’ Apartzdé- ﬁnlmqula por infraccion del articulo 63 de'la Lm-I 1429 de 2010
* * con multa de CINCUENTA (BU} SALARIOS MINIMOSLEGALES MENSUALES VIGENTES squivalentssa
- TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS MIL SETECIENTOS PESOS {5

3447270060} con destno al SERVICIO NACIOWAL DE APRENDEZAJE "SENA*y qua’ deberd ser
nancelada una vez s& encuentre efecutoriado e! presente acle administrative a través de la pagina web

’ sena edu ¢o, bamecr pagmen Imea pre'um r&gm respec’ew :,FctImplnnmmcr del] pmceﬂmmnm ahi

astableqdo

) ..ARH{:ULG wsfssmn QCTAVO: SANC!GNAR al sefior. ‘ruuD Rawm ARRGYAVE aaeamada con
"} .- cédula de cludadania 3 404.093 en su calidad de asociada ASOBANANA can domicilio en Ja Calie 95 A No
. 103-32 en Ia cludad de Apartadd- Antioquia por infraccion det articulo 53 de la Ley 1429 de 2010 con multa
" de CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMDS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes a TREINTA Y
" CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS SETENTA Y DOS MIL EETEC1EMTG$ PESOS (§ 34.472.700.00)
" con desting 3l SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA" y que deberd ser namelada una vaz so

encuentre ejecutoniado ef presente acto administrativo a traves de la pagina web www seria edu cor banper
pagos en Isnaa, p&'em :egrs‘n‘o respectw ¥ wnmlimrenta dei pmuadimsento ahu astahéeca:lu

- TARTICULO WGESEMO NOVENOQ: - SANCIONAR a'ia ‘sefiora’ DENYS MARIA PﬁROD\'S RESTREPD

¢ identificada con cédula de ciudadania 43.010.463 en st calidad de asociado'a AS(}BANAM con domicilio

“enlaCalle 94 A Nb- 10332 en la cludad de Apartadd- Ammqma por Infraccion del articulo 63 de la Ley

© 1429 de 2010 con mults de’ GFNCUENTA {’5[]} ‘SALARIOS MINM{}S LEGALES MENSUALES VIGENTES

4equivalentes & TREINTA Y 'CUATRO" MILLONES “CUATROCIENTOS -SETENTA 'Y DOS MiL
~BETECIENTOS PESCS {$ 34.472.700) con (destino af SERVICIO NACIONAL DE APREHDi_ZAJE “SENA™y

*que deberé ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriado el presente acto administrativo a través de Ia

pagina web woww sena edu co. banner pagos en linea, previo registrd Tespective’y cumplimienta del

pl‘DC&dTﬂ'liﬂﬂtﬂ ah| Estahkendu

| CARTICULD: TRfGESIMﬂ SANCIDNAR 4l sefior ..IGRGE Ei.tECER hﬁfNﬂZ HERRERA ﬂenuﬁcadu oon
- cedula de cm:ladanfa 75.157.806 en Wc.ajldad de. asociado de ASOBANANA can damicilio enla Caito 94 A
Z.N'o 103-32 en la ciudad de Apamaxiu Antioguia por Infram;un dal arl[cuh 63 de. 1& Ley 1429 de 2010 con
- mults de CINCUENTA (50) SALARIDS. MINIMOS LEGALES MENSUALES vJGENTES equivalentes a
: 'T‘REINTA "FCUATRD MILLONES GUATRGCJENTOE SETENTA Y DOS MIL. SETECIENTOS PESOS (5 34
- 4?2 .700.00) con destino &l SERVJGHJ MACIONAL DE APREHDEAJE SENA" y que debera ser cancelada

una vez sé encuentre ejecutoriado ! presante acto administrativo a través de la pégina web wisw sena edu
co. banner pegm en ilrw.a pre'mﬂ reqistro respectivo ¥ l:um;allmlenlﬂ del pmcemmlerrto ahl E‘stab!amda

; ARTJCHLU TRI'::?ESII'I'EfQ'.'L PHMERU - SANCIOMAR: a-la sefiora C]_AHA TNES DURANGG MDHEND
- identificada con cédula de mudadama_&ﬁ#&? 748, en su calidad de.asociade a ASOBANANA con domicilio

s
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.-&n la:Calle 94 A :No. 103-32 en la ciudad do Apartado- Antioquia por infraccion. del articulo. 63.de la Ley
.2 1429 de 2010 con-multa de CINCUENTA-(50) SALARIDS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
-~ equivalentss -2 TREINTA Y “CUATRO MILLONES. CUATROCIENTOS SETENTA- Y. 'DOS ML
* SETECIENTOS PESOS ($ 34.472.700 00) con'desting 2! SERVICIO-NACIONAL DE-APRENDIZAJE 'SENA'

i+ yquie deberd ser canceldda una vez Eeﬂﬂu&nh’éﬂﬁﬂuﬁ:rﬁﬂb el preserﬂe dcto administrativo a fravés dela
- paging’ web wvawisena, ‘edii g, banner paqus En Eln&a prs'ﬂr:l I'ﬂgls‘lm respemu 1; cumpllmlemo del

procedimiento ahiéstablecdn.

:ARTICULG TR&GESI!.'F{! SEGUHDD S&NC[DHARB! senur MELSGN GRDZCD MEJMSAL"J'E Jden!lfcadn
- con cédula dé ciisdadania 71.270.459; en si calidad de asociado a ASOBANANA con  domicilio en'la Calle
4. B4AND 1ﬂ3~32 enla wdal:l de Apartam} Antioguia por mfracc;nn del arficulo 63 de Ia Ley 1429 de 2010
: _..' con mulla de GINGUEHTA {50), SALARICS M[NIMDS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentss a
1. - TREINTA. Y. CUATF{D MILLONES . CUATROCIENTOS. SETENTA Y-DOS MIL SETECIENTOS PESOS (%
.- 34472.700) con desting al SERVICIO- NACIONAL.DE APRENDIZAJE "SENA".y.que deberd. ser cancelada

una vez se encuentre-ejecutoniado-el presente acto administrativo a través de-la paginaweb www senz.edu
m hﬂmecrpagns en I:nea, prrevlu regr:;tm -I‘E'SDIEL‘-!]'-'G :-' ¢umpl|mlen1tl dei pm&ad!mmntﬂ ah[ eﬁabiemdﬂ

' :--mncum TRIEESIMU TERGERG SANC!OMR ak seﬁnr TLIL!G ME}RALES EANTMMHIA Manhﬁcadu
-+ com cadula de chidadania 70,257,193, én su'calidad de ssociato & ‘RSOBANANA con durmr;llrn en'la Calle
1 © B4A No. 103:32 e la ciidad'de ‘Apartads- Antioguia por infraccion del articilo 63 de la’Ley 1429 do 2010

i '_mrr multa'de CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES' equwa:-ente.s !
TREINTA ¥ GUATRD MILLEJNES E‘JJﬁ.TRDGFET'FDS SETENTA Y DO3 MIL SET‘EGIEMTGS PESOS (§
B 34472.700, DD} con ﬂesﬁna al SERWCIO NACIONAL DE AFREME&IE&JE 'SEN& 'y que deberd ser

* ‘cancelada Una vez se encueniie éjéculoriadd &l presente scto administratvo 3 través de la pdgina web

www.sena edi 00, banner pagoz en linea, previo registo respemm ¥ nump{‘ miento del pmmedm'uenm ahu

. establecido.

) N .-.AEHGULU THIGESIH.‘D CUAF{TD EANEION&R a} seruurﬁ.RIEL SEGUHDG ANDR&DE R{}DRiGUEZ
-._rdenhﬁcam con f;edula e cludadania 12,621,680, en su-calidad de ‘astciado a ASOBANANA com

- domicilio en fa-Callo 84 A No. 103-32 en |z ciudad de Apartadd- ﬁn!mqqta por infraccién del ariculo 63 de’
-la.Ley 1428 de 2010 con mulls de CINCUENTA:(50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
4. . VIGENTES equivalentes a TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS - SETENTA Y. DOS MIL:
.. SETECIENTOS PESOS { §.34.472.700.00). con desting.al SERVICIO NACIONAL. DE -APRENDIZAJE

‘SENA' y que debera sar cancelada una vez se encuentre ejecutoriado el presente acio administrativo &
traves de la pagina web wwwsens edu en, hannar pagas en lineg, prewa neg:sfm respeﬂ:m ¥

_ -cumplimignto.del pmnedln'ﬂenm ahi establecido.

3 B --ARTICUL& 'iR!GI!MD QUH!TG EANGIGNAR al sennr AZAEL LGZAND pﬁamrﬂuadu mn cadula 1:!9'
.. ciudadania 4 482082, en su calidad de asociadoa ASOBANANA con domicilio.en fa Calla, 94 A Mo, 103+

- 32 en'la ciudad de Apartadd- Antioquia por infraceidn: del articuta 53 de fa Ley 1423 de 2010 con multa de
. -CINCUENTA (50) SALARIOS:MINIMOS LEGALES MENSURALES VIGENTES equivalentes a TREINTA Y-
- f. . CUATRO - MILLONES CUATROCIENTOS - SETENTAY . DOS.MIL- SETECIENTOS PESOS (F
1 34472, Tl}ﬂ.un] con deﬁ]nr} al :SERVICIO. MACIONAL DE AF’REMDIM 'SENA" y-gue deberd ser!
.. cancelada unavez se encusnire ejeculpriado el presente. acto. administrativo a. havnrde la: pégina web’
% o wv-t: bisgamedum banner pagus en‘linea; prerm regls!m mspectw y r;ump{:menta del amm:rmantu ahi-.

1. Articuio *rm:sssmn smo SANGEDNAR a seﬁur ALEX ﬁumrrc'ra {su:j +denlrﬁsa:!ocm cédula de

ciidadania 4:851.357; en-su calidad de:asociado a ASORAMANA con.domicilio en la Calie .84 A No. 1053

A+ 32 en‘la dudad-de Apartadd- Antioguia por infraccién del articulo 53 dela Ley 1429 de 2010 con multa de
{ .- CINCUENTA {50) SALARIOS. MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES. equivalentes a TREINTA Y
. .. CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS SETENTA Y DOS MU SETECIENTOS PESDS.($ 34472 700 .60}

.+ ¢on destino:al SERM"ICID MACIONAL-DE APRENDIZAJE 'SENA' v que- deberd ser.cantelada una vez se
- |+ - encuentre eiecunriado el presanio:acto administrativo a través de Ja pagina web www senz.edu.co. banner
A _._;_pagu&en linea; previo regist respaciivo y;umphmuanta del procedimiento ahi estah}a:u:ru

ﬁRﬂC«ULD TRIGESIMO SEP‘TIMG SANCDN&R ar sefior LE'DNA'F!DD fL!JDS{}UERA |Ei&nh1i:adn can

‘b*_#
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. cédulade:ciudadsnia 8.422,522; en'su calidad de asociado’a ASOBANANA con domiciia & la Calle 34 A
No. 10332 én Ia ciudzd de Apartado- Antiogéia por infraccion del- articulo 63 de fa Ley 1429 de 2010 con

| . multar de CINCUENTA (G0): SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes .a

- TREIMTA:Y CUATRO RILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (5

1. . 34.472.700).con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA" y que deberé ser cancelada

_ una vaz 52 encuentre ejewmadoat presente acto admlr'lﬂll'ﬂl.L'u'D a traves dela pagina web www sena edy
co. banner pagos en linea, previo registro respectivo y cumplimiento dﬂlprmedjmremﬂ ahi establecido.

_ART [CULO TRIGESIMO OCTAVO: SANCIONAR. al sefior MARCO AURELIO VALENCIA. identificado cgn
] j_frEdula de ﬂ:luﬁadania 15,365.792. en 50 calidad. u:!e asociado a ASOBANANA con domicilio en la Calie 94°A
" No. 103-32 ennla ciudad de Apartada - .ﬁmtml;iurﬂ pur Infraceion del articulo’ 63 dola Ley 1429 de 2010 con
- multa de CINCUENTA {50} SALARICS MINIMOS- LEGALES MENSUALES VIGENTES equivalentes 3
+TREINTA'Y CUATRO 1'u1ELLBNES CUATROCIENTOS SETENTA'Y DOS MEL SETEEIENTDS PESOS (3

7 34472 700) con desting al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA"y que deberd ser cancetada

S -unavez se encuentre ejecutoriado &l presente acto administrativd 2 través de la paging web www sena edu
.- £obanner pagnsﬂn linea; previo regl.sim mspmm yﬂumphmbﬂnto del pracedwmentﬂ ahmstablmdu

AR‘I’iCE.ILCr TRIGESHHEI HmrEHU SANClDMAR‘ al sefior MIGUEL AMGEL GUEMAM identifizado £an
.+ Cceduladeciudadania 15:045:215; ensu calidad de aspciado a- ASOBAMANA:cor-domicilio en fa Calle 94 4
. No. 103-32 en.la ciudad de Apartado- Rntmqm& por infraccion del articulo. 63 de-la Ley 1428.de-2010 con

.. multa-de_ CINCUENTA .{50). SALARIOS. MINIMOS LEGALES MENSUALES. WGEI"HES equivalentes a
_ _'____TREINTA Y.CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS ML SETEEIF_NTGS PESODS (8
" "34.472.700.00). con destino”al’ SERVICIO NACIONAL.DE APRENDIZAJE 'SENA" y que. debera ser

:"____eannelada UN@ Yz $& encuentro EJ;emfoﬂadu e[pmem.e acto. administratio a fravés de la pagina web
| Www.sena &dum hannarpagte en hnea pre'm mgrsm lespenhm 1; mrrlpllrnuent:- dei pmmdmlento ahi

il establecido;

ARTICULD GUADRAGESIMD SANEEONAR al sefior JCLSE ALBERTO UALENUFA UPEGUE bﬂEﬂHﬁGadﬁ
con cédula de ciudadania 71.932.784; en su calidad de asociado a ASOBANANA con domicilio en la Calle
" 84 Ao 103-32'en fa ciudad de Apartadd- Antioquia-por infraccion: del articiilo 63 do la Ley-1429 de 2010
con.mults de CINCUENTA (50)-SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES e-quwaﬁentes a3
- TREINTA ¥ CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA-Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS (3
1234472 700.00) con destine al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-‘SENA'‘y: que deberd ser
+ cancelada una ez se-encuentre ejecuforiado €l presente acto ‘administrativo & través do la pagina web
7w sena edu oo hann-er pagm &n lmsa prwu reg;stm respechm ¥ cumpl:mlemo de!l pmmdlmlen!n ahi

: '.--estamacm:. :

& Que el dia 13 l:le I’abrera de 21.';1? con r'adlcada numem 11EE20133020&MDUM432 El Emctur JUAN
GUILLERMO HERRERA GAVIRIA presentd recurse de reposicion y en. subsidic a
- apelacidn en contra de la fesolicion No, 4270 del 15 de éctibre de'2018 en‘calidad de
"+ abogado delos 'seficres CARLOS-ALBERTO RESTREPO BLANDON, TULIO MARID
-+ ROLDAN ARROYAVE, ALEXIS URBANO GUAITOTO, MARCO! AURELIG WALENCIA,
- MARTINEZ, ELIECER’ FIJEMTES GULFG SIXTADE JESUS VARGAS CARDONA,
- JOSE ELDIER MUROZ T HERRERA,” WELFHEDY ECHEVERRI ﬁREMAS DAIRO
- ALFONSO RODRIGEZ, JUAN VESPACIANG ARBOLEDA, EDIDIER GHLLEGD
' “CANDELARIA ‘ROSA SAEZ MORON, OCTALVARO VARGAS JIMENEZ, GUSTAVO
" ADDLFO GUTIERREZ DELGADO; 'LOURDES' LUCERO ORJUELA ‘PARRA, RENE
AUGLISTO PATING VARGAS, DENYS MARIA PARCDY RESTREPC, ARQUIMIDES
QUINTERC ARCILA, DANIEL EUSEBIO HERNANMDEZ, NELSON ©OROZCO
<. MONSALVE, ARIEL'SEGUNDO-ANDRADE RODRIGUEZ, TULIC MORALES SANTA
- MARIA, LUIS-ALFREDO PINTO FLOREZ; LEONARDO MOSQUERA; LUIS. MATIAS
"HERNANDEZ, LUIS DIONISIO-BALGUEDO, JOSE ALEXANDERURIBE ALVAREZ,
MARJA - DORIS "BRAND - ZAMORA, ‘CLARA. INES® DURANGO; LIJIES FERNANDO
ARROYAVE - BOTERQ, LUIS - FERNANDO AREMNAS - I.ADING v las ‘empresas
ASOBANANA. - BANANGOS ™ H&T SAS’ " COMAGRU “SAS, ' COMERCIALIZADORA
- NACIONAL DE BANANOS Y PRODUCTOS DEL TROPICOD COOMERCIALIZAR v
SEINUR 2ncontréndose dentro” deb término legal establécido’ en el aiculo 76 'del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administralive. =~ :
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Porla cualse resueh.re un recueso da apelamén

_e.% Que.con resoluciin nimero 4337 del 07 de noviembre de 2017, fa Coordinadora del Grupo de la Unu:'ad de
Investigaciones Especiales, resolvid el recurso de reposicién, comigiendo parcialments los articulos
octavos, vigésimo cuarto, vigesimo quinto, trgésime segundo, trigésimo octave, confirmando su decision

_ __fﬂumadm'dn el recurso deap&lacmpara ser Gesatado poreste Despai:m

e IIE EEIH ARGULEHFUS DEL HEGURRENTE '_ )

E:cpresiﬂn mnnrsta de Ios mnlavoa de mmnrunmdaﬁ mgf.a'nsnm uunlamduen Rﬂms {2[153 a2077) -,

* . La resolucitn impugnada, incume en dislates procesales y sustanciales, que son claramente violatorios del

" debido procesu ¥ del ‘derecho de defefss, que son princigios consfiucionales & instiuciones de rango

* Rindamental, o soporie IegaeneiGG del Pmcssu el CPACA, /'C.5: del T. }rtasre_\raydecremqu&

"““regulan 1 materia como lo” analizaremos - en Bs‘te raﬂursu amerr mrnn deam‘luuer la junﬁpmdenﬁa
rei{emﬂa de1a Earte Suprama schrela maiena T

F‘ARTE SLISTANGIAL

i -1'.;'.'-'

'Murruemhﬁ 2,34, 5 se'trata dé una asocla::mn comercializadora; sus asociados (ahgunos que son

o personias juridicds i naturdles) 'y -ofros “qise no’ son asodiados, @ quienes se e imputa una
=+ tercenizackin indebida; prgue: aﬁgurrus coteros o remgadm de haﬂana que’ cargan fos vehiculos
“que Tlevan ‘el biznano de rechazo 3 s destirio, prefenden que &' vincule laboraimente a la

asociacion mencionada. 2. La norma vielada ‘segdin el Ministerio es el'arl 63 de la Ley 1429 de
2010 que determina: CONTRATACION DE PERSOMNAL A TRAVES DE COOPERATIVAS DE

- TRABAJO-ASOCIADO. £l personal requerido en-toda instituciin ylo:empresa plblica yo privada

para el desamolio-de- las- ACTIVIDADES MISICNALES: PERMANENTES. -3. Mina una citacian

2 narmativa-de los derechos minimos imenunciables previstos en-elarticulo: 3o.de fa Ley 1233 da
. 2008, menmnandn 1a competencia institucional sancionalona, e

% ,En pnmer lug:a: detnamns ararmar que esta {Iei:ndamanta mbach en- aI menguawncr que, 1a

Asoiacion sancionada tiene como objeto social: “LA REGULAGION DE LA OFERTA DE LOS

. EXCEDENTES DE BANANQ.." {asi ko piantea. la resolucion comp fundamento para sancionar),

' . _puesde elh sef’saduoe pnre! aclo aTal:al:In que. Faeimresammrafzaeihanmmdemchazﬂ :

';'_:'_Argwnma que la rasnlumun desamace el wnce;tt: de EEGULADICW DE 1.#. {JFERTA que es un
fendémend ‘econdmico que no necesariamente implica una_ operacion, ﬁsw sing que es una
situacién de ejecucian de acnuﬂad&n raia::runare's. par Ia via_del manem de I2 ofera y las

relaciones comerciales de cudlquier modo de produccisn para mantener Ungs precios en gl

. mercado, que en este casa se hace por la via del conacimisnto de compradores y vendedores y el

"___emidm permanente de todas las vaiables. economicas que inciden en un precio. No puede

afimarse que una aoclnn ecmnrmca de asla trpr.:u que Es mxsmal ¥ Dhﬁ.’tﬂ da la asociacion, séa

: una actividad gue. requr&m del cargue del banano de rechazo, ASOBANANA, hace una labor de
cometaje mmermal sles que asi se m.tede llamar y conects a los mmprat!ums .con productorss

. de faa, que. han de;adu banano de rechazo y cuando e acuerda el precio, ASOBANANA

contacta y colabora, pers quedando clam que quien recoge la fruta es el COMPRADOR (o
COMPRADORES) -ninguno es miembro de ASOBANANA- el que manda recoger fa frut, la carga

" por su cuenta y |2 hace llagar a Ios sitios del pals doride la va a vender,

";A:guye qwen I!EEIIFEE que Ia antenur fiene. una sula cmclusmn 1.r es qu& la Iabnr de recogida y
¢argué dé banano de rechizo no &5 misional, ni forma parte det ubje:n social de ASOBANANA [y

por ende de sus asociados) pues la aciividad misional es el senir de mguladnra de la oferta, por

. gnde dei mercado, la recaudacian de los recursos de los asociados ylo filiadoes, pero no ef cargue

..o descargue. Manfiesta que Is.fesolucion trata, de generar una certeza al fiizar las funciones

‘conexas y las confinde con las m:slunales" pm de ahi a;pianlea: qua el médico que va a su

consultorio en taw diariaments con el mismo motorista debe “formalizar esa relacién por contralo
directo” al taxista porque si no es por &l no puede llegar a ejercer su funcicn, haya una enomes
‘_'.—-M-lﬁh
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- distanicia reaf ;undu::a y tedrp:a La Lurespn.tdemaar nacmma] ha danﬁcadu ef mma de las rah-ures

i cunaxas £

*Pues bien, Iz Cﬂr!‘enncompaﬁe.fﬂs arywenm expu&etasparﬁmmnfeyaque de esa sola
circunsiancia planteads, no puede concluirse forzosamente, -como o sugiere, gue. cualquier
aclividad de mantenimiento de r.fneas e!éct‘ncas indirectamente Ienga wncu.facadn con el
- objeto social de Ecopelrol S:4: . L RREATumaE et

AR vm'ad gsa conefaﬁmn arrdrr&u!a, u'ue Pﬁ?‘i‘md& gl mcumr:te adewaf ho es smﬁ:ranm para

o mnsder&r que Y fabom;eenﬁada pors eldemmntanra spa mﬂemme af negam s Empatmf 54,0

. constituya una_achiidad nomal o pemnanente Suya. que habitiisimente desarofle, para de alli
conchuir iz giistencia de los suplestos ax:;gm poraf articuio. 34 del Cadi g0 Sustanmru del Trabajo
v asi inferir (g solidaridad entre ef conlratista independients ye!beneﬁ:.rarfa @ dueaa de ia abm
vale decir, enfre ingeitec Lida v Ecopetrol 54",

Agui bien vale la pena memorar la doctrina sentada por la Corte Supfema de Jusbc:a en tomo &

- ., que ne basta simplemente que. con 1z aclividad desamoilada- por ef contrafista independiente se

cubra .una neeesndatl propia. dei beneficiario,. como aqul pue-da sm::&darr para que opere fa
. _.__ﬁﬂlrdaridad -§ing-que s requiers que la labar mnsﬁmya una funcidn nommalmente desamollada por
.- &l, directamente vinculada con fa ordinaria, explotacion de su uh_petn econdmica.-Asi lo explicd Ea

. Corte emasmma del 10 de octubre de. 1997, radicado 9881

o -.“ Es p:ptmem-'He ent_onmes_ e!.e”.w' .dei Tnbuna! nuancfo'mncﬂ:yt.‘-_ Juego de un andalisis
. fedrico muy superficial def fema que "La: responsabilidad solidaria: de confrafista 'y
+ beneficiano se debe a.que la obra confratada es inherente con 12 aclividad ordinaria de
PALMERAS DE PUERTO - WILCHES - S.A," la " construccion “de "un tangue para
almacenamiento de aceite se considera una actividad normal de la empresa PALMERAS
* --_'DE PUERTUWLCHES SAyno ::'.iri'a fébur aﬁréﬂamas"abﬂﬁﬁadé& hdnﬁél&s deests...”

Es que o puede ErDElaﬁrilTEB que para l.a Ejmumn de unta ubla mnnalmﬂm. 58 requiere del
“voncursa ¥ colaboracion de una serie de personas que permilen cumplir con el objeto o finalidad
. g2 |la misma, asi como también se necesita la prestacitin de senvicios piblicos tales como-agua,
* alcantarillado, aseo, luz eléshma leréfam etc. Pero ello no s|gnrﬁ:a que Eas faen,as iendientes el

s manlemrnnentn e estos senvicios pubhm s= entienda, ‘por £sa sola cirunistancia, inherente o

pmpua ala a:twdad i !abur que dasarm[Fa qu;en se Be esta pmstan:h Ia asr.-ﬂemm

- En sentencia det 17 de ]uma de EGEI'E radicacion’ E{Fﬂ?r? la Sala soemua qu& ampaco cabe
argumentar qu& la Iahards !ranspme ‘df personal sea conexa’ can las’ cumpirdas por s empress,
Y porque & nea&aana para cwnprrr tag achwdadea dasarm#an’as por esa; pﬂmue en ol medids,
~ 7 leridientes & Ia” adecuacion o sostenimienta de Ja plarita, relacionadas con ol aseq, pinfura,
e mnsimf:cm etc que .lgua.[ma'rresan Indrspansahm paa#esam'!are!a&yei‘a m&l“

. Lo anterior i |mporbe pensar que o Ebenleniu de tipﬁ:rtiad En la mnﬁum wmut&da falta, por lo gue
entonces habria de revocarse I3 sancidn impuesta en la medida gug mi cliente no tiene como
: m:sn:na! el cargue y transporte de banano de rechazo. Una sancion leqIIEI'E para ser impuasta
_ _comu pmsupuem de validez fa: ext;tenmsa d& una mnﬁu*’ta ﬂplca e en’este caso seria el
. temenzar una mndunta n'nsunrsal ’

g “A mas de Ea falta de hpmn:iad frente. aiam:ma malniz ﬁhj' T#EB‘J, 58 dﬂsmmcﬁ !a existencia de las

_' normas qué desarmollaron fa misma ley 'f'Eﬂ ﬁpemal el decreln 533 da 2016 de ‘Mintrabaio, une €5
: _‘e] que d:esam:llla la IE:.reu lo e tiene ane vercon(a !Emenzamn ;
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- 7. Veamos Ja jurisprudencia de la.Corle Suprema, sobre el fema gue amen de.resolver la satuamﬁn
nos informa sobre la realidad dela. mmratac:ﬁn ﬂe coteros en la zons-de-Uraba .

.- "Dijo & Tribunal: ..

"Estd demnsrmda en ea'prmeso Q‘Hﬁ el dﬁnmdanta em unccaiem que pmsfaha sus senvicios persﬂnafes

"' "3 quisies requertan d sus senvicivs, como [a finca denarminas <EI Corralito> que comprendia ofras 4
“fincss y el sefior Cordaba, Iespms:abaelsewmyi’es daf:am'eﬁ‘tu Iaborabacaﬂa 14 digs y luego &l
B chbJreIpagq é”espagabaamsnrms <coteros?, LN :

- <"Asi mismo, -que’ enfre 105 <ooteros>: gue cargaban camiones en’ UN IBAM ex:stra una especie de
- comunidad, que en un principio irabaji) de maners desordenata y fuego, hace unos 5 afios, por iniciativa de

Iz accionads, se configurd una coordinacion liderada por el-famién:<cofero> Edwin Blanddn Sanchez,

e -guien servia-de vecar entre ellos'y UNIBAN para cierfos efscios, fales como determinar.el valor del s&!&rfi::,
- gencifaments acordaba con aguel 1a5 tarfas, los reemplazos en case’ de ausencis de alguno de elios yia
© L seguridad social; dé la-que enferamente’ seermga el éfior Blanddn desde hace apramadarnenfe Bl
S migmo” trempo con el i de que la empmaa no - gsiifmiera’ nmga:rn nesgu ‘ton-ocasién de fos
I.raha;padﬂras mdepmdrenfes qle prestan” siig servicios como e.mbaciwes Bif §U zond‘a proveedores y

mﬂfﬁdﬂfﬁs Sistema que rarnbfen adupm pa‘m nrgan.rzarla armfada de fns <cofsms: a sus Instalaciones,

- afios glras seg{.rn parace parqr:e na se a‘emasn'opfenamenfe ‘hatian coh un came pem gue quede clarg,
- porque fiie motive dé mucha discusitn Este documento, qué no ers una prosba de 15 existencia de un
_mfarrafu de H'aha}n mwjeraun mu'-'cm, sim:l un ;eqwsrfa pafa amederafsecfor d& cargua

-': 'E.rﬂomes sa cmr.‘fuys que no &mm wnc&n‘u Iabom' entm las pan‘es pnmue para resumir, el servicio
- personal se:lo prestaba el actor, a. personas- nafurales .o jwidicas diferentes - 2. fa. demandada; fa
- Subordinacion-no dependie de la empresa.sine-de 105 que necesitaban cargar sus camiones; no exlstia tn
A+ -horaio para-con:la. empress, eso era eslablecido por Jos mismos <coleross, piies.ésfa se limitaba s

- -manifestaries -cuando. habia que-prestar el.senicio. a: los ferceros-que o requerian; por parte de fa
1 o demandads no.se-sancionalia.a ningtn. <cofero>, no fenian jefe inmedisto;: nf mediate, Jas sanciones:y

- o FEemplazos se fog imponian ellos mismos; y el memorando sobre fa necesidad de usar rapa adecuads para
- falabor & gjecutar,-no-fue dirigido. por la;empresa sino e coordinador. Edwm B.fandm fo migmo que EI

memnnai.ﬁara I3 coordmacion de fumos |’ﬁs 111 2}

o '_E_. : Pero, admas el Mlnastem pretende ﬂmdar F] sarn:rdn En el hec.hu de que los socios de
Asﬂiﬂammh &1 5u mayoria no tienen coteros wmml:adus, yejlu fiene una razén muy simple y es
que el cargue'y ) transporte rio son misionales, na &5 pan‘namf'ate y) no es nec'esam para eiecm,ar

las Iabnrales misionales de ASOBANANA y sus ascciados. .

: 9 ; 'Es mas, en a-'l £as0 estu:hadn 1,r cnml:n excepﬁlr:m aﬁgunma emprs-sas tenen mnlratns con tercercs

s ._para recn:emﬁn ¥ cargue ¥ 'l nasu concreto, fa empresa GDM-ULGRU 1nen.e un mnfl'diﬂ sindical, el
ciial €5 un confrato legal y- :ampamdu por nuestra legisiacian ¥ que no implica tercerizacion , sin
que e Ministeric haya citado ol sindicata v por &l contraris, no ha demostrado los elementos del

... Oecreln 583 para sancionar a dicha empresa, pues no hay prusba lguna ni de lo misional, ni de la

g vidlacion deiuaderech-:}s sumaresde lnssmdmlrzaijos contratantes. N

0. En el caso.de BMMNGS HAC que iene un contrato con SEINUR S. .ﬁ.. m:r aparece prueba alguna

e B2 violacién.de h:as d&r&chﬂs delos m;mﬂres de-dicha empresa y por ef conlrano, 12 "prueba

- o reing’. para condenar a BANANDS H&C, es que hay-una.planilla-de pagoe.de sequridad social, lo

. queal mntram dah que detem]ma wl deapa:ha es' ia prueba deJ cump]umuerm de obligaciones

11 Pero en su: JITI[HIU sancmaﬁar la- mnlucldn 5if prueha a1guna, ‘desconoce -por ejiemplo que

FRUTIBAN, tiene como objetn soci! la compra de maderas para fabritacion de estibas, lo que

nada tiena que ver con la actividad que el ministerio prasume como rmsmnal Es una posician
anfijuridica que descancce la realidad thetica v procesal.

. 12 El despacho, desconoce las versiones de los. invesigados, que se.complementsn con la :ie

Ly eﬂgunns de Jos. quepsos enel sentido de tresmitir una rsa]ldad y es; que Ia fruta.se. pr}ne &n los

o ——
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' PETICIONA:

" patios'y tos’ oump{adnres miandan el conductor'y el t:.argua pur EHE\ anca:géndme de los coteros,
tal y como siicede en Uraba y'en ofras industrias delpals.
13. Pero es que no es claro para nadie que la resolucion sancione por tercérizacion-a personas y

. ... BMpresas que no fignen trabapadure'ﬁ ¥.Gue no se haya demostrado que _por medio de. terceras.

" coniraten s los cafguem puEs o, hay pmeha de las. darmmlnadas empreaas ternenzadoras, i
hay contratos’ y no puede’ deducirse, como’ 1o hana el hﬁl‘lﬁtﬂ!‘lﬂ ia ‘exigtencia deterceros o
tercerizadares sin prucha ajguna.

14. Todo lo anterior impong la revocataria de ia multa, T4 cual es agravada por un ‘danu 0 pellgm
.. .generado & los intsreses tuteladas” o cual no tiene prueba alguna y se requiere pues imponer un
.. agravante sin.que los-hechos. fundaments: de los mismos esien pmhadurs €5 Ioka!mEﬂte vialatorio
- _de los derechos fundamentales. :

. A5 A més: de o anterior la, msulumh nen& pm-bremaﬁ msaluaﬂes frmte a Ia Sanmfm .pues Ia

ot _g_enelwlzauk&n. de: la -misma. llevd -a.ese, Ministerio -a. homogeneizar, desconociendo: hechos
oo, probados-tales como que.Asobanana fizne hoy un cantreto-sindical con Unafrapec, avalado per
.- 258 Ministerio, que Coomercializar y Gustavo. Adolfo Gutigrmez Delgado (Empleado Asobanana):
- nenca han conlratado- recolectores porque nunca han poseido contratos de compra de excedentss
ni han mauaadu tareas de ::argue de_asao de. J,'JETI'DS de. racham A Carlos. Arturo, Correa lo
sanciopan erradamente con Bananos Hy G (Nit 8110461141 [inem&mﬂls] Asociacion Integra de
.. Cargue (No éra el R1) y Bananos H y C 900134725-1 donde es representante legal pero no ha
. __mmmsemmde I::argueda aseudepa!wdereﬂmmmnmﬁahmsnempresade
cargues.. . .
16. & Comﬂgru i}anlel Hamaﬁdez Drfam:ﬁ;: Dmsa Jorge #Jexander Unbe l.ms Dmﬂmu Sa]guedu
£ Carlos Alhert Restrepe, Arquimedes Quintero {Sancionado 2 veces); Edidier Gallege, Luis Matias
©+ Hemandez, Sixta Vargas, Otalvaro Vargas; Luis-Femando- Pinto; Mareo Aurelio Valencia, Miguel
-Guzman, - Daire- Rodriguez, Wiliredy - Echeverry; Maria Doris ‘Brand,” Candelaria* Saenz, Juan
- Arboteda, Lourdes Opuela, Rene- Patiio; Denys Parodys, :José Mufoz, Nelson Orozeo, Tulio
“-Morales, Ariel Andrade, Frutiban. 5.A.8. y Aleiis Guaitotd; son-miembros activos de la asociacion,
. perg’ han confratado- los semvicios de Cargue deaseo de-patio de-rechazo cofi ‘contratistas o
. ‘Bmpresa de cargues, sin que aparezca:prueba alguna dela vicdacion de’ derechos sccizles en
- < parficular, puss @ las entidades o personas: que Dﬁver;&n el s&mmn de caigue nu se-les ha
vingutado al proceso.
17, Los sefiores José Alberto Valentia, Bananos Banda, Feq'narrdu Army‘ave Fernan:tu Arenas
" delagro 13, Azagl ananci' rio hiacen parte ho;r dela; ast-claclnrr sanmcmada :njustan'se-ﬂte Todo 1o
‘anterior 85 una vislaciin.
& modo conclusional baste afimar que fa resolicidn d&ﬁmmne qus 14 labor. de’ pargue y U‘aspm‘te
e no es misional, ‘que no hay prueba de violaciones iaborales ¥y guela ﬂnspmﬁaﬂm de la Safa
" L2boral de la Corte ha determinado la namraleza ;er:tma deia Eabw de h:@ cotercs en Urabi o qu&
T amenta!arevm:atana 5N :

“Dice ef recurenté, que la resolicién ‘impugnada; incumid en situaciones_procesales que son

cleramente vidlatirios del’ debido) procese’ y del derecho de deiensa { art 29 C.Pok), que son

VU prinitipies constitucionales e instifuciones de rango fundamenial, con” sopofte’ legal el Codigo

* CP.ACA (art, 47 y'ss) y'el Godigo General del Proceso, Ei deicieto y préctica de pruebas fueron

- rotificadas -al apoderade de los' multados; “segin 14 ‘informacién- que- recogi’ del mismo, con

~. posterioridad a su-practics, - lo- que--implica que ‘no-tuuo- aportunidad slguna de ejercer ia

contradiceion de las pruzbas con fas cuales se le sanciond, gue se convirfieron en pruebas

- sumarias .y no. plersas, dado que no ssmlmwmemn ¥ que no fl.ren:m ‘emanadas de la parte
sancionada, - ... . ] : .

A moda dé conclusion (- resolucion descanoce que 1a labor d& carglie y irasporté no es misional, que no

* hay prueba de viclationes laborales 'y que laurisgrudencia de la Sala Lakioral de 12 Corté ha determinado Fa ;

naturaleza juridica de la labor de los coferos en Uraba o que amerita la revocatoria. ;
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- CONSIDERACIONES DEL DESPACHO -
. Elatticulo 17 del . S. T, Gonsagra que Ia vigilancia del cumplimiento de las disposiciones sociaies et
- gncomendada a las autoridades administrativas.del trabaio. £ anticulo 485 de la misma obra #slablecs que

o la vigilangia y ef-control del cumplimiento-de-kas-nomas-de-este codigo y demas disposiciones sociales se
ejercaran por €l Ministerio del Trabajo, en fa formz coma el-gobiemo, o el mismo Ministerio lo determine.

-, Dice.quien recurre, que-fa resclucion desconoce ¢l concepto de-REGULACION DE:-LA OFERTA, que es dn
.+ fendmeno econdmico que no necesariamente implica. una operacion fisica, sino que es una situaciin de
- -ejecucion de actividades relacionales, por la via del manejo dela-oferta y Jas mlaciones comerciales. No
" puede afirmarse que una accion economica de este tipo, que es misional y objeto de Ja asogiacian, sea una

actividad que requiera del cargue del banano de rechazo, pues esta-labor-no comespande &l ejercicio de
una actividad de recoger el banano, sino que se frata de una funcion netamente de politica comercial,

- Para el Despacho es claro que Tinguna figura contractual puede ser utifizada para vulnerar fos derechos
laborales, esto es, ks derechos derivades de Ja relacidn de-trabaio, contenidas en el Codigo Sustantivo de
Trabajo”, | situacion objeto de andlisis configura una forma de trabajo sin que medie contratacidn alguna, at

. fmangen-de que los trabajadores tal como quedn en-folios, realizan su labor (cargue y descargue) a distintas

- personas contratistas de los asociados objelo de sancién, siendo evidents que es sui geners fal actividad

+ dentro de la-cadena de produiccion de la comercializaciin-del producto por-las caracteristicas mismas del
Ejemicios FA Pt : fi bden i i

De la versitn del apoderado, gue ASOBANANA hace una labor de coretaje comercial ¥ conscta a los
compradores, con prodectores de fruta, que han dejads banano de rechazo v cuando se acuerda & precio,

. ASOBANANA confacta y-colabors, -pero quedando claro que-quien fecoge la frita es ef COMPRADOR (o

- COMPRADORES) -ningino es miembrd. de ASOBANANA-&l que manda:recoger la fara, la carga por su
cuenta-y la hace legar a los sitios del pais donde la-va a vender. En su alegaty manifiesta of apederado

- Gue- e ministerio en el fallo desconoce, e igualmente que. vincula: a guienss producen el banano de
rechazo, pero no 2 ks compradores de quisnes se ha sfirmado confratan el carque y transparte del banano

de rechazo, ¥ es que la labor de recogida y cargue de banano de rechazo no es misional, ni forma parte del

. objeto social de ASOBANANA (y:por ende de sus-asociados) pues1a actividad misional es-el servir de

-+ reguladora-de Ja oferta; porende del mercado, pero no elcargue o descargue: .. - - .

- . Entuentra-esta instanca. que ef fallador primario asimile como “... una evidente: vulneracion a los-derechds

- constitucionales; faborales y prestacionales de los rabajadores, pues se encuentran en un-desaciertn

respecto a su vinculacitn lBboral, pago'de salarios 'y de Seguridad Sodial Integral... ¥ que |4 tercerizaran de

la actividad def carque y aseo de |a fruta ha lievada a confusiones que solamente perjudican a los derechos

. laborales de los trabajadores, y advierte que es una actividad que esta directamente vinculada éon el objeto

de los despachadares son estos o ASOBANANA (la encargada de administrar [os récursos que ingresan de

- 1a actividad del comefeio) Guienes debén Contratar de manera directs a las personas encargailas del cargue
yaseo”, SR e N S T T

Para o Despﬂm? debe dislinguirse enire’ INTERMEDIACION LABORAL (Relacidn_triangular entre Ia
. Bmpresa usuania, la empresa de servicios v el trabajado} y TERCERIZACION (outsourcing) (Relzcién entre
.- 12 emoresa confrafante v Is confratista). Mo significa lo antefior que cualquiera que sea laforma de
. parficipacion se exima de ser fransgresora de la noamativa, pero debe especilicarse frérite a arliculo 29 de
Ja.Ley 1429 de. 2010,.que es el asunto.gue nos oclpa, pues para el Despacha siendo una situacion que
. €Xige la proteccion de los trabajadores no és claro que efectivamente conforme al objeto social deserito
(actividad misional permanente) los comerclantes deben admitir comd parte de su objeto social & {cargue y
descargue), esto por Iz liberalidad de la ley en ol senfido de permitir esa extension de achividades dentro de

. i objeto social, per s que por el lindero constitucional de la libertad de empresa. o
La expresion misional permanente, involucra Ia continuidad en el bempo del ejercicio laboral por parte de.
los trabajatores, la descripcién de los hechos guerellados v el desamolio procesal ventilado en folios
muestra que la actividad particular que hacen los trabajadores (rechacercs), es ocasional en el fiempo'y
heterogenea-en Ja relacibn, 14 Contratacion para fa comercializacion del llamado rechazo del Ganano que es
o que o se exporta, esta acordada para recogerse desde el piso o superficle def suelo después de que'la

S ]
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empresa productora y propietaria de la finca ha oblenido el producto excelso o considerado para su venta
intemarional, obtenido de la cosecha para ser sacado y asear el lugaF de la fespactiva firica'o donde el
productor 1o deje, en altemativas circunstanciales de tiempo que no son permanentes, ahora cada finca
< - “figne st proceso de-siembre ¥ cosacha, luego no existe una cotidianidad con una sola finca y con-un solo
- cOmerciants -y uampmadur Io- que lm;ude | -identificacion de: la-subordinaclon permanents-con un

.~ gmpleador si asi ha-de idenfificarse; mas de 300 trabajadores rechaceros-en’ altemarscaa de uempo fugar y

- mod no son susceplibles de seridentificados como trabajadores subordinades.

- "Para un mejor hacer en el interregno del negocio de siembra-y comercializacion del banano, este: Despacm
- iracta de ta-Cartilla sobre 1as buenas practicas agricolas:en el cultivo de es este producto; emitida por
. AUGURA (#sociacion:de Bananeros de Colombia), para identificar sus periodos de siembra y cosechaen la

. identificacion-de los periodos: Beterminacion del ﬁempu de r:m:muentn pam cnsadwy cﬁmpnrtamlenh

ﬁac&ﬁgm pummcha detbanann il

En & hanano, la mecha n-ace raferenaa glas rahams d'e corte dﬂf‘ .I"ﬂl.'.:lﬂ‘?ﬂ ei wa! cms.lsfe en aeparards
1 Ias plantas madres todos aquellos racimos que wmpfamﬂms mr;rumr‘m mg&das pam E.Fmaman'n n»i:yato a
< hayan. afcanzaﬂ'a el mdrcs de madm‘ez m&m’af r

Desammoto el rocios por sdadas paca I cosacha. Resing 46 § ds: Conbelota-aiin adherids manosy

-~ frutos. coma: tabacos, delgados, 8 = §-hojas.verdes fupcionales: Alfora aproximada def-racime de:1.0 m. -
- “Racimo da-30 dias: 8 hojas verdes fincianales. Con beffofa adn adherida a fos frufos: Altura aproximada de
ta planta 10 m. Poses 2 cofinos nuevos para seleccitn. - Racime de 45 dias: 7 hojas verdes funcionales.
Frufos muy delgados; gafas muyaﬁenas be#nrraaﬁnadherrdaar rawma fru!asn'smasmda anstadas Allura
aﬁmmadadefa planta t0m.~ -7 -

. Rac:mo de ﬁﬂ dias:-7 hofas m.n:fss fumnnarea Eeﬂuta aw adrenda Baﬂem atin can aﬂsfas mamadas

. slargado; ests & un mes de cosechs, gajas més cérradas. Altura aproximada de la planta 10-m. - Racimo de

- - 00 dias: Con-2-hojas verdes funcionales.: La bellots v hojas se quitan entra 60 = 65 diss, después de que

. sale Ja bellota cuando yalos frulas se vayan engmsando, F;‘ares g: adhenn’aa a.fusfmus Iunafrdad de los

Py it ﬁ'uicts de. ca’ur vem‘ecrara

Suanda mherente con e& alcance que s& re :Iehadaraia !ntem&draclun Jahural pEmﬂJiﬂE deamardn con la
ya descrito, el arficule 1° del-Decreto 2025, define.do. que se debe entender por actividad -misional
parmanente para los efectos de los incises 1° y 3° ded articulo 83 de I Ley 1423 de 2010, es decir, para la

- .. intarmediagitn -lzhoral, comprendida como envio de- trabajadores-en-mision, .como aquelias actividedes o

- funciones directamente relacionadas-con la produccion.del bien.o servicios caracteristicos d&]a emp:esa

i [  Wigue Pirez Garcta Presidantz Eiculvo Asociaitn Cokunkiana i Empres3s oe Senvos Tempocais ACOSET.

" Visto lo anteridr, la noma en cifa distinglie i actividad misional permanente yla :marmdrax:mn para fa

7 primera” dns ‘empleadores el emp[eaﬂnr formal (empresa de’ senvicios) ¥ el un mpneador Teal (empresa

*usuaria); para1a sequnda hay-un solo empleador, la confratista, dirlames entonices que" para reconacer y
" salvaguardar el derechs 3l trabajo y del trabajador los' rechacerds se ubicarian en @l ejercicio de Ia

tercerizacin, porque confrakan con un soie empieadar pero no una actividad permanents, * fa&rmecﬁas
o son pennanantes pues es de Iz esenc.sa dela am‘mafad agﬁcuia que fas cosamas snnr remparares

ﬁ:lgurna;s #eces Ias am]:lresas ‘58 uan en E} nec&s:ﬂad de’ Teahzar ciarfas’ achw&ades ufansrtonas que no
' pueden atenﬁecrcnn personal deyﬁanta debido 2 que par hai:arse de operaciones ‘gjenas &l ab}etu social de

" “la misria sus trabisjadares no poseen lds canoamientos ofes habilidates y experiencia necesarias para

lievarias a cabo,’y que ‘pior tratarse dé actividades de corta duracion no amerta alterar la nomina de la

_mmq:aﬂra pam crear es:us pl.eestcrs ﬁe Erabajn damendn emm&e acudlra la mmta:mn de mana de ohta
En 1a version del & quo *.Asi "ras casas; 'ra' ashwci'ad de dérg'ué' n{escarqun }r' aseo del’ bénana és
indispgnsable para el cumplimiento del cbiela social de fos asociados og AS{JEANANA pues como gg

i 'mm amemnnmre para r:omemaafzzare.rpmcrudo espmcedente adawam  para ta{ ﬁn

L esentia es o qus perinite que una casa sea Io que s ¥ o ofra Cosa, si [ actividad comercial es o
esencial dentro del objel’ social de ASOBANANA, sighifica que su achvidad comercial existe sin el cargue’o

; descargue, excepto que adiciona offa actividad para el cur:q:kmlentn de su razon de Ser como empresa,

[
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. claro gue materiaimente necesita subir y bajar del vehiculo sus pmduukns ;Jara ser. transpmtadn-s sin que
. comesponda 2 una actvidad principal del proyects productive. . . - _ :

*Una contlusion seria que la imermediacion consiste en emplear a h'abajadnres para pnﬁerina a dispnsir.iég'l

e d dantrape:suna natural 0 ;uridaca Ihamada I.E:L-Ea!‘lﬂ.. que dEtemfllF!ﬂ sus tareas }rsmma sl e;ecucmn

Otra sefia que ra tm::enza:mse caamenza pﬂrla mnu'afacmn de una pemna jUﬂdEﬂ que e_;enma con su

propio personal, actividades complementarias al proceso productive de la cantratante, demmmada usuaria,

Lus tmha]adnres de Ia tﬂinmzadum o snn traba_[adures de !Eusuama T Bk

; F'a'a Tecuimr a la mtermediamrt Jabu!ai y realizar tudas las a{:Inru:Iati..s dt.- Ia Bmpu'esa ustiaria, Eclh::r se

podra realizar bajo las modaliades de contratacion de plazo fijo, otasional, eventual, por horas y n!rus
conwatos precarms M'QLHP&"EIEM:JEL _

. En iD's mmmam E‘ﬂ j.l'21 {ﬁ:ﬂms 2[‘#53 »2&?'} da Fﬂfs aiagam gl recunerr!e Esgnm& gleel Mimstenﬂ
- - pretende fundar-da sancidn en el hecho de que los socios de ASOBANANA, en su mayora no tienen coteros
& - confratados;yello figne una razdn-muy simple ¥ &5 que < cargue v el transporte no son misionales, no es
- - permanente y. no-es Necesanio para.efectuar. las:laborales misionales de ASOBANAMNA. v-sos asociados,
cpues no:hay prusbaalguna ni de lo: mlsmna! k. de Ia mn-!amn de- k:ﬁ de:e«:l'laa sucla‘m de ks

sindicalizados contratantes.

. LaCorte Consfitucional a fravés de:sentencla 2016-00485 de 06 de julio de 2017, sefalac - o0

*4. Beneficiario ppmveednr Se entiende por heneficizrio fa persona nafural o ;undma que 5e ber:er‘.icra

directa- o indirectamente de-la produccidn de-dn bien o deld presfacion de’un-servicio por parte de n

provesdar. Se entiznde por proveedor la persona nafural o juridica que proves directs o indiretlamente la
produccion de bienas o servicios al benefician, baje su cuerda y resgo. El beneficiario v of pmmednr
dependisndo de su nafuraleza furidica parficular, pueden ser insttuciones, empresas,-personas. naturales o
Juridicas, u ofras modalidades conlractuales, sonales 0 cooperafivas, publicas o privadas.-Ademds,:pusdsn
temer las modalidades sociedades andnimas simplificadas, sociedades andnimas, empresas da sendcing
temporafes, sindicatos. que.suscriben.contralos. sindicales, agencias plblicas de empleo;.agencias privadas
geslitn y colocaciin.de emplen, agencias plblicas y privadas de gesfion y colocacidn, bolsas. da:empla,
senvicios de colaboracion o mangjo de recurso humang; contratistas indspendientes, simple infarmediarios
0 cua'quisr ofra modalidad de vincidacidn, sea confractual, social o comorativa, sin que se limilen a esias,

A~} 6. Tercerizacion: laboral. Se enfisnde como- fercerzacion faboral los procesos que un bengficiario
.. desamolia pars. abtener bignes.o senvicios de.un [provesdor, sismpre.y cuando_cumplan.con. f3s nomas

laborales vigentes. La fercerizacion laboral es. ilegal Wam en una.insfitucién wo mpmsa pibiica
yfo privada coincidan dos elementos: a} Se vincula personal para desamollo de las actividades
misionales permanenfes. a través de un proveedor de. los mencionados en esfe decreto y b) Se
vinoula personal de una forme.que afecte los derechos constitucionaies, legales y prestacionaies
consagrados en fas nomas laborales vigentes.®

Enel corrtparahm mesmnal quﬁ plieda cumplir cualqur.era dﬂ Jas Hos mndahdades de oontralacm Fren!ae ‘3

. la acfivided qemda por las rechaceros, ni los asociados comercializadores i los transportadores tiengn

, | Eomo’ ac!}mdadercmgue ol descargu& perg, otasionaimente como gjercicio pmdum complementario se

 requiere ser contratado pur‘terwm fo qué pourre &N este evénto es que Ios mermanadns tmlmadwas 500

., Intermitentes’ €n Ta prestacion del sénicio no se ‘puzde conforme 2l acend torténtivo, conjligar flinciones

s dirgctamanté relacicnadas con la pmdmﬁm del Hien's. EEI.'W}IHS caracmstms de la empmsa @ de ninguno
'dehsusuanbaubjemdﬂpmeneiplenanu '_'__' ; i

" L& oficina juridica dei Ministerid de I Proteccion’ Sumal emifia mnﬁeptn No 10240-T 262273 referents 2 I3

contratacion a través de Cooperstivas de Trabajo Asociado, a proposito de Ia expedicion de las Jeyes 1429

© de 2010, 7438 1450 de'2011 y el decrelo Reglamientario 2025 de 2011, ésta’ mndme qui: ‘Tm!andose
- de actividades misionales permanentes; mﬂas Cmpemnm :re Tmha;a Asocisdo glie sefden eofforme’s

' ‘la Ley. respetando I totalidad de deréchos taboralss de sus _en concaransia éon los derechos
" consfiiucionales de Asotiaciones v Trabajo, podrian ser contratatas para la produccion de bienes,

(R
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rnfraﬁn'uc:u ra}

efscucidn de obras o o prestacion dé senvicios, cuandd fa acimu‘ad wmoecnmma He JaCaope.rarwade
Trabajo Asociado coincida con la actiddad desarrdliada por el fércend- contradants, ‘y no- s eferza la
n'rtarm&dmm J’abu.raf

L

i Qg dﬂ acue.-u‘a a)nr anfera:rr ros pmcems rran.swmaiaso de apayu 50N .S‘LIS‘GEpI!bIES a‘e ser contratados

con farcenss conﬂatam‘es con e.rpmpasdo de mpfemen!ar.’os prumas mistonales caractensfrms de una

.EmprSE. TR L g

' La mmm:laad emmnmﬁ:a mpresanal esta mmpmsta por p:rmeﬁws m!smna[ea ]" pemm iranmrersa’es et

primero hace referencia a los procesos que cantribuyen dirsctamente al cumplimiento de la rmzén de sero
proposiio dela Institucion.y los seugur:da*.; son procesos que.siven:de. sustento ¥ apoyd 3 Il:ns procesos

: misionzles para el cumplimiento de la razén de sero propdsito.de la. !nslnumm

Para el Despacho la empresa se crea para desanoliar una o mas sctiidades espemﬁcas y el abjetn social

.+, (o actividad. misional); refiera:a lo- que se. dedica en siejercicio de- produecion, contempla la decfaragion
<. juridica de su actividad ©-actividades, esto-es la-definicionclara del producto-o senvicio' gue va'a crear,

. transfommar o-prestar. El marco conceptieal de fa actividad productiva, entendida como la-produceion de
..+ - bienes o:senvicios- mediante el-empleo de diversos factores productivos {medios materiales - financieres,
o -teenolégicos,-de gestion,. otros).: cuyo: resultado e an: bien:o Semtr, dateﬁnma a! a&:nnce _misional

individualmente concebido en cada entomo empresarial,

Cada entome- empresarial indhidualmente concebido estd -identificado por ‘una. serie de elementos
consttutivos de su acluar para la obtencidn de su objetivo principal o prioritatio, 3 saber: Macanismos para
aleanzar y adecusr los medios disponibles (sus capacidades humanas, mnﬂkﬁgmas financieras o de

sk

i Mﬂﬂlante sarrtenclaﬂ” 2?5-2D12 ia Corte Supmn;aﬁjucuahu dﬁamrmassustamaies y legatesenﬁe la
-z mtm‘rﬂeduamn Iaharaw =R temenza{:mn (.- :| :

e

f o 1J En Iar#ﬂermedfamn Iabarai sm‘cr hﬂy d&sfaque a pmmran demana e abra, mren!ras que &n EP
: --:amoumng se prssfa msem mtegmf ed cuarpwda m::furr psrsma? &

f [t -zern Jauﬂe:mﬂdmﬂﬂ empade acimdadquapuede sarmnfraﬁda asparafamafzamm dasenw
- “temporales, complementarios y especiglizados. La fercenzaciin, pursu paﬁe frene purotg.re!o que un
g -'a‘eraem sehagaamgudama paﬂam!egrawemmpmﬁﬂﬂm :

e b

B/ En Ia mfennedamn la empresa Ustgiia Iaene faﬁu#adas de ﬁsca.frzaﬂnn ¥ dfrmﬁrrmbre el pﬂmﬂnar :
" destacado, mientras que en el oufsourcing sofo pusde i‘iaber mﬂrmnam.‘m y‘Ia anpresa Muana ﬂl:' pme-de
P Ienerpﬂﬂerde rﬁremm mbfe Efp&"saﬂﬂfd&”ﬁ!m J.r,

" 4y En la'infermediacion no interesa el resuitado :F& Tos senvicios, m&entras giie en!a ia.emerfzacmn er
** bontiatista es responsable por los resulfados de los senvicios pmfadas

De ias declaraciones recepcionadas configuralivas del acerve probatoria que consensuaron el sentir del a

= quo & i toma de su decision, &l considerarla wn::ulamt:n de perscnas ‘alectadas en sus’ derechos
& mnsumcmahs 1egales ¥ prestacronaﬁes mnsagmdus en las nomas lzhorales’ mgenies esle Dﬂspmm
considera que el ‘asidero de tal conducta’ estaria’ vinculado &l ﬁunoepta de tem;zacnﬁn y.noen fa

|rrtem15u1mrr como’ fngura pndaca Dhj&tﬂ de presur.rsa Fansgresion, pem, de o2 pane tal curm ya e

describis, Ia ocasionalidad, fa tempuraﬂdad ‘dai” gjercicio de la labor, la haterﬂgﬂﬁal;iaﬂ dé congatistas,
irnpiden que se tipifique tal conducta como transgresora ds 1os derechas labmales enlos términos sabidos,

la condicién independiente de los trabajadores determina® que’ nn’ Biste’ nmgu"ra vinculagion que

" cnmprmﬂeia en &sf.';rc‘tu sensua los asociades, al margen de.que ja tEn:erE{acu’m por si spfa no es ilegal.

. Como etemenlus indicativos ds iatefcaﬂzamon ﬁega{estanen que se mntfatem pmee.dar para e;e¢uiar
U las mismas labores realizadas por e beneﬁmann directamente, gue. e, pmuaadur fenga vinculacion
- econgmica’ respecto dél beneficiarid i i tenga cag:amda:i econdmica para cumplir con &l pago de
- “acreencias Taborales, que ef bensficianic fragmentea Jos frabajadores ‘afilados & un sindicato.en varios

proveedores, qus & provesdor no otorgiie iguates’ derechos & los trebiajadores que los ‘otorgades por el

[
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beneficiario cuando esteban contratades directamente, en e ¢aso que nos ocupa no hay. una |dentfﬁcaclun
de conductas que encaje en 13! interpretacion, forzar adecuacion conduchual pretendiendo ubmar Ia
situzcidn de los rechacers en Estaﬁgma resu’ tz improcedenie,

El principio de pmporciunalidad cumple dos ﬁmcinnes'

1) En primef lugar, sinve de criterio ufe acr.ron ésto 8s, ‘oo sustento’ e a6 at:fuamnnea dr_e los distintos
organos de Estados, el cual se realiza con su observansia ¥ ap!rsacfnﬂ a cada caso concrefo,

CL i} En seguna‘u lugar, s in crﬂam de contiol, piies debe aﬂuptadu &l _;uez pam e‘ea‘m da gvaluar Ja
-pmpmma&dadﬁelamspmacﬁ:ammadmmm:m e et B .

Es asi como el principio de proporcionalidad exige un juicio ex-ante y 6ifo ex-post, en i'sfaéién con'la decision
administrativa, mas aum, cuando s2 trata dal- E;ermu :.‘l‘&una polestad de naturaleze sancionatoria,
(-

"Fuera de Ja vinculacian de frabajadores asalariados por medio de una contrataciin directa de acuerdo con
[las ‘modalidades previstas en los articulos 6, 45, 46 y 47 del Codigo Sustantvo de Trabajo o de Jas
modalidades establecidas para el sector solidario de la economia del {rabajador asociado o cooperado,: no
conocemos olras modalidades de vinculacion de trabajadores por parte de un beneficiario y menos para ser
utilizados directa o indireciaments para fa’ mﬂducz:m de unblen o |a prestacion de un senvisio, con el
agravants de qué nd stn Slitistrados por quiehies tiendn'|a especializacibn y aprobacion legal para esta
“intermediacion laboral’ con la garantia plena de derechos, sing qus se {raslada-el suministro de frabajadares
a un tercero proveedor que se define en el decreto como la persona natursl o juridica que provee directa o
indirectamente la produccion de bienes o servicios al beneficiario, bajo su cuenta y rigsgo {numeral 4.art
22321, D072 de 2015; art. 1 D, 583 de 2016). O se es proveedor de servicios y produccion de
bienes o de trabajadores, pera no de todos a la vez, cuando el articulo 63 de la Ley 14249 de 2010, se
refiere a ofras modalidades de vinculacién, lo hace en el contexto de formas societarias o solidaiias
-come el caso de las Cooperativas de Trabajo Asociado que no estin habilitadas legalmente para |
hacer intermediacién Jaboral y manejar trabajadores misionales o hacer tercerizacion faboral -a Jas
gue se refiere de forma genérica como otras formas de vinculacion; lease Contrato Sindical, cutsourcing
de parsonal, contratistas independientes, efe, -, per no estd creando ni estableciendo formas de vinculasiin
de trabajadores diferentes a las ya reguiadas de confratacion directa o formas asociatives previstas en el
Codige Susfantivo de! Trabaio v en Ia legislzcion del sector seiidaro de f2 economia. Partiendo de esta
premisa, tas definiciones que s dan confunden & integran concepfos que comesponden & tercerizacion de
senvicios o produccion de bienes con tercenizaciin de recurso humand o suministro de personal, como fo
podemos coroborar con fa definicidn que se da del confratista independiente, cuya naturaleza juridica esté
relacionada con la confratacion de un semvicio o producto como resultado final por parte de un tercero,
distorsionandose esta naturaleza juridica al definirse bz tercerizacion laboral en funcion de los procesos que
un beneficiano desamolta para obtener bienes o serviclos de un provesdor, en este caso el Contratista
Independiente, que quedaria asi habiltado para hacer intermediacion laboral sin que ia ley, per s&, 52 lo
permita. {numerat 1y 6, art. 2.2.3.2.1,, D.1072 de 2015; at. 1, D. 583 de 2018). La anterdor definicion, si se
compara con ka gue se da a renglin seguido del simple intermediano del art. 35 del CST, salta 2 la vista que
nos encontramos frente & una situackdn juridica completamente diferente, en la que se presenta fa
contratecion directa de los servicios de un trabajador para ejecutar labores en beneficla v por cuenta
exclusiva de un tercero, quien gjerce realmente las funcienes de empleador; agui de lo que se Trats es de Ja
infermediacién propiamente dicha en la vinculacin laboral de un trabsjador y no de una terserizacion de
senvicios o produceion de bienes, como en el caso del Contratista Independiente”. Miguel Pérez Gardia Presidentz
Ejecutive Asociacion Colemblana de Empreses de Senvicis Temporalas -AC0SET .

De haberse considerada per el A quo la gama jurisprudencial expuesta en las consideraciones adheridas af
conceplo nommatvo (intermediacidn | tercerizacion) hubiesen sido ofros los canales hipolticos pars
desagreqar las motvaciones conducentes & resolver en los términos demandades, no hubo tal andlisis se
uhich en el marco estricto de la noma sin permitir que los textos deserifos  en el cuemo de la Rasolucian
cbjeto de ataque confuyeran a matizar una premisa que configurard el mejor grado de certeza para su
decisidn, para el Despacho s& hace necesario considerar la perinencia de la integracion Jurpspruderkclal
ventlada por el recumenie,




12 FEB 2018
0383 ri8 201§

* RESOLUCION _MJ!ERG . DE 018 'Hﬁi’}ﬂ'ﬂm 18

Teausoalguro.

L pROVECTO: WA GA
- REVISL: . RCORREAT.

1 Enmerito de o expiesto, el Director e Insgeccion, Vigianis) Caniroly Gesth Territorial... . |

i hifdiie

ARTICULO PRIMERD. - REVOCAR en cada una de sus pastes o dispuiesto e fa Resclucibn fiamero 4270
. del 19 de octubre de 2016, emitida por. ia Coordinadora de la Unidad de Investigaciones Especaa!-es I:Iai
* Ministerio def Trabam, mnfnrme ahpar!n mnsudera‘uva ds esta medema B

_ ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR a fraves de fa Oficina Especial de Pq.'ramdﬁ Anmqma la p:&sante
* decision @ los juridicamente interesados: de chnformidad con fo establecids en los articulos 66, 67,68 y 69
del Codigo de Procedimiento y de lo.Contericioss Administrative, a:!arandurque eontra |a misma'nd prmede

e "-ﬂoflriut}ESE'Y’cﬁMﬁLASE o
. Dadaen Bogota, D.C. alos .

: Earehmrdelnspacman Ulgulanc:a Gurrtm{ y Gemﬂﬁfmmj

| APRCEO: HAORAESG ™




