ID 14855421
Santiago de Cali, 20 de abril del 2022

Sefiora(a)
KELLY ANAYANCI VILLOTA BETANCOURTH
kellyvb@hotmail.com

Acto Administrativo No. 1500 del 31/3/2022

Peticionaria (0} KELLY ANAYANCI VILLOTA BETANCOURTH ANDRES FELIPE UTIMA
VALDERRAMA JESSICA VANNESA MOSQUERA

Examinada (o): MARTHA ELENA QUINTERO PEREZ

Radicado: 1764/9809/1976 10/21/2020

Cumplido el término estipulado para la Notificacion Personal, ¥ no haber comparecido, este Despacho
procede a Notificarlo Por Aviso; enviandole el Acto Administrativo relacionado en ia Referencia,
para su conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por la Coordinadora de Grupo
Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Territoriat det Valle del Cauca, informandole que
contra la presente, proceden los Recursos de Ley, interpuestos dentro del término establecido (10 dfas
siguientes al de la notificacion personal y/o aviso).

Por lo anterior cumplido los términos de notificacion, y no presentarse ningln recurso, este despacho
procedera a su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencién,

Se le advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de
este aviso, de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 69 de Ia Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,

ADE IAEA ZAPATA DE LA CRUZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita
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17/5/22, 08:34 Correo: Adriana Zapata De La Cruz - Outlook

No se puede entregar: CITACION PERSONAL RESOLUCION 1500

Microsoft Qutlook

<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36ab6ced 109e@mintrabajocol.onmicrosoft.com>
Jue 07/04/2022 9:21 .

Para: kellyvb@hotmail.com <kellyvb@hotmail.com>

No se pudo entregar a estos destinatarios o grupos:

kellyvh@hotmail.com (kellyvb@hotmail.com)

Se ha producido un error de comunicacion durante |a entrega de este mensaje. Intente reenviar
el mensaje mas tarde. Si el problema persiste, péngase en contacto con el administrador de
correo electrénico.

Informacion de diagnéstico para los administradores:
Generando servidor: CHOPR20MB3865.namprd20.prod.outlook,.com

kellyvb@hotmail.com
Remote Server returned '550 5.5.0 Requested action not taken: mailbox unavailable (52017062302).'

Encabezados de mensajes originales:
ARC-Seal: i=1; a=rsa-sha256; s=arcselector99el; d=microsoft.com; cv=none;

b=JO+CgldiqukM465nYPBKKYDAZlPSWHeRqXIVutK4SYGFnLmLBiquKnBJ78CC419KNx2/6HkLnoGa81Pngqop5RNPGQmHX4pYK
iava/WRjVustP/XcDQis4552coiAyoNB7othspr0dJpz+yDoZQR1NBuqFPjGHankUrIEsTdIGPKBFryTKg/RiJZ78ANOCP41/
9urowVEex3255K92nQGOJmaOTSquahKBbBVvqucYvaMTXxderHBPrFI2U5KQTquanSoDjT7t26h1+XfSBvscbvBrZ/rUaptL
wa/VLNQSeREteXRuP47jGSGGX?y/PGCdFNAUA==
ARC-Message-Signature: i=l; a=rsa-sha2s6; c=relaxed/relaxed; d=microsoft.com;
s=arcselectorg9ol;
h=From:Date:Subject:Message-ID:Content-Type:MIME~Version:X-MS—Exchange-AntiSpam~MessageData-
ChunkCount:XuMS—Exchange—AntiSpam-MessageData-e:X-MS-Exchange-AntiSpam—MessageData-1;
bha9tb7wgBCChJaihQDBdeCSKBFtPaXr+voMHY/q9ng=;

b=bMR19Cgc/HsthFD29m615ijtNchoMc7Mr27hjxT19xw8chmg3mREc4813UngFULIa2DCWuwicVXm8923RQONxSoZFvZAhmh
ulkahccIQWCuf4JtTZlnYAbU/eJAiFk+BR5bSBc8aJ7ngthnZJ7VWWPGGqLZyd1wQ6jmeB4BVoanarNXCnQL@tcwelmGUleUS
a4mxhehcVIcELWXOIZxSaxtXI1gNggjwapv5beM1TqZTMyylfftCuFCPRCZVBMSSSNvLtE4gstaQTdflFanESSDinIZtrCtnkj
HrAjePJu5jZGjVBP3TtnGeOmifl TWFTYKRXOQW==
ARC-Authentication-Results: i=1; mx.microsoft.com 1; spf=pass

smtp.mallfrom=mintrabajo.gov.co; dmarc=pass action=none

header.from=mintrabajo.gov.co; dkim=pass header.d=mintrabajo.gov.co; arc=none

DKIM-Signature: v=1; a=rsa-sha256; c=relaxed/relaxed; d=mintrabajo.gov.co;

s=selectorl;

h=From:Date:Subject:Message-ID:Content-Type:MIME-Version:X-MS-Exchange-SenderADCheck;
bh=9tb7wgBCChJOihQD8F3dCSKBFtPGXr+voMHY/q9ng=;

szUZC/SQayy9ab24jRq3gYI/KhExaPss7XQn62qUnrbBSeSthtEDtGMtSMkiNPsUPiNm2TQN6Hvezvi64ELFUOleZHvDs?/zdrS
mT4Spk7JOIXGSAGEquDNgEGxCh4XXI7FK1sJ2tZ+Ak806C0FYJB+LR6/1RJYDk2fFlcb+A=

Received: from BN@PR26MB3751.namprd20.prod.outlook.com {2683:10b6:408:123::15)

by CHBPR2@GMB3865.namprd28.prod.outlock.com (2603:16b6:610:¢9::13) with

Microsoft SMTP Server (version=TLS1 2,

https:/foutiook. office.com/mail/id/AAQkADRKZDg2MDQ5LWMxMzItNDMSOCOSNMIZL ThicZ Dax Y 7hIZWEhNO AN AR AOFRA AL vEihaNnabi A0 20 41



1715122, 08:34 Correo: Adriana Zapata De La Cruz - Outlook

cipher=TL5_ECDHE_RSA_WITH_AES_256_GCM SHA384) id 15.26.5144,22; Thu, 7 Apr
2922 14:21:13 +0009

Received: from BNGPRZOMB3751.namprd2@.prod.outlook.com
([fe80::5135:a@¢1:621d:7679]) by BNOPR20MB3751.namprd2e.prod.outicok. com
([fese::5135:aec1:621d:7679%9]) with mapi id 15.20.5144.022; Thu, 7 Apr 2022
14:21:13 +Q086

From: Adriana Zapata De La Cruz <azapatad@mintrabajo.gov.co>

To: "kellyvb@hotmail.com" <kellyvb@hotmail.com>

cC: “"correo@certificado.4-72.com.co" <correo@certificado.4-72.com.co>

subject: CITACION PERSONAL RESOLUCION 1508

Thread-Tcpic: CITACION PERSONAL RESOLUCION 15€e

Thread-Irdex: AQHYSog8ZxB+3JXqTESItrSlr2KPhw==

Date: The, 7 Apr 2022 14:21:13 +0668

Message-ID: <BNOPR20MBB751868FA62596324475AC1F99E69@BN6PR20MB3751.namprdze.prod.outlook.com>

Accept-Language: es-ES, en-US

Content-Language: es-ES

X-MS-Has-Attach:

X-MS-TNEF-Correlator:

suggested_attachment_session_id: 28a98ed2-2961-88b3~745e-d46bas52+831
authentication-results: dkim=none (message not signed)
header.d=none;dmarc=hone action=none header.from=mintrabajo.gov.co;
x~ms-pub_ictraffictype: Email

x-ms-off-ce365-filtering-correlation-id: bRecoeSt-2696-4cib-4afd-08dal8aldec?
x-ms-tra=fictypediagnostic: CHOPR2OMB3B65:EE_

x-microsoft-antispam-prvs:
<CHBPR2@HB386504616088E4188F6EF?BQQQEGQ@CH@PRZ@MB3865.namprdza.prod.outlook.com>
x-ms-exchange-senderadcheck: 1

x-ms-exchange-antispam-relay: ©

x-microsoft-antispam: BCL:@;

x~-microsoft-antispam-message-info:

pLivm7+wjajKXngeGQvAPfV3YZGyJ7ijt91FbquwtoCBEcnh/IEUMGGZO/uYCZb5aFernnxu+7uMgh442nSxxR?MHBwUH4jng
anzwn+ybIBsCA+tnhc8n69/o/NwV4926ktAszox48eGOvasawKVPrFthGzErAVhwhSZvIIuBzviJaG@ijNOduwwgwaprDuZ
QMQzCRuF2X8QSZZBSJabTQbSM4Lu3Vtodq4whj23+g62xCFPoAFpk2cbiRLSY/chslGGmnIGH@YXfWuHGNQj7Ra+/A6Q2pr1XSoa
tyXAzGLtEBYiyvaZPSdeYCRctCYleZsbGrzP/DSiLc4RHZG3LhtUSuDktpYeeMZooMlmAVancnMVtROw4hIGUaoiXNQeD0kaX
jwFTeQIu7ueiw9EmBNwwylldp58ustHregsQrchzz?GXN1y7TAe8PC/08+qTZ/8n51XOFhF3h1j173fUuLGXvCu3TcY8Hzgwa11
w4NHI3dKSExFiBIBIHFCnsKanOrK/GY?LongASeGAsherPSytEch46D+A8r8/PQSQOBtJZ+LHttYAcABzCqu82VWo31qXCMOb
FbFonAeA4sAxirongq35rJngRk+3plxlTAsfanRFUEthfanyLkZbi3kYBBRSYFcPScxkaIBv?SjeSBIx9c9/nM6qnGdINev

ZThCwoC1yiMA==
x-forefront-antispam-report:

CIP:255.255.255.255;CTRY:;LANG:es;SCL:l;SRV:;IPV:NLI;SFV:NSPM;H:BN@PRZBMB3751.namprdze.prod.outlook.co

m;PTR:;CAT:NONE;SFs:(13236091)(4636@99)(366094)(96869@3)(336569@2)(43269@8)(7696995)(55574015)
(1229999@1}(83386409991)(381997@9662)(186@63)(8676602)(66476@97)(76115996)(6916099)(66946997)
(3887970@665)(64756608)(66556098)(56693690@2)(6566697)(66446608)(55616893)(598609091)(19627485661)
(52536614)(86362961)(71209466001)(8936602)(2966862)(45089496062)(26995}(316662)

(7116003) ;DIR:0UT;SFP:1102;

x-ms-exchange-antispam-messagedata-chunkcount: 1

x-ms-exchange~antispam-messagedata-@: =?is0-8859-12Q°

Y6Ry0xguV1367HccejC+A3zpm5FqH1IK1wddx753bC3QLaqu9C9b06E2a?=
=?iso-8859-l?Q?92cvm/3dIOLhzh6586pthdLcNfSLo/PHtk5331CU8CSpVMESBtQSstDI?=
=?150-8859-1?Q?GDVMuBFAmFrdGF39j91sMT4ZIc17UMchDTechNGtoBeGS+Bg+xd09qu?=
—?1s0-£859-12Q?MB3kT+126KHryubXX1yW2IyANOg Bmm150zw8VHBWCGBK4/aKHngW1C3d]?=
=?iso-8859—1?Q?Nz?HfZHhAxNSFa?Ny26+wde1PU00vm2uiMV1UfMGC63wnXQ@jn2paf89M?=
=71is0-8859-12Q?1/ rPUXBWFLCObINRT4zLLo+LQGWGZEHONVWSQb/ rXMi0EXgTTGbGRdhmFIy?=
=?iso-5859-1?Q?WpithQubttt+ngG/Ru/RShVPrBwSMhYUhQchs4jECMquHgKTPgnyIV?=
=?iso-8859—1?Q?VekFDQ+3vK46wg+kquCGrngB4gUo20m3]/iFTTthdlwxetlFchelwA?=
=7150-5859~1707+MQh5V80/ L5931y YRK1LP13eyNySTTT2URQ+BOMhOnSp2 jDRL/N8d3WG302=
=2i50-8859-12Q?ac] ) TMOzBIMINSIxgk9Y58WPMIBMGA9q VQQBWhROTSmY TWA7KHBCKI+AV?=
=?iso-8859-1?Q?t4AvK8th4k/Koh9jp/HGSzFRSdk3bsCEDx8kN10]zYPiSSch4KpCBZCv?=
=7?is0-8859-1?Q?uFOitWiKyMpdNSqC4ahljemfdiacTio] Jusjc3mWHOV1eBIABQ7hENV+iZ07=
=?iso—8859-1?Q?u6T/IBchHuFYoeVssOSvSASeSnRZ/JHQBoCrQka?/8Lz/IzTch3QyZp?=
=?150~8859-12Q?X72F1YDBXVNOM1] 23unIBobTTOqnkC31@Ck8sGbwnX3URYr+6SFUJAZL 2=
=?iso-8859-1?Q?muN13bszLchazmlJ8k5wPa1qp6U4QD1K1LcZXwDIyVB+HqumwTKXr9v?=
=?iso-8859-1?Q?xKrgAV@ULSEsiJ32VYw3fzRgUQGegszdaTceHlKFj1tN9H/h7ukw2MRt?=
=2i50-8859-1?0?FcVTCBDPULUy21VEpBIEHML /8EcHTkdYc12PqrkokyZCFKRfNBcOpIytvP?=
=?150—3859-1?Q?Umdt+cxjkwwSSZaacesUM4nSPOMg9KSiK41qM55Q+9pNZKZlild+3inD5?=
=?iso~8859-1?Q?KgowjZAquLU3TaJciUsg+jowcnzm803LENleoGFUSPaECRYSMnXXB/Ml?=
=?iso-8859—1?Q?PBrthWcGVZQGINBQhIVSTSOPUROYmafujuwDMbU@KqJbQ?Idp/hscsGDS?:
=?iso-8359-1?Q?trd@mg]gBthBvlSOCAEjh1$mKGe5Lk7J1D49]9XFkaBusjewwxpD?mD3?=
=?iso-8859—1?Q?+cg9BJMKQASKCK@OGFtGBGCM/DlolhpertR]QzRaoquGFhlsntZFanGG?=
=2150-8859-1?0?E3sDS69FGTz162gUKG+bixgnAhGzZT2mF jSxKHQrU7gYse/wvl/vl/oc8vb?=

https:h'outlook.office.com!maillid!AAQkADRkZDg2MDQSLWMxletNDMSOCOSleELTthDngzh!ZWFhNQAQAGchtyVGkinbaOpaQij4c%3D
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Radicacion: 05'EE20207476001000{1 1764 / 02EE2020410600000039808 / 05EE2020747600100011976 de fecha 2111072020

ﬁuoes:gﬁgts: KELLY ANAYANC! VILLOTA BETANCOURTH / ANDRES FELIPE Ui VALDEREAMA / JESSICA VANNESA

: i ;. i ﬁ:‘ &
Quereliado: CORPORACION MI'1PS DE OCCIDENTE

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No. 1500
_ - (marzo 31 de 2022)
POR MEDIO DE LA CUAL SE ARCHIVA UNA ACTUACION ADMINISTRATIVA

LA SUSCRITA INSPECTORA DE TRABAJO Y SEGURIDAD $OCIAL, adscrita al Grupo Prevencién,
Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Territorial del Valle del Cauca del Ministerio del Trabajo. En

ejercicio de sus atribuciones legales y en especial contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437
de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de fo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011,
Resolucion Ministerial 3455 def 2021 la cual deroga ia Resolucion 2143 de 2014, Ley 1610 de 2013 y demés
. hormas concordantes y con fundamento en:

I INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido Ia responsabilidad que le asiste a ia CORPORACION MI IPS DE
OCCIDENTE con NIT 805028511-4 representada legalmente por la sefiora MARTHA ELENA QUINTERO
PEREZ, identificada con cedula de ciudadania namero 42086510 o por quien haga sus veces, con direccion
de notificacion judicial en la calle 38 norte # 5N - 20 de Cali con email mquintero@miips.com.co

. HECHOS

PRIMERQ: La doctora luz Maribel Lépez Suarez, directora de atencion al usuario de la Superintendencia de
Salud el 10 de marzo del 2020 remite oficio a la doctora Giovanny Saavedra, directora Del Ministerio de
Trabajo corriéndole traslado por competencia la queja instaurada por:

A- la sefiora KELLY ANAYANCI VILLOTA BETANCOUR quien manifiesta una posible vulneracion de sus
- derechos por parte de la corporacién y PS de Occidente en el pago de los aportes a la salud ya la usuaria la
cual padece cancer de mama y tiene sus servicios suspendidos” (f. 1).

B- Seguidamente aparece escrito suscrito por la sefiora JESSICA VANESSA MOSQUERA CASTRO dirigido
a la Corporacién Mi IPS es de Occidente, calendada el 23 de octubre del 2020, * De conformidad con el
contrato de frabajo enfre ia corporacion Mi IPS y la suscrita Jessica Vanessa Mosquera para labores
asistenciales a término fijo desde el 12 de febrero del 2020 hasta el 11 de agosto del 2020 y otro si el contrate
del 12 de agosto del 2020 hasta el 11 de noviembre del 2020 manifestando a ustedes mi voluntad de no
continuar finalizando mi labor el 11 de noviembre del 2020 fecha en que finalizara el contrato. es menester
como madre cabeza de familia pagar con ustedes y debido al incumplimiento de pagos salariales y
"parafiscales esta haciendo he estado careciendo de mi correspondiente minimo vital para subsistir. No
obstante, lo anterior salicité a la Corporacion Mi IPS de Occidente la indemnizacién junto con los salarios y
prestaciones sociales legales correspondientes. Igualmente, la entréga de la constancia de pago y los
aportes parafiscales y aportes a la Seguridad Social integral, correspondiente a los Gltimos meses de vigencii
del contrato de trabajo” (f.-2)




RESOLUCION No 1500 DEL 31 DE MARZO DE 2022 ‘

Continuacion "Por medio de la cual se archiva una actuacién administrativa”

r

2HOJA No.

C- Adicionalmente, el seftor ANDRES FELIPE UTIMA VALDERRAMA, manifiesta; “solicito a la empresa
CORPORACION MI IPS OCCIDENTE CON NIT 805028511, e! pago al que por ley me acoge ala seguridad
social tales como cesantfas, pension, salud, caja de compensacion ademas de liquidaciones desde el
02/02/2019 hasta el 02/02/2020 lo anterior debido a que la empresa ha vulnerado mis derechos y no me ha
pacado lo establecido”

SEGUNDO: Con el fin de determinar si existe mérito para apérturar procedimiento administrativo
sarcionatorio mediante Auto No. 4979 del 2 de diciembre del 2020 se asigna a la suscrita Inspectora LUZ
STELLA RIOS CORRAL, adscrita a este grupo, para que inicie la averiguacién preliminar en contra de la
empresa CORPORACION MI IPS DE OCCIDENTE a solicitud de KELLY ANAYANCI VILLOTA
BETANCOURTH / ANDRES FELIPE UTIMA VALDERRAMA / JESSICA VANNESA MOSQUERA conforme
al radicado  numero  05EE2020747600100011764  / 02EE2020410600000039809  /
05EE2020747600100011976 de fecha 21/10/2020 (f. 15) :

TERCERO: Para iniciar la averiguacion previa, se remite comunicaciones, (f. 16 al 22)

CUARTO: Seguidamente a folio 21 reverso se visualiza que la sefiora Jessica Vanessa Mosquera, envia
correo electronico a Mintrabajo manifestando: “envio carta donde especifico el por qué no seguiré laborando
con la Corporacién Mi IPS de Occidente, finafizando mi fabor el 11 de noviembre def 2020 donde finaliza
contrato para que se investigue los no pagos a fos parafiscales y fo que me corresponde por fey" {f. 21
reverso)

QUINTO: Ante las quejas de las sefiora Kelly Anayanci Villota y Jessica Vanessa Mosquera procede el
despacho a enviar comunicacion y requerimiento el 22 de enero del 2021 para que la para que yo la
Corporagién mi IPS de Occidente, para que aporie copia de: contrato de trabajo, némina del 2020, liquidacion
de prestaciones sociales; planilla de pago de la Seguridad Social integral y parafiscales y las evidencias del
cumplimiento del paragrafo primero del articulo 65 del codigo sustantivo de trabajo; asi mismo se remite al
carreo electrénico de notificacion judicial registrado en el certificado de existencia y representacion legal, fal
cemo se visualiza a folio 24. ; :

SEXTO: La querellada el 28 de enero del 2021 responde asi: “... Ahora bien, frente a la sefiora Kelly Anayanci
Villota Betancur, la solicitud no puede absolverse toda vez que la requirente no présenta vinculo contractual
cen la Corporacién Mi IPS Occidente...” (f. 26) '

_frente al caso de ANDRES FELIPE UTIMA la Corporacién Mi IPS Qccidente afirmo:
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'RESOLUCION No 1500 DEL 31 DE MARZO DE 2022 3HOJA No.

Continuacion “Por medio de la cual se archiva una actuacion administrativa"

* SEPTIMO: Por otra 'par’te; la empresa querellada responde asi, sobre el caso de la sefiora JESSICA VANESA

MOSQUERA .
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OCTAVO: Adicionalmente la querellada adicionalmente aporta copia simple e de Jessica Vanessa
Mosquera con fecha del 12 de febrero del 2020. Por ofra parte, este despacho corre traslado a la corporacion
mi IPS Qccidente de la queja presentada por la Sra Jessica Mosquera tal como-se visualiza a (folio 33, 34,
35) la sefiora Mosquera Castro el 7 de;abril del 2021 dirige email, manifestando: * quisiera saber qué
investigacion se lieva a cabo respecto a esta solicitud ya que desde el 11 de noviembre de 2020 terminé el
contrato con la empresa Corporacion Mi IPS Occidente donde hasta la el dia de hoy no he recibido respuesta
alguna sobre el pago de mi liquidacion y de ponerse al dia con los parafiscales ademas el dia de ayer ingresé
a la plataforma la caja de compensacion familiar Confacauca y estoy inactiva cuando la semana pasada
estaba activa llamé y la informacién que me dieron es que ponerme al dia para obtener los servicios por tal
motivo me encontraba en ese estado(f. 36)

NOVENO: Continuando con la averiguacién preliminar reposa en el plenario copia las comunicaciones
remitidas a la querellada y a la querellante Kelly Anayanci Villota Betancourt (f. 38 a 41)

DECIMO: En el expediente, se copia de Jessica Vanessa Mosquera Castro, se encuentra

1) nomina siempre octubre noviembre y diciembre del 2019, asi mismo de enero del 2020 (f. 44}

2) liquidacion de prestaciones sociales, correspondientes del 9 de enero del 2018 al 4 de enero del 2020 (f. 45,
46)

3) Relacion de némina de marzo, abril, mayo, junio, julio y agosto del 2018 (f. 48)

4) Contrato de trabajo a término fijo con fecha de inicio del 12 de febrero al 11 de agosto 2020 (f. 49 a 50)

5) Terminacion de contrato de trabajo a término fijo dirigida la Sra. Mosquera Castro con fecha del 12 de febre‘ri
del 2020 y desde agosto del 2020 (f. 51y 52)

6) Relacion de némina de marzo a agosto septiembre, octubre y noviembre del 2020 {folio 53 y 59)

7) Relaci6n de pago de fa Seguridad Social (f. 54 a 58)

el e o ST
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IIl.PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

1. Escrito dirigido a la Corporacién Mi IPS Occidente, suscrito por Jessica Vanessa Mosquera Castro {f.2)

2. Correo electronico de Ana Maria Baptista Faria a Kelly Villota (f. 5)

3. Oficio de la personeria municipal dirigido a la corporacion mi IPS Occidente respecto def caso de que Kelly
Anayanci Villota con fecha del 18 de febrero del 2020 (folio 6 a 8)

4. Apartes de la historia clinica de la sefiora Villota (folio 9 al 12}

5. Respuesta de la querella del 28 de enero del 2021 (folio 26 y 27; 42 y 43)

6. Noémina de octubre noviembre y diciembre del 2019, asi mismo de enero del 2020 de JESSICA VANESSA
MOSQUERA CASTRO {f. 44)

7. Liquidacion de prestaciones sociales, comespondientes del 9 de enero del 2018 al 4 de enero del 2020 de
JESSICA VANESSA MOSQUERA CASTRO (f. 45, 46)

8. Relacion de nomina de marzo, abril, mayo, junio, julio y agosto del 2018 de JESSICA VANESSA MOSQUERA
CASTRO (f. 48) '

9. Contrato de trabajo a término fijo con fecha de inicio del 12 de febrero al 11 de agosto 2020 de JESSICA
VANESSA MOSQUERA CASTRO (f. 49 a 50)

10. Terminacion de contrato de trabajo a término fijo dirigida la Sra. Mosquera Castro con fecha del 12 de febrero
del 2020 y desde agosto de! 2020 (f. 51y 52}

11. Relacién de nomina de marzo a agosto septiembre, octubre y noviembre del 2020 de JESSICA VANESSA
MOSQUERA CASTRO (folio 53 y 59)

12. Relacion de pago de la Seguridad Social de JESSICA VANESSA MOSQUERA CASTRO (f. 54 a 58)

VI. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto, de conformidad con el Decreto 4108
de noviembre 2 de 2011 y la Resolucion 3455 del 16 de noviembre del 2021 mediante la cual se derogo a
resolucion 2143 de 2014, en concordancia con lo establecido en la Ley 1437 del 18 de enero de 2011,
procede a decidir de fondo la presente actuacion en los siguientes términos:

Sea lo primero indicar que después de revisar y analizar cuidadosamente las etapas del procedimiento, en
la averiguacion preliminar, se evidencia que todas las pruebas, disposiciones y actuaciones procesales se.
adelantaron ajustadas a la normatividad pertinente, por o tanto, no hay ninguna actuacién viciada de nulidad
y campliendo el ordenado en el Codigo Contencioso Administrativo. Por otra parte, este despacho se permite
recordar que la averiguacion preliminar es una actuacion facultativa de comprobacion desplegada por los
servidores del Ministerio del Trabajo, cuya finalidad es determinar ef grado de probabilidad o verosimilitud de
la existencia de una falta o infraccion, asi como identificar a los presuntos responsables de esta o recabar
elementos de juicio, por ello, procede este despacho a resolver:

Como ya se indico en los hechos, la presente averiguacion surge de la queja inferpuesta por los sefiores:

A- KELLY ANAYANCI VILLOTA BETANCOUR, quien manifiesta una posible vulneracion de sus derechos
por parte de la Corporacion Mi IPS de Occidente en el pago de los aportes a la salud ya la usuaria la cual
padece cancer de mama y tiene sus servicios suspendidos” {f. 1).

Al respecto la querellada contesté:

frente a la sefiora KELLY ANAYANCI VILLOTA BETANCOURT, la solicitud no puede:
absolverse, toda vez que, la requirente no presenta vinculo contractual con I
(‘JOB?‘OR{LCI{'ON MI IPS OCCIDENTE; por tal razén me permito pronunciar en Imé
siguientes términos: f
b
Con la afirmacion categérica por parte de la Corporacién Mi IPS Occidente de -no presenta vinculo
contractual — se configura en el presente caso, una controversia juridica, en el sentido que fa sefiora KELLY

ANAYANCI VILLOTA BETANCOUR afirma ser trabajadora y la representante legal de CORPORACION MI A
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IPS DE OCCIDENTE y esta contesta: “... Ja requirente no presenta vinculo contractual con fa
Corporagién. (. 26 negri_l_las del despacho) ‘

- Delo exéuesto anteriormente se colige que entre lo denunciado por la querellante KELLY ANAYANC]
VILLOTA BETANCOUR y los argumentos de la CORPORACION M IPS DE OCCIDENTE se evidencia una
controversia juridica. Por lo tanto, este despacho debera darle estricta aplicacion a lo reglado en la ley 1610
de 2013, Articulo 7°. Multas. Modifico el numeral 2 del articulo 486 del Codigo Sustantivo del Trabajo,
|- consagra: ...los funcionarios del Ministerio de la Proteccién Social no quedan facultados, para
declarar derechos individuales ni definir controversias cuya decision esté atribuida a los jueces, aunque
$i para-actuar en esos casos como conciliadores...”, (subrayas y negrillas fuera de texto).

B- Seguidamente la sefiora JESSICA VANESSA MOSQUERA CASTRO presenta queja en contra de la
Corporacién Mi IPS es de Occidente, calendada el 23 de octubre del 2020 manifestando:

» “...De conformidad con el contrato de trabajo entre la corporacion mi IP es y la suscrita se firmé
término fijo desde el 12 de febrero del 2020 hasta el 11 de agosto del 2020 y ofro si el contrato del
- 12 de agosto del 2020 hasta el 11 de noviembre del 2020.

: O > Presentando renuncia y manifestando mi voluntad de no continuar finalizando mi iabor el 11 de

: noviembre del 2020 fecha en que finalizara el contrato debido al incumplimiento de pagos salariales

-y parafiscales esta haciendo he estado careciendo de mi correspondiente minimo vital para subsistir;

solicitando a la Corporacion Mi IPS Occidente la indemnizacion junto con los salarios y prestaciones

sociales legales correspondientes, Igualmente, fa entrega de la constancia de pago y los aportes

parafiscales y aportes a la Seguridad Social integral, correspondiente a los Gltimos meses de
vigencia de! contrato de trabajo...” (f. 2)

‘Ahora bien, reposa en e} plenario:

1) Nomina siempre octubre noviembre y diciembre del 2019, asi mismo de enero del 2020 de JESSICA
- VANESSA MOSQUERA CASTRO (f. 44)

2) Liquidacion de prestaciones sociales, correspondientes del 9 de enero del 2018 al 4 de enero del
2020 de JESSICA VANESSA MOSQUERA CASTRO (f. 45, 46)

3) Relfacion de némina de marzo, abril, mayo, junio, julic y agosto del 2018 de JESSICA VANESSA
MOSQUERA CASTRO (f. 48)

4) Contrato de tfabajo a término fijo con fecha de inicio del 12 de febrero al 11 de agosto 2020 de
JESSICA VANESSA MOSQUERA CASTRO (f. 49 a 50)

5) Terminacion de contrato de trabajo a término fijo dirigida la Sra. Mosquera Castro con fecha del 12
de febrero del 2020 y desde agosto del 2020 (f. 51 y 52)

6) Relacion de noémina de marzo a agosto septiembre, octubre y noviembre del 2020 de JESSICA
VANESSA MOSQUERA CASTRO (fofio 53 y 59)

'7) Relacion de pago a la Seguridad Social de JESSICA VANESSA MOSQUERA CASTRO (f. 54 a 58)

~Acorde a las probanzas arrimadas al plenario, encuentra el despacho que no existe merito en el presente
caso para iniciar un procedimiento administrativo sancionatorio, por despido injusto ya que la sefiora
MOSQUERA CASTRO presento renuncia motivada, no obstante, quien debe pronunciarse si procede o no
la respectiva indemnizacion es la justicia laboral ordinaria por ser una competencia de los jueces y no de los
inspectores de trabajo, quienes estamos impedidos para declarar derechos individuales, tal como por
preceptla la ley 1610 de 2013, Articulo 7°. Multas. Modificé el numeral 2 del articulo 486 dei Cadigo
Sustantivo del Trabajo, consagra: ...los funcionarios del Ministerio de la Proteccién Social no quedan
facultados, para declarar derechos individuales ni definir controversias cuya decision esté atribuida a lo
jueces, aunque si para actuar en €50s casos como conciliadores..."”, (subrayas y negrillas fuera de texto).‘@

»
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o Adcionalmonte. el _sefor ANDRES _FELIPE _UTIMA _VALDERRAMA, _manifiesta: |

Arsonimo: NG Tipo de Documento: CEDULA DE CIUDADANIA

Hamers Documento: 1158257002 Nambres v Apeliidos:  andres felipe utima vakderrana
Racionalidad: Colombia Departamento: VALLE DEL CAUCA
CiuvdadAlunicipio: FULUA Corren Electrénico: pipe_utcso3LLctmail.ocom
Localidad de Trabsjo: Localda de Resken.:
Telétond: I3NTOATTVEL Celvdar FINTOATT R

Direcoian: calie 35 # 2&-40{

Tipe e Direcclén: URBANG -

FHOMBRE ENTRE 18 ¥ 40 ANOS

pe T Edad: -
Nivel Escotaridad: ESTUDIOS SUPERIGRES Pobiacidn Vulnerable: CABEZA DE FAMILIA
nformacién Etnica: NO APLICA Poblacion Espacial NO APLICA
stivel de Cloupacién: FPROFESIONAL Clasificacidn Laboral,  DESEMPLEADO
DoUpRCHN: SALUD
Asunte: ftadicacion PORSD canal virtual

51

Reciamanién Laboral

. - e T R )
Nombre de Empress o acibn b 196 Depa ento: VALLE DEL CAUCA

n Empleador:
Sindad/Municipio: TULLA Telafono: FEMNIIENTE
Facha: Z020-02-02 12:00:00 Tipe de Dineoctin: URBANG

CHrmoeGion

Carrera 12 # 15-88

Con Nit BOS028511

Sodicita A La Empresa aoic'm Mi fps Wﬂ'ﬂl o

el Pags Al Gue Por Ley Me Acoge La Seguridad Sociat Tales Come Cesantias, Pensitn, Satud, Cajs De Compensacidn
Ademas Ue Liguidationes. Desde £ 02/02/2010 Masta St Q2/02/2020

Lo Anterior Debide A Que La SEmpresa Ha Vilnerado Mis Derechos Y Mo Me Ha Pagado Le Establecido

La empresa aporta copia del contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FLIO INFERIOR A UN ANO PARA LABORES Astrénc
_ _ IALES
CORPORACION Mi IPS OCCIDENTE Y ANDRES FELIPE UTIMA VALDERRAMA

| NIT. 805028511 -4
CONTRATO DE TRABAJO ATERMINO FJO INFERIORAUNANO  REQ: 93125

NOMBRE DEL EMPLEADOR:
DOMICILIO DEL EMPLEADOR:
NOMBRE DEL TRABAJADOR (A)
IDENTIFICAGION;

DIRECCION DE RESIDENGIA:

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:

imagen

CORPORACION M IPS OCCIDENTE
CALLE 38N #5N - 20

ANDRES FELIPE UTIMA VALDERRAMA
1116257902

CALLE 35 # 26 - 40 (TULUA - VALLE)

TULUA - VALLE MARZO 09 DE 1993

La querellada aporta copia del pago de las prestaciones sociales, tal como se visualiza en la siguiente
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 estricta aplicacion a lo reglado en la ley 1610 de 2013, Articulo 7°. Multas. Modific el numeral 2 de! articulo
- 486 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, consagra: ...los funcionarios del Ministerio de la Proteccion
“ Social no quedan facultados, para declarar derechos individuales ni definir controversias cuya

_| ¥ negrillas fuera de texto). En consecuencia, este despacho advierte los querellantes de KELLY ANAYAN%

NIT: 805028511 L , ' Pagina: 1
Fecha:  29/01/2021
Hora: 122149

@%_ 'w?'s_ CORPORACION M! [FS OCCIDENTE

Liquidacton Final del Contrato de Trabajo

NDRES FELIPE UTIMA VALDERRAMA, $3.203.100
.116.257.902 02 feb 2019
01 feb 2020

350
o
a8 Eabit 360
Moo deliRe TERMINO DE CONTRATO A TERMING FLIO
UIDACI

L Acumutado Base para Primas $ 3.203,100[ Dias Base Prima ; 31 !
PAGDS REALIZADOS EN LIQUIDACION

R LIGUIDACION 02-62-2019 1-z-2620 15,00 $1.601.550
1330 PRIMA DE SERVICIOS Ot-g1-2020 0%-02-2020 31.06 5 275,822
1350 [CESANTIAS 0101-2020 01-02.2020 31,00 52756823
3382 INTERESES SOBHE CESANTIAS 01-07-2020 01-02-2020 1,03, §2.850
$2.166.045 $0

$ 2.156.045]

[NETC A PAGAR

Por ofra parte, también aporta copia de las planillas de los aportes a la seguridad social integral del sefior
Felipe Utima

PLANALA Sy TESRADE AUTOL GO AN RPORTEE
IVPORIEOF FAMD PANK [ SOTEANTE € OIEICRT

ki I E T
s R MWW E NN

g (Uil she ¥y
il RELIA I

yorspagat; T 41370

3 Wils
It

LTS

De lo _’expuesto anteriormente se colige que entre lo denunciado por ios querellantes y las probanzas
aportadas por la empresa se evidencia una controversia juridica. Por lo tanto, este despacho debera darle

decision esté afribuida a los jueces, aunque sf para actuar en esos casos como congiliadores...", (subrayas
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"VILLOTA BETANCOURTH, JESSICA VANNESA MOSQUERA y ANDRES FELIPE UTIMA VALDERRAMA

que ante lacontroversia suscitada en el presente caso y por tratarse de un tema de declaracion de derechos,
este aspecto debe ser dirimido ante la justicia laboral ordinaria y sera ante el juzgado laboral, el juez natural
para resolver la presente controversia juridica planteada por la averiguada, por ello, el despacho debera

finalizar la Averiguacion Preliminar en la etapa en que se encuenira, disponiendo el archivo de la presente | -

actuacion.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR el expediente que contiene la presente averiguacion preliminar respecto
de la CORPORACION MI IPS DE OCCIDENTE con NIT 805028511-4 representada legalmente por la sefiora
MARTHA ELENA QUINTERQ PEREZ, identificada con cedula de ciudadanfa nimero 42086510 o por quien
haga sus veces, con direccion de notificacion judicial en la calle 38 norte # 5N - 20 de Cali con email
mquintero@miips.com.co de conformidad con lo anotado en la parte motiva de esta resolucion.

" ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a la CORPORACION MI IPS DE OCCIDENTE con NIT 805028511-4

representada legalmente por la sefiora MARTHA ELENA QUINTERO PEREZ, identificada con cedula de
ciudadania niimero 42086510 o por quien haga sus veces, con direccion de notificacion judicial en la calle
38 norte # 5N - 20 de Cali con email mquintero@miips.com.co y a los sefiores KELLY ANAYANCI VILLOTA
BETANCOUR, identificada con CC numero 59667894 con email kellyvb@hotmail.com; al sefior ANDRES
FELIPE UTIMA VALDERRAMA, identificado con cedula de ciudadania nimero 1116257902 con email:
pipe_uti0903@hotmail.com; a la sefiora JESSICA VANNESA MOSQUERA, identificada con cedula de
ciudadania namero 1061734638 con email venessita1891@hotmail.com residente en la calle 20 # 11 -2;
el contenido del presente acto administrativo en la direccion del articulo precedente de acuerde con lo
sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Art. 66 y s.s.,
(Ley 1437 de 2011).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR : a las partes que contra la presente providencia proceden los recursos
de reposicion ante este Despacho y el de Apetacion ante ta Difectera_Territorial del Valle del Cauca,
interpuestos mediante escrito eptadiligencia de nofificacion personal,mtmﬂiegg diez (10) dias

 siguientes a ella, o a la noifigacion por Aviso, d,al vencimiento Jel término de publicacion de-este, segin el

caso, de acuerdo con lo gStablecidg
Prccedimiento Administrativo

et-Afticulo 74 y siguig
o Contencioso Administrativo.

8. de Tatey-1437 de 2011 Tddigo de

NOTIFIQUESE Y CUMP

Wl ‘ b

N

INSPECTORA DE TRABAJO: X .

Nombres y Apellidos Vo. Bo.
LUZ STELLA RIOS CORRAL
Proyectado por Inspectora de Trabajo y Seguridad
Social
Reviso contenido con los LUZ ADRIANA CORTES TORRES m
documentos legales de soporte | Coordinadora Grupo PIVC /W

De acuerdo con la resolucion 3455 del 16 de noviembre de 2021, se revisa el presente acto administrativo encontrandose
gjustado a fa norma y disposiciones legales vigentes.




