SANTIAGO DE CALI, 14/07/2023
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Al respander por favor citar este nitmero de radicado

NOTIFICACION POR AVISO

Sefior{a) Doctor(a)

CAROLINA VALENCIA CUENU

KR 112 LOTE 10 JARILLON DE COMPARTIR
SANTIAGO DE CALI

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
RESOLUCION 3743 de 26/06/2023
Radicacion: 5433 ID; 15002224

Respetado Sefior{a),

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a la sefiora CAROLINA VALENCIA CUENU, identificado(a) con
la Cédula de Ciudadania 1.143.927.867, el contenido de la Resolucion de 3743 de 26/06/2023, proferida por €l (Ia)
dactor{a) MIRYAM DEL SOCORRO ANGULO MORALES, Inspectora de Trabajo y Seguridad Social del Grupo de
Prevencidn, Inspeccion, Vigilancia y Control, a través del cual se resuelve una investigacion administrativa.

En consecuencia se entrega-en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en 3 folio
(s), s [e advierte que la notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este
aviso, informéndole que contra el acto administrativo que se nofifica, proceden los Recursos de
reposicion ante el funcionario que la dictd y el de apelacion ante la Directora Teritorial del Valle del
Cauca, interpuestos por escrito dentro del término establecido (10 dias siguientes al de la notificacion
personal y/fo aviso), que podrén ser presentados a fravés de los correos elecironicos
mangulom@mintrabajo.gov.co; lacortes@mintrabajo.qov.co; divalle@mintrabajo.qov.co, en el horario
de atencién al ciudadano de 7 a.m. a 4 p.m de lunes a viemes y en caso de hacerlo de manera
presencial, en la ventanilla dnica del Ministerio de Trabajo Direccién Territorial del Valle con sede en
Santiago de Cali, ubicado en la Av 3 nte. 23AN-02 Piso 1, en horario de atencion al piblico de 7 a.m.
a 3:30 p.m. de lunes a viernes.

Los recursos presentados con posterioridad a los horarios ya determinados o en dias no habiles, seran
radicados el dia habil siguiente a su recepcion.

Por lo anterior cumplido los términos de notificacion, y no presentarse ninglin recurso, este despacho
procedera a su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencion.

Cordialmente,

7
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TEMISTOCLES PAREDES E
AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRUPO PIVC

Anexo: lo anunciado

Minlsterio del Trabajo Atenclén presenclal Linea nacional gratulta, Pégina ] 1
Sede administrativa Con cita previa en la Direccién desde teléfono fijo:

Direccién; Carrera 14 No. 99-33 Territortal del Valle del Cauca, 018000 112518

Pisos: 3, 4, 6, 7,10, 11, 12y 13 Av 3 Nte 23AN-02, Avenida de las www, tintrabajo.gov.co

Conmutador: (601) 3773999 Américas, CALL
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Prueba de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.S
Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relacionada,
fue entregado efectivamente en la direccion sefialada.
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RADICACION: 5433 : ) - 5 ¥
QUERELLANTE: CAROLINA VALENCIA CUENU ' IR
QUERELLADO: JANIER ROCIO VALLEGILLA SOLIS PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE .
COMERCIO DENOMINADO RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY Y

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No 3743 |
(Santiago de Cali, 26 de junio de 2023}

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA INVESTIGACION ADMINISTRATIVA”

La suscrita Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, adscrita al Grupo Prevencmn lnspeccmn V[glianc;a y -
Control de fa Direccion Territorial del Valle del Cauca. En ejercicio de sus atribuciones fegales yen espec;al
de las establecidas en ef Codigo de Procedimiento Administrativo y de Io Contencmso Admm|stratw0|y |
teniendo en cuenta los siguientes, . -

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO: Procede el despacho a proferlrel acto admmistratwo defi nltwo dentro g
de |a presente actuacion adelantada en contra de la sefiora JANIER ROCIQ VALLECILLA SOLIS conNit :
25719083-1 ubicada en la Calle 33A No 11C-05 de Cali-valls, con correo: electronlco
[ebisongarcia@hotmail.com de acuerdo con los hechos que se relacionan a contmuacmn '

HECHOS - : i
PRIMERO: Mediante escrito radicado con el No. N® 5433 del 09-05- 2022 presentado por Ia senora :
CAROLINA VALENCIA CUENU, se solicita dar inicio a la averiguacion preliminar en contra de la sefipra -
JANIER ROCIO VALLECILLA, propietaria del establecimiento de comercio denominado RESTAURANTE Y
SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY identificada con Nit 25719083-1 por presunta violacion a normas .

laborales, relacionadas con el no pago de Prestaciones Sociales. ( f. 1-2)

SEGUNDO: En el proveido se avoca conocimiento de la solicitud presentada por la sefiora CAROL%NA ;
VALENCIA CUENU, quien se solicita dar inicio a'la averiguacion prefiminar en contra de la sefiora JANIER
ROCIO VALLECILLA, idenfificada con Nit 25718083-1 propietaria del .establecimiento de comercio |
denominade RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY por presunta violacién @ normas
laborales, refacionadas con €l no pago de Prestaciones Sociales, por lo cual se asigna para la 1nstruc<:|on a.
la suscrita Inspectora de Trabajo y Seguridad Social MIRYAN DEL SOCORRO ANGULO MORALES
mediante Auto No 1958 dei 08-05-2022, para iniciar con el tramite pertinente y determinar si e><|ste mento 0

no para dar inicio al Proceso Administrative Sancionatorio. {f. 3) 3 SRt

TERCERO: A través de oficios librados el dia 12 de mayo de 2022, se icomunica respe:ctivar'_nenté gaf i
peticionario y al Representante Legal de la examinada el inicio de la actuaci()p administrativa. { f. 4-8) A

CUARTO: Mediante radicado Nos 12596, 15305, del 14-09-2022y 05-10-2022 respectivamente y rhed[ahte
correo electronico del 13-01-2023, se comunica ias partes y se requiere a la sefiora JANIER: ROCIO
- VALLECILLA, propietaria del establecimiento de comercio denominado RESTAURANTE Y SEVICHERIA
LA RAMADRA DE BOLAY para que acredite, los siguientes documentos: Pago de las Prestaciones sociales
de la Sra. CAROLINA VALENCIA CUENU por el periodo faborado, correspondiente al afio 2021. ( F. 4.8, '
12-16) o

QUINTO: La sefiora JANIER ROCIO VALLECILLA, identificada con Nit. 25719083-1 propiefaria fdel

establecimiento de comercio denominado RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE ;BOLfAY ;




Ino

Resolucion 3743 del 26 de junio de 2023
por medlo de la cual se resuelve una Investigacion Administrativa

guardo’sﬂencno pese a que la documentacidn fue recibida, en la direccion de correo electrnico que figura
en el certificado de camara y comercio: lebisongarcia@hotmail.com tal como se visugliza en fa certificacion
deI 13- 01 -2023. (f. 15- 16)
|

SEXTO: Consecuentemente a fravés del AUTO No 0820 del 21-02-2023, este despacho determina af
eXistencia de mérito para dar inicio al Proceso administrativo Sancionatorio, en contra de |a sefiora JANIER
ROCIO. VALLEGILLA!; propietaria del establecimiento de comercio denominado RESTAURANTE Y
SEVICHERtA LA RAMADA Nit 26719083-1 auto debidamente comunicado el dia 27-02-203. (1. 18)

SEPTIMO Una vez znformadas las partes de la existencia de méritos para adelantar un procedimiento
administrativo sancionaltorio, Mediante Auto No 0030 del 28-02-2023, se procedié a FORMULAR CARGOS
a sefiora JANIER ROCIO VALLECILLA, propietaria del establecimiento de comercio denominado
RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY Nit 2519083-1 por la presunta vulneracion de!
articulo. 486 del CST, por haber omitido su obligacién, de acreditar |a documentacion requerida por el
despacho, relacionada con el pago de las Prestaciones Sociales de fa Sra. CAROLINA VALENAI CUENU
por el periodo laborado, correspondiente al afio 2021; documentacion enviada at correo que figura en el
certificado de existencia y representacion legal de la 1nvest|gada !ebmonqarma@hotamﬂ .com, recibida por
[a[empresa el dia 13- 01-2023 (f. 15-16}
| .

OCTAVO Que dicho mstrumento fue notificado por medio efectrénico y de manera personal el dia 08 y 17
de marzo de 2023 a la;sefiora JANIER ROCIO VALLECILLA, propietaria del establecimiento de comercio
denommado RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY identificada con Nit 25719083-1
como consta en el foho 24 28 def expediente.

Que Ialsenora JANIER ROCIO VALLECILLA, propietaria del establecimiento de comercio denominado
RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY identificada con Nit 25719083-1 presento escrito
dé DESCARGOS, en &l que manifiesta: ...ante la situacion y queja presentada por la sefiora CAROLINA
VALENCIA CUENU, es menester hacerle saber al despacho que a pesar de no haber aportado los
documentos requendos ipor ustedes, de igual manera las personas que contratamos en el restaurante son
contratadas a turnos d|anos y se pagan inmediatamente termina sut turno.,

EI valor pagado por el iumo Jincluye todos sus derechos prestacionales.y se les da el almuerzo.

De ahi que tenemos ocho (8) personas que trabajan en igualdad de condiciones, hasta ef pasado 31-12-
2022.

Para este afio 2023, decadlmos formalizar la forma de confratacion y a cada uno se les contrato laboralmente
incluido el pago de la seguridad social tal como lo demuestro con los documentos adjuntos.

En traténdose del caso'de la sefiora demandante, s importante que se tenga en cuenta que elia de manera
unilateral y sin justificacion alguna no volvié a cumpltr con sus labores e incluso no hizo entrega de ninguna
c?municaclon en doncleT imanifestara su renuncia...” (£, 32-39)

NP\IENO Mediante AUto No 3004 del 14 de junio de 2023, se niega la prachca de pruebas y se y se corre
traslado para alegatos.de conclusion a la empresa investigada, mediante oficio def 15-068-2023 enviado
medtante correo electromco del 15-06-2023, abierto y leido por el destinatario el dia 17-06-5-2023 frente a lo

cual sei presentaron Ios ALEGATOS DE CONCLUSION, por parte de Ia investigada. {Folios 42-50).

! | ;! ACERVO PROBATORIO
De las pruebas que obran en el expediente y que se tuvieron en cuenta en la etapa probatoria, se destacan:

® Certtf cado de emstencla y representacion leal de la sefiora JANIER ROCIO VALLECILLA, propietaria

'del estahlec:mlento de comercio denominado RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY
: - identificada con Nlt 25719083-1 (1. 9-10)

& Escriode Descargos a la Formulacion de Cargos No 0030 del 28-02- 2023 (f 32-33)

e Certificado de aportes a la seguridad social, por la entidad CENTRALCOOP CENTRO EMPRESARIAL SAS
: - los sefiores: Ramirez Asprilla Victor Santiago, Mosquera Maria Isia, Va!encla Celono Nubia, Murillo Asprilla
" Angie Paola, Castro Gdngora Basilia. ( f. 34-39) .
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e

o Alegatos de Conclusion de la firma JANIER ROCIO VALLECILLA, propletana del establectmlentmde
comercio denominado RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY (f. 49~ 50) It

Il [

i

ANALISIS PROBATORIO |, l |

La sefiora JANIER ROCIO VALLECILLA, Nit 25719083-1 propietaria del establecimiento de ¢ comercm
denominado RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY. mediante escrito de fecha 12-
04-2023 presenta DESCARGOS, al Auto de formulacién de Cargos No 0030 del 28-02-2023, escntolen
el cual solicita se practique prueba testimonial al sefior CARLOS HUMBERTO BEDOYA ESTRADA,
solitud, que fue rechazada, mediante Auto No 3004 del 14 de junio de 2023, “ por medio del cual'se

resuelve lo relativo |a practica de pruebas y se corre fraslado para alegar de conclusion”, por consnderarl,a .

no conducente dentro de [a investigacion, dado que la prueba requerida, para el esclarecimiento de los
hechos denunciados, es el documento que evidencie ef pago de las prestaciones sociales de Ja Sra.
CAROLINA VALENCIA CUENU, por el periodo laborado correspondiente al afio 2021, prueba que no
se acredito, por la parte investigada, ni en los descargos, ni en los alegaios de oonclusmn .

ANALISIS JURIDICO |

il
i

De acuerdo a fas situaciones expuestas en precedencia, se desprende la wolacmn por parte de- Ia mveshgada
la sefiora JANIER ROCIO VALLECILLA, propietaria del establec:m[ento de comercio: denommado
RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY identificada con Nit 25719083-1 con coriéo
electrdnico:_lebisongarcia@hotmail.com al haber desatendido los requenm:entos realizados por este
Ministerio de Trabajo, dentro de la presente actuacion administrativa, como quiera que: no allego la
documentacion requerida por el despacho, para el esclarecimiento de los hechos denunciados, por haber
omitido su obligacion, de acreditar la documentacion requerida por el despacho, relacionada con el pagolde
las Prestaciones Sociales de la Sra. CAROLINA VALENCIA CUENU por el periodo laborado, correspond|ente
al afio 2021, situacion que se mantuvo durante el Proceso Administrativo Sancionatorio, en la etapa;de
descargos y alegatos de conclusion, pues la sefiora JANIER ROCIO VALLECILLA, propietaria del
establecimiento de comercio denominado RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY no
logra desvirtuar los hechos materia de investigacion, &l no allegar la documentacion requerida, relacionada
con &l pago de las prestaciones sociales de la Sra. CAROLINA VALENCIA CUENU, a pesar que tanto en ios
descargos como en los alegatos de conclusion, asume conocer la obligacion legal que fe asiste de allegar; lo
pretendido incursiendo con su comporiamiento en la conducta contemplada en el Cédigo Sustantivo Del
Trabajo, Articulo 486, Numeral 1. Atribuciones Y Sanciones. Articulo subrogado por el articulo 41 del Decreto
2351 de 1965. 1. Numeral modificado por el articulo 20 de Ja Ley 584 de 2000 de que los funclonanos det
Ministerio de Trabajo podran hacer comparecer a sus respectivos despachos a los emp[eadores para
exigiries las informaciones pertinentes a su mision, la exhibicion de libros, registros, planillas y demés
decumentos, fa obtencion de copias o extractos de los mismos; conforme a lanorma anteriormente: descrlta
es funcion del Inspector de Trabajo velar por el cumplimiento de las d|sposmlones relativas a la proteccion
del trabajador. Esto lo realiza el Inspector de Trabajo mediante el Control, verificando en qué medida las
empresas o entidades cumplen efectivamente las disposiciones que estan obligadas a respetar. { F. 15-156)

Dentro del plenario se puede observar las garantias propias del procedimiento administrativo sancionatorio
establecido en la Ley 1437 de 2011, evidenciéndose en debida forma la como comunicacion a la empresa
investigada de la apertura del proced|m|ent0 administrativo sancionatorio, la notif icacion de fa Formulacién
de Cargos, términos para descargos y alegatos fingles, que garantizaron el derecho de enteramlento
contradiccion y defensa, acorde al articulo 29 de la Constitucion Politica. :

Corolario de lo anterior, se tiene que la investigada no logra desvirtuar los cargos elevados en su contra en
el Auto de Formulacion de Cargos No. 0030 del 28 de febrero de 2023, {folios. 22-23) habiéndosele otorgado
y garantizado todas las oportunidades establecidas en el ordenamiento juridico dentro de la actuacion
administrativa para que este ejerciera su legifimo derecho a la defensa, por [o.cual la sefiora JANIER ROCIO
VALLECILLA, propietaria del establecimiento de comercio denominado RESTAURANTE Y SEVICHERiA LA
RAMADA DE BOLAY con Nit 25719083-1 ubicada en la Calle 332 No 11C-05 de Cali-Valle, con correo
electrénico; lebisongarcia@hotmail.com sera sancionada de acuerdo con el artlculo 7delaley: 1610 de 2013

A
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Resolucion 3743 del 26 de junio de 2023
por medso de la cual se resuelve una Investigacién Administrativa

que estlpula Multas, Modn‘iquese el numeral 2 del articulo 486 det codigo sustantivo deI trabajo, ef cual
qt'Jedara Asi; 2. Los fUnc;onanos del ministerio def Trabajo y Seguridad social que indique el Gobierno,
tehdran ef caracter de autondades de policia para lo relacionado con la vigilancia y control de que trata el
numeral anterior y esti facultados para imponer cada vez multas equivalentes al monto de uno (1) a cinco
mlI (5000) veces el salario minimo mensual vigente segin la gravedad de la infraccidn y mientras esta

,_ subsnsta sin perjuicio de las demas sanciones contempladas en Ja normatividad vigente”.

| ' :'s
L GRADUACION DE LA SANCION

) I i i

: I !
Los criferios para la | unpos:cmn de las sanciones por parte de los funczonanos administrativos de Trabajo se
encuentran especlalmehte consagrados en La ley 1610 del 2013, en su articulo 12, en concordancia con lo
precept_uado en ¢l articulo 50 de la Ley 1437 de 2012, en consecuencia, debera el despacho analizar la

re'sponSabiiidad enla vdlneracién de la norma preceptuada anteriormente.

Conforme a lo expuesto se considera que la actuacion desplegada por la investigada la sefiora JANIER
ROCIO VALLECILLA;icon Nit 25719083-1 propictaria del establecimiento de comercio denominado
RESTAURANTE Y SEVICI-!ERIA LA RAMADA DE BOLAY genero afectaciones respecto de la resistencia,
negativa u obstruccion a la accion investigadora o de supervision, debido a que la examinada dentro de la
actuacion admlmstratwa sancionatoria, no acredito la documentacién requerida por esta autoridad
adm|n|stratwa tai como ise evidencia a folios ( F. 15-16) del expediente y no logro desvirtuar los hechos
materia de mveshgacmn dentro del Proceso Administrativo Sancionatorio en la etapa de descargos vy
alegatos de conclusion (F 22-23, 40-41)

Para lai imposicion de Ia multa referida en el presente Acto Administrativo, se tendran en cuenta los siguientes
cnterlos de graduacion de la sancion establecidos en la Ley 1610 de 2013, Articulo 12, en su numeral:

‘ 4- Resmtenma negatwa u obstruccion a la accion investigadora o de supervision. Duranie el
| tramite defa avenghac:on preliminar y del proceso administrativo sancionatorio el investigado se resistio
i a surnlmstrar la infdrmacion requerida por la autoridad administrativa, tal como qued demostrado con el
{ requerimiento hecho a la empresa con fecha 13-01-2023 y frazabifidad del mismo documento,
= informacion necesana para el esclarecimiento de los hechos objeto de investigacion y que la empresa

JANIER ROCIO VALLECILLA propietaria del establecimiento de comercio denominado RESTAURANTE Y
f SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY, se negé a sumamstrar ( folios 15-16)

Eh este contexto debe precssarse que la Ley 1955 de 2019 establec:o en el arficulo 201, “FONDO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD
SOCIAL (FIVICOT). Créase el Fondo para el Fortalecimiento de Ia Inspeccitn, V:gf!ancfa y Control def
Trabajo y fa Segundad Social {Fivicot), como una cuenta especial de la Nacién, sin personerfa juridica,
adscrita af Ministerio def Trabajo, cuyos recursos se destinaran a fortalecer la Inspeccion, Vigilancia y Control
def Trabajo yla Seguno‘ad Sotial :

E{ Fondo estara confonnado por las multas que se impongan por fas auforidades administrativas def frabajo
a partir del primero (1) de enero de 2020, por la violacion de las disposiciones relativas a las condiciones de
trabajo asi como a la protecc:on de los trabajadores en el ejercicio de su profesion y def derecho de libre
asoc;acfon sindical {'

PARA GRAFO Eil Gobrerno nacional reg!amentaré el presente articulo en el plazo maximo de seis (6) meses.”

Que el Goblemo Naclonal mediante el Decreto 120 del 28 de enero de 2020 adiciona sf Capitulo 2 al Titulo
3 de la Parte 2 del lero 2.del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, en lo
relacionado con la reglamentaclén del Fondo para el Fortalecimiento de la Inspeccion, Vigilancia y Control
de! Trabajo yla Segund ad Social {FIVICOT). Indicando entre otros:

“Artlculo 2.2.3.2.1. Naturaleza Juridica. Ef Fondo para el Fortalecimiento de fa Inspeccién,
Vfgf!ancra y Control o'en*l |Trabajo y de Seguridad Social - FIVICOT, es una cuenta especial de la Nacion, sin
personena juridica y adscrita al Ministerio- del Trabajo, cuyos recursos se destinaran a fortalecer fa
fnspecc:én Vigilancia y Contro! del Trabajo y la Seguridad Social.

Articulo 2.2.3.2.2. Objetivo del fondo. Ef Fondo para el Fortalecimiento de la Inspeccién, Vigilancia
y Control del Trabajo y:de Seguridad Social - FIVICOT, tendra cormo objetivo fortalecer las funciones de
mspeccron vigitancia y contro! del trabajo y fa sequridad social....




Resolucion 3743 del 26 de junio de 2023 g .8
por medio de la cual se resuelve una Investigacion Administrativa K -

En este contexto fue emitido por el nivel central Memorando del 03 de ienero de 2020 :con radicado

08S12020330000000000098 y del 6 de febrero de 2020, con radicado- 088I20203300000000025i’7;3,
profitiendo los lineamienios para el trémite y recaudo de fas multas impuestas por el Ministerio del Trabajo
con destino a FIVICOT, e informando los datos de la cuenta especial otorgada por fa Direccidn del Tesoro
Nacional.

De igual forma, la Circular conjunta 0014 dei 12 de febrero de 2020 estab{ecm_ que los actos admlnzstratlvps
que impongan multas por la violacién a las normas laborales y condicionés de trabajo, asi como, 4 la
proteccion de los trabajadores en el ejercicio de su profesion y del derecho de libre asociacion sindical,
expedidos por el Ministerio del Trabajo, que queden ejecutoriados v en firme a partir del 1 de Enero de 2020
serd cobradas y recaudadas por el Ministerio del Trabajo y los recursos se destinaran al Fondo para el
fortalecimiento de la Inspeccion, vigilancia y Control de las normas del Trabajo y de la Seguridad Social -

FIVICOT, creado por fa Ley 1955 de 2013 para fortalecer l2 Inspeccion, V|g|lan0|a y Control dei Trabajo y la
Seguridad Social.

En mérito de Io anteriormente expuesto, este Despacho: o ' f:
RESUELVE

ARTICULQ PRIMERO: SANCIONAR a la empresa |a sefiora JANIER ROCIO VALLECILLA SOLIS con. N|t
25719083-1 propietaria del establecimiento de comercio denominado RESTAURANTE Y SEVICHERIA LA
RAMADA DE BOLAY - ubicada en la Calle 33A No 11C-05 de Cali-Valle, con corre0 electronico;
lebisongarcia@hotmail.com con muita de CINCUENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MCTE! ($
58.000.000,00), valor equivalente a 1367, 537 Unidades de Valor Tributario (UVT ) a favor del Fondo para
el Fortalecimiento de fa Inspeccitn, Vigilancia, Control del Trabajo y la Seguridad Social (FIVICOT), : El pago
correspondiente a la multa impuesta deberé ser consignado Gnicamente a través del botén banner:PUNTO
VIRTUAL - Pagos Electronicos (PSE) del siio web !del BANCO AGRARIO
(hitps://portal. psepagos.com.co/webibanco-agrario), en la Cuenta denominada DTN ' - FIVICOT
MINISTERIO DE TRABAJO. En Cédige de Portafolio se digitara {inicamente la cifra 377. En la Descnpc_lon
del pago se digitara el nimero y afio del presente acto administrativo sefialando ademéas que corresponde a
FIVICOT. Copia del comprobante de pago deberéa remitirse de manera inmediata a su realizacion, a esta
Direccion Territorial al correo electrénico divalle@mintrabajo.gov.co vy al correo electronico del Grupcude
Tesoreria de este Ministerio tesoreria@mintrabajo.gov.co. , S

Se advierte que en caso de no realizar la consignacion de los valores de la mu[ta en ¢l termlno de qumce
(15) dias hébiles posteriores a la ejecutoria del presente acto administrativo, se cobraréan intereses moratonos
ala tasa legalmente prevista, correspondiente la rata def doce por ciento (12 por 100) anual, desde el dia'en
gue se hagan exigibles hasta aquel en que se verifique el pago conforme a lo'sefialado en el Articu[o 3 de 1a
Ley 68 de 1923 y se dara inicio a los diferentes procesos de cobro conforme 2 la Ley”. -

La presente presta mérito ejecutivo de acuerdo con [o ordenado en ef Art. 99 def Cédigo de Proced:m:ento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1437 de 2011, :

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR de la presente Resolucion a lala sefiora JANIER ROCIO VALLECILLA
SOLIS con Nit 25719083-1propietaria del establecimiento de comercio dehominado RESTAURANTE ;Y
SEVICHERIA LA RAMADA DE BOLAY ubicada en la Calle 33A No 11C-05 de Cali-Valle, con correo
electrénico; lebisongarcia@hotmail.com y ala sefiora CAROLINA VALENCIA CUENU af correo electrénico:
valenciacuenucarlina@gmail.com de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y SS de la Iey 143?ide
2011.

ARTICULO TERCERO: INFORMAR que confra ia presenie providencia proceden los recursos 1jvzie
Reposicion ante este Despacho y en subsidio el de Apelacion ante el Despacho de Iz directora territorial del
Valle del Gauca, interpuestos por escrito en la diligencia de nofificacion personal, o dentro de los diez (10)
dias siguientes a ella, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de pubiicacién, seglin el caso
Recursos que podran ser interpuestos a través de los correos electronicos: mangulom@mintrabajo.gov.co co,
lacortes@mintrabajo.gov.co, en el horario de 7:00 am a 4:00 pm de Lunes a'Viernes; y en caso de hacerlo
de manera presencial, en [a Avenida 3 Norte No. 23AN - 02, Piso 4, Cali {V ) en el horario de 7 am a 3 30

L]




Resolucidn 3743 del 26 de junio de 2023
por medio de la cual se resuelve una Investigacion Administrativa

pm de Lunes a Vlernes de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de
2011 Cochgo de Procedlmlento Administrativo y de lo Contencloso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
AN/

o % MIRYAN DEL SOCORRD ANGULO MORALES
|

; Inspectoka de Trabajo y Seguridad Social

L Grupo de Prevencion Inspeccién Vigilancia Control

; Funcionario Nombres y Apellidos Vo. Bo.

; i MIRYAN DEL SOCORRO ANGULO MORALES

i Proyectado por i Inspector de Trabajo y Seguridad Social

'| Reviso contenido con los documentos | LUZ ADRIANA CORTES TORRES /ﬂé/
legales de soporte i Coordinadora Grupo PIVC
De acuerdo con la resolucion 3455 de! 16 de noviembre de 2021, se revisa el presente acte admffistrativo
encontrandose gjustade a la norma y disposiciones legales vigentes.
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