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AUTO No. 1270

POR MEDIO DEL CUAL 3E FORMULAN CARGOS Y SE ORDENA LA APERTURA DE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

La suscnta Coordinadera del Grupo de Prevencion, Inspeccsan, Vigitancia, Control y de Resolucién de
Conflictos y Conciliacion de la Direccion Temntorial Risaralda, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas en el Codigo Sustantive del Trabajo, Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013,
Decreto 1072 de 2013, Resoluciin 404 de 2012 modificada por la Resolucion 2143 de 2014, Resolucian
3111 de 2015

L. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el despacho a formular cargos e miciar Frocedimenio Administrativo Sancionatone a la
empresa TRANSPORTES SANTANA TRIANGULO DEL CAFE S.A.5. identificada con Nit. 810.000.145-
8, representada legalmente por el sefior JULIAN ADRES GONZALEZ ORTIZ yio quien haga sus veces;
comeo electronico transantana2@hotmail.com Teléfono: 3171012, ubicada en la avenida Simdn Balivar
carrera 16 Mo, 68-46 Esquina en el Municipie de Dosquebradas Risaralda v teniendo en cuenfa los
siguientes:

Il. ANTECEDENTES

Lue & dia 28 de octubre del 2016 mediante radicado intermo MNo. 7580, se recibe en este despacho
memorando  DBs12018410600000001041, suscrilo por la doclors DIANA ROCIO CASTIBLANCO
VILLATE, coordinadora del grupo de administracion documental en el cual remite escrite suscrite por el
supernlendente delegado de Iransito y fransporie, en el que presenta los hallazgos registrados en visita
realizada a la empresa el dia 7 de septiembre de 2015, relacionados con la no contratacian v afiliacion &
12 segquridad social integral — pensiones - de la tolalidad de los conduciores que operan los vehiculos
que prestan el servicio pabhco de transporte en la modalidad especial directamente por la empresa (Folio
1a1i}

Mediznle Auto No. 2843 del 04 de noviembre del 2016, la suscrita Coordinadora del Grupe Prevencion,
Inspeccian, Vigilancia, Conirol, Resolucion de Confliclos y Concilizciones de esta Direccion Terrtonial de
Risaralda del Minislerio del Trabaje, comisiond para la instruccion @ DIANA MILENA SANCHEZ
FLOREZ, Inspectora de Trabajo y Sequndad Social en la averiguacion preliminar contra de la empresa
TRANSPORTES SANTAMA TRIAGULO DEL CAFE SAS, con Nit Mo. 8100001458, ubicado en la
Avenida simdn Bolivar cra 16 No. 68-46 esquina de Dosquebradas, Risaralda, (Folios 18 2 20)

wue mediante radicado inferno Moo 583 del 18 de noviembre de! 2018, el sefor JULIAN M}DRES
GONZALEZ ORTIZ, Gerente de la emprasa TRANSPORTES SANTANA TRIAGULO DEL CAFE SAS,
con MNil Mo, 810000145-8, allega documentacion requerida. (Folios 22 a 85),

El dia 22 de noviembre de 2016, ia Dra. DIANA MILENA SANCHEZ FLOREZ, Inspectora de Trabajo y
Seguridad Social, pracica la visita a la empresa TRANSPORTES SANTANA TRIAGULO DEL CAFE SAS,
con Mit Mo, 8100001458, ubicada en la Avenida simon Balivar cra 16 Mo, 68-45 esguina de
Dosquebradas, Risaralda Donde fui atendida por fa sefiora ANA MARIA HERNANDEZ, manifestando que
la empresa lleva en esta sede aproximadamente dos meses, anles estaban en la avenda 30 de agosio de
Peraira. (Folio 85 a &%)

Glue mediante oficios Nos, 9068170-T02-703 el 22 de noviembre del 2016, se cila a los  sefiores WILLIAM
QUINTERO y GERMAN CEBALLOS, empleados de la empresa TRANSPORTES SANTANA TRIAGULO
DEL CAFE SAS, con Nit No. 8100001458, para que comparezcan a rendir declaracion. (Falios 80-91).

=l dia 25 de noviembre de 2018, los senores WILLIAM QUINTERO y GERMAN CEBALLOS, empleados
de la empresa TRANSPORTES SANTANA TRIAGULO DEL CAFE SAS, con Nit Mo, B10000145-8,
comparecieron g este despacho para rendir declaracion juramentada y dar cumplimienta al auto No. 3842
del 25 de noviembre del 2016, (Folio 82-93).
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Que meadiants oficios Nos. B066170-702-703 el 28 de diciembra del 2016, se requiers documentacicn 2 la
empresa TRANSPORTES SANTANA TRIANGULO DEL CAFE SAS, para verificar el vinculo laboral con
los 47 conductores. (Folio 100},

Que mediante radicada intemo No. 124 del 30 de enero del 2017, & sefior JULIAN ANDRES GONZALEZ
ORTIZ, Gerente de la empresa TRANSPORTES SANTANA TRIAGULO DEL CAFE SAS, con Mt Mo,
810000145-8, da respuesta al requenmeento. (Folios 101 8103}

Que mediante oficic No. 9066170-055 &1 17 de febrero del 2017, se requiere a la empresa TRANSPORTES
SANTANA TRIANGULO DEL CAFE SAS, allsga dirsccion y telefone de la lista de los 47 conductores
(Faolio 113).

Cue mediante radicado infemo Mo 072 del 03 de marzo del 2017, el sefior JULIAN M:.'II:I RES GOMNZALEZ
ORTIZ. Gerente de la empresa TRANSPORTES SANTANA TRIAGULO DEL CAFE SAS, con Mt Mo
810000145-8, da respuesta al requerimiento. {Folios 114 a 251).

1. CONSIDERACIONES.

Después de revisar y analizar detalladamente la etapa de averiguacion prefiminar del caso en particular,
todas las pruebas aportadas y practicadas y deferminar que todas las acluaciones procesales se
adelantaron ajustadas a la Normatividad pertinente, por lo fanto no hay ninguna acluacidn viciada de
nulidad, Afirmacion que hace este Despacho, luego de analizada toda esta etapa, la cual esta referenciada
en los Anlecedentes de este auto, procede esta Coordinacion a resclver la respectiva acluacion, haciendo
una valoracian seria de las Pruebas que obran en el expediente y adviriendo la siguiente precision; para
que se dé una Formulasion de Cargos debe estar debidaments probada una conducta o situacion gue se
adecue tipicamenie a lo establecids en las normas del Codigo Sustantivo del Trabajo y se infiene que con
dicha conducta se vicle determinada norma o que quede abierta la posibilidad de |z presunta viclacion

Para el caso en particular, la averiguacién preliminar versa sobre |2 presunta violacion a la normahvidad
labaral vigente, relacionada con la no contratacion y afliacion 2 la segundad social integral pensones de 3
totalidad de los conductores gue oparan los vehiculos que prestan el servicio publico de transporte en la
madalidad especial directamente por la empresa TRANSPORTES SANTANA TRIAGULO DEL CAFE
S.A.5. aspecios que son fundamentales en el cumplimiznto de la normatividad laboral vigene.,

Por ko anterior &l despacho entrara entonces a analizar las pesibles normas vicladas, asi:

El pago de seguridad socal infegral en especial en pensianes, se debe pagar a los trabajadores duranie la
vigencia de la relacion laboral coma lo establece la normatividac labaral; asi lo contemplan los articulos 17
y 22 de la lay 100 de 1993

“Articulo. 17.- Modificado por el a4, Ley 797 de 2003 Obligatoriedad de las cofizaciones
Durante Ia vigencia de la relacian fabora! deberan efectuarse colizaciones obfigalonas & ios
regimengs del sstems general de pensiones por parle de los alliados v empleadores, cor
hase en ai salano gue aquélos davenguen

Salvo fo dispuesto an of ariculo 54 de esla ley, la obligacitn de colizar cesa &l momenia &n
que el alado seina los reguisitos para sceeder & la pensicn minima o vajpz, o cuando &l
aitiado s& pensione por invalidez o anlicipadaments

Lo anterior serd sin penuicio de los aporfes volunfarios que decida confinuar efeciuandbl
afiifadn o ol empleador an of caso del yimen de ahoro individual corn sofidandad -
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Articulo. 22.-Obligaciones del empleador. £ emploadar sord responsable del pago de sy
apore y del aporte de los frabajadores & su senic. Parg lal efeclo, desconlars del salano de
cada afiiado, a momento de su pago, & monle de las colizaciones obiigaforias v of de las
viluritarias que expresaments haya aulorizado por escafo of afiado, y frasladard estas sumas
a la enfiolag elegida por e trabajador, junto can fas correspondientas & su aporte, dentro da los
plaros que para &l efeclo delerming el goblemo

A folios 16 del expedients, en relacion con 03 trabajadores de ia empresa no se encueniran las planiflas
del pago de seguricad social infegral en especial en pensiones,

Ahora bien y teniendo en cuenta la queja presentada y el soporte documental gue reposa en el expediente
donde se evidencia gue los conductores no benen vinculacian directa {confrato de prestacian de servicios)
con la empresa TRANSPORTES SANTANA TRIANGULO DEL CAFE SAS, estaria presuntamente
contranando lo estipulado en el arficulo 36 de la ley 336 de 1998, articulo 2.2.1.3.4 1 de! decreto 1079 de
2015 y articulo 37 del decreto 348 de 2015, los cuales exponen;

Ley 336 de 1996

“Articule 36. Loz conductores de log equipos deshinados al senvicio publico de fransporle seran
conlralados direclamente por fa empréss onerdadorg de franspon'e, quien parg fodos los efeclos serd
sniidanamente respongalie junto con &l propielana gl equino,

La jnmada de fabafo de quienes fengan a su cargo |3 conducoidn v operacion oe 08 equipos
gestinados &l senicn pubifico de fransporte serd (3 estatecids en i85 normas [Bboraies v especigles
correspondentas

Decreto 1079 de 2015

“Articula 2.2.1.3.4.1. Prohibicion. La ampresa de senioo pabboo de fransporte indindual que
permifa la operacion de sus vehiculos por conduciores que no se encuentren afiliados al Sistema de
Sequridad Socia, incumivd en una nfraccidn & /a5 nommas de franspovte, que darg fugar a fas
zanciones establecidss en of aricio 46 de la Ley 326 de 1996 v en slencion a laz circunsfancias afa
sUspEnsion 0g ia habiltacion y permiso de operacion. de conformidad con fo esfabiecido an e arficuin
281 da fa Ley 100 da 1933, modificada por el arficule 113 del Decrete 2150 de 1535 o la norma que lo
aciciang, fmodifigue o susiliya

Decraln 348 de 2015:

“Articulo 37, Responsabilidad de la empresa. L empress debidaments habiada para presiar of
aenicio Fublico de Tranzporte Temesine Auwtomolor Especial & firmar of confrafo de adminisiracion de
flota con las propiefanas y locafanos de Iog vehicwos debe

4. Realizar ia confralacion laboral directa v i5 capacifacion del personal de conducfores, guienes
gataran en fa ndming de la amprsa y por énde, debard pagar directamanta ios salanos, prosfaciones
sOcianas v 1a sequndad social an fo que comesponda

Por lo tanto, observa el despacho que fa la empresa TRANSPORTES SANTANA TRIANGULO DEL
CAFE SAS, identificada con Nit 810000145-8, representada legalmente por el senor JULIAN ADRES
GONZALEZ ORTIZ y/o quien haga sus veces, comeo electronico fransantana2@hotmal com Telefem

3171012, ubicada en la avenida Simon Bolivar camara 16 Mo, 68-45 Esquina, en el Municifio™de
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Dosguebradas Risaraida; presuntamente esla incurso en una viclacion de las disposiciones lzborales ya
referidas.

En merto da lo anterorments expueslo se formula los siguientas

IV, CARGOS

PRIMERQ: Presunta violacion a los arficulos 17 y 22 de |z ley 100 de 15835, presuntamente por no
afikacion y por ende no pago de la seguridad social — pensianes dentro de los plazos establecidos por el
gobiern por el total de los conductores.

SEGUNDO: Presunta violacion al articulo 36 de la Ley 336 de 1998, Ariculo 2.2.1.3.4.1. del Decreto 1079
de 2015 y arficulo 37 del Decreto 348 de 2015 por presunia no contratacion directa con la empresa de
todos los conductores

Por lo lanto, éste Despacho.
V. DECIDE

ARTICULO PRIMEROQ: INICIAR Procadimienta Administrativa Sancionasloric en confra de la empresa
TRANSPORTES SANTANA TRIANGULO DEL CAFE S.AS. wentficada con Nit. 810.000.145-8,
representada legalmente por el sefior JULIAN ADRES GONZALEZ ORTIZ yio quen haga sus veces,
corren electrdnico transantanaZi@hotmail com Teléfono: 3171012, vbicada en la avenida Siman Bolivar
carrera 16 Mo. B8-46 Esquina en &l Municipio de Dosquebradas Risaralda.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la practica de las siguienles pruebas:

1. Solicitar & la empresa contratos de trabaje de todos los conductores,

2. Solicitar a la empresa copia de la afiliacion y page a seguridad social integral de todos los
conductores dal mes de septiembre de 2015

3. Citar y oir en declaracian a fres conducles de la lista suministrada por la empresa.

ARTICULO TERCERQ: TENGASE: como pruebas las obrantes en el expediente
ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR PERSOMALMENTE z los investigados el presente Aulo oe
conformidad al articule 47 de la Ley 1437 de 2011, informandoles que contra el presente auto no procede
TECUrso alguno,
ARTICULO QUINTO: ADVERTIR & los invesligados gue podran presentar descargos dentro de los quince
(15) dias siguientes a la notificacion de la presente formulacin de cargos, aportar yio sobcitar las prusbas
que se pretendan hacer valer, las cuales se practicaran en un $rming no mayor de veinte (20) dias.
ARTICULO SEXTO: ASIGNESE para la instruccion a la instruccion a la sbogada DIANA MILENA
SANCHEZ FLOREZ, Inspectora de Trabajo y Seguridad Social quien rendird el imforme y proyectara |a
resolucion respectiva. ; :

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Pereira, a los vemnfisais [2E).diag del mes d¢ abril rjgli‘,:a Ao dos mil diecisete (2017),
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NOTICACION POR AVISO

LA COCRDINADORA DEL GRUPO DE I_:'F-?.E'-.-EHE'iIfIN. INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y DE
RESOLUCION DE CONFLICTOS-CONCILIACION.

PCOR MEDIC CEL CUAL SE PROCEDE A MOTIFICAR EL SENOR  JULIAN ANDRES GOMNZALEZ ORTIZ,
REPRESENTANTE LEGAL TRANSPORTES SANTANA TRIANGULC DEL CAFE SAS, SEGUN LO
ESTABLECIDC EN EL ARTICLULC 63 DE LA LEY 1437 DE 2011

Fecha del avso, 11 de mayo 2017
Mimera y fecha del acto adminstrativo a notificar Auto 01270 def 26 de abrl 2017

Personz (s) a notificar EL SENOR  JULIAM AMDRES GONZALEZ ORTIZ, REPRESENTANMTE LEGAL
TRANSPORTES SANTAMA TRIANGULD DEL CAFE 5A 5.,

Direccion, nimero de fax o comeo elecirdnico de nofificacdn: AV Simdn Bolivar KR 16 63 46 Esquina
Coaquebradas Risaralda,

Furgionano que expide &l acta administrabve: LINA MARCELA VEGA MONTOYA, Coordinadora Grupe PIVC RC-C.

Mediante el presente aviso se procede de conformidad con lo dispeeste en el adiculo 89 de la lay 1437 det 2011
{Cadige de Procedimiente Administrativo y de lo Contencioso Administrative), con al abjeto de surtir la nofificacion de
la Resclucion que =& anexa al presente aWso.

Es de advedic de que fa notifcacion se considarara surbda al finglzar el dia siguients al recibo de este aviso con la
copia integral def acto administrativo,

Se fija hoy 10 ;;ian'aag.rc:- 2017
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Audliar Administpativa
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Sadesha hoy 18 de mayo 2017 i
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