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NOTIFICAGION POR AVISO
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Aguachica Cecar, sepliembes 07 de 2021,

Sefiora):

JOSE ISMAEL BALMACEDA CORREA
Carrera 24 N°3-10

BAguzchica - Cesar

La suscrita Awdliar Administrativa de [ Inspeccion de Trabajo de Aguachica, DIANA CAROLINA
GQUINTERD, conforme al articulo 69 del Codigo de Procedimisnto Administrativo y de ko Contencicso
Adminigtrativo procede a realizar una NOTIFICACION POR AVISO, toda vez que se citd por escrito

el dia 05 de agosto del 2021, para que & citado se presentara por si mismo o por interpussta persona
en |3z ins@lacionss de la Inspsccion de Trabajo, a notifcarse personalments de la Resolecidn M7 254
de fecha 30 de junio de 2021, ko cual no ha sucedido 2l dia de hoy. Bl contenido del acto administrativo

que 2= nofifica es:

Fecha de inicio de investigacion: 16/01/2019.

Partes: JOSE ISMAEL BALMACEDA CORREA, UNIOM TEMPORAL ALIMENTACION 2018,
ALIMENTAR CAPITAL &.A5, FUNDACION NINEZ MULWER ¥ FAMILIA & INVERSIONES RAMFOR
LTDA.

Resolucion: N*254, decizion por medio de 13 cual se resuelve un procedimisato adminiztrativo
sancionatonio,

Fecha de expedicion: 30 de junio de 2021. .

Expedido por: KELYS TATIANA CUCUMUBA CASTILLO, Coordinadora Grupo de Prevencidn,
Inzpeccion, Vigilancia y Confrol de la Dirsctor Territorial Cazar,

Plazos para interponer los recursos: 10 dias.

Se deja constancia que 13 notificacion se entendsra surtida al finalizar el dia siguisnte 2l de la entrega
del avizo en 2l lugar de destno, lo cual sera certificado por la empresa de comeos.

Se adjunta 2 este aviso copia infegra de 12 rezoucion referido en 05 folios.

DIANA CAROLINA QUINTERD QUINTERO
Elabari: Diana &
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MIMISTERIO DEL TRABAMD
DIRECCION TERRITORIAL CESAR
GRUPC CE PREVENCION, INSPECCIIN, VIGILANCIAY CONTROL

Fadicacion: 003 dad 2004/2015

CQuersllanis: JOSE ISMAE BA MACEDA CORREA

Cuersllado: UNION TEMPORAL ALIMENTACICON 2048, ALIMENTAR CAFITAL, INVERSIONES
FAMFOR, FUMDACION NINEZ MILIER: ¥ FAMILIA

RESOLUCGHION Mo, 254
Valledupar, 30 de junio da 202
“Por medio da |a cual 86 resuskve un procedimisnto administrative sancionztorio”

LAG:I*DHDNADER#DEIPBPEH}IEJH, VIGILANCIA Y CONTROL

En ajancicio da sus atibuciones legales v en especal de las establadas en el Codigo do Procedimiento
Administrative y de lo Conteridose Administrativo y t=riendo en cueni los siguientes,

L INDIVIDUALIZACION DEL INVESTIGADO

Za dacide on ol presente proveldo | responsabiided que le asiste a UNIDN TERPORAL ALIMENTACICH
2018, idenlificada con NIT 901 2005774, iniegrada por las empresas ALIMENTAR CAPITAL 5AS,

|Ha1hﬁnda-:::ne{r-.ll'l' 804194678, -::-:nd:m-::iu:-a'lla Carrera 123 N° 13047 Helauuhddeﬂng:-tl—
O.C., representada legalments purra senora MARIA CAMILA SAMCHEZ ZAMORA. FUNDACICH NINEZ
MLLJEFt Y FAMILIA, idenfificada con el NIT B24.002285-0, con domiciio en la Carera 11 A N® 111,

representada legalmente por la sefiora ANA MARLA hEI:IIr-.I.ﬂL 3ALAS e INVERSIONES RAMFOR LTDA_
ikentificada con NIT 230,061 784-8, con domicdio en b Avenica Cra B8 N. 12 55 torre 2 apio 603 de Boget,
representada legalmente por LUCERD RAMRES FORERD.

In. HECHOS

Madiante autn N° 1036 de 17 de diciambre de 2019, |3 Coondinadora del grapo Inspeccin, Vigilania Y
Corirol de |3 direccin teritoral Casar dal Minisisrio del aibajo, procedit a formular a la empeesa UMION
TEMPORAL ALIMENTACION 2048, identficada con MIT 2012005774, inlegrada por las empresas
ALIMENTAR CAPITAL 545, FLII'-.IEFLCIEN NINEZ MUUJER Y FAMILIA = IWJEHSICNES RAMFOR LT,

por las siquieries camgos:
CARGO FRIMERD

Por presuriamenta no efectuar la aflizcion v pago de la sequridad sodal de sus presuiss fabajadores,
incumpliendo asi con by comfemplads en fos articulas 17 v 22 de la Ley 100 de 1983, los cuales eslableces:

“Arficuio 17, Ciligatoriadad de i Golizasiones. Durante la wigancia de la mlacion lsboral y del confrato de
prestacion de servicios, debaran efeciuarse colizaciones obligatorias a los regimenss dal sisterma ganersl de
pensionss por pae de los afliados, fos empleadores y comielisas con basa en & salano o Qresns por
prestacion de sanicios que aqualios devenguan”.

“Arficwio 22, E] enpleador sera responsable dal pago de su aporte y del aporile de los frabajadores a su
sanicio. Para tal efechn, descomiars ool salaris de cada afliado, al momenis de sw paga, =f monty da las
cotizaciones obligatonas y el de fas volumianas que expresamene haya aufoizado por escnio & afilads, y
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trasladars estas sumas a la enfiolad elegida por el irabayjador, junto a las corespondientes a su aporte, deniro
de los plazos que para el efedio dedenmine = Gohiama™

o arferior con ocasitn a que f2 UNIOW TEMPORAL ALIMENTAGION 208, a través de su represertanis
legal, asi como las enpresas que b conforman, no presentamn documentacion alguna que permidiera al
despacho evidenciar el cumplimianto de s parie con s obiigacion al espedto de este cange.

CARGD SEGUNDD

£l camgo segunda, pbedecs af presunto incumpimiente por parte de [z LIMION TEMPORAL ALMENTAGICON

2018, & presuntaments no emegar a sus trabajadorss (35 prendas comespondientss a la dodacian, & como
lo cordemplan fos arioules 230 y 232 gel C.5.T. Respecivamentz, los cuales contenplan:

“Arficuio 230 Todo ampleador que habifuaimente ocupe wno (1) o mas fmbajadores permanantes, debera
mmmareadamﬂnf#}m en forma gratuida, un ff}pa'dez?pafns}run{ﬂ veside da [abor al
trabajador, cuya remuneracion mensual sea hasta dos (2} mesaes e salar minimo mas akio wgante. Tiens
derecho a ests prestacion =f tabajador que en las fchas de entrega de calzado ¥ vesido haye cumpioo
mas de fres (3] meses al senicio del empleador”

“Aficwlo 232 Los fempleadorss) obliigados @ suminister permanente calzads y vestido de labor 3 sus
trahajadores haran errega de dichos elemanias en las siguismas fachas del calandaro: 30 de abrd, 31 de
agosD y A0 de diciembe”

o arderior con ocasion a que la UNION TEMPORAL ALIMENTACION 2018, a través de su representands
legal, asi como las empresas que o conforman, no preseniarcn documeniacion alguna que permibera al
despacho evidenciar el cumplimianto de 5 parie con su obiigacion al espedto de esle cargo.

CARGD TERCERQ

El cargo lercem chedace al presumin incumplimianto con el pago de las cesantias y los infereses de cesantias
a los frabayjadorss, acluands presuntaments en comra o establacido en ol ardicul 240 0ed C.5T. &f cual
eshbless

“Arficuio 245, Reglz general Todo empieador e5fa obligaco 3 pagar @ sus febajadorss, ¥ 3 1as demas
personas que se indican en esfe Gapifulo, al faminar af confrato de frabayjo, como awdio de casandia, un
mes de salanc por cada afio de senvicios ¥ proparcionalmente por fracsion de ano”.

lo arderior con ccasion a que la UNION TEMPORAL ALIMENTACION 2018, a fravés de su representant
legal, asi como las empresas que ko conforman, no preseniann documeniacion alguna que permiera al
despacho avidenciar al cumplimianto de sy par con su oblgacion al respecty da esta camgo,

CARGD CUARTO

El cavgo cuarts, fisna relacion con of preswits incumglimiznty en ol gue ha inourids preswtaments Ja LINICW
TEMPORAL ALTMENTAGION 2048, al presunfamente no sfeciuar el pago de 3 prima de seniEias 3 SUs
trabajadoms, tal como se contempla an af arfiowlo 306 de! C.5.T. &f cual eslableca:

“Arficwio 206. De Iz prima de sendcios a favor de fodo empleado: B emplkeador asld obligads a pagara su
anpleads o empleados, 3 prestacion social dencminada prima de sendtias que comespondera a 30 dias de
salario poran, =l cual se reconocera en dos pagas, asi: la mitad madmo = 30 de jurio vl afra mitad 2 mas
tardar kas primems weitle dias de diciembe. Su reconocimieis s2 hara por fodo of semesires fabajado o
proporienalments al tiempo tabajada”
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lo arferior con ocasion a gue fa UNIOW TEMPORAL ALIMENTACGION 20HE, a través de su represerianta
legal, asi como las empresas que ko confrman, no prRssRann documeiaciin akguna que pemiie al
despacho evidenciar ol cumplimianto de s pare con su obligacion al respedio de este cango.

CARGO GUINTD

aste came hace eferencia al presunto incumplimienty de parfe de fz LNTON TEMPORAL AL IMENTACION
208, con espedo &l pago de I35 vaecasiones de 5 presunios frehajadares, [35 cualas presuntaments no se
pagamy covmo 52 corfempla en o articulo 165 v siguiantes def G.5.T.

“Arficwio 186 Duracion: 1. Los frabajadores que hubieren presact sus sandcios durants w afio tianen
derecho a quince {15} dias habiles consenuifvas de vasaciones emunemdas [0

lo arterior con ceasion a que Iz UNION TEMPORAL ALIMENTAGION 2015, a fraves de su represertante
legal, asi comao las empresas que b conforman, No presenTtann documeriacion akguna que pemiias al
despacho evidenciar ol cumplimianto de s pare con su obligacion al respedio de este cango.

l. PRUEBAS ALLEGADAS & LA ACTUACION

Fago de seguridad social integral, pago de cesantias, pagos de vacaciones, pago de primas de servido,
cofpia simple de noming de pago de los meses de agosio, septiemiers, ootubre y noviemisrs, copia simple de
las actas de entrega de la dobcion

1. DESCARGOS Y ALEGATOS DE CONCLUSION

La sefiara MARIA CAMILA SANCHET ZAMORA, actuardo an calidad de Rapreseriariz Lagal de la UNION
TEMPORAL ALIMENTACION 2048 liquidada, presents descangos mediante escriio reclido bajo radicado
inbamo M® 244 da 12 de marzo de 2020y manifiesta:

"En cuaniy @ Fimar camo: me oponds ¥@ que s s2 afio 3 fodo & personal que estaba winculado
laboraiments & f unitn femporal y come prueba de elo aporta &l pocess, Pagos de sequited social de ks
meses agose, sephembre, oofubre ¥ noviembre de 2HE de lodos los emplaadas de fa UT ALMENTA GHON
218, que se encusma elacionad oe o No. 0001 hasia & flio No. 0045

En cuarslo al Segundo cango: mwwmm@mdﬂe:ﬁfwmmmheﬁaﬁhmhﬁa
tndo ef personal que estaha winculado laboralmeants & I3 unin famporal y como prueha de efie aporfo al de
las adlas de enirega de dolacion dal persenal gue labors con iz UT ALIMENTACICN 2018, que se encusria
refacionada del falo N D427 hasta = folio No 1201

Errwarrfﬂa'l"erﬁrmrgﬂ mmﬁgﬂ}aqmsehmdpag:demmhr&msmﬂaﬁes alas
cesantias & imereses de cesantias de acuerdy con & fiempo winculads, fal come b exablece la ey a lodo of
personal que estaba vincwads laboraiments [z unibn femporal y como prieha de alfo aporfo &l proceso
Pagas da casantias, infereses da cosantiss proparsional 3 i aborado durante fos mases agasio, septismive,
ochibre y noviambre de X018 de fodos ks ampleados de la UT ALIMENTACION 2048, que se encuemia
refacionada del folio Mo, 0071 haza el fofio Mo.H26.

En cuarso al Cuarfo cango: ma apongo e que se hizo &f pago de los emolumentos comespondientes 3 las
mﬁmﬁmkﬁf#ﬁnm!ﬂbﬁﬁdﬂ,ﬂmbmﬂmtawamnﬂp&md queeshbawm‘.‘auh
lsboralmente 3 la unidn famporal y como prueha de ello aporo & proceso. Pagos de pima de senvicio
proportional a kz [aborado duraniz ks meses agosto, sepfiembre. odlubre y noviembre de 2048 ge lodas los
arpleadas de i3 UT ALIMENTACION 2048, gue se encuenira mlagonado del falo Mo, 0071 hasfa & folio
MNo 0426




RESOLUCION Mo. | 254 ) DE 2021 HOJA No. 4

Continuacion del Resolugtn "For medio de |2 cual 52 resuetve un procedimiznto adminkstrativg sandonatoic?

En cuario a! Quinty camo: me opongo Ja gue se &f paga de los emolumentos corespondantas @ [B5
mammspnpmnma‘e.safb&wmfahwadu, &l eoma i esiablece [3 Ley, a todo &f personal que esfaha
winculado [aboralments 2 la unitn femporal y como pruaba de el aports al proceso Pagos de wacaciones
proporcional a lo laborado dvants fos meses agosin, sepiembve. octubre y noviamibre ge 2045 de lodos los
arpleadas de la WMWMEHTEMEMHWMHG& 071 hasta &f falia
No. 0426

Ademas aporio copia simple de Nomina de ks messs de agosio, sepfiembre, noviembre, odubre ¥
noviembre, de fos empleados de [ UNIOW TEMPORAL ALMENTAGION 2HE gque se encuanian
relacionadas del fofio N DIME hasta = fofio N° 0070, 2 fn de que puedan werhiear 13 cantioad de hores que
laborn el personal y cudl fie iz base para lquidar ge las prestacianes que fireron canceladas.

Golicing.

¥z que s soporfo foda I3 documentacion donds s= evidencia el cumplimiento de todos los deberes laborales,
por fo tarin, fe solicio se amhiven ios cangos envstades, por no faner fundameanin, i encontarse dodos ¥
MEWdes'ﬂﬁmnhﬁmdamzqueseemkmdmnpﬁmaﬂﬂana&

imfingidas en cada uno de esles, ¥ de esla forma dar por larminads |z presen investigacion administatia
absohisnde 3 mi represantade de dichos camos.

Il. COMNSIDERACIONES DEL DESPACHO

Bl articula 17 del €. 5. Ded T, consagra que la vigilanda del cumplmiento de fas disposiciones sociales esta
encomendada a las auiofdades admirsiratvas oel trabajo. lgualmerte, & arficuo 4 del decrein 2351 de
1965, modificado por & articulo 20 de la ley 584 de 2000 y articulo 97 de laley 50 de 1950, oue subrogan
articula 485 dal Codigo sustantive del trakain, determinan que los funcionanios compatentes del Miristerio
del Trabajo fendrin =l cardcter de autordad de pobicia para fa Viglancia y corfrol del cumplimianto da las
riormas laborales y de sequridad sodal.

Cuz [ resolucgion 2143 del 78 do mayo do 24 asigna compebancia a las difereniss depondancias del
Mriisizfio dal Trabajo pam imponer las respechvas sandones en caso de incumpliments de rormas
laborales ¥ |e da compedencia al Coordinador del Grgpo de Prevencidn, Irspaccion, Vigilancia y Conbrol,
para eiercer inspeccon, vigilamda y control sobre & cumplimianio de las romas laborales en lo inchvidal y
colechio, de sequidsd socal en persiones ¥ emplen, & imponer [as sanciones previstas an las disposiciones
legales vigentes.

& AMALIES DE LOS HECHOSE Y LAS PRUEBAS

Revisada la querclla preseriada en su momento por of esposo de la sefiora ELVIRA SANCHEZ DURAN, &
I3 cual marifestaba gue & su esposa quisn e Tabajadara e @ UNION TEMPORAL ALIMENTACION 2018,
rmeﬁmlehhmlﬂhpﬁmmiamhﬂam&aﬁnmﬁai&[a:lnh:am
corespondients, s= dacide por parts del despacho a imiciar una averiquadon preliminar a la wnitn femporal
antes mencionada, foda vezr que en su momento antes de la expedicion del acho administratve de
formulacion de cargas, ni la representante legal de la unitn temporal i las empresas que lo conformakan se
pronurcEanon al respecio, sin embargo en |a elapa procesal y como desoangos, se puso evidencar por parte
de este despacho, oue la empresa UNION TEMPORAL ALIMENTACION, en su momento cancals las
presbciones sodales a la sefiors ELVIRA SANCHEZ DURAN y a los demas rabadores, 6l como ze
evidencia en los soporiss documentales gportados por [a empresa; como lo son sopoete de pago oe
sequridad social inbegral, sopors de entrega de doladion ¥ soporte de pago de prestaciones y salanies.

B AMALIZS ¥ WALORACION JURIDICA DE LAS NORMAS CON LOS HECHOE PROBADOS
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Es asi como revisada la documeniacian aporba por la UNION TEMPORAL ALIMENTACION 2018 an sus
descamos, 52 evidencia que a folio 008 de [as planillas de pago de sequridad sodial integral, se relaciona el
pago ¥ la afifacion de la sefora ELVIRA SANCHET DURAN, asi mismo a folis corespondients del (446 2
0770 de la docurmentacion aportada, se encuertra ura nomina de pago da bos meses de agostn, ssptemire,
ok v roviembre, documerios en los cuales se refigja ol pago realizado a | sefiora ELVIRA, asi mismo
a folio 1007 se refleja acta de entrega de la dofadion realizada a la sefiora y demas tabajadoras, de igual
forma sa ve refigjadoa folios 0413 el pago de las prestadiones sagim lo manifestodo por [a represantants
legal g la empresa.

Lo antesicr e pemiiz verficar al despacho venficar 2 cumplimiento s2 las oelgaciones legales en matzia
lakaral por parte de la empresa LUIMICH TEMPORAL ALIMENTACION 2018, para con sus rabajadones ¥
como sopoete de allos estan los 1204 folios que soportan &l pago de las mismas.

Con base en las consideraciones ancladas, ésts despacho absolvera de |os cargos impulados al investigado
¥ En consacuencia dispondra ol archivo da |a ackuadon,

En comsecuenda,
RESUELVE

ARTICULD PRIMERO: ABSOLVER a UNION TEMPORAL ALIMENTAGION 218, identficada con MIT
S0 20003774, con domiclio en la Calle 4 N* 36-B6 del municpio de Aguachica — Cesar, represerioda
legalmente por [a sefiora MARIA CAMILA SANCHE? ZAMORA asi como a las empresas que lo
conformakan como lo son: ALIMENTAR CAPITAL SAS. idenfficada con el MIT 904.194.6781, con
domicifio en la Camera 123 N* 13047 de la ciudad da Bogatd — D.C., representada legalmente por 1 sefiera
MARLA CAMILA SANCHER ZAMORA. FUNDACION NINEZ MULIER Y FAMILLA, identificadda com el MIT
524,002 2850, con domiclio en la Camera 11 A N® 11-T1, represeriada legalmenie por la sefiora ANA
MARLA MEDIMA SALAS = INVERSIONES RAMFOR LTDA, idenfficada con NIT S300061.784-8, con
domicifio en |a Averida Cra 63 N, ® 17 -55 torma 2 apo 502 da Bogola, represeribda legalmente por LUCERD
RAMIREZ FORERD., de conformidad con lo anotada en la paris motiva de esth resclusion.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIRIGAR a kos irderesados ol contenido de |a presents resolucion, de acusrdo
con bo sefalado en el Codigo de Procedimiznto Administrative y de lo Cordendioso Administrative (Ley 1437
da 2041).

ARTICULO TERGERO: INFORMAR en la diigencia de notificacion gue contra la presente resclucion
procade & recurso de REPOSICION ante guien expide & acto administrative y el de APELACION ante ol
superior jorarquico, e comformidad con ol arboula T4 y Siguiendes del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de o Contendiaso Administrativo.

ARTICULOD GUARTO: ARCGHIVAR la achuacion ura vez en fime.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Croordiradora Grupo de Prevencion, Inspeccion, Viglancia y Contral

Direccion Teriosal Caszar — Miristzrio dal Trabajo
Prosricts P .
Parichy Aokl Wi




